MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
HUANUCO

“Afo de la lucha contra la corrupcién y la impunidad”

CONVOCATORIA 2019 - VI

CONCURSO CAS N° 183 -2019-MPHCO.

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DE UN JEFE DE OPERACIONES — SERENAZGO PARA LA SUB GERENCIA DE
SEGURIDAD CIUDADANA DE LA GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO DE
LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO

I. GENERALIDADES

1. Entidad convocante:
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCQ, con domicilio legal en el Jr. General Prado N° 750 — Hudnuco

2. Objeto de la Convocatoria

Contratar, bajo el régimen de Contratacién Administrativa de Servicios del Decreto Legislativo N° 1057, los
servicios de UN JEFE DE OPERACIONES - SERENAZGO para la SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA en
el ambito del Distrito, Provincia, Departamento de Hudnuco del ambito territorial de la Municipalidad
Provincial de Hudnuco a requerimiento de la Gerencia de Desarrallo Econdmico mediante Informe N° 084-
2019-MPHCO-GDE

. Dependencia, unidad orgdnica y/o drea solicitante.
SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA DE LA GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO

. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacién.

La conduccién del proceso de seleccién en todas sus etapas, estard a cargo del Comision Permanente para
concurso CAS en funcidn al servicio convocado, integrado por tres (03) miembros, segun Resolucion
Gerencial N© 010-2019-MPHCO-GM.

5. Base Legal

a) Decreto Legislativo N® 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de
Servicios y sus modificatorias.
Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, Decreto Supremo N© 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo
N2 065-2011-PCM.
Resolucion de Alcaldia N° 834-2017-MPHCO/A, que aprueba la Directiva N° 005-2017-MPHCO.
“Procedimiento para la contratacién Administrativa de Servicios de Personal” CAS. Las demds
disposiciones que regulan el Contrato Administrativo de Servicios.




Il. PERFIL DEL PUESTO Y PRINCIPALES FUNCIONES A DESARROLLAR.

K

Direccién u Oficina/Unidad organica: SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Manejar el servicio de seguridad ciudadana en el Distrito de Huanuco

FUNCIONES PRINCIPALES

1. Organizar y Controlar a los efectivos de Serenazgo

2. | Realizar operativos multifuncionales

3. | Designar roles de servicio de manera rotativa - mensual

4. | Elaborar planes de acciones estratégicas para mejorar el servicio de seguridad ciudadana

5. | Responsable del drea de Serenazgo

5. | Otras funciones que asigne su jefe inmediato

Lo
\(%nacién Académica:

Oficial en retiro de la PNP

~ }
/ #rﬁenqa General

02 afios en el sector publico y/o privado.

Y/
éperiencia Especifica

01 afio en el sector publico y/o fabores especificas

Conocimientos y/o
Capacitaciones:

- Ofimatica.

Competencias:

- Compromiso y responsabilidad.
- Trabajo en equipo.
- Buentrato al publico en general.

CONDICIONES ESPECIALES DEL CONTRATO

Lugar de Prestacién del Servicio

Municipalidad Provincial de Hudnuco

Duracion del Contrato

Tres meses: Inicio: Desde la suscripcion del Contrato.

Remuneracion Mensual

(S/. 2 500 y 00/100 Soles), DOS MIL QUINIENTOS incluido los montos y
afiliaciones de ley, asi como toda deduccién aplicable al trabajador.




