CONVOCATORIA CAS 2025- XllI

ACTA DEL COMITE PERMANENTE PARA EL CONCURSO DE CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS TRANSITORIO — CAS 2025-XIIl - DECRETO
LEGISLATIVO N° 1057.

Que, el dia 15 del mes de enero del afio dos mil veintiséis, a horas 03.00 pm reunidos los Miembros del Comité
Permanente encargado de la Evaluacién y Seleccién para la contratacion de personal bajo el régimen laboral del
Decreto Legislativo N° 1057, Contratacién Administrativa de Servicios - CAS, reconformado mediante Resolucién
Gerencial N° 401-2025-MPHCO-GM de fecha 04.06.2025, la Lic. Adm. Teresa Nufiez Aguilar Jefe de la Oficina
General de Recursos Humanos en su Condicién de Presidente Titular, Abg. Baltazar Vara Berrospi Jefe de la
Oficina General de Atencién al Ciudadano y Gestién Documentaria en su Condicién de Secretario Titular, y el
C.P.C. Simén Mantilla Villar Jefe de la Oficina General de Administracién en la condicién de Vocal Titular.

INFORMES:

Los Miembros del Comité Informan que debido al nimero de Postulantes que se presentaron a los diversos
puestos de la Convocatoria CAS Transitorio 2025-XIll, y asi también con la Carga laboral propias de cada
miembro del Comité, no fue posible la culminacién de la Evaluacién Curricular en el dia programado, por lo que
sera necesario Ampliar el Cronograma desde la Etapa de Evaluacién Curricular, Quedando de la siguiente manera:
Evaluacién Curricular: del 15.01.2026 al 16.01.2026, Publicacién de Evaluacién Curricular: el 16.01.2026,
Entrevista Personal: El 19.01.2026 al 20.01.2026, Publicacién de Resultados Finales: 20.01.2025, Suscripcién del
Contrato: del 21.01.2026 al 27.01.2026, Inicio de Labores: Desde el 21.01.2026.

ACUERDOS:

Teniendo en cuenta lo mencionado por el Comité Permanente encargado de la Evaluacién y Seleccién para la
contratacién de personal bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057, Contratacién Administrativa
de Servicios - CAS, conformado mediante Resolucién Gerencial N° 401-2025-MPHCO-GM, Acuerdan:

1. Evaluacién Curricular: del 15.01.2026 al 16.01.2026, Publicacién de Evaluacién Curricular: el
16.01.2026, Entrevista Personal: El 19.01.2026 al 20.01.2026, Publicacién de Resultados Finales:

20.01.2025, Suscripcién del Contrato: del 21.01.2026 al 27.01.2026, Inicio de Labores: Desde el
21.01.2026.
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LA RECEPCION DE DOCUMENTOS SERA EN HORARIO DE OFICINA, INDEFECTIBLEMENTE:
En mesa de partes de la Municipalidad Provincial de Hudnuco desde 8.00 a.m. hasta las 3.30 p.m.
NO SE RECEPCIONARAN EXPEDIENTES FUERA DE LA FECHA Y HORA INDICADA.




