CONVOCATORIA D. LEG - 2025-XI
FE DE ERRATAS

CONCURSO PUBLICO SUJETO A MODALIDAD DEL D. L. N° 728
MPHCO 2025-XI

' IDICE:

3.2 PERFIL REQUERIDO PARA LA(S) PLAZA(S)

' 3,2.1 Nombre del Servicio GUARDIAN PARA,DESPOSLTQ'MUNICIPAL-VOS.PUESTOS :

Direccién u Oficina/Unidad organica: Gerencia de Transportes /Sub Gerencia de Control Técnico de Transporte
Publico

CONDICIONES ESPECIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES ' DETALLE

Duracién del Contrato Desde la Suscripcion del Contrato hasta el 31 de Marzo de 2026.

DEBE DECIR:

3.2 PERFIL REQUERIDO PARA LA(S) PLAZA(S)

' 3.2.1 Nombre del Servicio . GUARDIAN PARADES_POSI:T-O-MUNICIPAL — 05 PUESTOS

Direccidn u Oficina/Unidad orgéﬁica: Gerencia de Transportes /Sub Gerencia de Control Técnico de Transporte
Publico

CONDICIONES ESPECIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES : - DETALLE

Duracidn del Contrato Desde la Suscripcién del Contrato hasta el 30 de Abril de 2026.

CONCURSO PUBLIVO SUJETO A MODALIDAD DEL D. L. N° 728
MPHCO 2025-X

| 3.2.2 Nombre del Servicio | CHOFER DE GRUA —01 PUESTO

Direccidn u Oficina/Un‘idad organica: Gerencia de Transportes /Sub Gerencia de Control Técnico de Transporte
Publico.




REQUISITOS DE LA PERSONA PARA DESARROLLAR LA ACTIVIDAD

Formacion

Académica: - Secundaria Completa

Experiencia

General : - Experiencia laboral minima de Dos (02) afios.

Experiencia

Especifica: - Seis (06) meses de experiencia en la Funcidn o la Materia.

- Normativa de tansportes, Ley N° 27181 Ley general de transporte, Decreto
Conocimientos: Supremo N° 033-2001-MTC, Reglamento de la ley N° 27181, Decreto Supremo N°
016-2009-MTC TUO del reglamento nacional de transito, Cédigo de Etica de la
Funcién Publica.

Cursos y/o
Programas de

- No Aplica.
Especializacion P

Competencias: )
- Coordinacién Ojo-Mano -Pie, Velocidad, Agilidad Fisica, Empatia.

CONDICIONES ESPECIALES DEL CONTRATO

' CONDICIONES : ' DETALLE

Duracidn del Contrato Desde la Suscripcién del Contrato hasta el 31 de Marzo de 2026.

DEBE DECIR:

3.2)PERFIL REQUERIDO PARA LA(S) PLAZA(S)

| 3.2.2 Nombre delServicio | CHOFER DE GRUA - 01 PUESTO

Direccidn u Oficina/Unidad orgénica: Gerencia de Transportes /Sub Gerencia de Control Técnico de Transporte
Publico.

REQUISITOS DE LA PERSONA PARA DESARROLLAR LA ACTIVIDAD

Formacion

Académica: - Secundaria Completa

Experiencia

General : - Experiencia laboral minima de Dos (02) afios.

Experiencia

Especifica: - Seis (06) meses de experiencia en la Funcién o la Materia.

- Normativa de tansportes, Ley N° 27181 Ley general de transporte, Decreto
Conocimientos: Supremo N° 033-2001-MTC, Reglamento de la ley N° 27181, Decreto Supremo N°
016-2009-MTC TUO del reglamento nacional de transito, Cédigo de Etica de la
Funcién Publica.

Cursos y/o
Programas de

- No Aplica.
Especializacion P

Competencias:

/;\\’V@ﬂ)\,%\ - Coordinacién Ojo-Mano -Pie, Velocidad, Agilidad Fisica, Empatia.
KR ()

Otros

Requisitos: - Licencia de Conducir A lIB.

CONDICIONES ESPECIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES " | DETALLE

Duracion del Contrato Desde la Suscripcién del Contrato hasta el 30 de Abril de 2026.
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