RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD DEL D.L. 728 NRO. 005-2019.MPHCO

FORMACION CAPACITACION EN LA QUE
ACADEMICA POSTULA EXPERIENCIA PUNTAJE EVAL.
SEGUNDARIA CURRICULAR-
COMPLETA/ESTUDIOS CAPACITACIONES MINIMO 40
UNIVERSITARIOS RELACIONADOS A PUNTOS APTO/NO
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA INCOMPLETOS  |OFIMATICA |[LA PLAZA GENERAL|ESPECIFICA | APROBATORIOS APTO
35 AGENTES DE |SUB GERENCIA DE
1 |GALAN HUANAQUIRI LILIANA CONSUELO SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 5 5 10 0 45|APTO
35 AGENTES DE  [SUB GERENCIA DE
2 |MORY JIMENEZ AURELIA SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA NO CUMPLIO CON EL REQUISITO NO APTO
35 AGENTES DE [SUB GERENCIA DE
3 |APOLIN AQUINO MARTHA SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA NO CUMPLIO CON EL REQUISITO NO APTO
35 AGENTES DE  [SUB GERENCIA DE
4 |SUAREZ SANCHEZ JOSE JULIO SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 5 5 10 10 55|APTO
35 AGENTES DE |SUB GERENCIA DE
5 |ARANDA NATIVIDAD ANTONIO YONEL SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 5 5 10 10 55|APTO
35 AGENTES DE |SUB GERENCIA DE
6 |QUITO MARENGO DAVID RICHAR SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 5 10 10 S0|APTO
35 AGENTES DE |SUB GERENCIA DE
7 |SANCHEZ CONDEZO SANDY VERONICA SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 5 10 0 40|APTO
35 AGENTES DE |SUB GERENCIA DE
8 |CACERES JIMENEZ BERTHA MARCELINA SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 5 10 0 40|APTO
35 AGENTES DE |SUB GERENCIA DE
9 [LOPEZ ESTEVEZ TANY JACKQUELINE SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 5 10 0 40|APTO
35 AGENTES DE  |[SUB GERENCIA DE
10 |CANTARO SANTA MARIA ELSA SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 5 10 10 S0|APTO
35 AGENTES DE |SUB GERENCIA DE
11 |JESUS PAUCAR JESUS ALBERTO SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 5 10 10 S0{APTO
35 AGENTES DE  |SUB GERENCIA DE
12 |OLORTEGUI URSULA ISRAEL DAVID SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 0 0 30{NO APTO
35 AGENTES DE  |SUB GERENCIA DE
13 |HERNANDEZ FRANCO PABLO EDUARDO SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 5 10 10 55|APTO
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35 AGENTES DE  |SUB GERENCIA DE
14 |SALAZAR BUSTAMANTE MAGALI MILGROS SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 5 10 10 SO|APTO
35 AGENTES DE  |SUB GERENCIA DE
15 |PAREDES RAFAELO ELOY ISRAEL SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 5 10 10 S0{APTO
35 AGENTES DE  |SUB GERENCIA DE
16 |RUIZ MARTEL JORGE LENIN SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 5 10 10 S0|APTO
35 AGENTES DE  [SUB GERENCIA DE
17 |VEGA SALAZAR VALENTINA SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 0 0 5 0 0 5|NO APTO
35 AGENTES DE  |SUB GERENCIA DE
18 |HERRERA TRANSITO LESLY BETSAIDA SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 5 10 10 SO0|APTO
35 AGENTES DE [SUB GERENCIA DE
19 |ROJAS SANTA CRUZ NEMIAS SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 ) 10 10 SO0|APTO
35 AGENTES DE  |SUB GERENCIA DE
20 |PEREZ RAMIREZ JUAN CARLOS SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 5 5 10 0 45|APTO
35 AGENTES DE |SUB GERENCIA DE
21 |YSLA LUNA NICOLAS SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 0 5 5 10 0 20|NO APTO
35 AGENTES DE  [SUB GERENCIA DE
22 |MEZA CERVANTES ROLIN MANRIQUEL SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 5 10 10 SO0|APTO
35 AGENTES DE |SUB GERENCIA DE
23 |[INOCENCIO ORDORNEZ CRISTIAN JHONEL SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 5 10 0 AQ|APTO
35 AGENTES DE  [SUB GERENCIA DE
24 |BEJARANO TABOADA CESAR EDGARDO SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 5 10 10 S0|APTO
35 AGENTES DE |SUB GERENCIA DE
25 |TARAZONA CHAVEZ GONZALO SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 5 10 10 S50|APTO
35 AGENTES DE  [SUB GERENCIA DE
26 PRESENTAC'ION FLORES ZEIDY KATHERINE SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 ) 10 10 S0|APTO
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35 AGENTES DE  |SUB GERENCIA DE
27 |GARAY LAURENCIO GINA MARISOL SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 5 5 10 10 55|APTO
35 AGENTES DE  [SUB GERENCIA DE
28 |SOTO RODRIGUEZ CLARINEZ LISSETH SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 0 0 0 25|NO APTO
35 AGENTES DE  |SUB GERENCIA DE
29 |VILLAR RODRUIGUEZ MARK ANTHONI SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 0 10 0 35/NO APTO
35 AGENTES DE [SUB GERENCIA DE
30 |NEYRA CABRERA NELIDA TANIA SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 5 10 0 40|APTO
35 AGENTES DE  [SUB GERENCIA DE
31 [ISIDRO LOYOLA YENY LILIAM SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 5 5 10 10 S5|APTO
35 AGENTES DE |SUB GERENCIA DE
32 |ESPINOZA CAMPOS FREDY SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 5 0 10 40| APTO
35 AGENTES DE |SUB GERENCIA DE
33 |REGIN LINO SONIA SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 5 10 0 40|APTO
35 AGENTES DE [SUB GERENCIA DE
34 |CABRERA LUCAS ABRAM LUIS SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 5 10 0 40|APTO
35 AGENTES DE [SUB GERENCIA DE
35 |MENDOZA HEREDIA HECTOR JOSE SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 0 0 5 10 0 15(NO APTO
35 AGENTES DE  [SUB GERENCIA DE
36 [LEON TRINIDAD JEFTE LEVI FERNANDO SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 0 10 10 45|1APTO
35 AGENTES DE |SUB GERENCIA DE
37 |PALOMINO MARTINEZ YANEHT CATHERINE ~ [SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 5 10 10 50|APTO
35 AGENTES DE [SUB GERENCIA DE
38 |MALPARTIDA ROSALES EDSON MIJHAEL SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 5 5 10 0 45|APTO
35 AGENTES DE [SUB GERENCIA DE
39 [MACHUCA FLORES JUAN JOSE SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 5 0 0 0 30{NO APTO
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40 |AGUIRRE PINEDA EDID DORIS SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 5 10 10 50|APTO
35 AGENTES DE [SUB GERENCIA DE
41 |URSULA AMASIFUEN LUZ MARI SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 5 10 10 SO0|APTO
35 AGENTES DE  [SUB GERENCIA DE
42 |FRANCIA NAZAR BRUCE MANOLO SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 5 10 10 S0|APTO
35 AGENTES DE  [SUB GERENCIA DE
43 |ROMERO ARTETA JHON CRISTIAN SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA 25 0 0 10 10 4A5|APTO
35 AGENTES DE |[SUB GERENCIA DE
44 |GALLARDO DEL CARPIO JUAN ALBERTO  |SERENAZGO SEGURIDAD CIUDADANA | 25 0 0 10 10 45|APTO




