RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD DEL D.L. 728 NRO. 005-2019.MPHCO

FORMACION |CAPACITACION EN LA QUE
ACADEMICA POSTULA EXPERIENCIA
e PUNTAJE EVAL.
COMPLETA/ESTU CAPACITACIONE CURRICULAR-
DIOS S MINIMO 40
UNIDAD UNIVERSITARIOS RELACIONADOS PUNTOS APTO/NO
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA ORGANICA INCOMPLETOS |OFIMATICA|A LA PLAZA GENERAL|ESPECIFICA | APROBATORIOS| APTO
10 CONDUCTORES | SUB GERENCIA
DE VEHICULOS DE | DE SEGURIDAD
1 |RODRIGUEZ AYACHI RICHARD ANDY SERENAZGO CIUDADANA 0 0 5 10 10 25|NO APTO
10 CONDUCTORES | SUB GERENCIA
DE VEHICULOS DE | DE SEGURIDAD
2 |AMASIFEN POZO DEIVY STEVEN SERENAZGO CIUDADANA 25 5 5 10 0 45|APTO
10 CONDUCTORES | SUB GERENCIA
DE VEHICULOS DE | DE SEGURIDAD
3 |ORTEGA ORTIZ ELI SERENAZGO CIUDADANA 25 5 5 10 10 55|APTO
10 CONDUCTORES | SUB GERENCIA
DE VEHICULOS DE | DE SEGURIDAD
4 |RIVERA TARAZONA JUAN CARLOS SERENAZGO CIUDADANA DESCALIFICADO POR FALTA DE FOLIACION NO APTO
10 CONDUCTORES | SUB GERENCIA
DE VEHICULOS DE | DE SEGURIDAD
5 [WILTON MOISES DIAZ ACOSTA SERENAZGO CIUDADANA 25 5 5 10 10 55|APTO
10 CONDUCTORES | SUB GERENCIA
DE VEHICULOS DE | DE SEGURIDAD
6 |ABEL ABRAHAM BRAVO MAURICIO SERENAZGO CIUDADANA 25 0 5 10 10 50|APTO
10 CONDUCTORES | SUB GERENCIA
DE VEHICULOS DE | DE SEGURIDAD
7 |CUENCA BERMEO RICHARD ALEJANDRO SERENAZGO CIUDADANA 25 5 5 10 10 55|APTO
10 CONDUCTORES | SUB GERENCIA
DE VEHICULOS DE | DE SEGURIDAD
8 |CHAVEZ CHUQUIYAURI YODY ANTONIO SERENAZGO CIUDADANA 25 0 10 S0|APTO




RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD DEL D.L. 728 NRO. 005-2019.MPHCO

FORMACION |CAPACITACION EN LA QUE
ACADEMICA POSTULA EXPERIENCIA
SEGUNDARIA PUNTAJE EVAL.
COMPLETA/ESTU CAPACITACIONE CURRICULAR-
DIOS S MINIMO 40
UNIDAD UNIVERSITARIOS RELACIONADOS PUNTOS APTO/NO
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA ORGANICA INCOMPLETOS |OFIMATICA|A LA PLAZA GENERAL|ESPECIFICA | APROBATORIOS APTO
10 CONDUCTORES SUB GERENCIA
DE VEHICULOS DE DE SEGURIDAD
9 |SANCHEZ COAGUILA JOHAN RAUL SERENAZGO CIUDADANA 25 5 5 10 10 55|APTO
70 CONDUCTORES SUB GERENCIA
DE VEHICULOS DE DE SEGURIDAD
10 |CHAVEZ SOTO MIGUEL ANGEL SERENAZGO CIUDADANA 25 0 5 10 10 S0|APTO
10 CONDUCTORES SUB GERENCIA
DE VEHICULOS DE DE SEGURIDAD
11 |CAMARENA CONCHA MICHAEL JOSMELL SERENAZGO CIUDADANA DECALIFICADO POR FALTA DE FOUAC'ON NO APTO
10 CONDUCTORES SUB GERENCIA
DE VEHICULOS DE DE SEGURIDAD
12 |AGUIRRE CABANILLAS FRANCKLIN C SERENAZGO CIUDADANA 25 0 5 10 10 S50|APTO
10 CONDUCTORES SUB GERENCIA
DE VEHICULOS DE DE SEGURIDAD
13 |MALPARTIDA VALDIVIA MAXIMO SERENAZGO CIUDADANA 25 0 5 10 10 S50|APTO
10 CONDUCTORES SUB GERENCIA
DE VEHICULOS DE DE SEGURIDAD
14 |MATOS ACOSTA JHERSSON SERENAZGO CIUDADANA DESCALIFICADO POR FOLIACION NO APTO
10 CONDUCTORES SUB GERENCIA
DE VEHICULOS DE DE SEGURIDAD
15 |CHAVEZ LUIS JUAN PERCY SERENAZGO CIUDADANA 25 0 5 10 10 50|APTO
10 CONDUCTORES SUB GERENCIA
DE VEHICULOS DE DE SEGURIDAD
16 |ESTRADA SANTOS FREDY LUIS SERENAZGO CIUDADANA 25 5 5 10 10 55(APTO




RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD DEL D.L. 728 NRO. 005-2019.MPHCO

FORMACION |CAPACITACION EN LA QUE
ACADEMICA POSTULA EXPERIENCIA
<ECONDARIA PUNTAJE EVAL.
COMPLETA/ESTU CAPACITACIONE CURRICULAR-
DIOS s MINIMO 40
UNIDAD UNIVERSITARIOS RELACIONADOS PUNTOS APTO/NO
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA ORGANICA INCOMPLETOS |OFIMATICA|A LA PLAZA GENERAL|ESPECIFICA | APROBATORIOS|  APTO
10 CONDUCTORES | SUB GERENCIA
DE VEHICULOS DE | DE SEGURIDAD
17 |ARO ESTEBAN WALTER SERENAZGO CIUDADANA 25 0 5 10 10 50|APTO
10 CONDUCTORES | SUB GERENCIA
DE VEHICULOS DE | DE SEGURIDAD
18 |SALGADO ZAMUDIO NICANOR ARMANDO SERENAZGO CIUDADANA 25 5 5 10 10 55|APTO
10 CONDUCTORES | SUB GERENCIA
DE VEHICULOS DE | DE SEGURIDAD
19 |NIETO CISNEROS UBALDO ANTONIO SERENAZGO CIUDADANA DESCALIFIADO POR FOLIACION NO APTO
10 CONDUCTORES | SUB GERENCIA
DE VEHICULOS DE | DE SEGURIDAD
20 |MENDOZA HEREDIA HECTOR JOSE SERENAZGO CIUDADANA DESCALIFICADO POR FOLIACION NO APTO




