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A,CUERDO DE CONCEJO N° 31-2025-MPHCOQ/O

Huanuco, 28 de febrero de 2

&

VISTO: En Sesion Ordinaria de Concejo de fecha 27 de febrero del 2025: el Dictamen de Comisién N° 03-
2025-CDS, del 17 de febrero de 2025, presentado por la Comision de Desarrollo Social: el Informe Legal N°
830-2024-MPHCO-GAJ, del 31 de octubre de 2024, de la Gerencia de Asesoria Juridica, hoy Oficina General
de Asesoria Juridica; el Informe N° 533-2024-MPHCQ/GDS, del 25 de setiembre de 2024, de la Gerencia de
Desarrollo Social, Y

CONSIDERANDO:
|

Que, de conformidad a lo establecido en e! articulo 194° de la Constitucién Politica del Peru y modificatorias
por leyes de Reforma §onstitucional N® 27680, 28607 Y 30305, concordante con el articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que los gobiernos locales gozan
de autonomia politica, eTonémica y adminiztrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la
Constitucion Politica del Peru establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracicn, con sujecion al ordenamiento juridice.

Que, el numeral 8) d=l articulo 9°, establec 2 como una de las atribuciones del Concejo Municipal; “Aprobar,
modificar o derogar las ordenanzas y dejar sin efecto los acuerdos”.
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Que, el primer parrafo del articulo 39°, de !a Ley Organica de Municipalidades; sefala que “Los concejos
municipales ejercen sus funciones de gobierno mediante la aprobacién de ordenanzas y acuerdos.
Los asuntos administrétivos concernientes a su organizacién interna, los resielven a través de
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resoliitionns de concele” an concoidancia con o dispuesto en el articulc 127, quc eslabiece, “Las

v i

" ordenianzds de las niunicigalidades provin:i-lgs y distritales, en la materia de su compeisncia, son ias normas

de carécter general de mbzor jerarquia €7 la estructura normativa municipal, por medio de las cuales se

" aprueba la organizacion intema, la requla.ién, administracién Y supervision de los servicios pablicos y las

materias en las que la mub;’cipan‘fdad tiene competencia normativa (...). Y el articulo 44° de 1a citada norma,
que establece “Los ccuerdos son decisic "ies, que toma el concejo, referidas a ast .itos especificos de
interés publico, vecinal r.:ﬁnstitucional, que expresan la voluniad del érgano de golb-erno para practicar
un determinado act~ o s:.'u'etarse a una c :nducta o norma institucional.

' |

Que, por otro lado, la ey N° 27972 — Ley ¢ -ganica de Municipalidades, establece com:. ztencias y funciones
especificas de los gc ernd‘p locales, los ar culos 80° competencias y funciones en sar. -amiento, salubridad
y salud, el articulo 82° en educacién, cultia, deportes y recreacion; el articulo 84° en programas sociales,
defensa y promocién «'e derechos y el artic 'o 86° promocién del desarrollo econémico (.cal.

. '. Que, por su parte, el Necreto Supremo N° ¢ 8-2022-MIDIS, que aprueba la Politica Nac nnal de Desarrollo e

Inclusion Social, preci=a en su articulo 2° re: secto al Ambito de aplicacion de la politica N cional de Desarrollo
2 Inclusién Social al 20330, er sus siguiente  subnumerales:
2.1) La Politica P'acionél de Desarrolle 2 Inclusion Social al 2030, es de cumplimienio obligatorio y aplica
a todas las entidades de la Administracién Publica, sefialadas en el Articulo | del Titulo Preliminar del
Texto Unico Ordenado! de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 004- 2019-JUS, en el marco de sus competencias; asi como para las
personas juridicas de derecho privado y la sociedad civil, en cuanto les sea aplicable.

2.2) Las entidades de I;, Administracién Pablica en todos los niveles de gobierno y en el marco de sus
competencias asumen lps roles, obligaciones y responsabilidades, de acuerdo con lo dispuesto en los

articulos 19 y 20 del Réglamento que regula las Politicas Nacionales, aprobado por Decreto Supremo
N° 029-2018- PCM. ‘I

Que, en ese sentido, la Resol&cién Ejecutiva Regional N° 0309-2024-GRH/GR, de fecha 12 de junio del 2024,
sefala: ‘
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. g'é ‘é ... Articulo Primero. - CONFORMAR, la Red Regional de Gerentes de Desarrollo Social de la Region de
'.'a F2’.“ E Huanuco, el cual estara integrado por los once (11) Gerentes de Desarrollo Social que conforman las
7/."_’5*'52*." comunas provinciales de la region, en atencién a los considerandos expuestos en la presente resolucién

y que a continuacion se detalla:
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2. Gerente de Desarrollo Social de la Municipalidad Provincial de Huénuco.

Que, estando a las premisas normativas antes descritas, la Gerente de Desarrollo Social, a través del Informe
N® 533-2024-MPHCO-GDS, de fecha 25/09/2024, recomienda la aprobacién de la Ordenanza Municipal de
Reconocimiento de la red de gerentes de Desarrollo Social de la Provincia de Huanuco, la cual contribuira a
una mejor articulacion de las politicas de desarrollo e inclusién social, promoviendo un enfoque territorial y
/ coordinado que beneficiara a toda la poblacion.

Que, el Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica, en su Informe Legal N° 830-2024-MPHCO-GAJ, del
31 de octubre de 2024, precisa que, mediante Ley N° 29792, se crea el Ministerio de Desarrollo e Inclusién
Bocial, determinandose su ambito, competencias, funciones y estructura organica basica, donde se dispone.
ue, el sector de desarrollo e inclusion social comprende a todas las entidades de la Administracién Publica
de los tres niveles de gobierno, vinculadas con el cumplimiento de las politicas nacionales en materia de
promocion del desarrollo social, la inclusién y la equidad, razén por lo cual, se emite la Resolucion Ejecutiva
Regional N° 0309-2024-GRH/GR, de fecha 12 de junio del 2024, conformandose la Red Regional de Gerentes
de Desarrollo Social de la Region de Huanuco, integrado por los once (11) Gerentes de Desarrollo Social que
conforman las comunas provinciales de la region; cuyo objetivo es promover en espacio de colaboracion,
intercambio de conocimientos, orientados a la implementacion de la Politica Nacional de Desarrolio e Inclusidn
o st o oQujalal 203C; asimismo, el Articulo 4° del Decicle Supremo N 008-2022-MIDIS, sefiala qué; /as entidades
de ia Administracion - Pablica son responsables de ios objetivos prioritarios, lineamientos, servicios y
actividades operativas de la Politica Nacional de Desarrollo e Inclusién Social al 2030, estando a cargo de su
implementacion y ejecucion, conforme a sus funciones y competencias; sin embargo, el citado Decreto no
senala expresamente la necesidad de conformar la Red de Gerentes de Desarrollo Social de la Provincia de
Huénuco, conforme ha sido solicitado por la Gerente de Desarrollo Social: por cuanto, las acciones que se
pretende impulsar, son funciones propias de cada Funcionario Publico; los mismos que, estan regulados en
e Reglamento Organizacional de Funciones (ROF) de las Entidades; correspondiendo soio la observancia y
cumplimiento de las atribuciones asignadas, para atender las necesidades de la poblacién, asi como erradicar
lz. pobreza y exclusién social; razon por lo cual, esta instancia administrativa opina por la inviabilidad de
conformar y aprobar la Red Provincial de Gerentes de Desarrollo Social de la Provincia de Huanuco mediante
Ordenanza Municipal; al reiterarse que, los objetivos que se pretende lograr consignados en el Decreto
Supremo N° 008-2022-MIDIS, estan considerandos dentro de la competencia administrativa de un Gerente
de Desarrollo Social, que versa en mejorar la prestacion de los servicios sociales en los distritos de la Provincia
de Huanuco; no obstante, es competencia del Concejo Municipal adoptar el acuerdo gue corresponda y -de
ser el caso-, se formalice su vigencia mediante su publicacién correspondiente, para adquirir eficacia y
obligatoriedad, conforme a la formalidad que establece la Ley.

Que, con Dictamen de Comision N° 03-2025-CDS, del 17 de febrero de 2025, la Comisién de Desarrollo
Social, luego de revisar los documentos obrantes en autos, y estando a lo opinado por la Oficina General de
Asesoria Juridica; recomienda al concejo municipal declarar improcedente el reconocimiento y conformacion
de la Red Provincial de Gerentes de Desarrollo Social de la Provincia de Huanuco, solicitado por la Gerente
de Desarrollo Social.

Estando a lo expuesto, luego del debate y analisis pertinente el concejo municipal, en uso-de las facultades

nferidas por la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, con dispensa de lectura.y aprobacion del
ta, con el voto POR UNANIMIDAD.

ACUERDA:

ARTICULO 1°. - APROBAR el Dictamen de Comision N° 03-2025-CDS, del 17 de febrero de 2025,
presentado por la Comision de Desarrollo Social.
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: - - DECLARAR IMPROCEDENTE el RECONOCIMIENTO y CONFORMACION de b @dds 2
rovincial de Gerentes de Desarrcic Z..al de la Provincia de Huanuco, solicitado por la Gere \@(&‘;}2
Desarrolio Social, a través del Informe N° 533-2024-MPHCO-GDS, de fecha 25 de setiembre del Fao2b = s
conforme a los fundamentos facticos y juridicos expuestos en el presente Acuerdo. 2 > §

ARTICULO 3°. - TRANSCRIBIR el presente Acuerdo de Concejo a la Gerencia Municipa[. a la Gerencia de
Desarrollo Social y demés érganos competentes, para su conocimiento y fines pertinentes.

EGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE y ARCHIVESE
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