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ORDENANZA MUNICIPAL N° 0

2025-MPHCO-A

Hudnuco, 02 de enero del 2025

ORDENANZA MUNICIPAL QUE CREA LA INSTANCIA DE ARTICULACIGN LOCAL DE DESARROLLO E
INCLUSION SOCIAL DEL DISTRITO, PROVINCIA DE HUANUCO

VISTO: En Sesion. Ordinana de Concejo de fecha 20 de diciembre de 2024, el Infarme Legal N°
945-2024-MPHCO-GAJ de fecha 13 de diciembre de 2024; el Informe N° 01147-2024-MPHCO-GDS-5GDH de
fecha 02 de diciembre de 2024; y;

COHSIDERANDO:

Que, el Articulo 194* y 195° de la Constitucion Politica del Estado, en concordancia con el Articulo 1f del Titula
Prefiminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que “fos Goblernos locales gozan
de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asunlos de su compelencia, cuya avlonomia radics
en fa facullad de ejercer aclos de gobierno, aclas adminisiralivas con sujecidn al ordenamiento furidico”.

Que, el numeral 8) del articule 9° de la Ley Orgdnica de Municipalidades, establece que son atribuciones
det Concejo Municipal "Aprobar, medificar o derogar {as ordenanzas y dejar sin efecto los acuerdos®, Por otra
parte, tenemos que ¢l articulo 40° de la misma norma antes comentada, establece: “Las Ordenanzas de las
Municipatidades Provingiales y Distritales, en 12 materia de su competencia, son las normas de cardcler general de
mayor jerarguia en fa estructura normativa municipal, por medio de las cuales se aprueba la organizacidn interna,
Ja regulacion, administeacion y supecvision de Jos servigios publicos y Jas matgrias en los que 1a municipalidad
tiene competencia normativa’.

Que, los numerales 6.1 y 6.2 del articulo 73° de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades,
establecen que las municipalidades en materia de servicios sociales tienen la funcién de administrar, organizar y
-ejecutar los programas locales de lucha contra la pobreza v desarrolio social; asi como administrar, organizar y
ejecutar los programas locales de asi ia, p idn y apoyo a la poblacion en riesgo. y otros que coadyuven al
desarrollo v bienestar de la poblacion; asimismo, el numeral 2.1 del articulo 84° de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica
de: Municipalidades, establece como funcion exclusiva de las municipalidades distritaies &1 planificar y concertar ai
desarrollo social en su circunsciipcion en armonia con las politicas y planes regionales y provinciales, aplicando
estrateqias participativas que pesmitan el desarrollo de capacidades para superar la pobreza
Que, mediante Decreto Supremo N° 003-2019-MIDIS, se aproba la Estrategia de Gestidn Territorial “Primero
fancia”, con el propdsito de efectivizar, con cardcter de pricridad, el acceso al paguete integrado de servicios
zados, gue contribuyen al desarcollo de las nifias y los nifios desde la gestacion hasta los 5 afios de edad, a
través de la gestion articulada de las entidadas que contorman el Gobierno Nacional, Regional y Local.

Que, el Decreto Supremao N.* 008-2016-MIDIS, aprueba ! Reglamento del Sistema Nacional de Desarrallo
¢ Inclusion Sacial (SINADIS), en su Articulo 7° Hiteral e) reconoce como base para la articulacidn intersectorial e
intergubernamental, al gobierno regional y a los gobiernos locales provinciales y distritales de cada jurisdiccion,
Is ctiales ejercen sus funciones en materia de desarrollo e inclusion social en estrecha coordinacién con el ente
rector, en el marco de la politica nacional y de la autonomia que les corresponde,

(Que, mediante Decreto Suprema N° 008-2022-MIDIS se aprueba la Politica Nacional de Desarrollo e
Inclusian Social al 2030 (PNDIS), la misma que plantea los flineamientos, estralegias y servicios para lograr el
desarrallo & inclusion sacial de las persanas en situacion de pobreza o en riesgo de caer en ella, desde la infancia
hasta la vejez. considerando sus entornas y diverses enfoques transversales, especialmente los de derechos
humanos v desarrollo humano. La reterida politica nacional establece como objelives prioritarios los siguientes
0P 1. mejorar el desarrollo infantil temprano para asegurar su inclusian social, OP 2: mejorar el desarrollo fisico,
cognitiva y socioemacional de nitas. mifos y adolescentes para asepurar su inclusion social; OP 3: incrementar las
capacidades para la inclusion econdmica de jovenes y adultos para asegurar su inclusion social; OP 4: mejorar fa
calidad de vida de fas personas adultas maycres para asegurar su inclusion social; OP 5: mejorar las condiciones
del entarno de 1a podlacion para asegurar su inglusian social.

Que, asimismo se alinea 3 nivel horizontal, con la siguientes politicas nacionales: Politica Nacional
Multisectorial para fas Ninas, Niflas y Adolescentes al 2030, Politica Nacional Multisectorial para las Persanas
Adultas Mayares 2l 2030, Politica Nacional de Emples Decente, Politica Nacional de Inclusion financiera, Politica
Nacional de Igualdad de Génern, Politica Nacional de Saneamiento, Politica Macional de Competitividad y
Productividad, Politica Nacional de la Juventud, Politica Macional de Educacién Superior y Técnico Productiva,
Politica Nacional Multisectorial de Seguridad Ciudadana af 2030, Politica Nacional Agrarfa 2021-2030, Politica
Macional del Ambiente al 2030, Politica Nacional de Educacion Ambiental, Politica Nacional contra las Drogas al
2030, Pofitica Energética Macional del Perd 2010-2040, Politica Nacional Multisectorial de Salud al 2030 -Perd
Saludable, y Politica Nacional Multisectorial en Discapacidad para el Cesarrollo 3l 2030; para contribuir a asegurar
la inclusion social de las personas en cada una de fas etapas del ciclo de vida;

Que, de acuerde con lo dispuesto en el Deciéto Supremo N° 008-2022-MIBIS, en su art, 2, incisos 2.1y 2.2,
Ia referida Politica Nacional, es de cumplimiento obligatorio y aplica a lodas Ias entidades de la administracidn
publica, en todos sus niveles de gobierng

Que, de acuerdo a 1a legislacian sefialada con Infarme N° 01147-2024-MPHCO-GDS-SGOH, el Subgerante
de Desarrollo Humano (2), precisa que es una necesidad fortalecer la instancia de articulacion local, para que se
promueva una intervencion integral y articulada, con anfoque de ciclo de vida, para lograr el desarrolio e inchusion
sacial de [as personas en situacidn de vulnerabifidad, de pobreza o en riesgo de caer en ellas, desde la infancia
hasta la vejez, considerando sus entornos y diverses enfoques trasversales, especialmente los derechos humanos
v desarrollo humano, por 1o que, adjunta el proyecto de ordenanza que conforma Ia Instancia de Articulacion Local
de Desarrolle & Inclusién Social, el cual se encuentra conforme a la normativa vigente v cuyo obijetivo es conformar
un espacio de participacion social para la articulacién local, Ia promacién del desarrollo, 1a inclusion social e
implementacion de las acciones estratégicas, con enfogue multiactor, multinivel, miHtisectorial, de derecho,
territorial, de género, intercultural y desarrollo humano

Que, la Gerencia de Aseseria Juridica mediante el Informe Legal N° 945-2024- MPHCO-GAJ, emite opinion
favoralile para la aprobacion del Prayecto Ordenanza Municipal que Crea la Instancia de Articulacion Local de
Desarinlio e Inclusion Social del distrito, provingia de Hudnuco

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por 1a Ley Oroanica de Municipalidades - Ley N®
27972 y motificatorias, e Concejo Municipal POR UNANIME, con dispensa de dictanien de regidoras, tramite de
lectura y aprohacion del Acta, acuerda aprobar lo siguiente

ORDENANZA MUNICIPAL QUE CREA LA INSTANCIA DE ARTICULACION LOCAL DE DESARROLLO E INCLUSION
SOCIAL DEL DISTRITO, PROVINCIA DE HUANUCO

Arlicule Primero.- APROBAR la ceeacian de la Instancia de Anticulacion Local de Desarrolla & Inclusion
Social de la Mumicipalidad distrital, provincial de Huanuco, como un espacio de panticipacion social para lograr
fa provision de servicios, entrega de hienes o el desarrollo de intervenciones orientadas al desarrollo e inclusidn
satial en el territorio, generando consensas, intercambiando informacion, efectuando acciongs conjuntas,
impulsando el cumplimiento de acuerdos, entre otros, con erloque del hogar, ciclo de vida, territorial, basado
en derechos humanos, género, intercullural, perspectiva de discapacidad, gestion social de riesgos, desarrollo
humano. gerontoldgico. enfoque diferencial para el goce efectivo de las derechos de 1a persona mayar y clrso
de vida.

Arliculo Sequndo, ~ FINALIDAD, ser una instancia de articulacion lacal de caracter Interinstitucional, que
cuenta con participacion de representantes en el territoria, tales coma: gohierno nacional, gobierno regional,

sector privado. academia y saciedad civil organizada; para contribuir al logro de los objetivos prioritarios de [a
Politica Naciona! de Desarrolio e Inclusian (PNDIS) al 2030, a fin de cerrar las brechas sociales para la reduccion
e la pobraza en el distrital, provineial de Hudnuco.

2.1. Dbjeiivos Prioritarios de la IAL-DIS:
1. Mejorar el desarrolio infantil temprano.
2. Mejorar el desarrallo fisico, cognitivo y socioemacional de nifias, nifics y adolescentes,
4. Incrementar las capacidades para la inclusidn econdmica de jovenes y adultos.
4. Mejorar 1a calidad de vida de las personas adultas mayores.
5. Mejorar las condiciones del entorno de 1a poblacion para asequrar su inclusion social.

2.2. Lineamientos Esiratégicos de la IAL-DIS

a Manitorear y reportar a las entidades encargadas de la prestacién de los servicios e intervenciones
priorizadas, la ejecucion del registro nominal de mujeres gestantes y nifias, nifios y adolescentes,
y los problemas identificados tales como inconsistencias, duplicidades, filtraciones o exclusiones,
entre atros.

b Monitorear y reportar al MIDIS el imiento al
instancia, asi como los probl identificados y | i i

. Monitorear y reportar al Organismo de Focalizacion e Informacion Secial - OFIS sobre las limitaciones
para ia operatividad y ol funcianamiento de las Unidades Locales de Empadionamiento, asi como las
vinculadas al cierre de brechas de informacidn de hogares de sus jurisdicciones territoriales.

d.Comunicar a los representantes de las entidades encargadas de la provision de las intervenciones y
servicios acerca del cumplimi de los acuerdos idos en el marco de la implementacidn de
intervenciones y servicios priorizados sequn curso de vida, y otras compromisos para el cumplimiente
de la'politica pablica orientada al desarralio e inclusién social.

& Analizar y brindar informacion a la Instancia de Articulacién Regional de Desarrolla e Inclusidn Social
sonre el incumplimienta de compromisas del gobierno local o de la entidad publica prestadora del
servicio, para la adopeion de las medidas correctivas que correspondan.

de los acuerdos de la

Articulo Cuarto. - DISPONER, que los espacios de participacién social, coma consejos consultivos, mesas
de trabajo, comisiones u otros espacios constituidos con anterioridad que se encuentren activos, se incarparen
a la Instancia de Articulacion Local de Huanuco; o en su efecto, designen un representanie fitular y alterno, en el
marco de la articulacion y promocidn del desarrollo social,

Articula Oyinto. - APROBAR [a conformacion de a Instancia de Articulacidn Local de Desarrollo e Inclusicn
Social de Huanuco, integrada por:

a. Alca'de de la Municipalidad Provincial de Hudnuco, quien la preside

5, Gerent. de Desarrollo Sacial de Iz Municipalidad Provincial de Hudnuco, en calidad de Secretaria
Tecnide

Gerente de Planeamiento y Presupuesto o quien haga sus veces.

Gererte de Desarrollo Econdmico o quien haga sus veces.

Prasidente de la Comisian de Desarrollo Social del Consejo Municipal.

Un representante de la Oficina Municipal de Atencidn a las Personas con Discapacidad ~ OMAPED.
Un representante de la Oficina Local de Empadronamiento - ULE

Un representante del area encargada del Centro Integral del Adulto Mayor - CIAM
Un representante de la Ofigina de Ja DEMUNA,

Un representante de la Oficina de Registra Civil,

Un iepresentante titular 2 cargo del Padran Nominal.

Un representante del Programa Nacional CUNA MAS.

Un representante del Programa Nacional JUNTOS

Un representante del Programa Nacional QALI WARMA

Un representante del Programa Nacional PAIS.

Un r2presentante del Pragrama Nacional PENSION 85

Un representante del Programa Nacional FONCODES

Un rep esentante de la Red/ Micro Red de Salud

Un epr2sentante de la UGEL/ILEE.

Un reprzsentante del Centro de Emergencia Mujer.

Un representante del Vaso de Leche/Comedar Popular,

Un representante de Ja Prefectura.

Un reprasentante de la PNP

Un representante del RENIEC.

Un rep-esentante de la ONG

Un representante de I2 Academia.

aa, Un reprosentante del Sectar Privado.

ab. Un reprasentante de la sociedad civil organizada
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Articulo_gxle. - SECRETARIA TECNICA, esta a cargo de la Gerencia de Desarrallo Social, quien asume
la responsabilidad administrativa v las coordinaciones operativas de su funcionamiento; asi como, reporia
periddicamente al Alcalde y es responsable de llevar el registio de los acuerdos, y toda [a documentacion que
5@ genere.

Articulo Séplimo. - DESIGNACION DE REPRESENTANTES, los representantes sefalados en el Articulo
Quinto deberdn se- designados mediante documenta escrito dirigido a la Secretaria Técnica, dentro del plazo
maxima de dig7 {10) dias habiles contados a partir del dia siguiente de la g ion de la presente 0

Articulo Oclave. - ENCARGAR a fa Secretaiia Técnica la elaboracion del Reglamento en un plazo no mayor a
sesenta (60) calendario, posteriores a la aprobacion de la presente Ordenanza Municipal, la misma que serd
aprohada mediante Resolucién Municipal

10. - DISPONER, en un plazo no mayor de treinta (30) dias calendaria contados a partir del dia
rabacian de fa presente Ordenanza, se instale la Instancia de Articulacion Local de Desarrolio

Arliculo N
siguiente de la
Inclusion Sockal

Articulo Decirno. - DEROGAR cualquier disposicion interna que se oponga a la presente Ordenanza.

Arficulo Décimo Primero. - ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo Social notificar la presente Ordenanza
Municipal a las instituciones mencionadas en el Articulo Quinto

Articulg Décimo Segundo. - ENCARGAR a la Gerencia de Secretaria General, la Publicacion de Acuerdo ala
Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N° 27972, en el Diario Local de mayor circulacion de la jurisdiccion y a la
Sub Gerencia de Comunicaciones e Informatica, [a publicacion de la presente Ordenanza en ta pagina web de la
Municipal Provincial de Hudnuco: wviw, munihuanuco,gob.pe.

Arliculo Décimo Tergero. - la presents ordenanza municipal entrara en vigencia a partir del dia siguiente de
su publicacion, eq el diario oficial de 1a regidn

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y COMPLASE.

JUAN ANTONIO JARA GALLARDO
ALCALDE




