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ORDENANZA MUNICIPAL N° 039-2021-MPHCO (é ‘
e

ORDENANZA MUNICIPAL QUE PREVIENE, PROHIBE Y SANCIONA EL ACOSO SEXUAL EN ESP '§I6§ re

PUBLICOS, EJERCIDO EN CONTRA DE LAS PERSONAS QUE SE ENCUENTREN O TRANSITEN EN EL .
DISTRITO DE HUANUCO = i
— Huanuco, 03 de diciembre de _EHDZ'L

‘ e =5 B
Yy 5 /l VISTO En Sesién Ordinaria de Concejo de fecha 23 de noviembre de 2021; el Dictamen N° 33—2021,,
4 4"‘ MPHCO/CM/CDS, de fecha 23 de noviembre de 2021, presentado por la Comision de Desarrolio Social: %form‘e

N” 105-2021-MPHCO-GPP/SGDO de fecha 21 de octubre de 2021, de la Subgerencia de Desarrollo Organ jonal;
el Informe Legal N° 747-2021-MPHCO-GAJ de fecha 04 de octubre de 2021, emitido por el Gerente de Asesoria
Juridica; el Informe N° 018-2021-MPHCO-RST-COPROSEC de fecha 05 de agosto de 2021, de la Secretaria
/ Técnica de COPROSEC;: y:

CONSIDERANDO:

"\ Que, conforme a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado. concordante con el articulo
- 41l del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972, establece que “los Gobiernos locales
gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, cuya autonomia
radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, actos administrativos con sujecién al ordenamiento

juridico’.

Que, el articulo 1° de la Constitucién Politica del Per(, establece que la defensa de la persona humana y el respeto
de su dignidad son el fin supremo de la sociedad y del Estado: en concordancia con lo dispuesto en el articulo 2° de
la Carta Magna, sefala que toda persona tiene derecho a la vida, a su integridad moral, psiquica y fisica y a su libre
desarrollo y bienestar; que toda persona es igual ante la ley, y que nadie debe ser discriminado por ningtn motivo
de origen, raza, sexo, idioma, religion, opinion, condicion econémica o de cualquier otra indole; y que nadie debe ser
victima de violencia moral, psiquica o fisica, ni sometido a tortura o a tratos inhumanos o humillantes;

Que, mediante el inciso 8) del articulo 9° de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N> 27972, Textualmente
establece lo siguiente: corresponde al Concejo Municipal: aprobar, modificar o derogar las ordenanzas y dejar sin
efecto los acuerdos. A su turno, el articulo 40° senala que: “Las ordenanzas de las Municipalidades Provinciales y
Distritales, en materia de su competencia, son las normas de caracter general de mayor jerarquia en la estructura
normativa municipal, por medio de las cuales se aprueba la organizacion interna, la regulacién administrativa y
supervision de los servicios publicos y las materias en las que la municipalidad tiene competencia normativa’.

Que, de acuerdo al articulo 46° de la norma antes cita, se establece que “Las normas municipales son de caracter
obligatorio y su incumplimiento acarrea las sanciones correspondientes, sin perjuicio de promover las acciones
Jjudiciales sobre las responsabilidades civiles y penales a que hubiere lugar. Las ordenanzas determinan el régimen
de sanciones administrativas por la infraccion de sus disposiciones, estableciendo las escalas de multas en funcién
de la gravedad de la falta, asi como la imposicion de sanciones no pecuniarias. Las sanciones que aplique la
autoridad municipal podran ser las de multa, suspension de autorizaciones o licencias, clausura. decomiso, retencion
de productos y mobiliario, retiro de elementos antirreglamentarios, paralizacion de obras, demolicion, internamiento
de vehiculos, inmovilizacion de productos y otras. A solicitud de la municipalidad respectiva o del ejecutor coactivo
correspondiente, la Policia Nacional prestara su apoyo en el cumplimiento de las sanciones que se impongan, bajo
responsabilidad”.

Que, seglin el articulo 73° de la Ley N” 27972 - Ley Organica de Municipalidades, establece que “(...). Las funciones
especificas municipales que se derivan de las competencias se ejercen con caracter exclusivo o compartido entre
las municipalidades provinciales y distritales, con arreglo a lo dispuesto en la presente ley organica Dentro del marco
de las competencias y funciones especificas establecidas en la presente ley, el rol de las municipalidades
P ‘ovinciales comprende: 6) En materia de servicios sociales locales: 6.2) Administrar. organizar y ejecutar los
V& _) programas locales de asistencia, proteccion y apoyo a la poblacion en nesgo y otros que coadyuven al desarrollo y
¥ Z QJenestar de la poblacion; 6.4) Difundir y promover los derechos del nific, del adolescente, de la mujer y del adulto
/ : mayor, propiciando espacios para su participacion a nivel de instancias municipales”.

. "/ Que, la Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia Contra la Mujer — Convencién

”  de Belem Do Para, aprobada por Resolucion Legislativa N° 26583, reconoce que la violencia contra las mujeres es
una manifestacion de las relaciones de poder histéricamente desiguales entre mujeres y hombres; siendo que en su
articulo 1° establece que “Para los efectos de esta Convencion debe entenderse por violencia contra la mujer
cualquier accion o conducta, basada en su genero. que cause muerte, darno o sufrimiento fisico, sexual o psicologico
a la mujer, tanto en el ambito publico como en el privado”; asimismo, en su articulo 7° sefala que “Los Estados
firmantes condenan todas las formas de violencia contra la mujer y convienen en adoptar, por todos los medios
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apropiados y sin dilaciones, politicas orientadas a prevenir, sancionar y erradicar dicha violencia (...); y en el numeral
d) del articulo 8° establece que “Los Estados firmantes convienen en adoptar, en forma progresiva, medidas

\ @ecesaria a la mujer objeto de violencia, por medio de entidades de los sectores publico y privado, inclusive refugios,
1icios de orientacion para toda la familia, cuando sea del caso, y cuidado y custodia de los menores afectados”,

@ue, en virtud de la Ley N° 28983 — Ley de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres, en su articulo 3°
lostablece “3.1) La presente Ley se basa en los principios fundamentales de igualdad, respeto por la libertad,
ignidad, seguridad, vida humana, asi como el reconocimiento del caracter pluricultural y multilingiie de la nacién
peruana. 3.2) El estado impulsa la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, considerando basicamente
los siguientes principios: a) El reconocimiento de la equidad de género, desterrando practicas, concepciones y
lenguajes que justifiquen la superioridad de algunos de los sexos, asi como todo tipo de discriminacion y exclusion
sexual o social; b) La prevalencia de los derechos humanos, en su concepcion integral, resaltando los derechos de
las mujeres a lo largo de su ciclo de vida; c) El respeto a la realidad pluricultural, muitilingie y multiétnica,
promoviendo la inclusion social, la interculturalidad, el dialogo e intercambio en condiciones de equidad, democracia
y enriquecimiento mutuo; d) El reconocimiento y respeto & los hifios, ninas, adolescentes, jovenes, personas adultas
y personas adultas mayores, personas con discapacidad o grupos etarios mas afectados por la discriminacion”,
Asimismo, el literal c) del articulo 6° de la citada Norma Legal, sefiala que “El Poder Ejecutivo, gobiernos regionales
y gobiernos locales, en todos los sectores, adoptan politicas, planes y programas, integrando los principios de la
presente Ley de manera transversal. Para tal efecto, son lineamientos: ¢) Desarrollar politicas, planes y programas
para la prevencion, atencion y eliminacion de la violencia en todas sus formas y en todos los espacios, en especial
la gjercida conira las mujeres”

Que, asimismo en el articulo 5° de la Ley N° 30364 — Ley para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra
las Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar, precisa que “La violencia contra las mujeres es cualquier accién o
conducta que les causa muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicologico por su condicion de tales, tanto en el
ambito publico como en el privado”;

Que, la Ley N° 30314 — Ley para Prevenir y Sancionar el Acoso Sexual en Espacios Publicos, establece en su
articulo 1° (Objeto de la Ley) que “La presente Ley tiene por objeto prevenir y sancionar el acoso sexual producido
en espacios publicos que afectan los derechos de las personas, en especial, los derechos de las mujeres”. Asimismo,
en su articulo 7° (Obligacion de los gobiernos regionales, provinciales y locales para prevenir y sancionar el acoso
sexual en espacios publicos), sefiala que “Los gobiernos regionales, los gobiernos provinciales y los gobiernos
locales adoptan, mediante sus respectivas ordenanzas, las siguientes medidas contra el acoso sexual en
espacios publicos: a) Establecen procedimientos administrativos para la denuncia y sancién del acoso
sexual en espacios publicos mediante multas aplicables a personas naturales y a personas juridicas que
toleren dicho acoso respecto a sus dependientes en el lugar de trabajo; b) incorporan medidas de prevencién
y atencion de actos de acoso sexual en espacios publicos en sus planes operativos institucionales; c)
Brindan capacitacion a su personal, en especial a los miembros de sus servicios de seguridad”;

Que, mediante Informe N° 014-2021-MPHCO-GDE/AL de fecha 02 de julio de 2021, la Abogada de la Gerencia de
Desarrollo Econémico remite el proyecto de la norma municipal sefialando que estando a lo coordinado con la
Gerencia Municipal se ha elaborado el Proyecto de Crdenanza Municipal que Previene, Prohibe y Sanciona el Acoso
Sexual en Espacios Publicos. ejercido en contra de las personas que se encuentren o transiten en el Distrito de
Huéanuco; en mérito a la Ley N° 30314, en la parte que nos corresponda (Municipalidad); en tal sentido, teniendo en
cuenta que el Comité Provincial de Seguridad Ciudadana — Municipalidad Provincial de Huanuco, han aprobado e!
Plan de Accion Provincial de Seguridad Ciudadana Huanuco 2021, con fecha 29 de marzo de 2021, en el cual se ha
previsto como actividad “Implementar medidas para prevenir y sancionar a nivel local el acoso sexual en espacios
publicos’, remito el proyecto elaborado, debiendo ser tramitado a COPROSEC, para los fines que hubiere lugar,
posteriormente remitirlo a la Gerencia de Planificacion y Presupuesto.

Que, a través del Informe N° 018-2021-MPHCO-RST-COPROSEC de fecha 05 de agosto de 2021, remite a la

‘L,
;Gerencua de Asesoria Juridica el Proyecto de Ordenanza Municipal para emitir Opinion Legal y remitir a la instancia

gorrespondnente para su aprobacion, proyecto elaborado basado en el Informe de Iz Abogada de la Gerencia de
Desarrollo Economico, en la Cuarta Sesién Ordinaria de los Miembros integrantes del Comité Provincial de
/ $egundad Ciudadana Huanuco 2021, de fecha 05 de agosto de 2021. En dicha sesion se considerd en el Acuerdo

+ 001-2021-CPSC. Por unanimidad de los presentes en la Sesién Ordinaria se aprob6 el Proyecto de Ordenanza que
./ Previene, Prohibe y Sanciona el Acoso Sexual en Espacios Publicos, ejercido en contra de las personas que se

encuentren o transiten en ei Distrito de Huanuco.

Que, el Gerente de Asesoria Juridica con Informe Legal N° 747-2021-MPHCO-GAJ de fecha 04 de octubre de 2021,
precisa que, cumpliendo con las recomendaciones dadas por la Oficina Defensorial de Huanuce para promover la
aprobacion y publicacion de una Ordenanza que prevenga, prohiba y sancione el acoso sexual en espacios publicos
y estando a las diversas reuniones del Comite Provincial de Seguridad Ciudadana, mediante el cual se ha aprobado
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el Proyecto de Ordenanza que Previene, Prohibe y Sanciona el Acoso Sexual en Espacios Publicos, e;ercadq
contra de las personas que se encuentren o transiten en el Distrito de Huanuco, el mismo que tiene por-obj
proteger los derechos fundamentales de las personas frente a comportamientos fisicos o verbales de i
que se realicen en un espacio publico en el distrito de Huanuco, y habiéndose seguido las acciones ad
correspondientes, resulta procedente la aprobacion del presente proyecto de Ordenanza Municipal. t

Que, el Subgerente de Desarrolio Organizacional, en su Informe N° 105-2021-MPHCO-GPP/SGDQO
octubre de 2021, concluye que, el presente proyecto de Ordenanza Municipal denominada "ORDENANZA QUE
PREVIENE, PROHIBE Y SANCIONA EL ACOSO SEXUAL EN ESPACIOS PUBLICOS, EJERCIDO EN CONTRA
DE LAS PERSONAS QUE SE ENCUENTREN O TRANSITEN EN EL DISTRITO DE HUANUCQ", tiene por finalidad
proteger a las personas de nuestra jurisdiccion, en consecuencia es imperativo sugerir a la Alta Direccién y los demas
Organos Administrativos, que procedan a su respectiva agilizacion, a fin que el precitado documento se apruebe en
el tiempo y espacio debido. en razon de relacionar los objetivo estratégicos y sean validados las lineas de accion
que en materia de gestion la Institucion viene cumpliendo de manera relevante en el manejo organico funcionai que
trasciende en beneficio de la colectividad.

'

Que, con Dictamen N° 33-2021-MPHCOQ/CM/CDS de fecha 23 de noviembre de 2021, la Comisién de Desarrollo
Social, recomienda al Pleno del Concejo Municipal aprobar el proyecto de ordenanza antes referida.

Estando a lo expuesto y de conformidad a lo previsto en los articulos 194° y 195° de la Constitucién Politica del
Estado, asi como a las disposiciones de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades y demas ordenamientos
legales citados, se aprueba la ordenanza en mencién con dispensa de tramite de lectura y aprobacion del acta, en
Sesion de Concejo POR UNANIMIDAD, de acuerdo a lo que se detalla:

ORDENANZA MUNICIPAL QUE PREVIENE, PROHIBE Y SANCIONA EL ACOSO SEXUAL EN ESPACIOS
PUBLICOS, EJERCIDO EN CONTRA DE LAS PERSONAS QUE SE ENCUENTREN O TRANSITEN EN EL
DISTRITO DE HUANUCO

ARTICULO 1°. - OBJETO
La presente Ordenanza Municipal, tiene por objeto proteger los derechos fundamentales de las personas frente a
comportamientos fisicos o verbales de indole sexual que se realicen en un espacio publico en el distrito de Huanuco.

ARTICULO 2°. - AMBITO DE APLICACION

Las disposiciones administrativas contenidas en la presente Ordenanza Municipal, son de obligatorio cumplimiento
para toda persona natural y juridica de derecho publico o privado, con o sin fines de lucro, dentro del ambito de la
circunscripcion territorial de la Municipalidad Provincial de Huanuco.

ARTICULO 3°. - ORGANO COMPETENTE
4.1. La Gerencia de Desarrollo Social, es el 6rganc de linea responsable de la coordinacion, seguimiento,
evaluacion e implementacion de las medidas de prevencion, y proteccion frente al acoso sexual en espacios
publicos

4.2. La Gerencia de Secretaria General, a través de la Sub Gerencia de Comunicaciones e Informatica,
es la unidad organica responsable de la difusién de las medidas de prevencion y proteccion frente al acoso
sexual en espacios publicos.

4.3. La Gerencia de Desarroilo Econdémico, a través de la Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana, es la
%, unidad organica responsable para realizar la fiscalizaciobn municipal e imposicion de sanciones
k(A administrativas, frente al incumplimiento de las obligaciones contenidas en la presente Crdenanza.
\®

ARTICULO 4°.- DEFINICIONES:
"“Para uniformidad de criterios en la aplicacion de la presente Ordenanza Municipal, considérense las siguientes
* definiciones:

6.1. Acoso Sexual en Espacios Publicos: Es la conducta fisica o verbal, de naturaleza o connotacion sexual,
realizada por una o mas personas en contra de otra u otras, quienes no desean o rechazan estas conductas.
por considerar que afectan su dignidad, sus derechos fundamentales como la libertad, la integridad y ei libre
transito, creando en ellas intimidacion, hostilidad, degradaciéon, humillacién o un ambiente ofensivo en
dichos espacios.
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Espacios Publicos: Son las superficies de uso publico abierto al transito y circulacion peatonal, que
incluyen vias publicas y zonas de recreacion como avenidas, calles, aceras, paraderos; parques, plazas,
alamedas; establecimientos como mercados, galerias, centros comerciales u otros similares; inmediaciones
de obras en proceso de edificacion. Los vehiculos publicos también se consideran dentro de esta definicion

Establecimientos: Inmuebles, parte de los mismos o instalaciones determinadas con caracter de
permanente, en la que se desarrollan actividades economicas con o sin fines de lucro.

Obras en Proceso de Edificacion: Es el proceso constructivo de un predio u cbra.
6.5. Transporte Publico: Buses, colectivos, vehiculos menores (mototaxis), entre otros.

ARTICULO 5°.- SENSIBILIZACION Y CAMPANAS EDUCATIVAS E INFORMATIVAS

La Municipalidad Provincial de Huanuco, a través de la Gerencia de Desarrollo Social, llevara a cabo campanas
educativas e informativas, con la finalidad de sensibilizar y comprometer a la poblacién en general, al gjercicio de
conductas sanas y saludables en la comunidad; Asiimismo, en coordinacion con la Gerencia de Desarrollo Local y
Ordenamiento Territorial, Gerencia de Desarrollo Econdmico y Gerencia de Transportes, con el apoyo de la Gerencia
de Secretaria General, a través de la Sub Gerencia de Comunicaciones e Informatica, de acuerdo a su competencia,
promoveran e impulsaran campanas educativas e informativas, sobre la problematica del acoso sexual en espacios
publicos, con la finalidad de sensibilizar a los propietarios, trabajadores y residentes de obras en proceso de
edificacién; a los propietarios o conductores y trabajadores de los establecimientos que desarrollan actividades
economicas; y de empresas de transpone publico.

ARTICULO 6°.- CAPA_CITACION DIRIGIDC A FUNCIONARIOS, PERSONAL ADMINISTRATIVO, MIEMBROS DE
SERENAZGO, POLICIA MUNICIPAL E INSPECTORES

La Gerencia de Desarrollo Social, en coordinacion con la Gerencia de Recursos Humanos, realizara la capacitacion
sobre la problematica del acoso sexual en espacios publicos dirigido a funcionarios, personal administrativo,
miembros de serenazgo, policias municipales e inspectores de la Municipalidad Provincial de Huanuco.

ARTICULO 7°.- MEDIDAS DE PREVENCION Y ATENCION DE ACOSO SEXUAL EN ESPACIOS PUBLICOS

La Gerencia de Desarrollo Social, promovera e impulsara medidas de prevencion, atencién y proteccion frente a
actos de acoso sexual en espacios publicos que afecten los derechos de las personas, en especial de mujeres,
nifias, nifos y adolescentes, y sera la encargada de incorporarlas en el Plan Operativo Institucional de la
Municipalidad Provincial de Huanuco.

ARTICULO 8°. - ALIANZAS ESTRATEGICAS
Se consolidaran las siguientes alianzas estrategicas:

a) Ministeric de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, Programa AURORA vy otras instituciones civiles con
afinidades a la Ordenanza.

b) Centro de Emergencia Mujer — CEM, Comisaria de Amarilis, equipo de prevencion.

c) Comité Provincial de Seguridad Ciudadana — COPROSEC.

ARTICULO 9°.- PRIORIDAD DE LA MUNICIPALIDAD

Declarar prioridad de la Municipalidad Provincial de Huanuco, la prevencion, prohibicion y sancion de las personas
frente al acoso sexual en espacios publicos en el distrito, con énfasis en la proteccion de las nifas, nifios,
adolescentes y mujeres.

ARTICULO 10°.- INSTITUCIONALIZACION DE LA SEMANA CONTRA EL ACOSO SEXUAL

Con el propt')sito de visibilizar la problematica del acoso sexual en espacios publicos e incidir de manera directa en
la prevencion y disuasion frente a estos actos, se institucionaliza la segunda semana del mes de abril de cada afio.
como “SEMANA DE NO AL ACOSO SEXUAL EN ESPACIOS PUBLICOS EN EL DISTRITO DE HUANUCO™;

-il deblendo realizarse actividades civico culturales relacionados al tema.

= ARTICULO 11°.- ORGANIZACION, CELEBRACION Y DIFUSION
Corresponde a la Gerencia de Desarrollo Social, en el apoyo de la Gerencia de Secretaria General a través de la
' /Sub Gerencia de Comunicaciones e Informatica, la organizacion, celebracion y difusion de la SEMANA DE NO AL
7 ACOSO SEXUAL EN ESPACIOS PUBLICOS EN EL DISTRITO DE HUANUCO.

ARTICULO 12°.- OBLIGATORIEDAD DE LOS PROPIETARIOS O CONDUCTORES DE LOS
ESTABLECIMIENTOS QUE DESARROLLEN ACTIVIDADES ECONOMICAS, PROPIETARIOS DE OBRAS EN
PROCESO DE EDIFICACICN Y EMPRESAS DE TRANSPORTE PUBLICO

Los titulares, conductores, propietarios y/o similares de establecimientos que desarrollen actividades econémicas,
asi como los propietarios, trabajadores y residentes de obras en proceso de edificacion y empresas de transporte
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publico, se encuentran obligados a cautelar el respeto hacia las personas, en especial a mujeres, nlﬁa;‘ rine y
A “radolescentes, evitando el acoso sexual en espacios publicos, debiendo cumplir la presente Ordenanzay fri
de @a@r

= tapacitacion al personal a su cargo sobre esta problematica, instando a sus dependientes a abstenerse

_.,filchos actos.
' #Asimismo, estan obligados a colocar carteles cumpliendo con los lineamientos técnicos de medicidn, cqnforr)ae

V‘ establecido en la presente Ordenanza.

ARTICULO 13°.- SENALIZACION EN ESPACIOS PUBLICOS f=
La Municipalidad Provincial de Huanuco, a través de la Gerencia de Desarrollo Social, en coordin

Gerencia de Administracion y Finanzas y Gerencia de Sostenibilidad Ambiental, dispondra la elaboracion y
colocacion de carteles con una mediciéon minima de 1.00 m. de alto por 1.50 m. de ancho, en idioma esparnol; los
mismos que deberan ser instalados en los espacios publicos como parques, plazas, paraderos, mercados,

inmediaciones de centros educativos u otros similares, con la siguiente leyenda:

Gerer

- Municig

SE PROHIBE EL ACOSO SEXUAL O SIMILARES
EN ESPACIOS PUBLICOS

“SE ENCUENTRA PROHIBIDO REALIZAR
COMPORTAMIENTOS FISICOS O VERBALES DE
NATURALEZA O CONNOTACION SEXUAL QUE AGRAVIEN A
CUALQUIER PERSONA QUE SE ENCUENTRE Y/O TRANSITE
POR ESTE DISTRITO”

ORDENANZA MUNICIPAL N° ....... -2021-MPHCO

ARTICULO 14°- SENALIZACION EN LOS ESTABLECIMIENTOS QUE DESARROLLEN ACTIVIDADES
ECONOMICAS Y OBRAS EN PROCESO DE EDIFICACION

Los titulares, conductores, propietarios y/o similares de establecimientos, asi como los propietarios, trabajadores y
residentes de obras en proceso de edificacidn, se encuentran obligados a colocar carteles o anuncios en idioma
espanol, que garantice su visibilidad, con una medicién aproximada de 50 cm. de alto x 70 cm. de ancho, con la

siguiente leyenda:

“SE ENCUENTRA PROHIBIDO REALIZAR COMPORTAMIENTOS
FISICOS O VERBALES DE NATURALEZA O CONNOTACION
SEXUAL QUE AGRAVIEN A CUALQUIER PERSONA QUE SE

ENCUENTRE Y/O TRANSITE POR ESTE ESTABLECIMIENTO Y/U

OBRA EN EDIFICACION™

ORDENANZA MUNICIPAL N°........ -2021-MPHCO

ARTICULO 15°.- SENALIZACION EN VEHICULOS DE TRANSPORTE PUBLICO
Todas las unidades de servicio publico en general, se encuentran obligadas a colocar carteles o anuncios en lugares

visibles al intericr de sus unidades vehiculares, con ias medidas que garanticen la visibilidad del publico, con la

siguiente leyenda:

“SE ENCUENTRA PROHIBIDO REALIZAR
COMPORTAMIENTOS FISICOS O VERBALES DE
NATURALEZA O CONNOTACION SEXUAL QUE AGRAVIEN A
CUALQUIER PERSONA QUE SE ENCUENTRE EN ESTA
UNIDAD DE TRANSPORTE"

ORDENANZA MUNICIPAL N°........-2021-MPHCO
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RTICULO 16°. - INFRACCIONES ADMINISTRATIVAS
/ Constituyen infracciones administrativas las siguientes:

a) Por no colocar carteles o anuncios que prohiban la realizacion de comportamientos fisicos o verbales de
indole sexual que agravien a cualquier persona que se encuentren en los establecimientos comerciales,
obras en proceso de edificacion y vehiculos de transporte publico.

b) Por no respetar los tamafos y medidas de los carteles o anuncios que prohiban la realizacion de
comportamientos fisicos o verbales de indole sexual que agravien a cualquier persona que se encuentren
en los establecimientos comerciales. obras en proceso de edificacion y vehiculos de transporte pablico,
conforme a lo establecidos en la presente Ordenanza.

/ ARTICULO 17°. - SUJETOS DE RESPONSABILIDAD
' Se constituyen en sujetos de responsabilidad administrativa al titular, propietario, conductor o quien haga sus veces
del estabiecimiento que desarrolla actividades econdmicas u otras, de la obra en proceso de edificacion y de las

empresas de transporte publico.

ARTICULO 18°. - RESPONSABILIDAD DE LA GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

La Gerencia de Desarrollo Social, es responsable de la implementacion, seguimiento y evaluacién de las acciones
de prevencion, prohibicion y sancién del acoso sexual en espacios publicos, labor que podra desarrollar en
coordinacion con la Gerencia de Desarrollo Local y Ordenamiento Territorial, Gerencia de Transportes, Sub Gerencia

de Seguridad Ciudadana y COPROSEC.

ARTICULO 19°. - LABOR DE LOS EFECTIVOS DE SERENAZGO
Los miembros de serenazgo de la Municipalidad Provincial de Huanuco, prestaran auxilio y proteccién a la victima
de acoso sexual en espacios publicos en el marco de sus competencias. Entre dichas acciones deberan:

a) Planificar y ejecutar operaciones de patrullaje general y selectivo para la prevencion del acoso sexual en

espacios publicos.
b) Garantizar la tranquilidad y seguridad de las personas que transiten en la via publica, con énfasis en las

mujeres, nifos, ninas y adolescentes.
¢) Orientar al ciudadano cuando requiera algun tipo de informacion respecto de la atencion frente al acoso

sexual en espacios publicos.

ARTICULO 20°. - LABOR DE LOS POLICIAS MUNICIPALES E INSPECTORES MUNICIPALES

Los Policias Municipales, supervisan el cumpiimiento de la presente Ordenanza Municipal, respecto a los
establecimientos que desarrollan actividades econémicas y respecto a las obras en proceso de edificacion.

Los Inspectores Municipales, supervisan el cumplimiento de la presente Ordenanza Municipal, respecto a las
empresas de transporte pablico.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

Primera. - Faclltese al senor alcalde para que, medianie Decreto de Aicaidia, dicte las disposiciones
complementarias para la adecuada y mejor aplicacion de lo dispuesto en la presente Ordenanza Municipal.

Segunda. - Encargar a la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, a través de la Sub Gerencia de Desarrollo
Organizacional, cumplan con incorporar al Cuadro Unico de Infracciones y Sanciones de la Municipalidad Provincial
de Huanuco, aprobado con Ordenanza Municipal N° 012-2020-MPHCO, las siguientes infracciones administrativas,
debiendo asignar la codificacion que corresponda:

GERENCIA DE DESARRCOLLC SOCIAL

Por no colocar carteles o
anuncios que prohiban la
realizacion de
compoertamientos fisicos o
verbales de indole sexual
que agravien a cualquier
GDS-XX persona que se NPS 20% UIT
encueniren en los
establecimientos
comerciales, obras en
proceso de edificacion y
vehiculos de transporte
publico.
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Municip

proceso de edificacion y
vehiculos de transporte
publico, conforme a lo
establecidos en la
presente Ordenanza

ovmcnal de Huanuco, sin excepcion en lo que corresponda, para lo cual se debera adecuar la normativa interna a
Al
de proceder a cumplir con lo establecido.

. @uarta. - Encargar a la Gerencia de Desarrollo Social, la elaboracion de un protocolo de atencion a las victimas de
acoso sexual en espacios publicos.

Quinta. - Establecer que los sujetos responsables de infraccion establecidos en la segunda disposicion
f / complementaria y final de la presente Ordenanza Municipal, tienen un plazo de treinta (30) dias calendarios,
! contados a partir del dia siguiente de su publicacion, para su adecuacion.

Sexta. - Encargar a la Gerencia de Secretaria General, la publicacién de acuerdo a la Ley Organica de
Municipalidades - Ley N° 27972, en el Diario Local de mayor circulacion de la jurisdiccion y a la Sub Gerencia de
Comunicaciones e Informatica, la publicacién de la presente Ordenanza en la pagina web de la Municipalidad
Provincial de Huanuco y en otros, medios de difusion autorizados.

Séptima. - La presente Ordenanza entrara en vigencia al dia siguiente de su publicacion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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