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Huanuco,

VISTO: El Informe N°(

04-2025-MPHCO-GM de fecha 07 de enero de 2025: el Sello de Prou}eidé
N® 0073-2025-MPHCC

-A de fecha 10 de enero de 2025, proveniente del despacho de alcaldia;
| acto administrativo correspondiente; y; At

a )
el

' {
s

Que, los articulos 194° y
del Titulo Preliminar de
Gobiernos Locales son
economica y administrati

195° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el Articulo 1i
a Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, establece que “Los
personas juridicas de derecho publico y gozan de autonomia politica,
va en asuntos de su competencia, cuya autonomia radica en la facultad de
, administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico

Ley de Control Interno de las entidades del Estado, tiene por objeto
)namiento y evaluacién del control interno en las entidades del regular la
mplantacion, Estado, con el propésito de cautelar y fortalecer los sistemas
0s con acciones y actividades de control previo, simultaneo y posterior,

funcionamiento, perfeccid
elaboracién, aprobacion,
administrativos y operati\
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}ﬁue. mediante Informe N°0
# conociemiento para la deter|

contra los actos y practica
de los fines, objetivos y m

- Queg, i ailicuio 10 de la ¢

arreglo a lo establecido e
que orienta la efectiva im

P

s indebidas o de corrupcion, propendiendo al debido y transparente logro
etas institucionales.

tada Ley N° 28716 prevé que {a Contraloria General de |a Repubiica, con
n el articulo 14 de la Ley N° 27785, dicta la normativa técnica de control
antacion y funcionamiento del control interno en las entidades del Estado,

asi como su respectiva e\raluacién.

Que, mediante Resolucio
CG/SESNC, “Implementa
Posterior, Seguimiento y
seguimiento de la recome
emitidos por los érganos

publicacién administrativa
de las recomendaciones o

n de Contraloria N° 263-2023-CG, se aprobd la Directiva N° 009- 2023-
Cion de las Recomendaciones de los Informes de Servicios de Control
Publicacion”, cuya finalidad es regular el proceso de implementacion
ndaciones formuladas en los informes de servicio de control posterior,

5 de Sistema Nacional de Control, asi como el seguimiento a los
procedimientos administra

tivos y procesos legales derivados de su implementacion y de la
y procesos legales derivados de su implementacion y de Ia publicacion
ientadas a la mejora de la gestién en el portal de transparencia estandar.

Que, el numeral 6.2.2.1 Obligaciones de la entidad, de la Directiva N° 009-2023-CG/SESNC,

establece que, "(...) a) Del
de las recomendaciones d
evaluacién y monitoreo g
implementacién, teniendo |
autoridad administrativa de
documento bastara con ser
de gestion organizacional @
apellidos del referido funcia

Que, el literal j) del articulg
Aprueba el Reglamento Ge

c

Titular de la entidad, Es el responsable del proceso de implementacion
e los informes de control que le han sido notificados, de mantener una
ermanente respecto a los avances obtenidos hasta lograr su total
as obligaciones siguientes: a) Designar mediante documento a la méxima
2 la entidad como funcionario responsable del monitoreo, en el citado
alar el cargo de dicha autoridad segun lo establecido en los documentos

e cada entidad; y de considerarlo necesario podra afiadir los nombres y
nario.(...)".

IV del Titulo Preliminar del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, que
neral de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, sefiala que " j) Titular de
Sistema Administrativo de Gestién de Recursos Humanos, (...). En el
gionales y Locales, la méxima autoridad administrativa es el Gerente
nal y el Gerente Municipal, respectivamente".

04-2025-MPHCO-GM, proveniente de la Gerencia Municipal, se pone a
minacion de acciones, la necesidad de designar a la Gerente Municipal
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(e), como funcionaria Responsable del Monitoreo del proceso de Implementacion de las
Recomendaciones de los informes de servicio de control posterior de la Municipalidad Provincial de
Huanuco.

Estando, a los fundamentos expuestos, y en uso de las facultades conferidas por la Ley Organica
de Municipalidades N° 27972.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DESIGNAR, a la Lic. Adm. TERESA NUNEZ AGUILAR, COMO FUNCIONARIA
RESPONSABLE DEL MONITOREO DEL PROCESO DE IMPLEMENTACION DE LAS
RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE SERVICIOS DE CONTROL POSTERIOR DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO, por las razones expuestas en la parte de los
considerandos de la presente resolucion.

Articulo 2°.- DEJAR SIN EFECTO cualquier disposicion que se oponga a la presente resolucion

‘ Articulo 3°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucién a la Gerencia Municipal, Gerencia de
.2 \’/ﬁdmmistrac;on y Finanzas, Gerencia de Recursos Humanos, Gerencia de Secretaria General,
erencia de Transportes, Gerencia de desarrollo Social, Gerencia de Desarrollo Econémico,
erencia de Administracién Tributaria, Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Sostembmdad

. _‘mblental Procuraduria Publica Municipal, al Organo de Control Institucional (OCl), a los
0 /interesados y demas unidades orgénicas competentes de la Municipalidad Provincial de Huanuco,
~" para su conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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