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RESOLUCION DE ALCALDIA N° Lfé 2. _2026-MPHCOIA
Huanuco, 0 7 SEP 2025

VISTO: el del Expediente N° 202626773 de fecha 30 de junio de 2026 presentado por el Sr. Lorenzo Huanuco
Carlos en su condicién de Secretario General del Sindicato Unitario de Trabajadores de la Municipalidad Provincial
de Huanuco; el Proveido N° 314-2026-MPHCO-OGAJ de fecha 20 de julio de 2026; el Informe N° 00637-2026-
MPHCO-OGRH de fecha 07 de agosto de 2026; el Informe Legal N° 564-2026-MPHCO-GAJ de fecha 17 de
agosto de 2026; el Sello de Proveido N° 3730-2026-MPHCO-A de fecha 17 de agosto de 2026, del Despacho de

Alcaldia, medio por el cual dispone gue se emita el acto administrativo, y;
CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° y 195° de la Constitucion Politica del Estado, en concordancia con el Articulo |l del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que “los Gobiernos locales gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asunitos de su competencia, cuya autonomia radica en la
facultad de ejercer actos de gobiemo, actos administrativos con sujecion al ordenamiento juridico”.
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Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 284-2026-MPHCO/A de fecha 01 de junio de 2026, se resuelve
“Articulo Primero. - CONFORMAR el Comité de Administracion de Fondos de Asistencia y Estimulo (CAFAE)

de la Municipalidad Provincial de Hudnuco, de acuerdo a lo que se detalla:

Miembros Titulares

C.P.C. Sergio Honorio Berrospi Aguilar - presidente (CAS directivo - representante de la entidad).
Abg. Carlos Torres Torres Aguilar- secretario (CAS directivo - representante de la entidad).
C.P.C. Alejandra Said Ledn Planas - Tesorera (D.L. 1057 - representante de la entidad).

Ing. Elgar Job Serrano Géivez - (representante de los trabajadores).

Miembros Suplentes

« C.P.C. Antonia Pio Aparicio - (representante de los trabajadores).
« Yudi Ménica Danos Chévez - (representante de los trabajadores).
e Sr. Horacio Alvarado Coz - (representante de los trabajadores).”

Que, por medio Resolucién de Alcaldia N° 308-2026-MPHCO/A de fecha 10 de junio de 2026, se resuelve
“Articulo 1°.- RECTIFICAR DE OFICIO, e! error material contenido en la Resolucion de Alcaldia N° 284-2026-
MPHCO/A de fecha 01 de junio de 2026, en el extremo del articulo primero de la parte resolutiva, quedando de Ja

siguiente manera:

Articulo Primero.- CONFORMAR e/ Comité de Administracion de Fondos de Asistencia y estimulo (CAFAE)
de la Municipalidad Provincial de Hudnuco, de acuerdo a lo que se detalla:

Miembros Titulares

« C.P.C. Sergio Honorio Berrospi Aguilar - presidente (CAS directivo - representante de la entidad).
« Abg. Carlos Torres Torres Grijalva - secretario (CAS directivo - representante de la entidad).

« C.P.C. Algjancra Said Leén Planas - Tesorera (D.L. 1057 - representante de la entidad).

= Ing. Elgar Job Serrano Galvez - (representante de los trabajadores).

» Lic. Soledad Luz Chavez Estrada - (representante de los trabajadores).

 Sra. Isidora Vargas Matos - (representante de los trabajadores).

Miembros Suplentes

« C.P.C. Antonia Pio Aparicio - (representante de los trabajadores).
« Yudi Mdnica Danos Chavez - (representante de los trabajadores).
« Sr. Horacio Alvarado Coz - (representante de los trabajadores).”

Que, a través del Expediente N° 202626773 de fecha 30 de junio de 2026, presentado por el Sr. Lorenzo Huanuco
Carlos en su condicidn de Secretario General del Sindicato Unitario de Trabajadores de la Municipalidad Provincial
de Huanuco, interpone recurso de reconsideracion contra la Resolucién de Alcaldia N° 308-2026-MPHCO/A de

fecha 10 de junio de 2026.
ue, con Proveido N° 314-2026-MPHCO-0OGAJ, el Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica, estando a

la resolucién recurrida es la que rectifica de oficio el error material de haber consignado un apellido diferente
el nombre del secretario del comité, siendo la que conforma el comité del CAFAE es la Resolucidn de Alcaldia
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“N° 284-2026-MPHCO/A de fecha 01 de junio de 2026; de cenformidad al inciso ¢) del articulo 6° del D.S. N° 006-
“75-PM-INAP, se debié designar como miembro al Contador General o quien haga sus veces, razdn por la cual,
~se solicita se emita un informe técnico sustentando el por qué se considerd a la jefe de tesoreria y no al contador
“general, tal como lo estipula la norma.
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ue, segln Informe N° 00637-2026-MPHCO-OGRH, la Jefe de la Oficina General de Recursos Humanos, senala
‘i ie a la fecha de emision de la Resolucion de Alcaldia N° 284-2026-MPHCO/A, la Oficina de Contabilidad estaba

Z|cargo del C.P.C. Sergio Honorio Berrospi Aguilar, quien a su vez fue designado como Presidente del CAFAE,
r lo que de haber sido designado se habria producido una concentracion de dos funciones esenciales del érgano
gdlegiado en una sola persona; en ese contexto, se considero a la Jefe de la Oficina de Tesoreria. Precisa que
esa situacion posteriormente fue regularizada segun Resolucion Jefatural N° 310-2026-MPHCO-OGRH de fecha
16 de junio del afio en curso, por la cual se encargé formalmente en adicién a sus funciones, a la C.P.C. Celestina
Evangelista Atanacio el desempefo de las funciones de la Oficina de Contabilidad.

Que, el Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica realiza mediante Informe Legal N° 564-2026-MPHCO-
GAJ, el analisis y la apreciacion juridica del caso, sefialando entre otros que el articulo 6° del Decreto Supremo
N° 006-75-PM/INAP, que aprueba las Normas Generales a las que deben ajustarse las organizaciones del Sector
Publico Nacional para la aplicacion del “Fondo de Asistencia y Estimulo”, dispone gue, en el mes de enero de
cada afio se constituird en cada organismo de la Administracidén Publica, por Resolucion del Titular del Pliego
Presupuestal, un “Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo” para dicho ario, el mismo que
sera integrado por:

a) Un representante del Titular del Pliego Presupuestal quien lo presidira.

b) El Director de Personal o quien haga sus veces, quien ademas ejercera las funciones de Secretario del
Comité.

c) El Contador General, o quien haga sus veces.

d) Tres trabajadores en representacion de los trabajadores del organismo, elegidos sumando los votos

alcanzados en las votaciones directas de todos sus miembros realizados en el mismo dia. Se elegira al

mismo tiempo a tres representantes suplentes.

de conformidad con el articulo 1° del Decreto Supremo N° 0§7-82-PCM, publicado el 05 enero 1983, el
i do del mandato de los Comités de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo sera de dos

\

Que, el articulo 5° del Decreto de Urgencia N° 088-2001, ratifica la vigencia de los Decretos Supremos N° 006-
75-PM/INAP, N° 052-80-PCM, N° 028-81-PCM, N° 097-82-PCM y N° 067-92-EF, y demas normas regulatorias del
Fondo de Asistencia y Estimulo, en lo que no hayan sido medificados o no resuiten incompatibles con lo dispuesto
en el referido decreto de urgencia.

Que, el numeral 1 y 2 del Articulo 10 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo N° 004-2018-JUS, prescribe que “Son vicios del acto
administrativo, que causan su nulidad de pleno derecho, los siguientes: 1. La contravencion a la
Constitucion, a las leyes o a las normas reglamentarias. 2. El defecto o Ia omision de alguno de sus
requisitos de validez, salvo que se presente alguno de los supuestos de conservacion del acto a que se
refiere el articulo 14”; asimismo, el articulo 202° (Nulidad de oficio), de la mencionada norma, sefiala lo siguiente:
“202.1. En cualquiera de los casos enumerados en e articulo 10°, puede declararse de oficio la nulidad de
los actos administrativos, aun cuando hayan quedado firmes, siempre que agravien el interés publico o
lesionen derechos fundamentales. La nulidad de oficio solo puede ser declarada por el funcionario
jerdrquico superior al que expidic el acto que se invalida. Si se tratara de un acto emitido por una autoridad
que no estd sometida a subordinacion jerarquica, la nulidad es declarada por resolucion del mismo funcionario.
Ademas de declarar la nulidad, la autoridad puede resolver sobre el fondo del asunto de contarse con los
elementos suficientes para ello. En este caso, este extremo sélo puede ser cbjeto de reconsideracién. Cuando no
sea posible pronunciarse sobre el fondo del asunto, se dispone la reposicién del procedimiento al momento en
que el vicio se produjo”.

Que, el numeral 227.2 del articulo 227 (Resolucion) del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo N° 004-2018-JUS, establece que
“Constatada la existencia de una causal de nulidad, la autoridad, ademas de Ia declaracion de nulidad,
resolvera sobre el fondo del asunto, de contarse con los elementos suficientes para ello. Cuando no sea
posible pronunciarse sobre el fondo del asunto, se dispondrd la reposicion del procedimiento al momento

en gue el vicio se produjo”.

Que, de otro lado, es preciso sefialar que a nivel Jurisprudencial el TC en su STC N° 0090-2004-AA/TC, a partir
de su fundamento 10, manifiesta que: “el concepto juridico indeterminado de contenido y extension: el
interés pablico”, afirma que el concepto de interés publico, es un concepto indeterminado, sin embargo, tiene
que ver con todo aquello que beneficia a la comunidad en general. Su satisfaccién constituye uno de los fines del
stado v justifica la organizacién administrativa. Por otro lado, sefiala que “el interés publico, como concepto
eterminado, se construye sobre la base de la motivacion de las decisiones, como requisito sine qua
de la potestad discrecional de la Administracion, quedando excluida toda posibilidad de
Srhitrariedad”. La Administracién, al momento de instruir los procedimientos administrativos & su cargo, debe
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.garantizar el absoluto cumplimiento de todas y cada una de las normas y reglas del procedimiento administrativo
preestablecido, en la medida que el cumplimiento de éstas importa el interés publico, presente en el ejercicio de
las funciones del poder asignadas a esta Administracién (cualquiera que fuera de acuerdo a la norma que le
competa). En sentido contrario, si la Administracion encargada de Ia instruccién de los distintos
procedimientos administrativos, propios de sus competencias y atribuciones, emite actos
administratives, que desconocen las Normas del Procedimiento establecidas, se genera una situacion
irreqular puesto que, este acto esta refido con la Legalidad, y que, por ende, agravia el interes publico, requisito
A\ indispensable para la declaracion de nulidad del mismo. Citando al maestro Huapaya, sefiala lo siguiente; “En tal
-\ sentido, se considera que la eventual emisién de actos administrativos ilegales, ya sea por contravencion
de disposiciones de fondo o forma, indudablemente compromete el interés pablico” por lo que dicho acto
administrativo debe de cumplir con verificar y acreditar el agravio del interés publico al resolver la nulidad
(oficio) o al solicitar la misma (ante el poder judicial via proceso de lesividad).

Que, de la competencia para la Nulidad de Oficio de la Resolucion de Alcaldia N° 284-2026-MPHCO/A de fecha
01 de junio de 2026, cabe precisar, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, en el numeral 202.2 del articulo 202° que prescribe: La nulidad de oficio solc puede ser
declarada por el funcionario jerarquico superior al que expidié el acto que se invalida. Si se tratara de un acto
emitido por una autoridad que no esta sometida a subordinacidn jerdrquica, la nulidad es declarada por resolucion
del mismo funcionario; por lo que, se entiende como regla general que la potestad para declarar la nulidad de

oficio de los actos administrativos no recae en el mismo funcionario o servidor que emitid el acto viciado, sino que

recae en el superior inmediato de éste, salvo que este funcionario no esté sometido a subordinacion, ello teniendo

como finalidad ejercer control posterior y de ser necesario, dictar las acciones para el deslinde de

; responsabilidades administrativas a que hubiera lugar.Por esta razén, cuando en el tramite de un procedimiento

{ administrativo se incurra en un vicio que acarree su nulidad de oficio, sera el superiar jerdrquico de la autoridad
que emitio el acto viciado o la misma autoridad quien tiene la competencia para declarar la mencionada nulidad.

Este funcionario es identificado siguiendo la linea jerarquica de los instrumentos de gestion; en ese sentido,
stando al Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF de la Municipalidad Provincial de Hudnuco, aprobado
Ordenanza Municipal N° 18-2024-MPHCO, que en el articulo 8° sefiala, que la Alcaldia es el Organo Ejecutivo
Gobiemo Local. El alcalde es el representante legal de la Municipalidad y su maxima autoridad

: inistrativas no depende jerdrguicamente de ningln otro érgano; resultando procedente que el alcalde
re la Nulidad de Oficio de la Resolucion de Alcaldia N° 284-2026-MPHCO/A de fecha 01 de junio de 2028,

Que, del caso en concreto, se advierte que, con Expediente N° 202626773 de fecha 30 de junio de 2026, el
Secretario General del Sindicato Unitario de Trabajadores de la Municipalidad Provincial de Huanuco, interpone
recurso de reconsideracion contra la Resclucion de Alcaldia N° 308-2026-MPHCO/A de fecha 10 de junio del afio
en curso, salicitando que la misma sea revocada y reformandola se conforme el Comité de Administracion de
Fondos de Asistencia y Estimulo (CAFAE) de la Municipalidad Provincial de Huanuco, en estricta observancia del
articulo 6° del Decreto Supremo N° 006-75-PM-INAP, y el Decreto de Urgencia N° 088-2001, que en su articulo
5° Ratifica la vigencia de los Decretos Supremos Nros. 006-75-PM-INAP, 052-80-PCM, 028-81-PCM, 097-82-
PCM y 067-82-PCM, y demas normas regulatorias del Fondo de Asistencia y Estimulo.

Que, obra en los actuados la Resolucién de Alcaldia N° 284-2026-MPHCO/A de fecha 01 de junio de 2026, que
Resuelve: Articulo Primero.- CONFORMAR el Comité de Administracion de Fondos de Asistencia y Estimulo
(CAFAE) de la Municipalidad Provincial de Huanuco; de acuerdo a lo que se detalla:

Miembros Titulares

« C.P.C. Sergio Honario Berrospi Aguilar - presidente (CAS directivo - representante de la entidad).
« Abg. Carlos Torres Torres Aguilar- secretario (CAS directivo - representante de la entidad).

« C.P.C. Alejandra Said Ledn Planas - Tesorera (D.L. 1057 - representante de la entidad).

« Ing. Elgar Job Serrano Galvez - (representante de los trabajadores).

« Lic. Soledad Luz Chavez Estrada - (representante de los trabajadores).

e Sra. Isidora Vargas Matos - (representante de los trabajadores).

Miembros Suplentes

« C.P.C. Antonia Pio Aparicio - (representante de los trabajadores).
« Yudi Ménica Danos Chavez - (representante de los trabajadores).
« Sr. Horacio Alvarado Coz - (representante de los trabajadores).

Que, asimismo, la Resolucién de Alcaldia N° 308-2026-MPHCO/A de fecha 10 de junio de 2026, se Resuelve:
Articulo 1°.- RECTIFICAR DE OFICIO, el error material contenido en la Resolucién de Alcaldia N° 284-2026-
MPHCOJ/A de fecha 01 de junio de 2026, en el extremo del articulo primero de la parte resolutiva, quedando de la
siguiente manera:

P'\‘\DAD ) y
: Of? rticulo Primero.- CONFORMAR el Comité de Administracién de Fondos de Asistencia y estimulo (CAFAE)

Z e la Municipalidad Provincial de Huanuco; de acuerdo a lo que se detalla:
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Miembros Titulares
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« C.P.C. Sergio Honorio Berrospi Aguilar - presidente (CAS directivo - representante de la entidad).
= « Abg. Carlos Torres Torres Grijalva - secretario (CAS directivo - representante de la entidad).

‘ « C.P.C. Alejandra Said Leén Planas - tesorera (D.L. 1057 - representante de la entidad).

« Ing. Elgar Job Serrano Galvez - (representante de los trabajadores).

« Lic. Soledad Luz Chavez Estrada - (representante de los trabajadores).

= Sra. Isidora Vargas Matos - (representante de los trabajadores).
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Que, estando a lo sefialado en considerandos precedentes, tenemos que la resolucién impugnada (reconsiderada)
por el Secretario General del Sindicato Unitario de Trabajadores de |a Municipalidad Provincial de Huanuco, es la
que rectifica de oficio el error material al haber consignado un apellido diferente en el nombre de! secretaric del
comité; siendo por el contrario que la resolucidn que conforma el Comité de Administracién de Fondos de
Asistencia y Estimulo (CAFAE) de la comuna provincial, es la Resolucién de Alcaldia N° 284-2026-MPHCO/A de
fecha 01 de junio de 20286, la misma que no ha sido materia de impugnacién, quedandc a la fecha firme el acto.
No obstante, lo antes indicado, debemos recordar que la nulidad de oficio de los actos administrativos puede ser
declarada en sede administrativa por la propia entidad, de conformidad a lo dispuesto en el numeral 202.3 del
articulo 202° del TUO de la Ley N° 27444, que determina: “La facultad para declarar la nulidad de oficio de
los actos administrativos prescribe en el plazo de dos (02) arios, contado a partir de la fecha en que hayan
guedado consentidos, (...)”. Bajo este contexto, cabe precisar que la Administracion cuenta con poder juridico
para eliminar sus actos viciados en su propia via, y aun invocando como causales sus propias deficiencias, al cual
se le denomina potestad de invalidacidn, y en este supuesto puede llegar a declararla de oficio, y que puede ser
motivada en la propia accién de la administracion, orientada a asegurar el interés colectivo permanentemente y
se respete y no afecte el orden juridico, y que se encuentra en la necesidad que tiene la autoridad administrativa
de dar satisfaccion al interés de respetar la vigencia del principio de juridicidad o del orden juridico, sujeta al
Mincipio de legalidad, y ello constituye antecedente necesario para cualquier interés plblico de su actuacion, y
"\ se podria entender como un acto reconocidamente invalido; por ello la posibilidad de la anulacién de oficio
lica en verdad una via para la restitucién de la legalidad afectada por un acto administrativo.

e, en ese orden de ideas, podemos destacar que la conformacion del Comité de Administracién de Fondos de
istencia y Estimulo (CAFAE) de la Municipalidad Provincial de Huanuco, segun la Resolucién de Alcaldia N°

del “Fondo de Asistencia y Estimulo”, que dispeone, en el mes de enero de cada afio se constituird en cada
organismo de la Administracion Publica, por Resolucién del Titular del Pliego Presupuestal, un “Comite de
Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo”; asimismo, vuinera el articulo 8° de la Resolucién N* 511-
2009-MPHCO-A de fecha 09 de septiembre de 2009, que aprueba el Reglamento Intermo de Comité de
Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo (CAFAE), de la Municipalidad Provincial de Huanuco, que
determina que, el CAFAE-MUNI-HCO estara constituido por tres (03) representantes de la Autoridad Institucional,
y tres (03) representantes de los trabajadores:

a) Un representante designado por el Alcalde quien lo presidira

b) El Subgerente de Personal, quien ejercera funciones de Secretario

c) El Subgerente de Contabilidad, quien ejercera las funciones de Tesorero

d) Tres miembros en representacion de los trabajadores de la Municipalidad Provincial de Huanuco elegidos
democraticamente en votacién secreta directa, debiendo elegirse al misme tiempo a tres miembros
suplentes

Que, es indispensable traer a colacién lo vertido por este despacho en opiniones anteriores, es asi que se debe
tener presente los alcances de la Resolucion N° 184-2008-SUNARP-TR-A de fecha 07 de noviembre de 2008.
Tribunal: Arequipa, Sede: Cusco, Gerencia: Personas Juridicas, Sumilla: Constitucién de CAFAE o SUB-CAFAE,
que determiné: Los CAFAE o SUB CAFAE se constituyen cada dos afios, una vez transcurrido dicho periodo se
extinguen, siendo necesario un nuevo acto constitutivo cada vez que transcurra el plazo aludido’. Por lo expuesto,
debemos sefialar que el Gitimo Comité de Administracion de! Fondo de Asistencia y Estimulo de los Trabajadores
de la Municipalidad Provincial de Huanuco, se conformd a través de la Resolucion de Alcaldia N° 672-2018-
MPHCO/A de fecha 30 de julio de 2018, para el periodo octubre 2017 a setiembre 2019; por lo que estando a
que los CAFAE se constituyen y extinguen cada dos (02) afios, habiendo transcurrido en exceso dicho periodo,
deviene en necesario emitirse acto resolutivo_en el gue se disponga una nueva constitucion y
conformacién de sus miembros. Complementandc los argumentos postulados, tenemos que la Oficina General
de Recursos Humanos, segun Informe N° 00637-2026-MPHCO-OGRH de fecha 07 de agosto del afio en curso,
manifiesta que la Resolucién de Alcaldia N° 284-2026-MPHCO/A de fecha 01 de junio de 2026, ha sido emitido
con anterioridad a la Resolucion Jefatural N° 310-2026-MPHCO-OGRH de fecha 16 de junio del afio en curso,
por la cual se encargd formalmente en adicién a sus funciones, a la C.P.C. Celestina Evangelista Atanacio el
desemperio de las funciones de la Oficina de Contabilidad; toda vez, que la Oficina de Contabilidad estaba a cargo
del C.P.C. Sergio Honaorio Berrospi Aguilar, quien a su vez fue designado como Presidente del CAFAE, por lo que
be haber sido designado se habria producido una concentracidn de dos funciones esenciales del drgano colegiado
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+ Que, por lo expuesto, se tiene que la Resolucidn de Alcaldia N° 284-2026-MPHCQ/A, contiene vicios de nulidad
contemplados en los numerales 1 y 2 del articulo 10°, concordante con el numeral 5 del articulo 3° del Texto
Unico Ordenando de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General; puesto que, contraviene lo
regulado en el articulo 6° del Decreto Supremo N° 006-75-PM/INAP, que aprueba las Normas Generales a las
que deben ajustarse las organizaciones del Sector Publico Nacional para la aplicacién del “Fondo de Asistencia y
Estimulo”, articulo 5° del Decreto de Urgencia N® 088-2001, ratifica la vigencia de los Decretos Supremaos N° 006-
75-PM/INAP, N° 052-80-PCM, N° 028-81-PCM, N° 097-82-PCM y N° 067-92-EF, y demés normas reguiatorias del
Fondo de Asistencia y Estimulo, Resolucién N° 184-2008-SUNARP-TR-A de fecha 07 de noviembre de 2008, y
el articulo 8° del Reglamento Interno de Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo (CAFAE),
de la Municipalidad Provincial de Huanuco, aprobado por Resolucion N° 511-2009-MPHCO-A de fecha 09 de
septiembre de 2009, al haber sido emitida en clara contravencién a la ley, sin observar los requisites de validez
del acto administrativo. En ese contexto, se acredita el agravio al interés publico. cumpliéndose de esta manera.
el presupuesto para declarar la Nulidad de Oficio de |a citada Resolucién, correspondiendo proceder de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento legal giosado, esto es, declarando la NULIDAD de la Resolucion de Alcaldia
N° 284-2026-MPHCOQO/A de fecha 01 de junio de 2026; consecuentemente, corresponde también declarar la
NULIDAD de la Resolucién de Alcaldia N° 308-2026-MPHCO/A de fecha 10 de junio de 2026.

Que, estando a lo indicado por el Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica y a los dispositivos de la Ley N°
27972, Ley Organica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - DECLARAR LA NULIDAD DE OFICIO, de la Resolucién de Alcaldia N° 284-2026-MPHCO/A
de fecha 01 de junio de 2026 y de la Resolucidn de Alcaidia N° 308-2026-MPHCO/A de fecha 10 de junio de 2026,
por incurrir en vicio de nulidad establecidos en los numerales 1 y 2 del articulo 10° del Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo Gereral, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2018-
JUS; en mérito a les fundamentos expuestos en la presente resolucién.

RTICULO 2°. — CONSTITUIR, el Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo de los
rabajadores de la Municipalidad Provincial de Huanuco (CAFAE-MPHCO), que ejercera funciones en el periodo
de agosto de 2026 hasta agosto de 2028.

ARTICULO 3°. — CONFORMAR, el Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo de los
Trabajadores de la Municipalidad Provincial de Huanuco, que ejercera funciones en el periodo de agosto de 2026
hasta agosto de 2028, el cual estara integrado por los siguientes miembros:

Miembros Titulares

« C.P.C. Sergio Honorio Berrospi Aguilar - Presidente (representante del Titular del Pliego).
« Abg. Carlos Torres Torres Grijalva - Secretario (representante de la entidad).

= C.P.C. Celestina Evangelista Atanacio - Tesorera (representante de la entidad).

« Ing. Elgar Job Serranc Galvez - (representante de los trabajadores).

« Lic. Soledad Luz Chavez Estrada - (representante de los trabajadores).

« Sra. Isidora Vargas Matos - (representante de los trabajadores).

Miembros Suplentes

« C.P.C. Antonia Pio Aparicio - (representante de los trabajadores).
« Yudi Ménica Danos Chéavez - (representante de los trabajadores).
« Sr. Horacio Alvarado Coz - (representante de los trabajadores).

ARTICULQ 4°. — SIN OBJETO DE PRONUNCIAMIENTO, el recurso de reconsideracion contra la Resolucion de
Alcaldia N° 308-2026-MPHCO/A de fecha 10 de junio de 2028, interpuesto por el Secretario General del Sindicato
Unitario de Trabajadores de la Municipalidad Provincial de Huanuco, segin Expediente N° 202626773 de fecha
30 de junio de 2026, conforme a los fundamentos facticos y juridicos expuestos en la presente resolucién.

ARTICULO 5°. ~-TRANSCRIBIR, |a presente Resolucién a la Gerencia Municipal, Oficina General de Recursos
Humanos y demés érganos competentes de esta municipalidad, para su conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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