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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 5 2 ‘ -2023-MPHCO/A

Huanuco, ﬂﬁ JUL 2023 |

VISTO: El Memorandum N° 111-2023-MPHCO-A de fecha 24 ddg abril de 2023; el Informe N°176-2023{
MPHCO-GAJ de fecha 16 de mayo de 2023; el memorandum N°138-2023-MPHCO-A de fecha 26 de mayq
de 2023 y;

CONSIDERANDO: 1!

Que, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 194° y 195° de la Constitucién Politica del Estado,
concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 29972, Ley Orgéanica de Municipalidades,
los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémita y administrativa en asuntos de su
competencia, cuya autonomia radica en la facultad de ejercer|actos de gobierno, administrativos y
de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico.

¥&Te, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 6° del marco normativd antes precisado establece: “El Alcalde
> el representante legal de la municipalidad y su maxima adtoridad administrativa”. A su turno el
ReisO 6) del articulo 20° del mismo ordenamiento legal sefiala que son Atribuciones del Alcalde: “Dictar
decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecién a las leyes y|ordenanzas”,

Que, conforme lo dispone el numeral 20) del articulo 20° de la Ley Drgénica de Municipalidades N° 27972,
son atribuciones del Alcalde Provincial “Delegar sus atribucionds politicas en un Regidor hébil y las

administrativas en el Gerente Municipal’.

Que, en el primer parrafo del numeral 85.1) del Articulo 85° del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que
aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, Ley del Procetimiento Administrativo General, sefiala
que: “La titularidad y el ejercicio de competencia asignada a los érganos administrativos se desconcentran
en otros 6rganos de la entidad, siguiendo los criterios establecidos len la presente Ley”.

Que, en el articulo 17° del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que faprueba el Texto Unico Ordenado de la
Ley de Procedimiento Administrativo General — Ley N°27444 establece : “17.1 La autoridad podra
disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia antidipada a su emisién, sélo si fuera mas
favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe
legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del
acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcién (...)"

Que, estando al memordndum del visto, el despacho de alcdidia dispone la proyeccién del acto
administrativo de delegacion para la Gerencia Municipal, Gerencia fle Administracién y Finanzas, Gerencia
de Recursos Humanos, Gerencia de Desarrolio Local y Ordenamiento Territorial y Gerencia de Secretaria
General; por la recargada la labor administrativa del despacho de alcaldia, y a efectos de garantizar los
principios administrativos de celeridad y simplicidad, se hace hecesario materializar el proceso de
delegacién de facultades que permita brindar agilidad oportuna al s|stema administrativo.

De conformidad a lo dispuesto por el numeral 20) del Articulo 20°|de la Ley N° 27972 - Ley Organica de
Municipalidades y el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS;
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - DELEGAR, las siguientes funciones como parte|de sus facultades administrativas, con
eficacia anticipada al 01 de abril del 2023, de acuerdo a como se datalla:

GERENTE MUNICIPAL

Aprobar directivas u otros documentos de caracter normativo, necesarios para conducir la gestién
técnica, financiera y administrativa de la municipalidad.
Aprobar el destino de vehiculos de propiedad municipal para el uso en el servicio de serenazgo.
Designar a los representantes de la Entidad para la confortacion de la Comisién Paritaria.
Otorgar y/o aprobar licencia con o sin goce de haber a log funcionarios de esta entidad, por mas
de seis (06) dias hasta por noventa (90) dias.

Direccién: Jr. Generol Prado N® 750 / Teléfono: (062) 516 000 / www.munihuanuco.gob.pe
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Designar a los representantes de la Municipalidad Provincial de Huanuco ante comités,

comisiones, mesas de trabajo y similares.

Dictar actos administrativos mediante delegacion, en ausencia del alcalde, que pongan fin a los

procedimientos generados por los administrados como aquellos que resuelvan el desistimiento,

declaren el abandono, dispongan la rectificacion de errores materiales, declaren la nulidad de
pleno derecho y/o de oficio en los procedimientos de su competencia, revoquen o conserven otros
actos administrativos.

Facultad de Reconstruccion y/o Recomposicién de Expedientes Administrativos, de acuerdo a su

competencia delegada.

La facultad de suspender la ejecucion de actos administrativos de oficio o a peticién de parte.

Plantear solicitudes y/o peticiones en nombre de esta entidad edil, asi como requerir la declaracién

de abandono, la rectificacién de errores materiales, la nulidad de pleno derecho. la revocacién o

conservacion de otros actos administrativos, formular contradiccion, interponer recursos

administrativos de reconsideracién, apelacion, revisién y apelaciones de puro derecho, asi como
presentar reclamaciones tributarias y no tributarias y solicitar la suspensién de actos
administrativos ante las entidades de la administracién pablica precisadas en el articulo | del Titulo

Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo

General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS (disposiciones modificatorias,

complementarias, conexas y sustitutorias).

Emitir actos administrativos, para aprobar, modificar, y/o dejar sin efecto, reglamentos, directivas,

actuaciones administrativas en materia de gestién de recursos humanos y/o laboral de

competencia del despacho de Alcaldia, con relacidn al personal trabajador, sean estos servidores

obreros, empleados, funcionarios y/o contratados, independientemente de su régimen laboral o

contractual, segln corresponda.

Representar, suscribir y firmar los formularios, solicitudes, reclamos, recursos impugnatorios

necesarios y demés documentos que se requieran presentar ante la Superintendencia de

Administracion Tributaria — SUNAT.

12) Representar, suscribir los formularios, solicitudes, levantamiento de observaciones y recursos
impugnativos necesarios y demas documentos que se requieran presentar ante la
Superintendencia Nacional de Registros Publicos — SUNARP,

13) Suscribir la Declaracién Jurada (D100), establecida como requisito para la determinacion de la
clasificacién socioecondmica, dispuesto en la Directiva N° 006-2017-MIDIS, aprobada mediante la
Resolucién Ministerial N° 070-2017-MIDIS.

14) Suscribir los contratos de prestacion de servicios de certificados digital con RENIEC,

15) Aprobacion y modificacién del Plan Anual de Contraccion — PAC.

16) Solicitar la legalizacion notarial de libros contables y libros de actas de la entidad.

GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

1) Suscribir contratos y adendas derivados de los procesos de seleccion, sus modificatorias a través
de adendas y los contratos complementarios, asi como todo tipo de contrato sujetos al régimen
legal de la Ley de Contrataciones del Estado y lo establecido en el articulo 136° del Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado mediante Decreto Supremo N°344-2018-EF.

2) Autorizar, disponer y/o aprobar la ejecucién de prestaciones adicionales o la reduccién de

prestaciones en el caso de bienes, servicios en general y consultoria en general, hasta por el

maximo permitido por Ley, segln lo establecido en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del

Estado.

Requerir y aprobar la resolucion de los contratos relativos a la contratacion de bienes, servicios y

obras por las causales regulada en la normativa sobre contrataciones del Estado.

Aprobar la subcontratacién en contratos derivados de los procedimientos de seleccién, prevista en

la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Resolver las solicitudes de ampliacion de plazo contractual en el caso de bienes, servicios en

general y consultoria en general, hasta por el maximo permitido por Ley, segln lo establecido en

el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Direccion: Jr. General Prado N° 750, Teiéfone: (062) 516 000 / www.munihuanuco.gob.pe



i
1
£

= A
f-if Huanuco e
& Grande como su histofic *4* -
Municipoldod Provincis ; r §
> a
“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo” f E 2. B
§ S & A
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7) Aprobar el reconocimiento de devengados u obligacio
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afo fiscal, conforme a las normas presupuestarias y directivas de gasto vigente.
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Estado.
9) Ordenar la Fiscalizacién Posterior de cualquier tipo de pro

seleccion.

Provincial de Huanuco, en el marco del Texto Unico Ordgnado de la Ley de Contrataciones del
Estado - Ley N° 30225 y sus modificatorias y su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N°
344-2018-EF; y/o cualquier otra nueva disposicién legal o reglamentaria que las sustituya, derogue
o reemplace, total o parcialmente; pudiéndose emitir actog complementarios si el caso lo amerita
en torno a las modificaciones normativas vigentes al momeénto de su aplicacién.
12) Aprobar las bases, asi como las bases integradas para licifaciones y concursos publices, incluidos
los procedimientos de Adjudicacién Simplificada derivados de los mismos, seglin corresponda.
13) Aprobar las Bases Administrativas de los Procesos de Seleccién que no se encuentren
comprendidos en el numeral anterior, incluidos los pr imientos de Adjudicacion Simplificada
derivados de los mismos, segln corresponda, asi comp los provenientes de contrataciones
directas aprobadas conforme a la normatividad vigente.
14) Cancelar total o parcialmente los procedimientos de selecd

la Ley de Contrataciones del Estado.
15) Designar por escrito a los titulares y suplentes de los Gomités Especiales Permanente a los

Comités Ad-Hoc. Asimismo, designar y aprobar a los integfantes Titulares y Suplentes del Comité
de seleccion, quienes seran los encargados de conducir, grganizar y de ejecutar los procesos de
seleccion, desde la preparacion de las Bases Administrativias hasta la culminacién del proceso.
16) Autorizar al Comité de Seleccion a tener como vélidas las ¢fertas econémicas que supere el valor
estimado o referencial de la convocatoria en procedimientas de seleccion de bienes y servicios en
general hasta el limite maximo previsto en la Ley de Cepntrataciones del Estado, en caso de
procedimientos de seleccién de ejecucion de obras, de aquerdo con lo establecido en la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento, siempre que se de cuenta con la certificacién de

crédito presupuestario correspondiente.

6n, segun establece el Reglamento de

GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

1) Nombrar, contratar, renovar contratos, cesar y aceptar |renuncias de los trabajadores de la
Municipalidad Provincial de Huanuco, independientement& del régimen laboral o contractual con
el que se encuentren vinculados.

2) Actuar como érgano sancionador o instructor y oficializaf las sanciones, cuando corresponda;

imismo, registrar las sanciones, de acuerdo a las dispo!iciones establecidas en la Ley 30057,
glamento aprobado mediante Decreto Supremo N°P40-2014-PCM, asi como las demas

s de la materia.

iE: r y/o aprobar las licencias de los trabajadores de la|Municipalidad Provincial de Huanuco,

=2 ingépendientemente del régimen laboral o contractual con &l que se encuentren vinculados.

Direccién: Jr. Generai Prado N° 750 / Teléfono: {062) 516 000 / www.munihuanuco.gob.pe
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4) Otorgar y/o aprobar las licencias con o sin goce de haber desde un (01) dia hasta los cinco (05)
dias habiles de los funcionarios de confianza de la Municipalidad Provincial de Huénuco.

5) Reconocer mediante acto resolutivo a los Comités Electorales en elecciones de representante de
trabajadores ante la MPHCO.

GERENTE DE DESARROLLO LOCAL Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

1) Aprobar y suscribir las liquidaciones de obras, asi como las consultorias de obras iniciadas bajo la
normativa vigencia y la anterior a la vigente; Ley N° 30225 y su Reglamento.

2) Observar las liquidaciones de ejecucién de obras y de supervisién de obras de cualquier tipo de
procedimiento de seleccidn.

3) Aprobacion de expedientes técnicos de proyectos de inversién publica y/o de obras.

Aprobacién de actualizacion de expedientes técnicos de proyectos de inversién publica y de obras.

Aprobar las liquidaciones técnicas de obras.

Aprobar las ampliaciones de obras, de acuerdo con el articulo 34° de la Ley de Contrataciones del

Estado, asi como las autorizaciones de prestaciones adicionales de obra y otros supuestos
establecidos en el Reglamento.

7) Aprobar las autorizaciones de deductivos de obra y otros supuestos que se establecen en el
Reglamento de la Ley 30225.

8) Emitir el pronunciamiento correspondiente en relacién a las discrepancias que pudieran surtir
respecto a la no conformidad o subsanacion de las observaciones realizadas por el contratista o
el Comité de Recepcion, conforme a lo establecido en el Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado.

9) Aprobar expedientes técnicos de IOARR (Inversiones de optimizacién, de ampliacién marginal, de
rehabilitacion y de reposicion), Proyectos de Inversion Pdblica y Adicionales.

10) Designar inspectores de obra.

11) Aprobacion de valorizaciones por ejecucion de obras por contrato.

12) Pago de servicios de consultoria para supervisién de obras.

13) Cambio de residente, supervisor y/o inspector de obras.

14) Aprobacién de cronograma de avance de obras (CAQ).

15) Aprobacion de ampliacién de plazos de obras.

16) Designacion del comité de recepcion de obras.

17) Designacién de la comisién de recepcion y liquidacién de obras.

18) Aprobar el pago de mayores metrados.

GERENTE DE SECRETARIA GENERAL

1) Reconstruccion y/o recomposicion de expedientes extraviados de los archivos de la Municipalidad
Provincial de Huanuco.
2) La designacion de fedatarios.

ARTICULO 2°.- DEJAR SIN EFECTO toda disposicién que se oponga a la presente resolucién.

ARTICULO 3°.-TRANSCRIBIR a todas las Gerencias y Unidades respectivas de la Municipalidad Provincial
s v....d€ Huanuco, para el cumplimiento de la presente Resolucion.
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