"Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana®

RESOLUCION DE ALCALDIAN® 5 1 2 . 2025-MPHCO/A

Huanuco, ; . AGD 2“7.5

VISTO: el Memorandum N° 246-2025-MPHCO-A de fecha 26 de junio de 2025; y:

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 194° y 195° de la Constitucion Politica del Pertl, concordantes con el Articulo Il del Titule=———.
Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades, establecen que "los Gobiemos Locales son
personas juridicas de derecho publico y gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos

de su competencia, cuya autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de
administracién, con sujecién al ordenamiento juridico vigente."

Que, el Articulo VIl de la referida Ley N°® 27972, en relacién con la aplicacién de leyes generales, politicas y
planes nacionales, dispone que los Gobiernos Locales estan sujetos a las leyes y disposiciones que, de manera
general y conforme a la Constitucién Politica del Pert, regulan las actividades y el funcionamiento del Sector
Publico; asi como a las normas técnicas vinculadas a los servicios y bienes publicos, y a los sistemas
administrativos del Estado, que por su naturaleza son de cumplimiento obligatorio.

Que, el articulo 10 de la citada Ley N° 28716 establece que la Contraloria General de la Republica, conforme a
lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley N° 27785, es responsable de dictar la normativa técnica de control que
orienta la efectiva implementacion y funcionamiento del control interno en las entidades del Estado, asi como
su correspondiente evaluacion.

Que, mediante Resolucion de Contraloria N° 263-2023-CG, se aprobé la Directiva N° 009- 2023-CG/SESNC,
“Implementacion de las Recomendaciones de los Informes de Servicios de Control Posterior, Seguimiento y
Publicacicn”, la cual tiene como objetivo establecer las disposiciones que regulan el proceso de implementacion
de las recomendaciones de los informes de servicios de control posterior, por parte de la entidad, sefialando
los plazos, obligaciones y responsabilidades correspondientes; asimismo, del seguimiento a la implementacion
de las recomendaciones, para evaluar y determinar su estado, por parte de los 6rganos de Control Institucional
y de la Contraloria de la republica, asi como la supervision efectuada por esta entidad fiscalizadora superior:
por ultime, del seguimiento a los procedimientos administrativos y procesos legzles derivados de la
implementacion de las recomendaciones, de los informes de servicios de control posterior emitidos por los
organos del sistema nacional de control, asi como, la publicacién en el portal de transparencia estandar o portal
web de la entidad, de las recomendaciones orientadas a la mejora de la gestién y su estado de implementacién:

Que, el numeral 6.2.2.1 Obligaciones de la entidad, de la Directiva N° 009-2023-CG/SESNC, establece que,
“(...) a) Del Titular de la entidad, Es el responsable del proceso de implementacion de las recomendaciones de
los informes de control que le han sido notificados, de mantener una evaluacién y monitoreo permanente
respecto a fos avances obtenidos hasta lograr su total implementacion, teniendo las obligaciones siguientes: a)
Designar mediante documento a la méxima autoridad administrativa de la entidad como funcionario responsable
del monitoreo, en el citado documento bastard con sefialar el cargo de dicha autoridad seguin lo establecido en
los documentos de gestion organizacional de cada entidad; y de consideraro necesario podra afiadir los
nombres y apellidos del referido funcionario.(...)".

Que, el literal j) del articulo IV del Titulo Preliminar del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, que Aprueba el
Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, sefala que " j) Titular de la entidad: Para efectos
del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos, (...). En el caso de los Gobiemos Regionales y
Locales, la maxima autoridad administrativa es el Gerente General del Gobiemo Regional y el Gerente
unicipal, respectivamente".

; ue, siendo asi, por medio del memorandum sefalado en el visto, el Despacho de Alcaldia dispone la
proyeccion de acto administrativo de designacion al actual Gerente Municipal Ing. Alvaro Roger Ernesto, como
funcionario Responsable del Monitoreo del Proceso de Implementacion del Plan de Accién de la Municipalidad
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Provincial de Huanuco.

Estando, a los fundamentos expuestos, y en uso de las facultades conferidas por la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - DEJAR SIN EFECTO la Resolucién de Alcaldia N° 095-2025-MPHCO-A, de fecha 11 de
febrero de 2025, asi como cualquier otra disposicion que se oponga a lo establecido en la presente resolucion.

ARTICULO 2°. - DESIGNAR, AL ING. ALVARO ROGER ERNESTO, en su calidad de Gerente Municipal,
como FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL MONITOREO DEL PROCESO DE IMPLEMENTACION DEL
PLAN DE ACCION DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO, conforme a lo expuesto en los
considerandos de la presente resolucion.

ARTICULO 3°. - TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la Gerencia Municipal, al Organo de Control
Institucional (OCI), al interesado y demas unidades organicas competentes de la Municipalidad Provincial de
Huanuco, para su conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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