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RESOLUCION GERENCIAL N° 0197-2026-MPHCO-GM.

Huanuco, 17 de abril de 2026.
VISTO:

El Informe N°007-2026-MPHCO-GDS/SGECDR-BPM, de 31 de marzo de 2026 Informe N°185-
2026-MPHCO-GDS/SGECDR, de 06 de abril de 2026; Informe N° 255-2026-MPHCO-GDS, de 07 de abril
de 2026; Memorandum N° 0222-2026-MPHCO-GM, de 08 de abril de 2026; Informe N°084-2026-
MPHCO-OGPP/OPE, de 09 de abril de 2026; Informe N°790-2026-MPHCO-OGPP/OPRE, de 10 de abril de
2026; Informe N°0126-2026-MPHCO-OGPP, de 13 de abril de 2026; Memordndum N° 0237-2026-
MPHCO-GM, de 13 de abril de 2026; Informe Legal N° 224-2026-MPHCO0-0GAJ, de 15 de abril de 2026;
==, al respecto solicita la aprobacién del Plan de Trabajo denominado “IV FESTIVAL DEL LIBRO Y LA LITERATURA
00\ HUANUCO 20267, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificada por las Leyes de
Reforma Constitucional N® 27680, N° 28607 y N° 30305- Ley de Reforma Constitucional, establece que
la Municipalidades Provinciales y distritales son 6rganos de gobierno local con autonomia politica en los
asuntos de su competencia: asimismo, el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N® 27972 - Ley Orgénica
de Municipalidades, establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
dministrativa en los asuntos de su competencia; y que, la autonomia que la Constitucién Politica del Pert
tablece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno administrativos y de
ministracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, mediante Ley 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, el articulo 85° expresa que las
unicipalidades distritales estan facultadas para organizar un servicio de serenazgo o vigilancia municipal
cuando lo crea conveniente, de acuerdo a las normas establecidas por la municipalidad provincial
respectiva;

Que, mediante el articulo 73° (materias de competencia municipal) numeral 2) y 4) sefiala que,
es competencia y funcion de las municipales las materias de Educacién, cultura, deporte y recreacion, y la
materia de desarrollo y economia local;

Que, mediante Informe N° 007-2026-MPHCO-GDS/SGECDR-BPM, de 31 de marzo de 2026: la
esponsable de Biblioteca Plblica Municipal, remite el Plan de Trabajo denominado “IV FESTIVAL DEL
BRO Y LA LITERATURA - HUANUCO 2026", para su aprobacién mediante acto resolutivo;

. Que, mediante Informe N° 185-2026-MPHCO-GDS/SGECDR, de 06 de abril de 2026: la
C:_::__:__:._- = Subgerencia de Educacion, Cultural, Deporte y Recreacion, emite y solicita la aprobacién del Plan de
Trabajo “IV FESTIVAL DEL LIBRO Y LA LITERATURA - HUANUCO 2026" cuyo objetivo es promover la lectura
y €l acceso a bienes culturales en la poblacién huanuquefia, mediante la organizacion del IV Festival de
Libro y Literatura “Mi amigo el libro - abril 2026, que tiene como estrategia la animacién sociocultural que
contribuya al desarrollo educativo, cultural y ciudadano del distrito de Huanuco;

Que, mediante Informe N° 255-2026-MPHCO-GDS, de 07 de abril de 2026; la Gerente de
Desarrollo Econdmico, remite el Plan de Trabajo denominado “IV FESTIVAL DEL LIBRO Y LA LITERATURA -
HUANUCO 2026", otorga su visto bueno y solicita su aprobacion;

Que, mediante Memorandum N° 0222-2026-MPHCO-GM, de 08 de abril de 2026; este despacho
solicita a la Oficina General de Planificacion y Presupuesto, evaluacién de Ia disponibilidad presupuestal
del plan de trabajo, y si el mismo se encuentra en las acciones del Plan Operativo Institucional (POI);

Que, mediante Informe N°084-2026-MPHCO-OGPP/OPE, de 09 de abril de 2026: la Oficina de
Planificacion y Estadistica informa que el plan de trabajo se encuentra programada en su POI-2026 su
centro de costo es AOI30088500938, con asignacidn financiera presupuestal;
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Que, mediante Informe N°790-2026-MPHCO-OGPP/OPRE, de 10 de abril de 2026: la Oficina de
Presupuesto informa la existencia de disponibilidad de crédito presupuestal del Plan de Trabajo “IV
FESTIVAL DEL LIBRO Y LA LITERATURA - HUANUCO 2026", por el monto de S/ 5, 668.00 (cinco mil
seiscientos sesenta y ocho con 00/100 soles);

Que, mediante Informe N°0126-2026-MPHCO-OGPP, de 13 de abril de 2026: la Oficina General
N, de Planificacion y Presupuesto remite a este despacho la disponibilidad presupuestal del Plan de Trabajo
-\\“IV FESTIVAL DEL LIBRO Y LA LITERATURA - HUANUCO 2026", por el monto de S/ 5, 668.00 (cinco mil
seiscientos sesenta y ocho con 00/100 soles), Fuente de Financiamiento (09 - Recursos Directamente

\SEREERL / JRecaudados);

Que, mediante Memorandum N° 0237-2026-MPHCO-GM, de 13 de abril de 2026, la Gerencia
Municipal, solicita opinidn legal a la Oficina General de Asesoria Juridica;

Que, mediante Informe Legal N°224-2026-MPHCO-0GAJ, de 15 de abril de 2026; la Oficina
General Asesoria Juridica recomienda la aprobacién del Plan de Trabajo de “IV FESTIVAL DEL LIBRO Y LA
ITERATURA - HUANUCO 2026" elaborado por el responsable de la Biblioteca Pablica Municipal, en merito
los considerandos expuesto en su Informe Legal;

Que, estando a los fundamentos precedentes, se tiene que el Plan de Trabajo “IV FESTIVAL DEL
BRO Y LA LITERATURA - HUANUCO 2026” elaborado por la responsable de Biblioteca Pulblica Municipal
de la Subgerencia de Educacion, Cultural, Deporte y Recreacidn, tiene como objetivo promover la lectura y
el acceso a bienes culturales en la poblacién huanuquefa, mediante la organizacidn del IV Festival de Libro
y Literatura “Mi amigo el libro - abril 2026, que tiene como estrategia la animacién sociocultural que
contribuya al desarrollo educativo, cultural y ciudadano del distrito de Hudnuco. Su implementacion
demanda una inversion de S/ 5, 668.00 (cinco mil seiscientos sesenta y ocho con 00/100 soles).
Asimismo, estando al inciso 4 del articulo 97 del Reglamento de Organizacidén y Funciones aprobado
mediante Ordenanza Municipal N°® 19-2024-MPHCO, establece que, “ |a Gerente de Desarrollo Social tiene
como funcién, Dirigir y supervisar el funcionamiento de la biblioteca, teatro, centros culturales y talleres de
arte que fomenten la educacion, cultura y lectura como herramienta generadora del conocimiento.”, de
igual manera el articulo 100 precisa que la Subgerencia de Educacion, Cultural, Deporte y Recreacion,
dentro de sus funciones tiene lo siguiente, “4. Disefiar, ejecutar y controlar el proyecto educativo de su
jurisdiccién, en coordinacion con el gobierno regional y considerando en la curricula contenidos
significativos de su realidad sociocultural, econémica, productiva, ecolégica, y desarrollo de nuevas
tecnologias, entre otros. 5. Supervisar la gestién pedagdgica y administrativa de las instituciones
ieducativas bajo su jurisdiccion, en coordinacién con el gobierno regional. 6. Fomentar y apoyar la creacién
gle grupos culturales, de arte y de ciencias, asi como la generacidon de mecanismos de cooperacién con
entidades publicas y privadas y organismos internacionales, con la finalidad de promover proyectos y
W 7 actividades de innovacién tecnoldgica y contribuir con el desarrollo local y de los estudiantes. 7. Realizar
;' “  actividades culturales para la consolidaciéon de una cultura de ciudadania democratica y fortalecer la
identidad cultural de la poblacion en general. 8. Administrar y mantener la biblioteca municipal, centros
culturales y teatros de la provincia de Huanuco.” Por lo que, se debe precisar que la Gerencia de Desarrollo
Sacial, la Subgerencia de Educacion, Cultural, Deporte y Recreacion, el responsable de la Biblioteca Publica
Municipal, son responsables del sustento técnico de los documentos evaluados; Siendo asi, el plan de

n
:
/

Si Que, mediante la Resolucion Gerencial N.° 0137-2023 -MPHCO-GM se aprobd LA DIRECTIVA N.°
: 03-2023 MPHCO, denominado "LINEAMIENTOS PARA LA ORGANlZACFON Y EMISION DE DOCUMENTOS

6.1 de la clasificacién de los documentos normativo y operativos internos, Sub numeral 6.1.4 2
Aprobacion; la Gerencia Municipal, en el &mbito de sus funciones aprueba los planes de trabajo. (...)

Por lo expuesto, en uso de |as atribuciones conferidas mediante la Ley N.° 27972, Reglamento de
Organizacién y Funciones, atribuciones delegadas mediante Resolucion de Alcaldia N° 406-2024-
MPHCO/A de 25 de junio de 2024, y contando con el visto bueno de la Oficina General de Asesoria Juridica:
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Que, por las consideraciones expuestas y de conformidad al Texto Unico Ordenado aprobado por
Decreto Supremo N°004-2019-JUS, Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General y Ley
N°27972, Ley Organicas de Municipalidades;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - APROBAR el Plan de Trabajo “IV FESTIVAL DEL LIBRO Y LA LITERATURA -

HUANUCO 2026”, que se desarrollaré del 23 de abril de 2026 a 26 de abril de 2026, en mérito a los

fundamentos técnico del Informe N° 185-2026-MPHCO-GDS-SGECDR, y a los considerandos expuestos en

la presente resolucion, por el monto de S/ 5, 668.00 (cinco mil seiscientos sesenta y ocho con 00/100

soles), Fuente de Financiamiento (09 - Recursos Directamente Recaudados); conforme lo precisado en el

/@ Informe N° 0126-2026-MPHCO-OGPP; plan de trabajo que se adjunta al presente, el cual consta de diez

Dp
FEeON(X) numerales y once (11) folios.

N,

\ Articulo Segundo. - DISPONER a la Gerencia de Desarrollo Social, a través de Subgerencia de
/Educacion, Cultural, Deporte y Recreacion el cumplimiento estricto del plan aprobado en el articulo
primero y efectuar los requerimientos y términos de referencia y/o especificaciones técnicas
correspondientes, bajo responsabilidad; para tal finalidad se remite los actuados en treinta (33) folios
en originales.

Articulo Tercero. - DISPONER que, una vez culminada la ejecucion del Plan aprobado en el articulo
primero de la presente resolucion, la Gerencia de Desarrollo Social informe la rendicién de gasto y los
logros obtenidos en un plazo de cinco (5) dias habiles a Gerencia Municipal.

Articulo Cuarto. - ENCARGAR & la Oficina General de Administracidn, a fin de que la Oficina de
Logistica proceda conforme a sus atribuciones y cumpla con los procedimientos correctos para la
adquisicion de bienes y/o servicio de acuerdo a lo requerido por las éreas usuarias, para el cumplimiento
del plan aprobado.

—

Articulo Séptimo. - NOTIFICAR la resolucién a la Gerencia de Desarrollo Social, Oficina General de
Administracion y Oficina de Comunicaciones y Gobierno Digjtal para su conocimiento y demas fines de
Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLESE.
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