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RESOLUCION GERENCIAL N° 0445-2026-MPHCO-GM.
Huanuco, 05 de agosto de 2026.
VISTO:

El Informe N° 425-2026-MPHCO-GDS-SGECDR, de 27 de julio de 2026; Informe N° 386-2026-
MPHCO-GDS, de 30 de julio de 2026; Memorandum N° 0586-2026-MPHCO-GM, de 31 de julio de
2026; Informe N°197-2026-MPHCO-OGPP/OPE, de 03 de agosto de 2026; Informe N°1520-2026-
MPHCO-OGPP/OPRE, de 05 de agosto de 2026; Informe N°273-2026-MPHCO-OGPP, de 05 de agosto
de 2026; Memorandum N° 0599-2026-MPHCO-GM, de 05 de agosto de 2026; Informe Legal N° 545-
2026-MPHCO-0GAJ, de 05 de agosto de 2026; al respecto solicita la aprobacion del Plan de Trabajo
denominado “CELEBRACIONES RELIGIOSAS EN HONOR A LA SANTISIMA VIRGEN DE LA ASUNCION, EN
EL MARCO DEL 487 ° ANIVERSARIO DE LA FUNDACION ESPANOLA DE LA CIUDAD DE HUANUCO", v:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, modificada por las Leyes de

/econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; y que, la autonomia que la Constitucion
Politica del Perd establece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno
administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico”;

Jrdenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante
}lﬂ_:eereto Supremo N° 006-2026-JUS, establece que "Los procedimientos administrativos iniciados
/. antes de la entrada en vigor de la presente Ley, se regirdn por la normativa anterior hasta su
4 /conclusion’, disposicion vigente desde el 01 de mayo de 2026. Por lo que, corresponde que, la
” presente resolucion se evalué en aplicacion del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General aprobada mediante el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS;

\a Que, al amparo del numeral 1) de la Primera Disposicién Transitoria del Texto Unico
\d

. Que, mediante Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, el articulo 85° expresa que las

'municipalidades distritales estan facultadas para organizar un servicio de serenazgo o vigilancia

\CA imunicipal cuando lo crea conveniente, de acuerdo a las normas establecidas por la municipalidad
- /7 jprovincial respectiva.

Que, mediante el articulo 73° (materias de competencia municipal) numeral 2) y 4) sefiala
gue, es competencia y funcién de las municipales las materias de Educacién, cultura, deporte y
recreacion, y la materia de desarrollo y economia local.

Que, mediante la Resolucién Gerencial N.° 0137-2023 -MPHCO-GM se aprobd LA DIRECTIVA
N.° 03-2023-MPHCO, denominado "LINEAMIENTOS PARA LA ORGANIZACION Y EMISION DE
DOCUMENTOS NORMATIVOS Y OPERATIVOS INTERNOS DE LA MPHCO" y en su Articulo VI
“Disposiciones Legales”, numeral 6.1 de la clasificacion de los documentos normativo-y operativos
internos, Sub numeral 6.1.4 .2 Aprobacién; la Gerencia Municipal, en el ambito de sus funciones
aprueba los planes de trabajo. (...);

Que, mediante Informe N° 425-2026-MPHCO-GDS-SGECDR, de 27 de julio de 2026; la
Subgerencia de Educacion Cultura, Deporte y Recreacion, emite y solicita la aprobacion del Plan de
Trabajo denominado “CELEBRACIONES RELIGIOSAS EN HONOR A LA SANTISIMA VIRGEN DE LA
ASUNCION, EN EL MARCO DEL 487° ANIVERSARIO DE LA FUNDACION ESPANOLA DE LA CIUDAD DE
HUANUCO" cuyo objetivo es Fortalecer la identidad cultura, histdrica y religiosa de la poblacién de la
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provincia de Huanuco mediante la planificacién, organizacion y ejecucién de las celebraciones
religiosas en honor a la Santisima Virgen de la Asuncidn, promoviendo la preservacion de las
tradiciones, la participacion ciudadana y la articulacion interinstitucional, en el marco de la
conmemoracion del 487. Aniversario de la Fundacién Espafiola de la ciudad de Hudnuco;

Que, mediante Informe N° 386-2026-MPHCO-GDS, de 30 de julio de 2026; la Gerencia de
Desarrollo Social, remite el Plan de TrabaJo denominado "CELEBRACIONES RELIGIOSAS EN HONOR A

resupuestal del plan de trabajo, y si el mismo se encuentra en las acciones del Plan Operativo
stitucional (POI);

Que, mediante Informe N°197-2026-MPHCO-OGPP/OPE, de 03 de agosto de 2026; la Oficina
|/de Planificacién y Estadistica informa que el plan de trabajo se encuentra programada en su POI-2026
su centro de costo es AOI30088500679, con asignacion financiera presupuestal;

Que, mediante Informe N° 1520 2026 MPHCO OGPP/OPRE de 05 de agosto de 2026; la

Trabajo denominado “CELEBRACIONES RELIGIOSAS EN HONOR A LA SANTISIMA VIRGEN DE LA
\¢ ASUNCION EN EL MARCO DEL 487° ANIVERSARIO DE LA FUNDACION ESPANOLA DE LA CIUDAD DE
‘ HUANUCO", por el monto de S/ 15,238.00 (Quince mil doscientos treinta y ocho con 00/100 soles);
Que, mediante Informe N°273-2026-MPHCO-OGPP, de 05 de agosto de 2026; la Oficina
" General de Planificacion y Presupuesto remite a este despacho la disponibilidad presupuestal del Plan
de Trabajo denominado “CELEBRACIONES RELIGIOSAS EN HONOR A LA SANTISIMA VIRGEN DE LA
ASUNCION, EN EL MARCO DEL 487° ANIVERSARIO DE LA FUNDACION ESPANOLA DE LA CIUDAD DE
“. HUANUCO", por el monto de S/ 15,238.00 (Quince mil doscientos treinta y ocho con 00/100 soles),
fuente de Financiamiento (Recursos Directamente Recaudados);

. Que, mediante Memorandum N°® 0599-2026-MPHCO-GM, de 05 de agosto de 2026, la
/ Gerencia Municipal, solicita opinion legal a la Oficina General de Asesoria Juridica;

Que, mediante Informe Legal N °545-2026-MPHCO-0GAJ, de 05 de agosto de 2026; la Oficina
General Asesoria Juridica recomienda la aprobacién del Plan de Trabajo denominado
“CELEBRACIONES RELIGIOSAS EN HONOR A LA SANTISIMA VIRGEN DE LA ASUNCION, EN EL MARCO
DEL 487 ° ANIVERSARIO DE LA FUNDACION ESPANOLA DE LA CIUDAD DE HUANUCO” elaborado por la
Subgerencia de Educacion Cultura, Deporte y Recreacion, en merito a los considerandos expuesto en
su Informe Legal;

Que, estando a los fundamentos precedentes, se tiene que el Plan de Trabajo denominado
“CELEBRACIONES RELIGIOSAS EN HONOR A LA SANTISIMA VIRGEN DE LA ASUNCION, EN EL MARCO
DEL 487 ° ANIVERSARIO DE LA FUNDACION ESPANOLA DE LA CIUDAD DE HUANUCO” elaborado por la
Subgerencia de Educacion Cultura, Deporte y Recreacidn, tiene como objetivo Fortalecer la identidad
cultura, historica y religiosa de la poblacion de la provincia de Hudnuco mediante la planificacién,
organizacion y ejecucion de las celebraciones religiosas en honor a la Santisima Virgen de la Asuncion,
promoviendo la preservacion de las tradiciones, la participacién ciudadana y la articulacion
interinstitucional, en el marco de la conmemoracién del 487. Aniversario de la Fundacién Espafola
de la ciudad de Huanuco. De acuerdo a los sustentos técnicos de las unidades competentes, es
fundamental que el Plan de Trabajo sea aprobado por la Gerencia Municipal, para asegurar su
ejecucion efectiva; toda vez que el evento se realiza en el marco del aniversario de la provincia de
Huanuco. Tanto mas, que cuenta con el informe favorable de la Gerencia de Desarrollo Social y con
disponibilidad de Crédito Presupuestal, por el S/ 15,238.00 (quince mil doscientos treinta y ocho con
00/100 Soles) otorgado por la Oficina de Presupuesto, mediante Informe N° 1520-2026-MPHCO-
R B R R T T rrSmemes sepusmemesss
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OGPP-OPRE. Asimismo, estando al inciso 6 del articulo 97 del Reglamento de Organizacién y
Funciones aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 19-2024-MPHCO, establece que, “ el jefe de
la Gerencia de Desarrollo Social tiene como funcidn, Promover actividades culturales para fomentar
una cultura civica, democratica y fortalecer la identidad cultural de la poblacién en general”, de igual
manera el articulo 100 precisa que la Subgerencia de Educacién Cultura, Deporte y Recreacién,
dentro de sus funciones tiene lo siguiente, “13. Programar y dirigir actividades deportivas y de
recreacion, asi como dirigir y supervisar su organizacion. 14. Evaluar y emitir autorizaciones
permanentes, eventuales o por temporada, para el desarrollo de espectaculos publicos en ambientes
abiertos o cerrados en el Distrito de Huanuco, para toda presentacion, funcion, acto, exhibicién
artistica, con fines deportivos o no deportivos, cinematograficos, teatrales, culturales u otros de
. Similar naturaleza, seglin su competencia, de conformidad con las normativas vigentes sobre la
materia y de acuerdo a las atribuciones establecidas en el Texto Unico de Procedimientos

¢ \ \Admlmstratlvos - TUPA de la Entidad. 15. Fiscalizar los espectaculos publicos deportivos o no
|\~ deportivos, entre otros, de acuerdo a su competencia; aplicando de corresponder lo establecido en el
“’/ Régimen de Aplicacion de Sanciones Administrativas - RASA y Cuadro Unico de Infracciones y
/' Sancuones CUISA de la Entidad”. Por lo que, se debe precisar que la Gerencia de Desarrollo Social,
la Subgerencia de Educacion Cultura, Deporte y Recreacidn, son responsables del sustento técnico
1 de los documentos evaluados; Siendo asi, el plan de trabajo adjuntando es procedente de aprobacién:

Que, mediante la ORDENANZA MUNICIPAL N° 19-2024-MPHCO de fecha 22 de noviembre de
22024, se aprobd el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial de
<Huanuco, sefala Articulo 5°. Estructura Orgénica. 05 Administracién interna: Organos de

/ 51 </ ‘Asesoramiento, 05 Administracién interna: Organos de Asesoramiento 05.1 Oficina General de
\ & _Ksesona Juridica; 06.3 Oficina General de Recursos Humanos, 06.3.2 Oficina de Desarrollo de
,/ AN ’T._,,;f,';? Recursos Humanos; y Articulo 21°. Funciones de la Oficina General de Asesoria Juridica. Numeral 5.
/,— 77 \Visar las resoluciones que expida el Titular del Pliego y la Gerencia Municipal, asi como las

_/ - resoluciones gerenciales emitidos al amparo de las funciones delegadas...;

) N Por lo expuesto, en uso de las atribuciones conferidas mediante la Ley N.° 27972, Reglamento

' de Organizacion y Funciones, atribuciones delegadas mediante Resolucion de Alcaldia N° 406-2024-

2| & . /~MPHCO/A de 25 de junio de 2024, y contando con el visto bueno de la Oficina General de Asesoria

O\ geerercion /- Jduridica;

o Que, por las consideraciones expuestas y de conformidad al Texto Unico Ordenado aprobado
por Decreto Supremo N°004-2019-JUS, Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General
y Ley N°27972, Ley Organicas de Municipalidades;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - APROBAR el Plan de Trabajo denominado “CELEBRACIONES RELIGIOSAS
EN HONOR A LA SANTISIMA VIRGEN DE LA ASUNCION, EN EL MARCO DEL 487 ° ANIVERSARIO DE LA
FUNDACION ESPANOLA DE LA CIUDAD DE HUANUCO”, que se desarrollara los dias el 14, 15y 23 de
agosto de 2026, en mérito a los fundamentos técnico del Informe N° 425-2026-MPHCO-GDS-
SGECDR, y a los considerandos expuestos en la presente resolucién, por el monto de S/ 15,238.00
(Quince mil doscientos treinta y ocho con 00/100 soles) , Fuente de Financiamiento (Recursos
Directamente Recaudados); conforme lo precisado en el Informe N° 273-2026-MPHCO-OGPP; plan
de trabajo que se adjunta al presente, el cual consta de diez (X) numerales y seis (06) folios.

Articulo Segundo. - DISPONER a |a Gerencia de Desarrollo Social, a través de la Subgerencia
de Educacion Cultura, Deporte y Recreacion el cumplimiento estricto del plan aprobado en el
articulo primero y efectuar los requerimientos y términos de referencia y/o especificaciones
técnicas correspondientes, bajo responsabilidad; para tal finalidad se remite en veintidés (22)
folios en original.

Articulo Tercero. - DISPONER que, una vez culminada la ejecucién del Plan aprobado en el
articulo primera de la presente resolucién, la Gerencia de Desarrollo Social remita el informe de
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resultados obtenidos, entre ellos el gasto, cumplimiento de objetivos y otros, en un plazo de cinco
(5) dias habiles a Gerencia Municipal.

Articulo Cuarto. - ENCARGAR a la Oficina General de Administracion, a fin de que la Oficina
de Logjstica proceda conforme a sus atribuciones y cumpla con los procedimientos correctos para

la adquisicion de bienes y/o servicios de acuerdo a lo requerido por las éreas usuarias, para el
cumplimiento del plan aprobado.

SR Articulo Quinto. - DEJAR SIN EFECTO cualquier disposicién que se opongan a la presente
J-023, resolucién.
A

N 3;_."'ﬁ Articulo Sexto. - DISPONER a la Oficina de Comunicaciones y Gobierno Digital la publicacion de
(53 */. // 1a presente resolucion en el portal web de la Municipalidad Provincial de Huénuco.

Articulo Séptimo. - NOTIFICAR la resolucion a la Gerencia de Desarrollo Social todos los
actuados, Oficina General de Administracion y Oficina de Comunicaciones y Gobierno Digital para su
conocimiento y demas fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLESE.

CPC. Jo ntonio\Jello Romero
l 4o MU (w)

Cc.
Archivo
CPC. JATR/GM
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