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RESOLUCION GERENCIAL N° 50 - 2022-MPHCO-GM.
Huanuco, 14 de febrero del 2022.
___visTo:
L oWRAD £ El Informe N° 043-2022-MPHCO-GDS/SGDH de 25 de enero de 2022, emitido por la Subgerencia de

esarrollo Humano, Informe N° 00135 -2022-MPHCO/GDS, de 26 de enero de 2022, Informe N°0356-2022-
PHCO-GPP/SGP de 09 de febrero 2022; Informe N° 47-2022-MPHCO-GPP de 09 de febrero de 2022; Informe
= N° 199 -2022-MPHCO-GDS de 10 de febrero de 2022; para la aprobacion del Plan de Trabajo denominado
A #"Cumplimiento de la Meta 4" con la finalidad de realizar las actividades de la “Meta 4 - ACCIONES DE

WU MUNICIPIOS PARA PROMOVER LA ADECUADA ALIMENTACION Y LA PREVENCION Y REDUCCION DE LA
ANEMIA"; y

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo establece el articulo 194 de la Constitucion Politica del Estado, concordante con el
Articulo Il del titulo Preliminar de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, se establece que las
i Municipalidades tienen autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, del articulo 2 del Titulo | (De los derechos deberes y responsabilidades concemientes a la salud
individual) - Ley N° 26842 - Ley General de Salud, indica que, “Toda persona tiene derecho a exigir que los
bienes destinados a la atencion de su salud correspondan a las caracteristicas y atributos indicados en su
presentacion y a todas aquellas que se acreditaron para su autorizacion. Asi mismo, tiene derecho a exigir que
los servicios que se le prestan para la atencion de su salud cumplan con los estandares de calidad aceptados
n los procedimientos y practicas institucionales y profesionales.”

Que, del articulo 1 (Objetivo de la ley) de la Ley del Ministerio de Salud - Ley N° 27657, la presenta ley
omprende el ambito, competencia, finalidad y organizacion del ministerio de salud, asi como la de sus
organismos publicos descentralizados y érganos desconcentrados.

Que, del articulo 1 (Objeto y alcance) de la Ley N° 29332, Ley de Creacion del Programa de Incentivos a
\a Mejora de la Gestion Municipal; en el inciso 1.2"Las Guias para el cumplimiento de metas son de aplicacion
Rara el cumplimiento y la evaluacion de la metas aprobadas en el Anexo A del Decreto Supremo N° 362-2019-

Que, del titulo | (Disposiciones Generales), Capitulo Unico, el Objeto y Alcance de la Ley y las Clases de

Municipalidades - Ley N° 27972 de la Ley Organica de Municipalidades en el articulo 1 (Objeto de la Ley) indica;
“La presente ley organica establece normas sobre la creacion, origen, naturaleza, autonomia, organizacion,
finalidad, tipos, competencias, clasificacion y régimen econdémico de las municipalidades; también sobre la
relacion entre ellas y con las demas organizaciones del Estado y las privadas, asi como sobre los mecanismos
de participacion ciudadana y los regimenes especiales de las municipalidades”.

Que, del articulo 27 (En materia de poblacion, salud y saneamiento ambiental son funciones de las
municipalidades) de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, inciso f) promover y/u organizar acciones
de medicina preventiva, primeros auxilios y postas médicas.

Que, mediante Decreto Supremo N° 068-2018-PCM, se aprueba el Plan Multisectorial de Lucha contra
la Anemia.

Que, mediante Decreto Supremo N° 026-2020-SA, se aprueba la Politica Nacional Multisectorial de Salud
al 2030 “Peru, Pais Saludable.
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Que, mediante Resolucion Directoral N°0013-2021-EF/50.01, se aprueba los lineamientos para
presentacion y propuestas de metas y la asignacion de recursos del programa e Incentivos a la Mejora de la
gestion Municipal del afio 2022, y dictan otras medidas.

: , Que, mediante Resolucién Ministerial N° 366-2027/MINSA, se aprueba el documento Técnico
sz;neamientos de Politica de Promocion de la Salud en el Peru; Resolucion Ministerial N° 747-2018/MINSA, que
"' prueba la Directiva Sanitaria N°081-MINSA/2018/DGIESP Directiva Sanitaria que establece las pautas para
/ optimizar el acceso a prestaciones para la reduccion, prevencion y control de la anemia infantil en
=== establecimientos de salud; Resolucion Ministerial N° 249-2017/MINSA, que aprueba el Documento técnico: Plan
Nacional para la Reduccion y Control de la Anemia Materno Infantil y la Desnutricion Cronica Infantil en el Peru:
2017 - 2021.

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 078-2019/MINSA, se aprueba el documento técnico:
Lineamientos para la implementacién de visitas domiciliarias por actores sociales para la prevencion, reduccion
y control de la anemia y desnutricion cronica infantil”.

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 229-2020-MINSA, modifica el apartado 5.3.1. del sub numeral
5.3 del numeral V de la NTS N° 134-MINSA-DGIESP, Norma Técnica de Salud para el manejo terapéutico y
preventivo de la anemia en nifios, adolescentes, mujeres gestantes y puérperas, aprobada por Resolucién
\Ministerial N° 250-2017- MINSA.

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 275-2020-MINSA, se aprueba la Directiva Sanitaria N° 099-
INSA/2020/DGIESP “Directiva Sanitaria que establece las disposiciones para garantizar las prestaciones de
prevencion y control de la anemia en el contexto del COVID-19".

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 475-2020/MINSA, se incorpora el numeral VI.DISPOSICIONES
FINALES al Documento Técnico: "Lineamientos para la Implementacion de Visitas Domiciliarias por Actores
Sociales para la Prevencion, Reduccion y Control de la Anemia y Desnutricion Cronica Infantil”

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 967-2020-MINSA, se aprueba el Documento técnico: Guias
Alimentarias para nifias y nifios menores de 2 afios de edad :

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 004 - 2021- MINSA, se aprueba la Norma Técnica de Salud
para la Adecuacion de los Servicios de Salud del Primer Nivel de Atencion de Salud Frente a la Pandemia por
COVID-19 en el Per(. :

Que, mediante Resolucion Directoral N° 0013-2021 -EF/50.01, se aprueba los lineamientos para la
presentacion de las Metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal establecidas al 31 de
diciembre de 2022. '

Que, en ese contexto, mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM se declard el Estado de
Emergencia Nacional y se dispuso el aislamiento social obligatorio (cuarentena) por las graves circunstancias
que afectan la vida de la Nacion a consecuencia del brote del COVID - 19: el mismo que fue ampliado
temporalmente mediante los Decretos Supremos N° 051-2020-PCM, N° 064-2020-PCM, N 075-2020-PCM, N°
083-2020-PCM, N° 094-2020-PCM, N° 116-2020-PCM, N° 135-2020-PCM, N° 146-2020-PCM, N° 156-2020-
PCM y N° 174-2020-PCM; y precisado o modificado por los Decretos Supremos N° 045-2020-PCM, N° 046-
2020-PCM, N° 051-2020-PCM, N° 053-2020-PCM, N° 057-2020-PCM, N° 058-2020-PCM, N° 061-2020-PCM, N°®
063-2020-PCM, N° 064-2020-PCM, N° 068-2020-PCM, N° 072-2020-PCM, N° 083-2020-PCM, N° 094-2020-
PCM, N° 116-2020-PCM, N° 129-2020-PCM, N° 135-2020-PCM, N° 139-2020-PCM, N° 146-2020-PCM, N° 151-
2020-PCM, N° 156-2020-PCM, N° 162-2020-PCM, N° 165-2020-PCM, N° 170-2020-PCM, N° 177-2020-PCM,
N° 178-2020-PCM, N° 180-2020-PCM y 184-2020-PCM.
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Que, en atencion a lo sefialado mediante Informe N°135-2022-MPHCO-GDS, de 26 de enero de
2022 emitido por el Gerente de Desarrollo Social, remite la disponibilidad presupuestal para el Plan de Trabajo
denominado “Cumplimiento de la Meta 4" con la finalidad de realizar las actividades de la “Meta 4 - ACCIONES
DE MUNICIPIOS PARA PROMOVER LA ADECUADA ALIMENTACION Y LA PREVENCION Y REDUCCION
DE LA ANEMIA”, con el objetivo de contribuir con la calidad de los servicios de salud en la provincia, que a su
vez se enfocarg en el cumplimiento de las acciones estratégicas programas orientados de salud preventivo-
;| promocional a favor de la poblacion, programas de control de calidad focalizados a los establecimientos de
atencién publica en salud a la poblacion.

Que, asimismo mediante Disponibilidad Presupuestal, segin Informe N° 0356-2022-MPHCO-GPP-
SGP, de 09 de febrero de 2022, emitido por la Subgerencia de Planificacion y Presupuesto, se pone a
conocimiento el otorgamiento de presupuesto, para la ejecucion del Plan de Trabajo denominado “Cumplimiento
de la Meta 4" con la finalidad de realizar las actividades de la “Meta 4 - ACCIONES DE MUNICIPIOS PARA
‘PROMOVER LA ADECUADA ALIMENTACION Y LA PREVENCION Y REDUCCION DE LA ANEMIA", por el
+ ', monto de S/. 16, 500.00 (Dieciséis Mil Quinientos con 00/100 soles); financiandose dicho plan con Fuente de
b {bica jfiﬁ}anciamiento de Recursos Directamente Recaudados (09); por lo que remite el presente para su formalizacion
{\’}5 autorizacion y aprobacion; conforme al siguiente cuadro:

DISPONIBILIDAD DE CREDITO PRESUPUESTARIO S/ 16, 500.00
FUENTE DE FINANCIAMIENTO RECURSQOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS (09)

Que, de conformidad a la Resolucion de Alcaldia N° 270-2020-MPHCO/A, de 13 de Marzo del afio 2020,
E\tesuelve delegar funciones al Gerente Municipal.

f Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 520-2020-MPHCO-A de 25 de setiembre de 2020, se resuelve
ingorporar a la Resolucion de Alcaldia N° 270-2020-MPHCO-A, la siguiente delegacion al Gerente Municipal,
Séomo parte de sus facultades administrativas, tales como aprobar Planes de Trabajo realizados por las Unidades

Organicas de la Entidad, en conformidad al Plan Estratégico Institucional, el Plan Operativo Institucional y los

que fueran necesarios para el cumplimiento de funciones.

Por lo expuesto, en uso de las atribuciones conferidas mediante la Ley N® 27972 - Ley Orgénica de
Municipalidades; Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General y su Texto Unico Ordenado
aprobado por Decreto Supremo N°004-2019-JUS;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - APROBAR el Plan de Trabajo denominado “Cumplimiento de la Meta 4” con la
finalidad de realizar las actividades de la “Meta 4 - ACCIONES DE MUNICIPIOS PARA PROMOVER LA
ADECUADA ALIMENTACION Y LA PREVENCION Y REDUCCION DE LA ANEMIA”; por el monto de S/. 16,
500.00 (Dieciséis Mil Quinientos con 00/100 soles), presentado por el Gerente de Desarrollo Social; el mismo
que forma parte del presente en dieciséis (16) folios, el cual consta de diez (10) numerales.

Articulo Segundo. - DISPONER a la Gerencia de Desarrollo Social y a la Subgerencia de Desarrollo
Humano el cumplimiento estricto del plan aprobado en el articulo primero y efectuar los requerimie7pntos y
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terminos de referencia correspondientes de bienes y/o servicios, a fin de que la Subgerencia de Logistica proceda
conforme a sus atribuciones

Articulo Tercero. - ENCARGAR a la Gerencia de Administracion y Finanzas a través de la Subgerencia
de Logistica cumplir con los procedimientos correctos para la adquisicion de lo requerido por la Gerencia de
/ -/ Desarrollo Social, para el cumplimiento del plan aprobado.

Articulo Cuarto.- DEJAR SIN EFECTO cualquier disposicion que se opongan a la presente resolucion.

Articulo Quinto. — DISPONER, a la Subgerencia de Comunicaciones e Informética la publicacion de la
presente Resolucion en el Portal Web de la Municipalidad Provincial de Huanuco.

Articulo Sexto. — NOTIFICAR la Resolucion a la Gerencia de Desarrollo Social, Subgerencia de
Desarrollo Humano, Gerencia de Administracion y Finanzas, Subgerencia de Logistica, la Subgerencia de

AD p T i i :
&0\ Comunicacion e Informatica para su conocimiento y demas fines de Ley.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLESE.

SscssuststUlodosaasse essaa:

CPC. Mirbzaqui Ramire Par
GERthJTE MUNICIPAL edes
MUNICIPALIDAD PROVINGIAL OF S1IANUCO
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