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RESOLUCION GERENCIAL N° 095 -2022 -MPHCO-GM.
Huanuco, 15 de marzo de 2022.
VISTO:

La Resolucion Gerencial N° 051-2022 -MPHCO-GM, de 14 de febrero de 2022; Informe N°407-2022-

MPHCO-GAF/SGL de 10 de marzo de 2022; Informe N° 068-2022-MPHCO-GAF, de 10 de marzo de 2022,

i emitido por la Gerencia de Administracion y Finanzas, en el cual solicitan la Reconformacién del Comité de

\ o . /Seleccion para que se encargue de la Preparacion, Conduccion y Realizacion del Procedimiento de Seleccion
. 4~ ‘de la Licitacion Publica N°001-2022-MPHCO/CS-1, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo establecido en el articulo 194 de la Constitucion Politica del Per(, concordante

con el articulo 2 del Titulo Preliminar, articulo 20 Inciso 6) y articulo 43 de la Ley Orgéanica de Municipalidades

Ley N°® 27972, y la Ley de Bases de Descentralizacion, las Municipalidades Provinciales y Distritales son los

- 6rganos de Gobierno Local. Los mismos gozan de autonomia Politica, Economica y Administrativa en los asuntos
de su competencia. La autonomia que la Constitucion del Pert establece para las Municipalidades radica en la
facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracion con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, conforme lo prevé el articulo 76 de la Carta Magna, las Entidades de la Administracion Publica
deben llevar a cabo Procesos de seleccion para la contratacion de bienes, servicios y ejecucion de obras, de
acuerdo a las disposiciones establecidas en el ordenamiento vigente en contrataciones con el Estado;

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 082-2019-EF, y su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-
2018-EF, modificado por Decreto Supremo N° 377-2019-EF, Decreto Supremo N° 168-2020-EF, y Decreto
Supremo N° 250-2020-EF, y Decreto Supremo N° 162-2021-EF; establecen por regla general que cuando las
entidades requieren contratar bienes, servicios y obras, dependiendo de la naturaleza de la prestacion y el valor
estimado o referencial, se lleven a cabo procedimientos de seleccion:

Que, el articulo 43.- Organo a cargo del Procedimiento de Seleccion, prescrita en el Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF, modificado mediante
Decreto Supremo N° 168-2020-EF, establece; “43.1. (...) Los procedimientos de seleccion pueden estar a cargo
de un comité de seleccion o del drgano encargado de las contrataciones. 43.2. Para la Licitacion Publica, el
Concurso Publico y la Seleccion de Consultores Individuales, la Entidad designa un comité de seleccion
para cada procedimiento. El 6rgano encargado de las contrataciones tiene a su cargo la Subasta Inversa
Electronica, la Adjudicacion Simplificada, la Comparacion de Precios y la Contratacién Directa. En la Subasta
Inversa Electronica y en la Adjudicacion Simplificada la Entidad puede designar a un comité de seleccion o un
comit¢ de seleccion permanente, cuando lo considere necesario. 43.3. Los organos a cargo de los
procedimientos de seleccion son competentes para preparar los documentos del procedimiento de seleccion, asi
como para adoptar las decisiones y realizar todo acto necesario para el desarrollo del procedimiento hasta su
culminacion, sin que puedan alterar, cambiar o modificar la informacion del expediente de contratacion (...)";

Que, el articulo 44.- Designacion, Suplencia, Remocién y Renuncia de los integrantes del Comité de
Seleccion; prescrita en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por D.S. N° 344-2018;
establece; “44.1. El comité de seleccion esta integrado por tres (3) miembros, de los cuales uno (1) pertenece al
organo encargado de las contrataciones de la Entidad y por lo menos uno (1) tiene conocimiento técnico en el
objeto de la contratacion (...). 44.5. El Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera delegado esta
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atribucion, designa por escrito a los integrantes titulares y sus respectivos suplentes, indicando los nombres y
apellidos completos, la designacion del presidente y su suplente; atendiendo a las reglas de conformacion
sefialadas en los numerales precedentes para cada miembro titular y su suplente. La designacién es notificada
por la Entidad a cada uno de los miembros (...). 44.9. Los integrantes del comité de seleccién no pueden
renunciar al cargo encomendado, salvo conflicto de intereses. En este caso, la renuncia se presenta por escrito
detallando las razones que sustentan el conflicto de intereses. Incurre en responsabilidad el servidor que
temeraria o maliciosamente alega un conflicto de intereses inexistente con la finalidad de sustraerse del
cumplimiento de sus obligaciones (...)";

Que, mediante Resolucién Gerencial N° 051 -2022 -MPHCO-GM, de 14 de febrero de 2022; se resolvié;
“Conformar, el Comité de Seleccién para el procedimiento de seleccion de Licitacién Publica N°001-2022-
MPHCO/CS-1, para la “Adquisicion de Productos para el Programa del Vaso de Leche de la Municipalidad
Provincial de Huanuco". La misma que tendra a los siguientes miembros {...)";

Que, mediante Informe N°407-2022-MPHCO-GAF/SGL de 10 de marzo de 2022; Informe N° 068-2022-
MPHCO-GAF, de 10 de marzo de 2022, solicitan la Reconformacion del Comité de Seleccion para que se
encargue de la Preparacion, Conduccién y Realizacion del Procedimiento de Seleccién de la Licitacion Puablica
N°001-2022-MPHCO/CS-1, sustentando que, en el comité se encontraba como subgerente encargado de
logistica el Econ. Néstor Miraval Berrospi, sin embargo a la fecha el Sr. Miguel A. Farfan Esteban (encargado
d.t. de la Subgerencia de Logistica) retorn¢ al centro laboral, s asi que opina por conveniente que se reconforme
el mencionado comité;

Que, bajo los fundamentos precisados, y habiendo culminado la encargatura del Econ. Néstor Miraval
Berrospi de la Subgerencia de Logistica y habiendo retornado el titular, es procedente Reconformar el Comité
de Seleccion para que se encargue de la Preparacion, Conduccion y Realizacion del Procedimiento de Seleccion
de la Licitacion Publica N°001-2022-MPHCO/CS-1 y considerar como primer miembro al Sr. Miguel A. Farfan
Esteban;

Que, de conformidad a la Resolucion de Alcaldia N° 270-2020-MPHCO/A, de 13 de marzo de 2020, se
resuelve delegar funciones al Gerente Municipal, entre ellas la Conformacion de Comité de Seleccion de
contratacion para procedimientos de seleccién, y posteriores acciones Y

Por las consideraciones expuestas, y de conformidad con lo sefialado por el Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 082-2019-EF, y
su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF, modificado por Decreto Supremo N°
377-2019-EF, Decreto Supremo N° 168-2020-EF, y Decreto Supremo N° 250-2020-EF, y Decreto Supremo N°
162-2021-EF; Ley Organica de Municipalidades - Ley N°® 27972, y en atribuciones a las funciones delegadas;

SE RESUELVE:
Articulo Primero. RECONFORMAR, el COMITE DE SELECCION para el procedimiento de seleccion

de Licitacion Publica N°001-2022-MPHCO/CS-1, para la “Adquisicion de Productos para el Programa del Vaso
de Leche de la Municipalidad Provincial de Huanuco”. La misma que tendra a los siguientes miembros:

MIEMBROS TITULARES

* Ing. Agro. Ind. JESUS MIGUEL BORJA CARHUAZ Presidente
ADMINISTRADOR DEL PROGRAMA VASO DE LECHE
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* Bach. Ing. MIGUEL A. FARFAN ESTEBAN 1er Miembro
SUBGERENTE (d.t.) DE LOGISTICA
e Lic. Soc. JOSE LUIS GABRIEL CALDAS 2do Miembro
GERENTE DE DESARROLLO SOCIAL
MIEMBROS SUPLENTES
 Ing. ABNER MORALES BRAVO Suplente de Presidente

ADMINISTRADOR DEL PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA

* Lic. Adm. MIJAIL VICTOR IGLESIAS RODRIGUEZ Suplente de 1er Miembro
ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE LA SGL

e Econ. ALEY JANETH PALOMINO SILVESTRE Suplente de 2do Miembro
SUBGERENTE DE DESARROLLO HUMANO

Articulo Segundo.- ENCARGAR a los miembros del miembros del Comité de Seleccion reconformado,
cumplir sus funciones en sujecion a los dispositivos legales, bajo responsabilidad: asimismo llevar a conduccion
del presente Procedimiento de Seleccion dentro de los parametros de las normativas legales establecidas, y bajo
los principios de moralidad, libertad de concurrencia, igualdad de trato, transparencia, eficacia y eficiencia;
asimismo, rigiéndose estrictamente conforme a lo establecido por el Reglamento, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 344-2018-EF, modificado por Decreto Supremo N° 377-2019-EF, Decreto Supremo N°168-2020-
EF, Decreto Supremo N°250-2020-EF, y Decreto Supremo N°162-2021-EF; el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 30225 aprobado mediante Decreto Supremo N° 082-2019-EF .

Articulo Tercero.- DISPONER, a la Subgerencia de Comunicaciones e Informética la publicacion de la
presente resolucién en el portal web de la Municipalidad Provincial de Huanuco.

Articulo Cuarto.- NOTIFICAR, la presente resolucion a los miembros del Comité de Seleccion
reconformado en el articulo primero, a la Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia de Desarrollo Social
para su conocimiento y demés fines de Ley.
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