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RESOLUCION GERENCIAL N° 120- 2022-MPHCO-GM

Huanuco, 06 de abril de 2022.

El Informe N° 010-2022-MPHCO/CSST, de 21 de marzo de 2022 presentado por el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo, sobre la formalizacion de aprobacion de la documentacion contenida en el Acta
de Reunion del comité del 14 de febrero de 2022; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 194 y 195 de la Constitucion Politica del Estado,
en concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972- Ley Organica de Municipalidades,
establece que “los Gobiemos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de
su competencia, cuya autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, actos administrativos con
sujecion al ordenamiento juridico”.

Que, de acuerdo a lo regulado en el Articulo [V del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidad
- Ley N°® 27972, los Gobiemos Locales promueven la adecuada prestacion de los servicios publicos locales, lo
cual se complementa con la finalidad del proceso de modemizacion de la Gestién del Estado previsto en el
\\articulo 4 de la Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado- Ley N° 27658, que persigue la atencion
-de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, para lograr una mejor atencion a la ciudadania, priorizando
y optimizando el uso de los recursos piblicos, procurando alcanzar esencialmente un estado al servicio de la
# ciudadania.

Que, mediante la Decreto Supremo N° 008-017-SA, se aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Salud y sus modificaciones.

AS Que, el articulo 1 (Objeto de la ley) — Ley N° 29783 de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus
/ //,";;;;f Modificaciones; tiene como objetivo promover una cultura de prevencién de riesgos laborales en el pais. Para
ello, cuenta con el deber de prevencion de los empleadores, el rol de fiscalizacion y control del Estado y la
participacion de los trabajadores y sus organizaciones sindicales, quienes, a través del dialogo social, velan por
la promocién, difusién y cumplimiento de la normativa sobre la materia.

Que, el articulo 1 del Decreto Supremo 005-2012-TR- Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en
el Trabajo y sus Correspondientes; tiene como objeto promover una cultura de prevencién de riesgos laborales
en el pais, sobre la base de la observancia del deber de prevencion de los empleadores, el rol de fiscalizacion y
control del Estado y la participacién de los trabajadores y sus organizaciones sindicales.

Que, del articulo 1 de la Ley N° 26842 - Ley General de la Salud y sus modificatorias, toda persona
tiene el derechg al libre acceso a prestaciones de salud y a elegir el sistema previsional de su preferencia.

Que, del articulo 1 de la Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el trabajo, y sus modificatorias,
establece las normas minimas para la prevencion de los riesgos laborales, pudiendo los empleadores y los
trabajadores establecer libremente niveles de proteccion que mejoren lo previsto en |a presente norma.
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Que, mediante Directiva N°321-Minsajdgiep-2021, que establece las disposiciones para Ia vigilancia,
revencion y control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-COV-2.

Que, mediante Decreto de Urgencia N°026-2020, que establece diversas medidas urgentes y
xcepcionales destinadas a reforzar el Sistema de Vigilancia y Respuesta Sanitaria frente al COVID-19 en el
territorio nacional, y sus modificatorias.

Que, mediante Decreto de Urgencia N°051-2020; que tiene por objeto establecer medidas
extraordinarias para el fortalecimiento de los equipos de coordinacion y las brigadas de vacunacién, a fin de
incrementar la capacidad de respuesta de los Centros de Vacunacion contra la COVID-19, y sus modificatorias.

Que, mediante Decreto Supremo N°008-2020-SA, se declara en Emergencia Sanitaria a nivel nacional
por el plazo de noventa (90) dias calendario, por la existencia del COVID-19, conforme a las razones expuestas
en la parte considerativa del presente Decreto Supremo; asi como medidas para la prevencion y control para
evitar la propagacion del COVID - 19; asi en el numeral 2.3 del articulo 2° del citado Decreto Supremo, establece
que los Gobiernos Locales, adoptan las medidas preventivas para evitar la propagacion del COVID-19 y
coadyuvan al cumplimiento de las nomas y disposiciones correspondientes emitidas por el Poder Ejecutivo, el
\ mismo que ha sido prorrogada por el Decreto Supremo N° 020 2020-SA, a partir del 10 de junio de 2020 hasta

D el 8 de setiembre de 2020, por un plazo de noventa (90) dias calendario; prorrogado mediante Decreto Supremo
© 031-2020-SA, a partlr del 7 de dlmembre de 2020, por un plazo de noventa (90) dias calendario, Decreto

02 de marzo del 2022, por un plazo de (180) dias calendario, la emergencia samtana declarada por el Decreto
Supremo N°008-2020-SA, prorrogada por los Decretos Supremos N°020-2020-SA, N°027-2020-SA, N°031-
. 2020-SA, N°009-2021-SA y N°025-2021-SA, por las razones expuestas en la parte considerativa del presente
2\ Decreto Supremo.

1 Que, el Articulo 1 (Objeto de la Ley) del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 29344- Ley Marco de

74 / Aseguramiento Universal en Salud; tiene como objeto el de establecer el marco normativo del aseguramiento
universal en salud, a fin de garantizar el derecho pleno y progresivo de toda persona a la seguridad social en
salud, asi como normar el acceso y las funciones de regulacion, financiamiento, prestacién y supervision del
aseguramiento.

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 055-2020-TR, se aprueba la “Guia para la Prevencién del
Coronavirus en el ambito Laboral”; la presente guia tiene como finalidad brindar lineamientos especificos a los
empleadores, para que, en el marco de sus responsabilidades, cumplan oportunamente con la debida contencién
y atencion de los casos de diagnostico o presunto contagio por coronavirus.

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 972-2020/MINSA, se aprueba el Documento técnico:
“Lineamientos para la Vigilancia, Prevencion y Control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion
a SARS-CoV-2'; teniendo en cuenta la evidencia actual de la literatura cientifica y los reportes globales de
actuacion frente a la pandemia por la COVID-19, conforme a lo informado por sus areas especializadas, como
son la Direccion de Prevencién y Control de Enfermedades No Transmisibles, Raras y Huérfanas: asi como, el
Instituto Nacional de Salud;

Que, mediante Acta de Reunion del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Municipalidad
Provincial de Huanuco, del 14 de marzo de 2022, se aprobé por unanimidad el “PLAN PARA LA VIGILANCIA,

“ |
Jr. General Prado N° 750, Huanuco - Peri

gerenciamunicipal@munihuanuco.gob.pe - www.munihuanuco. gob.pe

Teléfono: (062) 516000



&M‘zj
)
H GERENCIA

T wnoapos MUNICIPAL
HLA

EZE

bajo N_2

“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Pagina 3 de 3

PREVENCION Y CONTROL DE COVID -19 EN EL TRABAJO 2022" de la Municipalidad Provincial de Huanuco
que consta de 99 folios y declarandolo en todos sus extremos como “APROBADO".

Que, en atencion a lo sefialado mediante Informe N° 010-2022-MPHCOQ-CSST, de 14 de marzo de
2022, el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, sobre la formalizacién de la aprobacién del documento
procedimental conexo como es: “PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID -19 EN
EL TRABAJO 2022" de la Municipalidad Provincial de Huanuco, ello con la finalidad de cumplir con lo establecido
enla Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, su reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
005-2012-TR y sus respectivas modificaciones.

Que, estando al acta de reunién y a lo requerido por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, es
necesario formalizar la aprobacion del documento procedimental conexo como es: PLAN PARA LA VIGILANCIA,
PREVENCION Y CONTROL DE COVID -19 EN EL TRABAJO 2022 de la Municipalidad Provincial de Huanuco,
presentado por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, a razon que el alcance del presente reglamento
comprende a todas las actividades, servicios y procesos que desarrolla la entidad en todas sus sedes, filiales y
dependencias, estableciendo las funciones y responsabilidades con relacion a la seguridad y salud en el trabajo
deben cumplir obligatoriamente todos los/as servidores civiles, incluyendo al personal sujeto a los regimenes de
intermediacion y tercerizacion, incluso los que prestan servicios de manera independiente siempre que estos se
desarrollen sus actividades totales o parciales en las instalaciones de Municipalidad Provincial de Huanuco

- Que, el articulo | (Objeto de la Ley) del Titulo Preliminar de Ia Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil; que

//indica, “El objeto de la presente Ley es establecer un régimen Unico y exclusivo para las personas que prestan
servicios en las entidades publicas del Estado, asi como para aquellas personas que estan encargadas de su
gestion, del ejercicio de sus potestades y de la prestacion de servicios a cargo de estas”.

A SE RESUELVE:

Articulo Primero. - FORMALIZAR, la Aprobacion del “PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y
CONTROL DE COVID -19 EN EL TRABAJO 2022" de la Municipalidad Provincial de Huanuco; conforme lo
sustentando y solicitado mediante Informe N°010-2022-MPHCO/CSST y del Acta de Reunién del 14 de marzo
de 2022; por las consideraciones expuestas en la presente Resolucion, el mismo que costa de 99 folios.

Articulo Segundo. - DISPONER, al Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo el cumplimiento estricto
del documento que fue formalizado en el articulo primero.

Articulo Tercero. - DISPONER, a la Subgerencia de Comunicaciones e Informatica la publicacion de
la presente Resolucion en el Portal web de la Municipalidad Provincial de Huanuco.

Articulo Cuarto. - DEJAR SIN EFECTO, cualquier disposicion que se opongan a la presente
Resolucion.

Articulo Quinto. - NOTIFICAR, la Resolucion al Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo y a la
Gerencia de Recursos Humanos, para su conocimien y demas fines de Ley.

REGISTRESE, COMU E Y ARCHIVESE.
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INFORME N° 0/ 0.2022.-MPHCO/CSST

A : CPC.MIROZAQUI RAMIREZ PAREDES
GERENTE MUNICIPAL

ASUNTO : Aprobacion de la actualizacion del PLAN PARA LA VIGILANCIA,
PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19 EN EL TRABAJO DE LA
MUNICIPALIDAD DE HUANUCO.

REF : Acta de reunién del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de fecha 14 de
marzo de 2022.

FECHA :  Huanuco, lunes 21 de marzo de 2022.

Mediante el presente me dirijo a su despacho con la finalidad de hacer de su conocimiento lo
siguiente:

La Sub Gerencia de Desarrollo de Recursos Humanos mediante el Informe N° 243-2022-MPHCO-GRH-
SGDRH a través del cual la Médico Ocupacional de la Municipalidad Provincial de Huanuco solicitd al
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo la aprobacion de la actualizacion del Plan de Vigilancia,
Prevencion y Control de Covid-19 en el Trabajo.

Por lo antes expuesto el Comité de SST en su reunion del 14 de marzo de 2022 aprob6 por unanimidad la
actualizacion del “PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COViD-19 EN EL
TRABAJO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO", declarandola en todos sus extremos
como “APROBADQ".

En tal sentido, solicito ante su despacho la aprobacién del PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVE'NCIC')N X
CONTROL DE COVID-19 EN EL TRABAJO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO y
solicito pueda ser formalizado mediante acto resolutivo.

Adjunto:
Acta de reunion del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de fecha 14 de marzo de 2022.

PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19 EN EL TRABAJO DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO.

Es cuanto informo para su debida atencion.
Atentamente,

Cle. 'a
Archivo:

grrhh@munihuanuco.gob.pe - www.munihuanuco gob.pe
Teléfono: (062) 516000 — Anexo 1010
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\
MG VICTOR ABID RIXE TARAZONA

f ~ GERENTE DE RECURSOS HUMANOS.

|| ATENCION : COMITé DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAT).
ASUNTO | : ACTUALIZACION DEL PLAN DE VIGILANCIA PREVENCION Y
il CONTROL DE COVID-19 EN EL TRABAJO

i

i i

'OFICIO N° 003-2022-MPHCO-GRH-SGDRH.

'I%ECHA " . HUANUCO, 03 DE MARZO DE 2022.

Medlan‘re el presente me artjo o sy digrapersonmapara it
cardmles y en relacién al documento de la referencia informar que, el medlico ocupacional de la
Comuna emitid el Plan de Vigilancia Prevencién y Control de Covid-19 en elf Trabajo actualizado;

es neceSGr'lo mdlcur que se ha procedido a realizar las revisiones y rectificagiones del mencionado
pldn en ese senhdo se deriva el *Plan de Vigilancia Prevenciény Control de Cpvid-19 enel Trabajo"

en merito a la “Directiva Administrativa N° 321-MINSA/DGISP-2021" Directiva
'Administrativa que establece las dlSpOSICIOFlE.J para la vigilancia, prevenciéh y control de la salud
‘de los trabajadores con riesgo de exposicién a SARS-CoV-2 aprobado megiante RESOLUCION
MINISTERIAL N° 1275-2021; con el objetivo de Orientar al person | de la institucién a
‘desarrollar :Ic:s‘ qccnone‘s preventivas para evitar el contagio del COVID-19 | sus variantes.

= i

Es todo lo que informo para conocimiento y fines.
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Hudnuco, 18 de Enero del 2022.

| OFICIO N° 003-2022-MPHCO-GRH-SGDRH

' PARA . Sra. Obst. Julia Iris Campos Malpartida
LT | SUB GERENTE DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS.

DE - : DRA. Giann Carla Escobar Daza
MEDICO OCUPACIONAL - MUNICIPALIDAD

ASLiJNTO:  PLAN DE VIGILANCIA 2022 LISTO PARA SER APROBADO

éEF. . :-PLAN DE VIGILACIA, PREVENCION Y CONTROL BE LA COVID-19
|| | ENELTRBAIO
8 ' -CARTA N°120-2021-MPHCO-GRH-SGDRH

Media_nte el presente documento para informarle con respecto al PLAN DE
VIGILACIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA COVID-19 EN EL TRBAIO SE DETALLA LO
SIGUIEI\ETE

ESe real:zo e! plan de vigilancia con las normativas vigentes
_:5Nos encontramos en espera de la contratacion enfermerd y técnico en
: genfermerla
fEn espera de la reunién con el COMITE DE SEGURIDAD DE SALUD EN EL TRABAJO
para la aprobacmn del plan

Se envia el plan en forma electrdnica.

Quedo a su disposicion para cualquier cofisulta o informe

. adicional sobre el particular.

[ Atentamente,
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PLAN PARA LA VIGILANCIA,
PREVENCION Y CONTROL

R DE COVID-19 EN EL TRABAJO 2022

ACTUALIZACION DEL PLAN PARA LA VIGILANCIA,
PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19 EN EL TRABAJO

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
HUANUCO
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ACTA DE REUNION DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA :
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO ' } i

En la ciudad de Huanuco a los 14 dias del mes de marzo del 2022, a h(;ras 12:00 pm, a?‘;través de‘j it 1|
video llamada utilikando la plataforma virtual Google Meet se reunieron lds siguientes Tieimjbros del}%zir_

Comité de Segurigad y Salud en el Trabajo: | i i |l i
- Ing. Raul §ajahuanca Torres PRESIDENTE{ ||/ -
- Ing. Liley Yusara Duran Campos MIEMBRO TITULAR .
- Sra. Cindy Lizbeth Marquez Guzman MIEMBRO TITULAR
- Sra. SilvigY. Pardave Morales MIEMBRO SUPLENTE
- Mg. VictogAbid Rixe Tarazona _ MIEMBRO SUPLENTE
- Sra. Vilmg Elena Fernandez Almerco MIEMBRO SUPLENTE
R\C - Ing. Cinth§a Vela Becerra ESPECIALIS,Tf\' DESST | i
i thi

En éste acto, el gresidente del Comité de Seguridad y Salud en el Trabfajo ﬁiio'iniciP
saludando a cadg miembro del Comité de SST y procedié a pasar lista _ 1
correspondiente. 1 presidente del Comité de SST informo que el Mg. Victor Abid Rive (Tarazona [ { f 11|
quien es miembr suplente asistio a la reunion en remplazo del miembra titular|Lic. [Alejandroi ! {1 it
Gabriel Durand Baga. Asimismo, la Sra. Silvia Y. Pardave Morales quien |es mieero suplente | -

asistio a la reurfon en remplazo del miembro fitular Sr. Ferando Jorge Guj‘zrﬁén’ Salazar. ; |
Finalmente, la Sr@ Vilma Elena Fernandez Almerco quien es miembro sﬁpleﬁte:asis io a dreunién?f? '
en remplazo del rilembro titular Sra. Candelaria Lisseth Vergara Viviano. | , e

3 BT T
BB SRE 0] ah
i i 3 {
i i 1 }
i
|
i

A 'I?i{?.um‘f’“l i
erificando elgc}uojrumfi‘ i

% 1. INFORMES

1.1.INFORME N§1

El Ing. Ratl fajahuanca Torres, presidente del Comité de SST, informé sobre |as actividades ||

o ; s - 3 ;o i ®i
A que se viendjrealizando como comité de SST y presento los avances de la implementacion del ||
M,‘l Sistema de @estion de Seguridad y Salud en el Trabajo. = TN R || |

’ BERE

1.2.INFORME i ‘ i
] | Vi F. o
La Ing. Cintgya Vela informé acerca del Informe N° 243-2022—MPHCO—GRH-SGQR

L i | i K
del cual lajfMedico Ocupacional de la Municipalidad Provincial de/ Huanuco solicitd la |

aprobacion 3
Trabajo. El

conocimiant

la actualizacién del Plan de Vigilancia, Prevencién y Control de Cr‘3vid{1b en el'g‘ L B &

lan de Vigilancia, Prevencion y Control de Covid-13 en e“ Trabajo se puso en '

fon anterioridad a todos los miembros del Comité de Seguridad y Salud en elé‘
: ; - e i R i
Trabajo pardjsu correspondiente revision. Asimismo se recibieron aporte!s y alc an'ce? 'dle.parteﬁi

de los miempros del Comité de Seguridad y Salud en el trabajo los cuales fueron ilfclu:“ldds en Iai;g

iopidel Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control de COI\IID;19 en el ijrablajo’.
e B

i
i
]




1.3.INFORME N

La Ing. Cinthya Vela informé la propuesta de Plan de Capacitacion para los nt’egfefntes del'_g

Comité de Sqguridad y Salud en el Trabajo. Los miembros del Comité ﬂie SSTh

sus recomendaciones y manifestaron su conformidad respecto al plan presentado.

2. ACUERDOS

El Comité de}Seguridad y Salud en el trabajo de la Municipalidad Provincial de {H
los siguienteq acuerdos:

2.1. Acuerdo N°1

El comité def Seguridad y Salud en el Trabajo de la Mumcnpahdad Prowncnal de Huanuco, |

aprobé por Uhanimidad el “PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENC|ON Y CONTROL DE:j 1l
COVID-19 BN EL TRABAJO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HU NUCO" ’

declarandolafen todos sus extremos como “APROBADQ",

2.2. Acuerdo N°;
El Comité d

Seguridad y Salud en el Trabajo de la Municipalidad Provmclat

acordd por gunanimidad remitr la aprobacion del “PLAN PARA LA VIGILANCIA?;; |
ICIPALIDAD - | |
um'rlpal para | |

PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19 EN EL TRABAJO DE LA ML!N
PROVINCIAl DE HUANUCO” a la Unidad Organica competente y Gerenma M

formalizar mgdiante acto resolutivo para posterior difusion y cumpllmtento i
|

2.3. Acuerdo N°3 :
El Comité d§ Seguridad y Salud en el Trabajo de la Mummpalldad Provmcml

ejecucion.

Siendo la 1:05 p.ig. del 14 de marzo del 2022 se da por finalizada la reunién. A 'c_:ontinuaciﬁrinE firman

a

Al
S
)

de/| Huanuco' !

de| Huanuco, | 1/
acordd aprogar el Plan de Capacitacion y realizar las coordinaciones cor espondien

los asistentes en Hefial de aceptacion de los compromisos acordados.

MUNICIPALIDAD
Comité de S uridad y Salud en el Trabajo

PROVINCIAL DE HUANUCO ~ MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

HUANUCO | |

Comité de Seguridad y Salud e el Trabajo | 1]

Ing“Liley Yusara|Duran Ca
Miembro Titulan |

cieron llegar i},




MUNICIPALIDADJPROVINCIAL DE HUANUCO

Comité de Seg

ridad y Salud en el Trabajo

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
Comité de Segundad y Salud

£ ..
en eI'

|
‘_

DE HUANUCO. || |
Trabajo gy

i

MUNICIPALIDA!
Comité de Seg

9

PROVINCIAL DE HUANUCO
ridad y Salud en el Trabajo

MUNICIPALIDAD PRO |
Comité de Segundad y Salu

Sra. Clndyflzﬁeth Marqugz
Miembro Titular

' ’w’

den

i
1 ?
G

VINGIAL DE HUANUCO il
el Trabajo /-

uzman | l ‘

Sra. ¢

ia¥. Pardave Morales

ambro Suplente

Sra. Vilma Elena

Miembre

Fernan

ez A
Suplente

i

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo

Ing. Cinthya Vela Becerra
Especialista de SST
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APROBADO POR:

Ing. Radl Cajahuanca
Torres.

Presidente del Comité

Plan de Vigilancia Prevencion y Control de la COVID-19.

APROBADO POR:

Ing. Liley Yusara Duran
Campos

Miembro Titular del

APROBADO POR:

Sra. Cindy Lizbeth
Marquez Guzman

Miembro Titular del

APROBADO POR:

Sra. Silvia Y. Pardave
Morales
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DATOS DE LA ENTIDAD PUBLICA

Municipalidad provincial de Huanuco

20146008845

Sede Central Jr. General Prado 750-

Hudnuco

DATOS DEL LUGAR DE TRABAJO

Hudnuco

Plaza de Armas

La Municipalidad Provincial de Huanuco, esta ubicada al centro de la ciudad de Hudnuco
en la plaza de armas, cuenta con 10 sedes institucionales, todas ellas ubicadas en la
Ciudad de Hudnuco, las cuales se describen a continuacién:

= Gerenciade Transportes
Ubicada en el Jr. Ddmaso Berain N° 1093
® Sub Gerencia de Patrimonio
Ubicada en el Jr. Junin (A espaldas del colegio Nuestra Sefiora de las Mercedes)
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® Piscina Municipal Jhony Bello

Ubicada entre la Alameda de la Republica y Jr. San Martin la cdra 16
= Camal Municipal

Altura del puente Esteban Pabletich.
= Mercado Puelles

1ra cuadra de la Alameda de la Republica — Altura de la Iglesia Sefior de Puelles.
* Mercado Central

Entre los Jirones Huanuco y 28 de Julio.
= Deposito de Aguilar

Jr. Aguilar cdra 8
= Depdsito de Cayhuayna

Calle Cipreses (altura de Atachahua)

Distrito de Pillco Marca
= Depdsito de San Pedro
Frente de la Iglesia San Pedro y El colegio Nuestra Sefiora de las Mercedes
Loza Deportiva de la Quinta
Urbanizacién la Quinta Mz D lote 09
Base de serenazgo y sede de camaras de vigilancia
Esquina de parque Tabaco

.  DATOS DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y SALUD DE LOS
TRABAJADORES

Precidente

Ing. Raul Cajahuanca

| Gerenie de sostenibilidad

Torres. ; 22511841 962746236
ambiental
Secretario Sr. Fernando Jorge
Guzmdn Salazar. Limpieza publica 40368260 986909221

Lic ADM. Alejandro

Gabriel Duran Daga. Sub gerente de gestion de

22480684 992032532
recursos humanos

Sra. Candelaria Lisseth

Miembros Vergara Viviano. Meoenitora 42320781 943411587
titulares

Ing. Lesly Yusara Duran Directora de gestion de 46902964 979272744

Campos residuos solidos
Sref‘ Sl L'ZbEFh Serenazgo 47071482 | 983291233
Marguez Guzman
Miembros Sa.alvia Vequeline Monitora 42283194 | 933233214
Pardave Morales
suplentes

Sr. Fermin Garcia

22423277 962073121
Beraun

Jr. General Prado N° 750. Huanuco - Perd
rrhh.gob. pe - www.munihuanuco.gob.pe
Teléfono: (062) 513340




pE 2
Af Plan de Vigilancia Prevencion y Control de la COVID-19.
HUA

Unidn y tradajo n__s

El servicio de Seguridad y salud en el trabajo de la municipalidad provincial de Hudnuco esta
conformado por los siguientes profesionales adscritos a la gestion de la municipalidad, para la
vigilancia de la salud de los trabajadores.

Giann Carla Médico Salud
AR Escobar Daza 30/09/1975 | Cirujano Ocupacional |

IV. INTRODUCCION

La enfermedad del coronavirus (COVID-19) y sus variantes es una enfermedad respiratoria que
se ha propagado desde China hacia muchos otros paises alrededor del mundo, incluyendo el
Perd. Su impacto pandémico puede afectar todos los aspectos de la vida diaria, incluyendo los
viajes, el comercio, el turismo, los suministros de alimentos y los mercados financieros, entre
otros. Bajo esta coyuntura el gobierno ha dispuesto normas pertinentes para salvaguardar la
salud, ahora con las nuevas variantes de preocupaciéon se estan dictando “medidas de
prevencion y control del COVID-19”, instaurando el “Estado de Emergencia Nacional por las
graves circunstancias que afectan la vida de la Nacién a consecuencia del brote del COVID-19”,
aprobando una “Guia para la prevencién del Coronavirus en el ambito laboral” y determinando
un “Protocolo sobre el Ejercicio de la Funcidn inspectora, frente a la Emergencia Sanitaria y
Estado de Emergencia Nacional para prevenir la propagacion del Coronavirus (COVID-19) en el
territorio nacional”. Las cuales sefialan que las actividades estan restringidas en ciertos sectores
o limitadas para contrarrestar la propagacion, asi como otras disposiciones legales.

De acuerdo a la regulacién de la emergencia nacional y a fin de reducir el impacto de las
condiciones del brote de COVID-19 en las actividades laborales, es importante que la institucion
| actualice los planes y protocolos de seguridad para atender los riesgos y las fuentes de
exposicion, rutas de transmision y otras caracteristicas.

En este sentido la Municipalidad Provincial de Huanuco en su condicidn de Gobierno Local tiene
el compromiso de gestionar la labor de adaptacion y en el proceso de cambio, por esta razén se
elabor6 el presente documento técnico con el objetivo de que se constituya una guia para el
proceso de retorno a las labores y adaptacion para el funcionamiento en el marco de la

Emergencia Sanitaria por el COVID-19, de modo que el proceso se realice de forma ordenada,
resguardando la seguridad y la salud de los servidores .

El presente plan contiene los protocolos a seguir y los nuevos retos para la gestion durante la
Emergencia Sanitaria; Acciones previas al regreso del personal, vigilancia, prevencién y control
sobre el COVID-19 y las nuevas variantes, Lambda, Kappa y la de mayor relevancia en la
actualidad Omicron y la coinfeccién Flurona y la clasificacion del riesgos al que podria estar
expuesto el personal, modalidades de trabajo y otras recomendaciones, medidas respecto a la
Seguridad y Salud en el Trabajo entre otras consideraciones.

Asi mismo constituye una herramienta de ayuda la cual se enfoca en la implementacién de
controles de prevencién seguras y saludables para la no propagacién del virus y reducir el

i SRS L O N
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impacto de la pandemia en la institucién, asi como también la atencién segura en los diferentes
servicios que brinda la Municipalidad Provincial de Huanuco.

El siguiente plan proporciona reglas basicas de proteccién de la salud y la seguridad las cuales
deben ser aplicadas de manera obligatoria segun el tiempo que dure el estado de emergencia a
nivel nacional tanto para los usuarios y empleadores, asi como después del estado de
emergencia en lo que corresponda.

V. OBJETIVOS

A. OBJETIVO GENERAL.:

e Establecer las disposiciones y lineamientos para la vigilancia, prevencion y control de
la salud de los/ las servidores/as civiles, durante el reinicio de labores en la
Municipalidad Provincial de Huanuco, con riesgo de exposicién a SARS-CoV-2 y sus
variantes de preocupacion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Establecer las disposiciones para la vigilancia, prevencién y control de la salud de
los trabajadores que realizan actividades durante la pandemia por la Covid 19.

e Gestionar y desarrollar el fortalecimiento institucional, capacitacién,
entrenamiento y adiestramiento que coadyuve a garantizar una respuesta
oportuna y adecuada de los/las servidores/ras civiles en los diferentes lugares y
ambientes que forman parte de la Municipalidad Provincial de Hudnuco.

e Reforzar la capacidad operativa para la reanudacion gradual y progresiva de las
labores en la Municipalidad Provincial de Huanuco.

e Garantizar las medidas correctas para una prestacion de servicio a la ciudadania
de manera segura y resguardando la salud de los usuarios para evitar el contagio
y propagacion del virus y sus variantes.

¢ Disminuir la probabilidad de contraer la infeccién respiratoria por el COVID-19,
antes, durante y después del reinicio de labores.

® Proporcionar el bienestar y seguridad de la salud de los trabajadores de la
Municipalidad Provincial de Hudnuco al reinicio de las actividades laborales por la
pandemia del COVID-19 y sus variantes.

* Implementar estrategias de comunicacion para la gestién de riesgos, que incluya
educacion, el autocuidado que permitan prevenir el contagio COVID- 19.

* Gestionary desarrollar la organizacién y coordinacion para la implementacion de
planes de contingencia y respuesta oportuna en la salud de los/las servidores/as
civiles.

* Gestionarla organizacion, coordinacion y desarrollo del trabajo, en sus diferentes
modalidades a fin de obtener los objetivos en la entidad y las Unidades
Administrativas.
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e Orientar al personal de la institucién a desarrollar las acciones preventivas para
evitar el contagio del COVID-19 y sus variantes.

VI. AMBITO DE APLICACION

La presente Directiva Administrativa contiene disposiciones de caracter general para todo
el territorio nacional, aplicables a:

Las personas naturales y juridicas que desarrollan actividades econdmicas en el sector
publico y privado. Entidades del sector publico. Personal con vinculo laboral de la
municipalidad provincial de Huanuco, contratado bajo cualquier régimen o modalidad.

VIl. BASE LEGAL

* Ley N°26842, Ley General de Salud, y sus modificatorias.

e Ley N°29733, Ley de proteccion de datos personales, y su modificatoria.

e Ley N°29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, y sus modificatorias.

¢ Decreto Legislativo No 1161, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, y
sus modificatorias.

e Directiva Administrativa N°321-Minsajdgiesp-2021 Directiva Administrativa Que
Establece Las Disposiciones Para La Vigilancia, Prevencién Y Control De La Salud De Los
Trabajadores Con Riesgo De Exposicién A Sars-Cov-2

* Decreto de Urgencia No 026-2020, Decreto de Urgencia que establece diversas medidas
excepcionales y temporales para prevenir ia propagacion del Coronavirus (COVID-19) en
el territorio nacional, y sus modificatorias. Decreto de Urgencia No 051-2021, que
autoriza medidas extraordinarias para fortalecer los equipos de coordinacién y las
brigadas de vacunacién, para incrementar la capacidad de respuesta de los centros de
vacunacion contra la COVID-19, y su modificatoria.

¢ Decreto Supremo N°005-2012-TR, que aprueba el Reglamento de la Ley N°29783, Ley
de Seguridad y Salud en el Trabajo, y sus modificatorias.

® Decreto Supremo N°008-2017-SA, que aprueba el Reglamento de Organizacion vy
Funciones del Ministerio de Salud, y sus modificatorias. Decreto Supremo N°010-2020-
TR, Decreto Supremo que desarrolla disposiciones para el Sector Privado, sobre el
trabajo remoto previsto en el Decreto de Urgencia N°026-2020, Decreto de Urgencia
que establece medidas excepcionales y temporales para prevenir la propagacién del
COVID-19, y su modificatoria. Decreto Supremo N°008-2020-SA, que declara en
Emergencia Sanitaria a nivel nacional por el plazo de noventa (90) dias calendario y dicta
medidas de prevencion y control del COVID-19, y sus prérrogas.

e Decreto Supremo N°080-2020-PCM, que aprueba la reanudacién de actividades
econdmicas en forma gradual y progresiva dentro del marco de la declaratoria de
Emergencia Sanitaria Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la
Nacion a consecuencia del COVID-19, y sus modificatorias. Decreto Supremo N°184-
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2020-PCM, que declara Estado de Emergencia Nacional por las graves circunstancias que
afectan la vida de las personas a consecuencia de la COVID-19 y establece las medidas
que debe seguir la ciudadania en la nueva convivencia social, y sus modificatorias.
Resolucion Ministerial N°312-2011/MINSA, que aprueba el Documento Técnico:
Protocolos de Exdmenes Médico Ocupacionales y Guias de Diagnodstico de los Exdmenes
Médicos Obligatorios por Actividad, y sus modificatorias. Resolucién Ministerial N° 506-
2012-MINSA, que aprueba la Directiva Sanitaria No 046-MINSA/DGE-V.01 que establece
la Notificacion de Enfermedades y Eventos Sujetos a Vigilancia Epidemiolégica en Salud
Publica, y su modificatoria. Resolucion Ministerial N°545-2012/MINSA, que aprueba la
Directiva Sanitaria No 047-MINSA/DGE-V.01: "Notificacidn de Brotes, Epidemias y otros
eventos de importancia para la Salud Publica".

Resolucién Ministerial N°021-2016/MINSA, que aprueba el perfil de competencias del
médico ocupacional. Resolucion Ministerial N°055-2020-TR, que aprueba la "Guia para
la prevencion del Coronavirus en el ambito laboral.

Resolucién Ministerial N°183-2020-MINSA, que aprueba la Directiva Sanitaria No 287-
MINSA/2020/DGIESP, Directiva Administrativa que regula los procesos, registros y
accesos a la informacion para garantizar el seguimiento integral de los casos
sospechosos y confirmados de COVID-19 (Sistema Integrado para COVID-19 SICOVID-
19), y su modificatoria. Resolucién Ministerial N°377-2020-MINSA, que delega en el
Instituto Nacional de Salud, a través del Centro Nacional de Salud Ocupacional y
Proteccion del Ambiente para la Salud (CENSOPAS), la administracion del registro del
“Plan para la vigilancia, prevencién y control de COVID-19 en el trabajo" en el Sistema
Integrado para DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N°32 -MINSA/DGIESP-2021 DIRECTIVA
ADMINISTRATIVA QUE ESTABLECE LAS DISPOSICIONES PARA LA VIGILANCIA,
PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON RIESGO DE
EXPOSICION A SARS-CoV-2

COVID-19 (SISCOVID-19) del Ministerio de Salud, asi como su fiscalizacién posterior.
Resolucién Ministerial N°558-2021/MINSA que aprueba el Documento Técnico:
Lineamientos para la Confeccion de Mascarillas Faciales Textiles de Uso Comunitario
Reutilizables. Resolucion Ministerial N°834-2021/MINSA que aprueba el Documento
Técnico: Manejo ambulatorio de personas afectadas por la COVID-19 en el Perd, y su
modificatoria. Resolucién Ministerial N°835-2021/MINSA, que aprueba el Documento
Técnico: Plan de Respuesta ante Segunda Ola y Posible Tercera Ola Pandémica por
COVID 19 en el Peru, 2021. Resolucién Ministerial N°881-2021/MINSA, que aprueba la
Directiva Sanitaria No 135-MINSA/CDC-2021 "Directiva Sanitaria para la Vigilancia
Epidemiolégica de la enfermedad por coronavirus (COVID-19) en el Per". Resolucion
Ministerial N°1218-2021/MINSA, que aprueba la NTS N°178 MINSA/DGIESP 2021,
Norma Técnica de Salud para la Prevenciéon y Control de la COVID-19 en el Perd.
Decreto Supremo que prorroga la emergencia sanitaria declarada por Decreto Supremo
N°008-2020-SA, prorrogada por Decretos Supremos N°020-2020-SA, N°027-2020-SA,
N°031-2020-SA y N°009-2021-SA
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VIll. DISPOSICIONES GENERALES

DEFINICIONES OPERATIVAS
Aislamiento COVID-19: Es la intervencion de salud publica por el cual una persona
con sintomatologia, confirmada o no a la COVID-19, se le restringe el
desplazamiento y se le separa de las personas sanas para evitar la diseminacion de
la infeccién, por 14 dias desde el inicio de los sintomas, suspendiendo todas las
actividades que se realizan fuera del domicilio, incluyendo aquellas consideradas
como servicios esenciales.
Aislamiento en el ambito comunitario: Es el procedimiento por el cual una persona
considerada caso sospechoso, probable o confirmado de la COVID19, no requiere
hospitalizacion y se indica aislamiento domiciliario solo si a vivienda tiene las
condiciones para garantizar el aislamiento en una habitacién con adecuada
ventilacién y no hay personas de grupos de riesgo en la familia. Durante su
asilamiento se restringe su desplazamiento fuera de su vivienda por un lapso de 14
das, contados a partir de la fecha de inicio de sintomas del caso.
En el caso de infeccién asintomadtica, el aislamiento se mantendra hasta 14 dias
desde la fecha en que se tomé la muestra para el diagndstico.
Aislamiento hospitalario: Procedimiento por el cual un caso sospechoso, probable
o confirmado de COVID19 es ubicado en un area hospitalaria separada de pacientes
con otros diagndsticos.
Alta Epidemioldgica: Transcurridos 14 dias para el caso de COVID19 leve, luego de
inicio de sintomas, el caso estard en condiciones de alta, desde el punto de vista
epidemioldgico, siempre y cuando clinicamente se haya recuperado (por lo menos
4 dias asintomatico). Considerando la evolucién clinica, el médico tratante podra
indicar pruebas diagndsticas adicionales y postergar el alta del caso.
Barrera fisica para el trabajo: Son los elementos que disminuyen el riesgo de
contacto directo entre dos o mas personas y que contribuyen con el objetivo de
reducir riesgo de transmision.
Caso indice: Primer caso en una familia o conglomerado, identificado por el sistema
de vigilancia epidemioldgica.
Caso primario: Individuo que introdujo la enfermedad en una familia o
conglomerado. No es necesariamente el primer caso diagnosticado.
Caso secundario: Personas que se infectan a partir de casos primarios.
Caso sospechoso: Persona que cumpla con cualquiera de os siguientes criterios
clinicos.
a. Paciente con sintomas de infeccion respiratoria aguda, que presente tos y/o

dolor de garganta y ademas uno o mds de los siguientes signos/sintomas:

- Malestar general.

- Fiebre.

-Cefalea.

-Congestion nasal

-Diarrea.

-Dificultad para respirar (sefial de alarma).

-Perdida del gusto (Ageusia).

-Perdida del olfato (Anosmia).

i Erpn
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b. Paciente con infeccidn respiratoria aguda grave (IRAG: Infeccién respiratoria
aguda con fiebre o temperatura actual de 2 38°C; y tos; con inicio dentro de los
ultimos 10 dias; y que requiere hospitalizacion.

8.1.10. Caso probable: Quienes cumplen con cualquiera de los siguientes:

a. Caso sospechoso con antecedente epidemioldgico de contacto directo con un
caso probable o confirmado, o epidemioldgicamente relacionado a un
conglomerado de casos los cuales han tenido al menos un caso confirmado
dentro de ese conglomerado 14 dias al inicio de los sintomas.

b. Caso sospechoso con imagenes de térax que muestran hallazgos radioldgicos
sugestivos de COVID19, en:

v" Radiografia de térax: Opacidades nebulosas, de morfologia que a menudo
redondeadas, con distribucion pulmonar periférica e inferior.

v Tomografia computarizada de térax: Mdltiples opacidades bilaterales en
vidrio esmerilado, a menudo de morfologia redondeada, con distribucién
pulmonar periférica e inferior.

v' Ecografia pulmonar: Lineas pleurales engrosadas, lineas B (multifocales,
discretas o confluyentes), patrones de consolidacién con o sin
broncograma aéreo.

c. Persona con inicio reciente de anosmia (perdida de olfato) o ageusia (perdida
de gusto), en ausencia de cualquier otra causa identificada

8.1.11. Caso confirmado sintomatico de COVID19:

a. Estado en contacto cara a cara con un caso probable o confirmado de COVID-
19, a menos de un metro y durante mas de quince (15) minutos.

b. Estado en contacto fisico directo con un caso probable o confirmado de la
COVID-19.

c. Prestando cuidados directamente y/o cuidados médicos a un caso probable o
confirmado de la COVID-19 sin el equipo de proteccidn personal adecuado; d.
tstado en oiras situaciones, segun se indique en las evaluaciones de riesgo
locales.

8.1.12. Caso confirmado asintomdtico de COVID19: Toda persona asintomatica
identificada a través de la estrategia de blisqueda activa que no presente signos ni
sintomas compatibles con COVID19, con resultado positivo de prueba molecular
para SARS-CoV-2 o presente prueba antigénica positiva o prueba seroldgica ELISA,
inmunofluorescencia, quimioluminiscencia y electro quimioluminiscencia) reactiva
a IgM/IgG para infeccién por SARS-CoV-2.

. Centro de trabajo: Lugar o lugar en el que se desarrolla la actividad laboral, con la
presencia de trabajadores.

. Centro Nacional de Epidemiologia Prevenciéon Y Control de Enfermedades (CDC):
Organo encargado de conducir el sistema nacional de vigilancia epidemiolégica en
salud publica, el sistema de inteligencia sanitaria y las acciones de control de brotes
epidémicos y otras emergencias sanitarias en el ambito nacional.

8.1.15. CENTRO NACIONAL DE SALUD OCUPACIONAL Y PROTECCION DEL AMBIENTE PARA
LA SALUD (CENSOPAS): Unidad Organica del Instituto Nacional de Salud (INS)
encargado de desarrollar y difundir la investigacion y la tecnologia, proponer
politicas y normas y prestar servicios altamente especializados en el campo en la
salud de las personas.

7.1.8 Contacto Directo: Incluye cualquiera de las siguientes situaciones:

DTS
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a. Persona que estuvo a menos de dos metros de distancia de un caso sospechoso,
probable o confirmado de COVID19, durante al menos 15 minutos, en un
periodo que abarca desde 2 dias antes del inicio de sintomas (o, para casos de
infeccion asintomdtica, desde 2 dias antes de la toma de la muestra positiva)
hasta el momento en que el caso inicia aislamiento.

b. Personal de salud que no ha usado equipo de proteccion personal (EPP) o no ha
aplicado el protocolo para ponerse, quitarse y desechar el EPP durante la
evaluacion de un caso confirmado para la COVID19.

Cuarentena: Es el procedimiento por el cual se le restringe el desplazamiento fuera
de su vivienda, a la persona o personas expuestas aun caso sospechoso, probable o
confirmado de la COVID19, por un lapso de 14 dias, a partir del Ultimo dia de
exposicion con el caso, independientemente del resultado de las pruebas de
laboratorio. Esto con el objetivo de disminuir la posibilidad de transmisién, y
monitorear la probable aparicion de sintomas y asegurar la detecciéon temprana de
€asos.
Desinfeccién: Reduccion por medio de sustancias quimicas y/o métodos fisicos del
numero de microorganismos presentes en una superficie o en el ambiente, hasta un
nivel que no ponga en riesgo la salud.
Empleadora: Toda empresa o persona juridica del sector publico o privado, que
emplea a uno o varios trabajadores.
EPP: Son dispositivos, materiales e indumentaria personal destinados a cada
trabajador para protegerlo de uno o varios riesgos presentes en el trabajo y que
puedan amenazar su seguridad y salud. Los EPP son una alternativa temporal y
complementaria a las medidas preventivas de cardcter colectivo (control
administrativo y ambiental).
Grupos de Riesgo: Conjunto de personas que presentan caracteristicas individuales
asociadas a mayor vulnerabilidad y riesgo de complicaciones por la COVID-19. La
autoridad sanitaria define los factores de riesgo como criterios sanitarios a ser
utilizados por los profesionales de salud para definir a las personas con mayor
posibilidad de enfermar y tener complicaciones por la COVID19, lo mismos que
segun las evidencias que se vienen evaluando y actualizando permanentemente, se
definen como: Edad mayor a 65 afios, comorbilidades como hipertension arterial,
diabetes, obesidad con IMC>40, enfermedades cardiovasculares, enfermedad
pulmonar crénica, cancer, otros estados de inmunosupresién y otros que establezca
la autoridad Nacional Sanitaria a la luces de futuras evidencias.

Limpieza: Eliminacion de suciedad e impurezas de las superficies utilizando, agua,

jabdn, detergente o sustancia quimica.

Lista de Chequeo COVID-19: Instrumento que se utilizara para vigilar el riesgo de

exposicion al SARS-CoV-2 en el lugar de trabajo (Anexo 4).

Lugar de trabajo: Todo sitio o area donde los trabajadores permanecen y

desarrollan su labor o donde tienen que acudir para desarrollarlo.

Mascarilla quirargica descartable: Dispositivo medico desechable que cuenta con

una capa filtrante para evitar la diseminacién de microorganismos normalmente

presentes en la boca, nariz o garganta y evitar asi la contaminacién y propagacion
de enfermedades contagiosas.

Mascarilla comunitaria: Equipo de barrera, generalmente de tela y reutilizable que

cubre boca y nariz cumple con las especificaciones descritas en la Resolucién

Ministerial N°135-2020-MINSA para reducir la trasmisidn de enfermedades.
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Plan de lavigilancia, prevencién y control de la COVID-19 en el trabajo: Documento
de guia para establecer las medidas que se deberan tomar para vigiar el riesgo de
exposicion a la COVID-19 en el lugar de trabajo, el cual deberd ser aprobado por el
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo o supervisor de Seguridad y Salud en el
Trabajo, segun corresponda.
Pruebas diagnésticas parala COVID19: Son aquellas pruebas que se realizan en un
laboratorio, con requerimientos especificos de metodologia y uso de equipamiento
y reactivos a cargo de un personal entrenado para:
a. Deteccion de materiales genéticos del virus.
b. Deteccion del virus como entidad individual, mediante la deteccién de

antigenos virales.
¢. Deteccion de los anticuerpos generados por el organismo huésped infectado.
Profesional de la salud: Es aquel que cumple la funcién de gestionar o realizar la
vigilancia de salud de los trabajadores por exposicién a la COVID19 de acuerdo al
Anexo 01.
Protector Respiratorio o Respirador Descartable: EPP  destinado
fundamentalmente a proteger al trabajador con muy alto riesgo y alto riesgo de
exposiciéon a COVID-19. Se consideran los siguientes respiradores de caracteristicas
equivalentes con aprobaciones en sus paises respectivos indicados en la Norma
Técnica Peruana N°329-201-2020 del Instituto Nacional de Calidad (INACAL),
ejemplos:

e N95 (United States NIOSH-42CFR84)

e FFP2 (Europe EN 149-2001)
Puestos de trabajo con Riesgo de Exposicion a SARS-CoV-2 (COVID-19): Son
aquellos puestos con diferente nivel de riesgo, que dependen del tipo de actividad
que realiza.
Sobre la base de los niveles de riesgo establecidos en el presente lineamiento, cada
empresa, con la aprobacion de su comité de seguridad y salud en el trabajo, cuando
corresponde determinara la aplicacion concreta del riesgo especifico del puesto de
trabajo. La determinacion de los niveles de riesgo se efectia por los métodos de
identificacion del peligro biolégico SARS-CoV2, se evaldan los riesgos para la salud y
vida de las y los trabajadores y se establecen los controles, en funcién de la jerarquia
establecida en el articulo 21 de la ley N°29783, Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Los niveles de riesgo de los puestos de trabajo se clasifican en:

¢ Riesgo Bajo de exposicion: Los trabajos con un riesgo de exposicion bajo
son aquellos que no requieren contacto con personas que se conozca o se
sospeche que estan infectadas con SARS-CoV2, asi como en el que no se
tiene contacto cercano y frecuente a menos de 1.5 metro de distancia con
el publico en general; o en el que, se pueden usar o establecer barreras
fisicas para el desarrollo de la actividad laboral.

¢ Riesgo Mediano de Exposicion: Los trabajos con riesgo mediano de
exposicion, son aquellos que requieren contacto cercano y frecuente de
menos de 1.5 metro de distancia con el publico en general y que, por las
condiciones en el que se realiza no se pueda usar o establecer barreras
fisicas para el trabajo.
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* Riesgo de Alto Exposicion: Trabajo con riesgo potencial de exposicion a
casos sospechosos o confirmados de COVID-19 u otro personal que debe
ingresar a los ambientes o lugares de atencion de pacientes COVID-19 pero
no se encuentran expuestos a aerosoles en el ambiente de trabajo.

* Riesgo Muy Alto de Exposicién: Trabajos con contacto, con casos
sospechosos y/o confirmados de COVID-19 expuesto a aerosoles en el
ambiente de trabajo, durante procedimientos médicos especificos o
procedimientos de laboratorio (manipulacion de muestras de casos
sospechosos o confirmados).

Regreso al trabajo post aislamiento social obligatoria: Proceso de retorno al
trabajo posterior al levantamiento del aislamiento social obligatorio (cuarentena)
tras culminar el Estado de Emergencia Nacional dispuesto por el Poder Ejecutivo. Se
deberdn aplicar antes del inicio de las actividades los Lineamientos establecidos en
los numerales 7.1y 7.2 del presente documento.

Regreso al trabajo post cuarentena (por contacto): Proceso de retorno al trabajo
luego de permanecer 14 dias en su casa confinado, desde el contacto directo con la
persona infectada. Incluye al trabajador que declara que no sufrié la enfermedad,
se mantiene clinicamente asintomitico.

Reincorporacién al trabajo: Proceso de retorno a laborar cuando el trabajador que
fue diagnosticado o declarado que tuvo la enfermedad por la COVID-19 y esta de
alta epidemioldgica.

Responsable del Servicio de Seguridad y Salud de los trabajadores: Profesional de
la salud u otros, que cumple la funcidn de gestionar o realizar el Plan para la
vigilancia de salud de los trabajadores en el marco de la Ley N° 29783, Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo. Tiene entre sus funciones prevenir, vigilar y
controlar el riesgo de exposicién laboral por el SARS-CoV2.

Trabajador: Toda persona natural que desempefie una actividad laboral
subordinada u autonoma, para un empleador privado o para el estado.

Este concepto incluye:

a) A los trabajadores de la empresa

b) Al personal de las contratas, sub contratas o de cualquier tercero, destacado o
desplazado a la empresa principal

c) A las personas que, sin vinculo laboral, prestan servicios dentro del centro de
trabajo.

En el caso del inciso a) la empresa remite la informacién que ha registrado en la
Planilla Mensual — PLAME.

El término trabajador, usado para el objeto del presente lineamiento, comprende
situaciones no laborales; los incisos b) y c) inicamente para el objeto del presente
lineamiento.
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IX.  ACCIONES ADICIONALES

Los empleadores deben implementar su "Plan para la vigilancia, prevencién y
control de la COVID-19 en el trabajo"

A fin de proteger la seguridad y salud de los trabajadores a su cargo. Asimismo,
pueden establecer mayores medidas de prevencién con relacion a las caracteristicas
de la actividad econémica, de los puestos de su centro de trabajo y el riesgo de
exposicion a la COVID-19 de sus trabajadores, pudiendo emplearse en adicién otras
medidas o acciones especificas para la COVID-19 de su sector econémico que no
contravengan lo dispuesto en la presente Directiva Administrativa. El "Plan para la
vigilancia, prevencion y control de la COVID-19 en el trabajo", debe contener
también las medidas implementar respecto a practicantes, visitas, contratistas o
proveedores; debe ser asumido en su integridad por el empleador como parte del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. Asimismo, el profesional de
salud de los Servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo puede actualizar el Plan de
acuerdo a la evidencia cientifica disponible.
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X. NOMINA DE TRABAJADORES POR RIESGO DE EXPOSICION A COVID-19

GUARDIA JOSE LUIS 22486638 | D. Leg. 276 ALCALDIA ALCALDE MEDIO

3 | ACOSTA GARCIA | MARIA NIEVES | 45932826 ch:.5e7g GERENCIA DE TRANSPORTES SUB GERENCIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL MEDIO

» 4 :dCAORi'I": TEOFILO 43567500 | D. Leg. 728 GERENL}'__I(}:’\O?JEOIZ')\:IEI_‘;ACI:ROLLO SUB GERENCIA DS!EESRIIEEiiSIG'D:.D CUIDADANA - MEDIO

5 ACUNA SERGIO 48034219 D. Leg. DIRECCION DE GESTION DE SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y DISPOCISION MEDIO
GONZ.?LES FERNANDO 1057 RES!DUQS SOLIDOS FINAL

6 V?Ii'lI{ITRAO i:‘:é%?g 22413495 | D. Leg. 276 GERENCIQE?&:;(;_RETARIA SUB GERENCIA DE TRAMITE DOCUMENTARIO MEDIO

7 | ADRIAN CRESPO ROY FELIX 22515303 | D. Leg. 728 GERENi?O[:q%[;iIS?:ROLLO I GERENC;%BES\E;%T\:E?EA?UDADANA i MEDIO

# AGUI GUILLEN IVAN 19910662 01(;-:78 GERENL'IQEI;EE:EERETARIA Sub Gerencia c:; E:Lneulr::;:oa::r::t?sae Informatica - MEDIO

: 9 f;;ﬂREF;E GU?II.EEL o 40275815 Du;':f GERENCI;}{IEEJ:SESI?SACION ¥ Gerencia de Planificacion y Presupuesto MEDIO

‘ \zﬁ As‘::::ﬁ ':J'CA?&DE? 41926821 | CAS NUEVO GEREN%‘O%%[S'S?;ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO

/ M:(E(::\I::E 0 JONAS 42924343 | D. Leg. 276 ADMINI S?‘:F;ETCS;JAT%TBUT ARIA Gerencia de Administracion Tributaria MEDIO

AP?':IJéEF:\E EDID DORIS 22505734 | CAS NUEVO GERENE?O?“%LEF?ORROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
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DIRECC'ON DE GESTION DE

AGUIRRE ROJAS | WILDER | 42044381 | D. Leg. 728 et e SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA MEDIO
S’/\\(:IL'::EZEO JILBERT 42044381 | D. Leg. 728 GERENE:?O?\‘%[;EEI\OF{ROLLO Mercado Central MEDIO
AL?ZT;OZ JEJ’:\EIT:;E 43931377 | CASNUEVO | GERENC'A DE TRANSPORTES — GERE;;?:;;E?S;S‘;'{'EEOCN'CO SIE MEDIO
AL?}?E:EOZ CATALINA | 22429927 Dl‘gsef' S': ‘ ;ELTSES:QE . Sub Gerencia de Recaudacion MEDIO
RSOME | oo s g 7| ST HOLCCHROLS | SIECRACH OOV LT | v
ALigm)oz JOSELUIS | 22489219 Dl' ;5973‘ GERENCIA DE TRANSPORTES SUh GER?:::S?,EE?SEEEZECN'CO HE MEDIO
RSO | omon || g | ST BSCOEIOUD | IRCHEIGA K ROVOCEN AN |
ALSSST'\LOZ YANBAL YABEL | 40418301 Dl';:f' GERENC';;‘EEJ;‘SE'S'%:AC'ON y Gerencia de Planificacion y Presupuesto MEDIO
oot | s 0% | commenoerwonss | SOCPEAOLONIGUIONON |

Qémi ANDREA ILIANA | 45713395 Dl‘oLse_f' F— ;;iiec';'g::vb:w ANzas | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS MEDIO
ALVA MARTEL | ANTHONYD. |45713395 Dl' OL:f‘ GDLOT B BERENEIA &igﬁ?&iuge SRR MEDIO
ALVA VARGAS GILDER  |72485293 | D. Leg. 728 GDLOT SUBIGERENCIA DNE :éfjlﬂ;zsm LS MEDIO

ALVARADO COZ | HORACIO | 22470612 | D. Leg. 276 GERENC'QE?“EE:TLRETAR'A SUB GERENCIA DE ARCHIVO GENERAL MEDIO
A;\ig':{‘:[s)o ADAIN 22470652 | D.Leg.728 GERENi?O?\Eﬁs:;ROLLO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
P00 | yonss ] o g7 | PPELSDECSTONOR | SPAORCCENccMMENS OSSO0 |

ALVITES ACASIO JAVIER 22461590 | D. Leg. 728 | °'RECCION DE GESTION DE SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA MEDIO

RESIDUQS SOLIDOS
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e 30 ﬁ:ﬁglfss PEDRO 41852534 | D. Leg. 728 GERENO";EAEB?E:I:F::leAD Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO
ACIR NIO GERENCI.\ DE SOSTENIBILIDAD ; :

§§ S D‘”%}};_)\ A:TSRO JULIAN 22413482 | D. Leg. 728 ool Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO

S|&P ENTE === | NCIA BILIDA

2.,%:21; ' ﬂ_?-;,' /J i?ggl'\lrg RAUL 48844135 | D. Leg. 728 KERENS AEAEBTSSIAE:_\I l o Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO

NG | saumonso | nomsro | ssiss |0 g | DPECCONDEGSTONDE | SUSORECONDE HTAVIENTOYISPOSEON | g

(W 33::2% MARIA | 22409453 Dl' OL:_,?' GEREN(E':'?O?“EOESISC‘“:ROLLO Fiscalizacion MEDIO

é‘;géiﬂ JAIME JUVER | 41389531 | D. Leg. 728 DIRiiE‘.gﬁg:sG(faggy e Sub direccién de limpieza publica MEDIO

WA RN e . - B

;AQU!NO JAVIER ADRIAN 22494779 | D. Leg. 728 ADMINiSC';iiiTC():II\fYDIfINANZAS SUB GERENCIA DE PATRIMONIO - GUARDIANIA MEDIO

AQUINO SIMON NELMIRA 22478551 | D. Leg. 728 GERENCI/’;&EB?EOSIEPIBILIDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO

39 | AQUINO TUCTO AURELIO 22478551 | D. Leg. 728 GERENC“:\EAEB?SS_::LNIBILIDAD Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO

Simohgs | sononsnca | S| zoursas g 28| PPIONOESETONDS | SOECTINDETMIENTO ORPOSN |

7% : :3:;252 A“ﬁ?g;?o 44726439 | D. Leg. 728 GERENE?O?“%E;:?; REHS Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO

ARGTA“LDAONA Rgns':FSSA 40344563 | D. Leg. 728 GERENE?O?‘E[LE;?ROLLO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO

ARIZA SILVA WILFREDO 4019807 RE(?II;\:EN GERENCIQE?E;EA?_RETARIA _ Archivo Central MEDIO

IEIZE\IB:?: J:L?hr/\ll:::l'\‘; 46937554 Du;.se7g GDLOT SUB GERENCIA DE SUP;:;:ESION Y LIQUIDACION DE MEDIO

ARRZ‘(I;SSN d AMANDA 40198207 | D. Leg. 728 GERENCI;‘;EAEB?SS;—F;FIBILIDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO

RO ESTEBAN WALTER 43193036 | CAS NUEVO GEREN??O?\IEO?JIEIS(‘:A;ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
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&ZRI;FLEE? NITZIA 22510053 DiOL:E' GERENCIA DE TRANSPORTES Inspector de transportes MEDIO
’3 | Ag;f::::\ OSCAR ANGEL | 22503129 | D. Leg. 728 GERENG'V\AEAEB?SSLE?IBILIDAD Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO

i : — =
) | WDt 1 7| SRRSO | oot | e
ASCA CAMONES PREASIFE;\:;{}%ON 42140099 | D. Leg. 728 DIRic:;lngﬁgsEchfaggsN R Sub Direccion de Limpieza Publica MEDIO
ASCA LEON EDITH VIOLETA | 44059141 ch:_;e?g GERENCI;}{[;ISEJ;SE;EACION * SUB GERENCIA DE PLANIFICACION Y ESTADISTICA MEDIO
i M:RS'I(":I‘:IEZ LEONCIO 42140099 | D. Leg. 728 DIRZCEE'!g:: g: SG ;jgg:l e Sub direccién de limpieza publica MEDIO
j ASCAYO LEON | WILMER DAVID | 22513225 DloL:?g GERENE?O?“%DI\ZS: ; AR Gerencia de Desarrollo Econémico MEDIO
As:fgg:qo HUILMAN 23008405 | D. Leg. 728 GERENE?O?\I%?\;S(?SROLLO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
55 A;ﬁ\é:';gs MARIA ANGELA | 70145024 Dl(;.:'f GEREN(L:lé\O%%Ii:‘Efé\(;{ROLLO GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO MEDIO
7 555 Azfg:\ncéo ABEL it i abias ADMINIS(;E:IECTC():I'\T YDIEINANZAS - GERENCIAlv?:E:?;mAziNlo . MEDIO
‘ :.[PVS'I RA:i:::IEOZ ?ADA(;I_.FI;g 43365549 D]:0L597g. GEREN'CIQE%EE:EA(iRETARIA SUB GERENC:SF%ERﬁ)A“#éTCACIONES E MEDIO
58 QLEPNCAS CESAR 43665549 | D. Leg. 276 ADMINI ;;ERF,:\ECT((;:'? YDIEIN ANZAS Sub Gerencia de Tesoreria MEDIO
59 FE:,::hL:?)EZ DANIA RENEE | 22520209 | D. Leg. 728 GEREN(EI(»;\OI?VEC)E;E'S(;\;ROLLO SUB GERENCIA [)SEESREiz;ICiDCI;D CIUDADANA - MEDIO
60 MAAYS_ETUI NICOLAS 22512653 | D. Leg. 728 ADMINIS?'EiE:Tg:\?YDFEINANZAS SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO
AYRA TRINIDAD MERLY 71693875 | D. Leg. 276 ADMINIS('I;'IIE:!\ETC():::YDIEINANZAS SUB GERENCIA DE LOGISTICA MEDIO
ZADO MATIAS YOVER 71693875 | D. Leg. 728 GERENCIA DE DESARROLLO Sub Gerencia de Promocidn Empresarial y MEDIO

ECONOMICO

Desarrollo Agropecuario - Mercado Central
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AZADO MATIAS YONEL 42654280 Dl‘ol':f‘ GEREN';?O%EO[:/EIE’CA;ROLLO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
| 0 || O | comcncerarors | SOOI IO | e
B;‘:tfgLE EDSON RAUL | 22477076 | D. Leg. 276 GERENC";EAEB??;I;LN'B'”DAD Gerencia de Sostenibilidad Ambiental MEDIO
BANOS GABRIEL |  FELICIANA | 42846302 | D. Leg. 728 D'Riizgz g SE chfleggg = Sub direccién de limpieza publica MEDIO
Czﬁ:i:o L'ZR’:'SE: e 42474786 Dl' oLse7g GERENiZ\O[;%ﬁ'S(:A; ROLQ Direccién de Gestion de Residuos Solidos MEDIO
BAg:JLgTA EMELY | 45794496 Dl'off' GERENE_?O?\IEO'LEISCA;ROLLO SUB GERENCIA DE TURISMO MEDIO
BA:;;ETA DELI MIRZA | 46853087 Dl'OL;f‘ GDLOT SUB GERENCIA DE CATASTRO Y CONTROL URBANO |  MEDIO
B?;UR%EO ELIAS 22517140 | D. Leg. 728 DIRiicsgﬁg:fgjggg Wk Sub direccioén de limpieza publica MEDIO
71 | BAYLON DAZA HILDA 80232322 | D. Leg. 728 GERENC";\;EB?;‘:’TTEF'B'”DAD Sub Gerencia de Parques y Jardines G:;;ps‘;:e
72 Rg‘:)”ﬁ:%NUIYEZ JOSE 22471221 Dl‘OL:f‘ ~ Goor SUB GERENCIA DE CATASTRO Y CONTROL URBANO | MEDIO
b \ gigg;i r\SnTEF?E?:IiLT 77177411 D]:UL:?' S:;g:ﬁg:ggﬁ's Sub Gerencia de Fiscalizacion MEDIO
; 9_)\ sz?:iig SULMA  |43435401 | D. Leg. 276 GEREN("AS%ECF:LSARROLLO Registro civil MEDIO
/ 7?:3;{%" JULIO VICTOR | 22415901 | D. Leg. 276 GEREN??O%EOﬁch;ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
Sty | 0.1y | SISO | S SHUGAEHOSONINNY |
ii:g::gg LUIS ALBERTO | 40700366 | CAS NUEVO GEREN”AS%EC&EEARROLLO CENTROS POBLADOS Y JUNTAS VECINALES MEDIO
g:g?:&%?\ RODIL PABLO | 10318360 | D. Leg. 728 ADMINI;J;‘EZE:TC(J::?YD:INANZAS Sub Gerencia de Patrimonio MEDIO
BE::;:?O HERLINDA 43046539 D]:(;;g' GERENUAS%EC::;:EEARROLLO Sub Gerencia De Desarrollo humano MEDIO
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80 D(:?:AF::I(;OSEZ MARCELINA | 22502297 | D. Leg. 728 DIRE&?EBS:S;SES? 2 Sub direccion de limpieza publica MEDIO
PE?\:E:II;ISO KATY BANCA | 47723328 | D. Leg. 728 GEREN??O?“%ﬁfCA;ROLLO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
C,EFDNIIEI.;?)N MI &?;RR 0s 22498447 | D. Leg. 728 GEREN(EZ?O%%ILE? CA(? KOO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
C:F?:lJJ?\Z JESUS MIGUEL | 43482780 Dlt;':_]g GEREN('IAS%EC?:LSARROLLO PROGRAMA VASO DE LECHE MEDIO
ESB::I\CI)?{A HELEA ELDA | 22730361 | D. Leg. 276 GEREN("lAS%ECEfLSARROLLO Sisfoh MEDIO

85 | BRAVOY LAZO YOLANDA 22462404 | D. Leg. 728 GERENC'QE?\IEE:Z(:_RETARIA SUB GERENCIA DE TRAMITE DOCUMENTARIO MEDIO
Vigg\l,fl:z DC‘I\-Ih::?SI:I(_JA 22659771 | D. Leg. 728 ADMINIS(J;'EF;ECITC(J:II\?YDFEINANZAS Sub Gerencia de Patrimonio MEDIO

BUIS:';ALI(\:A(;\’:I\JTE IVII;\RI\:!J;L 22403847 | D. Leg. 276 GDLOT Gerencia de DesarTr:rl:i Ic;:aizz—'zl y Ordenamiento G:;Je[;(é :e
BU;T:::‘\@LTE RUTH VOLETA | 22425161 | D. Leg. 728 DlRiiggﬁgsE SG cfliggg BIE Sub direccion de limpieza publica MEDIO
IO | waspeono |22 |0 ag 276 | CUNCADEDEANOUD | S G e ol ey | g

; ‘90 %AUBS::: MARIA CRUZ | 22463705 | D. Leg. 728 ADMINIS?‘EZ\ETSII\?YDIEINANZAS Sub Gerencia de Patrimonio MEDIO
{91‘ CABRERA LOPEZ | WINGTHON | 22408440 | D. Leg. 728 D'Riigooﬁ gSE SGOESESS DE Sub direccion de limpieza publica MEDIO

92 ?;_2?: AB;E::F?O 43428729 | D. Leg. 276 GERENE?O?\I%?J‘EISCA;ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO

93 g:;;':f; GABY ROCIO | 22498743 Dl' OL;g‘ . S?_:RAET'&AT?“EBUT i Sub Gerencia de Recaudacion MEDIO

94 Ifn?\cl_lli_zla RICK CHARLES |41714429 | CAS NUEVO GERENC"L:AEB?E:I:?'BILIOAD GERENCIA DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL MEDIO

CNTAOHRUR’:'SCA RAUL 22511841 DiOLSE‘ GERENC";E:B?E:I;?'B""OAD Gerencia de Sostenibilidad Ambiental MEDIO

AR = = — o

P\ CA;Q:;J:;&{I;;GA TITO JENRY | 44048108 Dl(;.;.-?g GEREN‘_EEzEE:i(I:-RETARIA Sub Gerencia c:;::g\eulr::;rcrfgt?zae Informatica - MEDIO
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DIRECC!ON DE GESTION DE

CAJAS QUIROZ | ELMER WALTER | 22497463 | D. Leg. 728 RES!DUOS SOLIDOS Sub direccion de limpieza publica MEDIO

E:tc?g: S;I\II:SEE'IT; FENETER Dioff ' ADMINIS?:iECTOCILAT?QFBUTARIA i ——— AR

C:GLIL)JIIE:F%N Mﬂllh_::.:\:A 47649147 | D. Leg. 728 ADMINIS:;;':iIECTg:\?YDI:EINANZAS SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO

Cn:;[l)j;arl\l ESET:::;I 22477351 | D. Leg. 728 GERENE ?O%Eolﬁi;A:ROLLO Sub Gerencia de Sehﬁz;iici?;ia(':iudadana - Policia MEDIO

;i;?\flgiz FREDERICK 47173413 | D. Leg. 728 GEREN??O?Q%[I:’EI?CA; ks Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO

c::azjgszn ﬁzfa i DioL:?g ] ADMINIS?FE{iI(E:II“C():II\lAT?%!IEBUTARIA Sl Gueshca ua RECHISISH MRES

ES(LJESF‘;(; PABLO 22408211 | D. Leg. 276 | Oficina ¢2 Ejecucidon Coactiva Oficina de Ejecucion Coactiva MEDIO

PCA!IT(;LI\?:: o KELLY PATTY | 22530356 PER'?:NEN ADMINI S(::E{RA'(E:TC(): I'\IAT[:BUT ARIA Sub Gerencia de Fiscalizacion MEDIO

caLEAGURR | LS ASERO | 56033 .1g 728 | CTIENADEOEARIOUO | S8 CHNCADCTROMOCON WIEATALY | g

CALVO GOMEZ VARINIA 41127516 | REGIDORA REGIDORA Concejo Municipal MEDIO

107 VILE:I‘I;I\:J(;VA Eiiﬁ?: 43363944 | CAS NUEVO DIRiiggﬁg:f;jgg? bE DIRECCION DE GESTION DE RESIDUQOS SOLIDOS MEDIO

G| s | g |mewsowme| oo

g By . jg\; M;ﬁ:f\:?ﬁ) - JULIAIRIS | 22502962 | D. Leg. 276 GERE“‘ﬁ'SS:SSEURSOS Sub Gerencia de Desarrollo de Recursos Humanos MEDIO
3

%25/1' / l&%h::gf; ADOLFO 41727038 ch:.;g GDLCTT ' SUB GERENCIA DE CATASTRO Y CONTROL URBANO MEDIO

111 E:L“:;g: E:;BEESF% 22486545 Di;;.lg' PROCU:AAUDNL:EI'?APLUB“CA Procuraduria Piblica Municipal MEDIO

sz owposrucro| w0 |annsa) .1 78 | PPECCONDECETONOE | Sty omintoy oo 0 |

CAAI:l;il:rl;I:\IO JOSE LEONIDAS | 22402688 | D. Leg. 276 GEREN(;{I(I:\O%EOILEEASROLLO Sub Gerencia de Sel\ﬁz:iciia:a(liiudadana - Policia MEDIO
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URidn y resmale s+

CANDELARIO MEDALIT Sub Gerencia de Control Urbano y Catastro-
4 3 ; i . :
-\ SANTIAGO PRISLE AT B. Leg.2Th s Formalizacién de la Propiedad Formal MEDID
e B .
#\7" CAPCHA TEODOCIO DIRECC'ON DE GESTION DE ; - - ;
; ; |
BERNARDO BRAULIO 44310174 | D. Leg. 728 RES:DUOS SOLIDOS Sub direccién de limpieza publica MEDIO
CAPCHA GGERENCIA DE
ESPINOZA JULIO 22400463 | D. Leg. 728 ADMINIS "RACION Y FINANZAS SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO
GERENC.IA DE DESARROLLO
CAQUI ACOSTA LIBNA 80000504 | D. Leg. 728 " CONOMICO AREA DE LICENCIAS MEDIO
GERENCIA
118 | CAQUI REGIN OMAR 48374041 | CAS NUEVO N HEDESARROLLE AREA DE LICENCIAS MEDIO
"CONOMICO
GERENCIA DE DESARROLLO i ; :
19 | CARBAJAL VARA | JESUS ANTONIO | 22408362 | D. Leg. 728 ‘-TCONOMICO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
o ) Sub Gerencia de Promocion E ial
; : ub Gerencia de Promocién Empresarial y
O/ EONZN  CARBAJIAR GERENC IA DE DESARROLLO : g
§ S sl ng 0 r ]’ VILLAR FELIPA 22490680 | D. Leg. 728 f CONOMICO Desarrollo Agropecuatrio - Mercadillo Sefor de MEDIO
=\S MudrR Sl Puelles
" <./ CARDENAS GERENCIA DE
W\ (o r
“‘ﬁ?fﬂm :‘3‘{1/{ PEREZ FAUSTO 850300 | D. Leg. 276 ADMINIS TRACION Y FINANZAS SUB GERENCIA DE LOGISTICA - AREA ALMACEN MEDIO
= CARDENAS GERENCIA DE DESARROLLO
ARRY 7164 EREN
122 SILVA H 1640856 | CAS NUEVO CONOMICO G CIA DE DESARROLLO ECONOMICO MEDIO
CARDENAS RUSSEL GERENCIA DE DESARROLLO
| 123 VASQUEZ JHONATAN 73663647 | CAS NUEVO “CONOMICO MERCADO MAYORISTA SR. DE PUELLES MEDIO
CARLOS GERENCIA DE DESARROLLO
MALLQUI JORGE RAFAEL | 71637059 | CAS NUEVO cCONOMICO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
CARNERO D. Leg. SUB GERENCIA DE EJECUCION DE PROYECTOS -
JUAN JOSE 2 7 GDLOT
xS /i 23 VALENCIA i 1057 MAQUINARIAS TRERIG
: CARRASCO GERENCIA DE DESARROLLO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Policia
126 ARENAS ORLANDO 22471772 | D. Leg. 276 FCONOMICO Muricipal MEDIO
CARRION D. Leg. s SUB GERENCIA DE CONTROL TECNICO DE
GERENC'ADETR
125 ESTELA YORDIN 72046038 1057 E TRANSPORTES TRANSPORTE PUBLICO MEDIO
CASIMIRO GERENCIA DE DESARROLLO | ; :
128 PRESENTACION WILDER 43562953 | D. Leg. 728 CONOMICO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
CASIO SANTOS IRINEO 22707965 | D. Leg. 728 SERENEIS DE SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO
LhEE: ADMINISTRACION Y FINANZAS

Jr. General Prado N° 750, Huanuco - Pera
rrhh.gob.pe - www.munihuanuco.gob.pe
Teléfono: (062) 513340




At

Uridn y readale \_ ./

Plan de Vigilancia Prevencion y Control de la COVID-19.

CA:JQE;DA CRISTHIAN 72494757 | D. Leg. 728 DIR?E?E?)S ODSE SG ()Eli.g(())g oF Sub direccidn de limpieza publica MEDIO
CQIS;LIJ:O MJR;LLI;:;DEL 42900849 | CAS NUEVO GERENCI’;;EB??:II:LNIBIUOAD GERENCIA DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL MEDIO
g::m? JUANLUIS |80197653 | D. Leg. 728 D'Riigg’: C?SE Sﬁgg? - Sub direccion de limpieza publica G::L‘:Z:e

Eg:fgg& ADRIAN 41568134 | D. Leg. 728 ADMINIS_.L?'ERZ\ECTCC):?YD;NANZAS Sub Gerencia de Patrimonio MEDIO

134 GCL?TS:::A DELIA 22506600 Dl' OL:f' GERF NCIA MUNICIPAL Gerencia Municipal MEDIO
135 BU(S:'I{\IZI(\:II'.:\OI\ITE SERGIO IRVING | 48626947 | D. Leg. 728 DIRicEigﬁgSESG;SEgy ok Sub direccion de limpieza publica MEDIO
136 | CEBRIAN PEREZ | LILIA LIZBETH |22517942 Dlol_5e7g GERENCIA DE TRANSPORTES Sub Gerencia de Transportes MEDIO
CECILIO ISLA GEMERSON | 47485051 | D. Leg. 728 ADMINISiiiEITg:\IAYDIEINANZAS SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO
CE{;‘;’:‘:;E S mLGTS;: 22513769 | D. Leg. 728 GERENSS;E:;EURSOS Area de Registro y Escalafon MEDIO
CERF;\Q‘;T;:S MIGUEL ANGEL | 40282281 | D. Leg. 728 DIR%%SIETJC?SESGCELSIESIS“ oE SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA MEDIO
E:g:i?g: EDITH 22460594 | D. Leg. 728 ADMINI S:i;ﬁf:?gll\lAT[::BUT ARIA Sub Gerencia de Recaudacion MEDIO

o 141 CE'IE;OPIERDI'EES? ¥ CP;ETI.EF?TTII\I% 22402737 | D. Leg. 276 GERENCIA MUNICIPAL GERENCIA MUNICIPA MEDIO
£142 CSTI\\II\'?S\ZROO JOSE LUIS 43021535 | D. Leg. 728 DIRZE;ESS:S;SES? bE Direccién de Gestidn de Residuos Solidos MEDIO
143 C;:gi:?'g JULIO 22430751 | D. Leg. 728 ADMINI S( ;_EiEchr YD; NANZAS Sub Gerencia de Patrimonio MEDIO
144 C?g::;LN PEDRO 22459048 | D. Leg. 728 GsRENC“::AEB?S;L??IBMDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
145 ESQ:‘;E OMER ETHEL |71912985| D. Leg. 728 GERENCI':EAEBTSS_‘T:?IBILIDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
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SHIWA SIN GERENCIA DE RECURSOS . ;
CHAVEZ CRUZ NORHUAY 44141123 REGIMEN HUMANOS Area de registro y escalafén MEDIO
CHAVEZ GERENCIA DE DESARROLLO Sub Gerencia de Promocién Empresarial y
8. i‘i ESTRADA SOLEDAD LUZ | 22415771 | D. Leg. 276 £ CONOMICO Desarrollo Agropecuario MEDIO
) CRISTIAN D. Leg. ; SUB GERENCIA DE CONTROL TECNICO DE
I/ CHAVEZ LOPEZ ALEXANDER 41543706 1057 GERENC!A DE TRANSPORTES TRANSPORTE PUBLICO MEDIO
MILAGROS D. Leg. GERENCIA DE ) .
CHAVEZ LUIS STEFANY 71820463 1057 ADMINISTRACION Y FINANZAS Sub Gerencia de Tesoreria MEDIO
e C E ; i
CHAVEZ PENA LUCIO 22460402 | D. Leg. 276 TR ,_IA L BESAREED Gerencia de Desarrollo Econdmico MEDIO
ECONOMICO
JACQUELINE D. Leg. DIRECCION DE GESTION DE
CHAVEZ ROJAS BIANCA 46193019 1057 RESIDUOS SOLIDOS DIRECCION DE GESTION DE RESIDUQOS SOLIDOS MEDIO
CHAVEZ WILDER DIRECCION DE GESTION DE
t\ SOLANO ALAMIRO 9995899 | D. Leg. 728 RESIDUOS SOLIDOS SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA MEDIO
: } CHAVEZ CARLOS SIN GERENCIA DE DESARROLLO i
. ,f TARAZONA ALBERTO 80610344 REGIMEN SOCIAL Programa pension 65 - CIAM MEDIO
CHAVEZ SIN GERENCIA DE DESARROLLO
TARAZONA JOSE LUIS 80040408 REGIMEN SOCIAL SISFOH MEDIO
CHAVEZ GERENCIA DE
156 TARAZONA ELVA 22749464 | D. Leg. 728 ADMINISTRACION Y FINANZAS SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO
o D. Leg. SUB GERENCIA DE CONTROL TECNICO DE
7 | CHAVEZ VARA | HENRRY KI ERENCIA DE TRA
P\‘\DAD SLEV | 48700209 1057 G i NSPORTES TRANSPORTE PUBLICO MEDIO
<y 2 CHIPANA GERENCIA DE DESARROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA -
(3 §
3 **51  conpORI - ZHIBISE| DL 06 £ CONOMICO POLICIA MUNICIPAL s
> R ] x
\“N\ZT/ T~ CHIRISIENTE GERENCIA DE SOSTENIBILIDAD
%_,_3‘58 ’5_ ) NACO JORGE 43599643 | D. Leg. 728 AMBIENTAL SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
NUSEZ" | CHUQUILLANQ D. Leg GERENCIA DE Grupo de
=1 160 LUIS ARTUR 42 A Z SUB GERENCIA DE LOGISTICA -
UI FOLLEGATI SARTURO 42556135 | 557 | ADMINISTRACION Y FINANZAS i riesgo
GERENCIA DE DESARROLL
161 | CIERTO HUERTA RUTH 75677754 | CAS NUEVO “CONOMICO e SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
CLAUDIO
CHAUPIS JOSEPH STEVEN | 73657081 | CAS NUEVO GDLOT GERENCIA DE DESARROLLO LOCAL MEDIO
COLONIA DIRECCION DE GESTION DE
JORDI ANTON : : ENCIA DELI
SANCHEZ 0 ONI | 48522550 | D. Leg. 728 RESIDUOS SOLIDOS SUB GERENC LIMPIEZA PUBLICA MEDIO
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DIRECC:ON DE GESTION DE

SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y DISPOCISION

SANCHEZ FIORELA BRSNS RES/DUQS SOLIDOS FINAL MERIS
Cg:f&‘f‘ ALEX 22400241 D.leg. 728 | o, S‘:_"ZERF;ECT;LAYD; R SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO
CORI TRUJILLO ARE_‘:\;’DO 22462664 01(;587g D'RER(;ECS:C;TIJ gSE SG ;3282' - Direccidn de Gestion de Residuos Solidos MEDIO
%%22%:?(? ROSITA 15740809 | D. Leg. 728 GEREN;?O?\IEOILEFS OR RIS Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
i%‘:}?::é‘ CARLOS 44827452 | D. Leg. 728 RERENC ;EAEB?E:IELMB'UDAD Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO
CORREA JAVIER | PABLO LINEKER | 46539452 | CAS NUEVO GERENCI"L:AEB?ESIAE?'BILIDAD GERENCIA DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL MEDIO
(;céggc: JOSE 22517874 DlOLSe7g GERENC]'LEAEB?EOS.:;?'BIUDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
Big;’;':; 0 BITINA 41285942 | D. Leg. 728 GERENLE;?O[;%[:;IS? g sane Sub Gerencia de Seguridad ciudadana - Serenazgo MEDIO
Cé’JET: JOSE LUIS 22491337 | D. Leg. 728 GEREN(.’IASI)OEC:):EARROLLO Registro civil MEDIO
C:iSZPA?\'Y HECTOR 22414435 | D. Leg. 728 ADMINIS,(-!;'EiEZT(()::\lAYD:INANZAS SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO
PCAZ?SEL LADY MARIA | 22423213 | D. Leg. 276 GEREN(”IAS%EC?:LSARROLLO S.G. DE REGISTRO CIVIL MEDIO
::SECSL!::L GLORIA 22413500 | D. Leg. 276 ADMINi;;ERAiTSL?YD;NANZAS Sub Gerencia de Contabilidad MEDIO
SE:;SKSO h;i::g 45580733 | D. Leg. 276 ADMINI SL::il(—::T(;:II\IAT?:BUT ARIA Gerencia de Administracién Tributaria MEDIO
S::if:g 0 y Cf\[I)ﬂI\E-II\I A 22521079 | D. Leg. 728 GERENCI’;&EB?E:I:rlBlL'DAD Sub Gerencia de Parques y Jardines G::"ezt;:e
SE:I;S:SO :I\TT#:JTLOINL:) 43011245 | D. Leg. 276 GDLOT SUB GERENCIA DE CATASTRO Y CONTROL URBANO MEDIO
((:::II%SI? E':;% KELLY VANESSA | 22411339 | D. Leg. 728 GERENGZEAEB?E S_IEFB'“DAD Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO
8 _:‘.\CRUZ ESTEBAN h\l,li(\:LOEglIE?\:C?S 80037635 | D. Leg. 728 D'Rii(;'lgg C[))SE SGCI)-:LSHT)lg? Kk Sub direccion de limpieza publica MEDIO
T
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CRUZ GERENCIA DE DESARROLLO
HERMOSILLA EDGAR FIDEL |44572938 | D. Leg. 728 ECONOMICO MERCADO MAYORISTA SR. DE PUELLES MEDIO
CRUZ D. Leg. GERENCIA DE SECRETARIA Sub Gerencia de Comunicaciones e Informatica -
MEDI
HINOSTROZA LRI RTe0etn 1057 GENERAL Area de Informatica .
CRUZ ORTEGA LUIS JHERSON | 44535581 | REGIDOR Concejo Municipal MEDIO
D. Leg. GERENCIA DE . ek
CRUZ UGARTE | TATIANA LISET |44840068 1057 ADMINISTRACION TRIBUTARIA Sub Gerencia de Fiscalizacion MEDIO
CUEVA GERENCIA DE ; i
CONDEZO MARIA ISABEL | 44732083 | D. Leg. 276 ADMINISTRACION Y FINANZAS Sub Gerencia de Contabilidad MEDIO
D. Leg. GERENCIA DE . . i : :
CUEVA HUERTO | JULIO CESAR | 43646375 1057 ADMINIS TRACION TRIBUTARIA Gerencia de Administracion Tributaria MEDIO
CURI D. Leg. SUB GERENCIA DE CONTROL TECNICO DE Grupo de
NEY RENCIA DETR
FIGUEREDO I SRRadeg 1057 - R ANSPOBTES TRANSPORTE PUBLICO riesgo
CUSTODIO DIRECC'ON DE GESTION DE 3 — i ;
MORALES JOSE 47389855 | D.Leg. 728 RESIDUOS SOLIDOS Sub direccién de limpieza publica MEDIO
CUYUBAMBA GERENCIA DE DESARROLLO . . . Grupo de
EM A 1 -
AGUIRRE JOSE MARTIN | 22515735 | D. Leg. 728 ECONOMICO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo iesgo
Z
DAN(?{SU(';TAVE YUDI MONICA | 10765023 | D. Leg. 276 | GERENCIA DE TRANSPORTES GERENCIA DE TRANSPORTES MEDIO
DAVILA GERENCIA DE PLANIFICACION Y
SANCHEZ EDDIE HENRRY | 22418703 | D. Leg. 276 PRESUPUESTO SUB GERENCIA DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL MEDIO
HOMERO PROCURADURIA PUBLICA o= ol
DAVILA SORIA FROEBEL 22417837 CAS MUOICIPAL Procuraduria Piblica Municipal MEDIO
DAZA GERENCIA DE SUB GERENCIA DE PATRIMONIO - AREA DE
ROMAYNA N 40821299 | D.leg. 728 | i1 INISTRACION Y FINANZAS LIMPIEZA MIEDIS
DELAO GERENCIA DE
TRUIILLO GUILLERMO | 22409417 | D. Leg. 276 ADMINISTRACION TRIBUTARIA SUB GERENCIA DE FISCALIZACION | MEDIO
DELGADO LILIANA GERENCIA DE DESARROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA -
1951 CERVANTES vicToRix | 2087367 | D.leg, 728 CCONOMICO SERENAZGO A
DELGADO WILLIAM D. Leg. GERENCIA DE
196 CLARO ERNESTO 22505044 1057 ADMINISTRACION Y FINANZAS SUB GERENCIA DE CONTABILIDAD MEDIO
D. Leg. GERENCIA DE
, DIAZ ALEJO LUIS ALBERTO (46806058 1057 ADMINISTRACION Y EINANZAS SUB GERENCIA DE LOGISTICA MEDIO
& 0 = %
Bl AENTE o) 2
T\& Dot (e -
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DIAZZEVALLOS | ZAIDAMILENA |40600683 | D. Leg. 728 | CF o' Pk SOSTENIBILIDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO

C?\LI:::(';S LILEY \'USSAiIA_l 46902961 D10LSe7g DIRZ‘;Z;EES:;?SES? BE DIRECCION DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS MEDIO

DURAND DAGA AIE::;':E’:O 22480684 01;:78 GERENSS“;)E:;(S:URSOS Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos MEDIO

ENSI\: QE%CCLON izigﬁfg 22415067 | D. Leg. 728 GERETCJL:AEB?? SIE:_\I IBHIEAD Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO

ViLf_SAi::(E)VA DY?)?%?&RI‘ELL caBime DllOL:'f‘ ADMINISﬁ:RAECrI\lC(J:II\IAT'IJ?IEBUTARIA SUCSRENED CE RECAIREINES MEDID

203 | ESPINOZA ASCA NIEVES 22648637 | D. Leg. 728 DlRiiggﬁg:SG;jggg o8 Sub direccion de limpieza publica MEDIO

S| vcenre | asson | .1 728 | DPECCONDESETONDE | by d tameney degesin IOF |

FE?{I::IS;’;Z LEONCIO 22464107 | D. Leg. 276 GERENE?O?“%ILEEASROLLO Policia Municipal MEDIO

ESUPL'\':%: TE:)UDA(;’R o |22423246| D.leg. 728 HERENED L&EB?E:TT::"B'“DAD Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO

iilzr:ﬁ? LOURDES 71302966 Dl' (;':78 ' GERENQA DE TRANSPORTES Inspector de transportes MEDIO

208 E:;::_?EZ:\ }:g’:ﬁ:ﬁ 22511014 | D. Leg. 728 GEREN??O?\IEOLK:‘E?C?ROLLO MERCADO MAYORISTA SR. DE PUELLES MEDIO

Q‘?ii{:&?DAD O{,;\ ZEEEE}E: JEYSON DEIVIS | 73825868 | D. Leg. 728 Z::Z%EEE (gsz Sz {éggg :Z Sub Direccién de limpieza publica MEDIO
§ fub o 7},@ SANCHE EDINSON | 40553382 | D. Leg. 728 RESIDUOS SOLIDOS SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA MEDIO
qu E;‘é}% E?g':gé‘“ URSULA MIDA | 22403858 | D. Leg. 276 Gere"'scz:grgif"""" ASESORIA LEGAL DE LA GDE MEDIO
—:’J/ZIZ AIIER?IGEEIJES YOEL 48340983 | D. Leg. 728 GERENCI:;&EB?S:;':? A Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO

213 Eg:iggg JESSICA 62080445 Dl‘::.:_’g GERENC!A DE TRANSPORTES - GER?;?:;,ZE?? ;'SEII:IEZCNICO = MEDIO
PREESSEPINII?'E(?ION JUAN 23164377 | D. Leg. 728 GERENE?O?QEO[:WEISSS RGLD Mercado Central MEDIO
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D. Leg. GERENCIA DE DESARROLLO LOCALY
ESTACIO BAZAN | MASIAS JESUS | 10686361 1075 GDLOT ORDENAMIENTO TERRITORIAL MEDIO
ESTEBAN BIQUER DIRECCION DE GESTION DE ; s o ;
; ’ Sub D | MEDI
ALCEDO LEONER 9941442 | D. Leg. 728 RES/DUOS SOLIDOS ub Direccion de limpieza publica (0]
ESTEBAN GERENC IA DE DESARROLLO Sub Gerencia de Promocion Empresarial y
AMBROSIO HUGE HERTRISR] 10 Lol 20 FCONOMICO Desarrollo Agropecuario - Matadero Municipal R
DIRECC ON DE GESTION DE : ; s g
ESTEBAN BLAS | VICTOR HUGO |72121553 | D. Leg. 728 RES!DUOS SOLIDOS Sub Direccién de limpieza publica MEDIO
DIRECC'ON DE GESTION DE sub direccion de tratamiento y disposicién final DE
EBAN BLAS MARLEN ; 3
- Sl il i i RESIDUOS SOLIDOS RESIDUOS SOLIDOS - SEGREGACION i
NCIA DE DESARROLLO
ESTEBAN CRUZ AMMER 43999863 | D. Leg. 728 GIERE “CONOMICO MERCADO MAYOQORISTA SR. DE PUELLES MEDIO
ESTEBAN GERENCIA DE DESARROLLO Sub Gerencia de Promocién Empresarial y
.leg. 7
GODOY EHmES SHABDIDS] O.Teg: 920 +CONOMICO Desarrollo Agropecuario - Matadero Municipal MERID
ESTEBAN
HERMENEGILD ADAN 22515303 | D. Leg. 728 GERENGEE I SINTENIRIITAE Parquesy Jardines MEDIO
0 AMBIENTAL
ESTEBAN DIRECC!ON DE GESTION DE SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y DISPOCISION
NUEV!
HUERTO ALAN SERGIO | 43055093 | CAS NUEVO RES/DUOS SOLIDOS FINAL MEDIO
GERENCIA DE . "
ESTEBAN ROJAS | ELISA ELIDORA | 72879004 CAS ADMINIS "RACION TRIBUTARIA Tributacion MEDIO
ESTEBAN .
TOLEDO DE YSABELA 22411191 | D. Leg. 728 R A Sub direccién de limpieza publica MEDIO
RES/IDUOS SOLIDOS
ASCENCIOS,
ESTELA MARLENE D. Leg. Gerencic de Administracion y ’ s - .
SALAZAR ELISABETH 22499197 1057 Bliedica Gerencia de Administracién y Finanzas MEDIO
ESTRADA D. Leg. GERENCIA DE DESARROLLO . s
CAMONES JHON JUNIOR | 73635768 1057 “CONOMICO Fiscalizacion MEDIO
ROL i P i0 i
228 | EUGENIO ROJAS PAUL 22456027 | D. Leg. 728 GERENEIA DE DESARROLLO Sub Gerencia de rom.ouon Empresarﬁfll y MEDIO
#\DAD =~ £CONOMICO Desarrollo Agropecuario - Camal Municipal
Nyl [ EVANGELISTA D. Leg. GERENCIA DE ] .
:}9&}";, 22 ATANACIO CELESTINA 44637364 1057 ADMINISTRACION Y FINANZAS Sub Gerencia de Contabilidad MEDIO
Sw ® O i 2] -
=\ SPAENTE| Sl EVARISTO JULIAN DIRECCION DE GESTION DE < o i .
\. % Cr‘fj:ty} AQUINO EULOGIO 41737829 | D. Leg. 728 RESIDUOS SOLIDOS Sub direccidn de limpieza publica MEDIO
\ )( ,

im0z

N
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GERENCIA DE DESARROLLO

e B Ry sk e
NS/ A\ »

.ﬁzzs;m\ 3?13/:' SAAVEDRA P Al REGIMEN GERE;-EESN;I\:&% —— Desarrollo Agropecuario S

==45334 | FALLA VISAG EDSON YAIR | 22509683 | D. Leg. 728 ‘HUM ANOS Gerencia de Recursos Humanos MEDIO

235 | FANO HERRERA | EDWIN ALAN | 41749583 | D. Leg. 276 GEREN":IQE?\E:E;RETARM Sub Gerencia de Tramite Documentario MEDIO

FANO HERRERA | ALISON SIVELY | 74128332 Dml':?g ADMINIS('?:RAEZII\IC?I{JATIIDREBUTAR|A Sub Gerencia de Fiscalizacion MEDIO

(i’ \ EFS’;Z';': MIGUEL ANGEL | 41764321 Dl‘;sef' - S‘;Eif:':'g:f‘y[’;“ p— Sub Gerencia de Logistica MEDIO

5 | {{FERMIN LINO AURELIA 22510788 | D. Leg. 728 DIRERigtg:g;fgsggg oE Sub direccion de limpieza publica MEDIO

74 szrn'::ggz VILMA ELENA | 47566542 | D. Leg. 728 ADMINI S( JFI;RAETS:*? YD:IN ANZAS Sub Gerencia de Patrimonio MEDIO

FEF:':??: s FERLOA":D o |41827136 Dl'OL:f' PROCU;AUDNl:E{gAF:_UBL'CA Procuraduria Piblica Municipal MEDIO

Ffu':\l?r’égggz LUIS OMAR | 43480917 | D. Leg. 728 ADM!NISL:'ER.F;IE:T(():II\TYD;NANZAS Gerencia de Patrimonio MEDIO

FEb?g:?ﬁTZ Aﬂ?gﬁ?o 22497579 Dl' OL:E' GDLOT SUB GERENCIA DE EJECUCION DE PROYECTOS MEDIO

FEEE:;C‘)[;EZ JAQUELIN 44488026 01(;.:? GERENCIA DE TRANSPORTES SUB GER?:::S[;EE??:SEEZECMCO =k MEDIO

244 FE';ETJ';:EZ WIGBERTO 22511408 | D. Leg. 728 GEREN(;?O%EOI:AEISCASROLLO Camal municipal MEDIO

245 | FERRER CHAVEZ GF}S(E&EIO 22416305 | D. Leg. 276 GEREN(E:'ICAOIT\JEOI:I:;E:A(;{ROLLO Sub Gerencia de S:ﬁz:id;;atltiudadana - Policia MEDIO

O;E; g;‘;s MAYRA 42563955 RE é IIII:IA EN GERENCIAS%ECILI:ELS R Sub Gerencia Demuna MEDIO

PF:ﬁgEzg:z FESA'I:I(E:\I/SE{I:%O 22426640 | D. Leg. 276 ADMINIS;TTl:RAET(;I\!AT?:IEBUT ARIA Sub Gerencia de Recaudacion MEDIO
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DIRECCION DE GESTION DE

FLORES ALVA FORTUNATO |[22404549 | D. Leg. 728 RES!DUOS SOLIDOS Sub direccion de limpieza publica MEDIO
FLORES DIRECCION DE GESTION DE : - x v ;
ALVARES OCTAVIO 22413468 | D. Leg. 728 RESIDUOS SOLIDOS Sub direccion de limpieza publica MEDIO
GERENCIA DE DESARROLLO Gerencia de Desarrollo Econémico - Camal
FLORES MAIZ ZENON 22418873 | D. Leg. 728 £CONOMICO Municipal MEDIO
JULIAN GERENCIA DE DESARROLLO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Policia
7 D. Leg. 2
FLORES RIVERA BENIGNO 22403873 eg. 276 £CONOMICO Municipal MEDIO
C LL . ;
FLORES TIMO ELIZABETH 6809600 | D.Leg.728 BHR l_?oili)lﬁlscAgRo - Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
FLORES URETA ISAIAS 46933367 | CAS NUEVO GDLOT SUB GERENCIA DE GESTION DE RIESGO MEDIO
FONSECA D. Leg. DIRECCION DE GESTION DE ' 5 - ; ;
ILAS MARIA D
CLARO SILAS MA 22502438 1057 RES.DUOS SOLIDOS ireccion de Gestion de Residuos Solidos MEDIO
39-\FRANCIA PEREZ | FLOR MARIA (22431587 GERENC'A DE TRANSPORTES Guardiania de Transportes MEDIO
g
| FRETEL DIRECCION DE GESTION DE 5 sz — i
‘96‘1 /. ANTONIO CESAR NIFE | 45677369 | D. Leg. 728 RES!DUOS SOLIDOS Sub direccion de limpieza publica MEDIO
N\ A VWi
CUANUES FRETEL VICENTE DIRECC!ON DE GESTION DE - i - .
Gl BARRUETA ANASTACIO 22649972 | D. Leg. 728 RESIDUOS SOLIDOS Sub direccion de limpieza publica MEDIO
¢
258 | FRETEL URBINA FREDY 22520663 | D. Leg. 728 e E?O?\IZE;EIS?;ROLLO MERCADO MAYORISTA SR. DE PUELLES MEDIO
FUSTER Y GERENCIA DE DESARROLLO g
BERROSPI JULIO CESAR | 22475480 | D. Leg. 276 SOCIAL Almacén vaso de leche MEDIO
GAMARRA FERMIN DIRECC!ON DE GESTION DE
2240964 A ; i i impi i
ARTETA ANDRES 09648 | D. Leg. 728 RESIDUOS SOLIDOS Sub direccion de limpieza publica MEDIO
GAMARRA GERENCIA DE . - :
MEZA DE SILVA SONIA 22474628 | D. Leg. 728 ADMINISTRACION Y FINANZAS Sub Gerencia de Patrimonio MEDIO
GARAY CAMPOS MELCY 22703803 Dl' ol‘:f‘ GERENCIA DE TRANSPORTES Gerencia de Transportes MEDIO
SANDRA 80000501 SIN GERENCIA DE DESARROLLO
7 26}_ GARAY LLANTO SHANERY 5 REGIMEN SOCIAL PENSION 65 - CIAM MEDIO
DAD GARAZATUA SIN -
P i GONZALES MARIA LUCIA | 43920617 REGIMEN ocCl Oficina de Control Interno MEDIO
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BERAUN FERMIN 22423277 | D. Leg. 728  CONOMICO Mercado Central MEDIO
JHORDAN D. Leg.
A YECT MEDI
‘ .}%ARCIA CHAVEZ ANTONIO 47240099 1057 GDLOT SUB GERENCIA DE EJECUCION DE PRO oS DIO
f SEe 4EaE 76126050 | CAS NUEVO | GERENC'A DE TRANSPORTES GERENCIA DE TRANSPORTES MEDIO
ORIZANO FERNANDO 7
GARCIA DIRECC'ON DE GESTION DE " .
D. Leg. impi li
; SANCHEZ MELVIN 41054021 eg. 728 RES!DUOS SOLIDOS Sub direccion de limpieza publica MEDIO
GARGATE D. Leg. GEREMCIA DE RECURSOS -
269 GOMEZ MARIBEL 47207025 1057 HUMANOS Gerencia de Recursos Humanos MEDIO
GARGUREVICH NANCY SIN Sub Gerencia de Control Técnico de Transporte
HERRERA MARGOT 22404769 REGIMEN GERENC A DE TRANSPORTES Publico MEDIO
GAVIDIA FRANKLIN GERENCIA DE SECRETARIA
MEDRANO JOFFRE 22491757 | D. Leg. 276 GENERAL SUB GERENCIA DE ARCHIVO GENERAL MEDIO
CELINA D. Leg. GERENCIA DE . . i -
GAVINO POMA FLORDINA 47844863 1057 ADMINIS FRACION Y FINANZAS Gerencia de Administracion y Finanzas MEDIO
GAYOSO GERENCIA DE DESARROLLO , 55
MELGAREJO JUAN 80016918 | D. Leg. 276 SOCIAL Registro civil MEDIO
GAYOSO BLADIMIR DIRECC:ON DE GESTION DE B s — :
PALACIOS VICENTE 22499254 | D. Leg. 728 RESIDUOS SOLIDOS Sub direccidn de limpieza publica MEDIO
. GAYOSO .
5-{\\ PINEDO DE LUZ 46115195 s GDLOT SUB GERENCIA DE CATASTRO Y CONTROL URBANO MEDIO
=13 1l 1057
1) MENDOZA
/ GILES MARCO D. Leg. GERENCIA DE 3
0
VILLANEDA antonio | *47821091 1657 | ADMINISTRACION Y FINANZAS Area de Almacén i
GERENCIA D LLO
GOMERO VARA NELLY 40013719 | D. Leg. 728 "CON%[:?;RO MERCADO MAYORISTA SR. DE PUELLES MEDIO
GOMEZ FERNANDO DIRECC!ON DE GESTION DE . 2 PO ;
GAMARRA ALAN 47632141 | D. Leg. 728 RESIDUOS SOLIDOS Sub direccién de limpieza publica MEDIO
GOMEZ DAVID GERENCIA DE DESARROLLO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Policia
B\ VARGAS snpARGo | 280797 | B leg. 296 FCONOMICO Municipal e
A GONZALES CARMEN GERENCIA DE i v i ;
COTRINA CECILIA 22469396 | D. Leg. 276 ADMINIS TRACION Y FINANZAS Gerencia de Administracion y Finanzas MEDIO
Bt ) L s
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MAIMA ALEJANDRO 70316555 ocl Oficina de Control Interno MEDIO

GhonNA?réles rli:r:g: 43212940 Dl(;.;’g PSCEISAUDOL:?{?:LUB“CA Procuraduria Publica Municipal MEDIO

sl(\bl\ll\'Tzlg'(-iE; MARY 43483786 | D. Leg. 728 GERENE?O?\IEOIif?;ROLLO MERCADO MAYORISTA SR. DE PUELLES MEDIO

ggxﬁggg HERNAN 42938694 | D. Leg. 728 GERENE?O?\S:;:? é\ C’: RGL Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO

285 SA?I\II\ITZIQI(-SEC-;’ BERTHA 40109233 | D. Leg. 728 DIRiiggEgsEsG(faggg e SUB GERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA MEDIO

&’\Qz:;-;‘;if‘y > /)‘ S:)I\TTZI':;EOS ELVA 42074690 | CAS NUEVO GEREN;?OELE)%?(?;ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO

é ai My *’ "‘iﬁf\‘;} Gfg gSA_l!'AES MARIA ELENA | 22464699 | D. Leg. 728 GERE’?:'SSE:;EURSOS Area de Remuneraciones y Pensiones MEDIO

f x,za “ag,/ GONE MAYS MARIBEL | 40526550 | D. Leg, 728 | SERENCIA DE SOSTENIBILIDAD Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO

AM’:‘“// AMBIENTAL

N 289 GOYA CAIAS LUCIO 48021285 | CAS NUEVO GEREN?(':AO?\I%[;;EISCA;ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
oy | | e | s | SRR | SRS | s

((ZSI}IJIE\(,:?IF:\AY HEBER 75462737 | CAS NUEVO GERENE?O?\I%?\;EE:A:ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO

ZZ 'f (::LZANZ”A\: FET(':::EDO 40368260 | D. Leg. 728 DlRiiggEgsESGcfjggsN BE Sub direccién de limpieza publica MEDIO

‘ T::::RS&L; TULA ANCELMA | 22506289 Dl' OL:7g ; GERENCIQE%EE:iiRETARIA Sub Gerencia de Archivo General MEDIO

HS,TJNEQESIEZ RICARDO 10188317 | D. Leg. 728 DIR?&;‘;S C?SE SG cfa.ggs? Bk Sub direccién de limpieza publica MEDIO

295 ERT:SEI?C\) LESLY 44572323 D]:OLSE_,g. GERENCIA MUNICIPAL GERENCIA MUNICIPAL MEDIO

HIDALGO ASCA H:E,IIRCI;;EO 22423361 | D. Leg. 728 D'Ri?s’gﬁg:::sgg? e Sub direccidn de limpieza publica MEDIO

67 \ CT;?E%OO BEKER DAVID | 42133557 Dl';:f‘ ADMN.;;‘:ET&AT[:BUT o Sub Gerencia de Fiscalizacién MEDIO

k|

¥
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HINOSTROZA D. Leg. GERE!'ICIA DE ASESORIA
CABELLO YOVANA FLOR | 43026189 1057 JURIDICA GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA MEDIO
HINOSTROZA GERENCIA DE DESARROLLO
424 : 2 i i i - MEDI
CUBILLOS DAVID MOISES | 77424654 | D. Leg. 728 “CONOMICO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo DIO
HORRUITINER GERENCIA DE DESARROLLO
RAMIREZ HIMERON JOSE | 908323 | CAS NUEVO £ CONOMICO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
HUACHACA JAQUELIN D. Leg. Y :
ENC!
MARQUEZ DIANA 43957025 1057 GERENC!A DE TRANSPORTES Sub Gerencia de Transportes MEDIO
HUAMALI CLAUDIA 75816110 D. Leg. GERENZCIA DE SECRETARIA Sub Gerencia de Comunicaciones e Informatica - MEDIO
VILLODAS PATRICIA 1057 - GENERAL Area de Informatica
HEAMAN MARIA 22476827 | D. Leg. 276 GDLOT D llo Local MEDIO
DIONICIO e | esarrollo Lo
HUAMAN PLANIFICACION Y . .
DIONICIO CARMEN ROSA | 22502741 | D. Leg. 276 PRESUPUOSTO Sub Gerencia de Planificacion y Presupuesto MEDIO
HUAPAYA 2 o ; i
CESPEDES LUIS ARNULFO | 22514697 | D. Leg. 728 | GERENC!A DE TRANSPORTES Sub Gerencia de Transito y Seguridad Vial MEDIO
HUARACA GERENCIA DE SOSTENIBILIDAD ;
MARCE 22413477 | D. Leg. Sub i
RAMOS ARCELO eg. 728 AMBIENTAL ub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO
HUAYTAN RODOLFO DIRECC'ON DE GESTION DE . - - .
y, 307 ATENCIA ALFREDO 22520294 | D. Leg. 728 RESIDUOS SOLIDOS Sub direccion de limpieza publica MEDIO
7 HUBNER CAROLINA GERENCIA DE SOSTENIBILIDAD
g 24 . Leg. i ibili i
/ : 4 /‘408 OLIVARES ELIZABETH 22404000 | D. Leg. 276 AMBIENTAL Gerencia de Sostenibilidad Ambiental MEDIO
L' HUERE ERWIN GERENCIA DE DESARROLLO
\ / 3544
W 309 FIGUEROA RODOLFO 224935 CAS NUEVO FCONOMICO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
HUERTA WILBER D. Leg.
310 BETETA KLEVERT 77237601 1057 GERENCIA DE TRANSPORTES Inspector de transportes MEDIO
ILLATOPA MARIA GERENCIA DE
b {6k . . ;
311 RIVERA MAGDALENA 42881173 Leg. 728 ADMINIS TRACION Y FINANZAS Sub Gerencia de Patrimonio MEDIO
ROBINSON GERENCIA DE SECRETARIA . % g
312 | INGA ENRIQUE ELEAZAR 42464452 | D. Leg. 276 GENERAL Sub Gerencia de Tramite Documentario MEDIO
INOCENTE D. Leg. GERENCIA DE SOSTENIBILIOAD
RAMIREZ SHEILA LINETT (41714429 1057 AMBIENTAL GERENCIA DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL MEDIO
INOCENTE DIRECCION DE GESTION DE : - — :
SIMON ALEX 80359888 | D. Leg. 728 RESIDUOS SOLIDOS Sub direccion de limpieza publica MEDIO
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AMBIENTAL

IRRIBARREN HECTOR SIN Sub Gerencia de Control Urbano y Catastro-
i VICERRITA FERNANDO RRSONTIS REGIMEN i Formalizacion de la Propiedad Formal MERIS
JARA D. Leg. GERENC IA DE DESARROLLO
MERCADO MAY RE 2 S MEDI
DOMINGUEZ BROLYN 62430490 1057 £ CONOMICO (o] ORISTA SR. DE PUELLE 0
DENNIS GEREN(|A DE DESARROLLO
fARA FIGUEROA MICHELL 40377888 | D. Leg. 276 SOCIAL OMAPED MEDIO
JAVIER SILVIA GERENCI/\ DE SOSTENIBILIDAD : :
BERROSPI ANTONIA 22749721 | D. Leg. 728 AMBIENTAL Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO
JAVIER DAZA LEO YERLY 72623186 | CAS NUEVO GERENL; ?O?“EOI;EIS?;ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
D. Leg. GERENC IA DE DESARROLLO
JESUS PAUCAR | JESUS ALBERTO | 43052932 1057 “CONOMICO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
DUENAS JESUS D. Leg. PROCURADURIA PUBLICA e oy
ALVARADO VALENTIN 22435269 1057 MUOICIPAL Procuraduria Publica Municipal MEDIO
ERENCIADED R
JORGE CELIS SANDRA LEYDI (44774672 | D. Leg. 728 & 1‘CONIE()n:IS’:O Rone Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
DIRECC!ON DE GESTION DE
LER | 1 - i i0 i i i
JULCA CALERO RICARDO 22403897 | D. Leg. 728 RESIDUOS SOLIDOS Sub direccidn de limpieza publica MEDIO
DIRECCION DE GESTION DE
REZ VICTOR E |[4084 . s i i6 impi i
324 | JULCA SUA CTOR JOS 0841763 | D. Leg. 728 RESIDUOS SOLIDOS Sub direccion de limpieza publica MEDIO
GERENCIA DE
HETNIANG RIS 74211835 | CAS NUEVO ADMINISTRACION Y SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO
NINO YESSICA
FIANANZAS
BELEN D. Leg. GEREMCIA DE RECURSOS Sl .
F
JUSTO FLORES TEGUDOLIO 45154129 1057 HUMANOS Secretaria Técnica del PAD MEDIO
GERENCIA DE : T Grupo de
KOHAMA HIGA | JOSE ANTONIO | 22516779 | D. Leg. 276 ADMINISTRACION TRIBUTARIA Sub Gerencia de Fiscalizacion Hesgo
LANDAURO GERENCIA DE : .
SUAREZ TERESA MARIA | 22405463 | D. Leg. 276 ADMINISTRACION TRIBUTARIA Sub Gerencia de Recaudacion MEDIO
LARIOS SIN Sub Gerencia de Control Urbano y Catastro- Grupo de
MAPARTIDA RUERHCTER ki REGIMEN aRIoN Ordenamiento Territorial riesgo
LASTRA ACOSTA NEMIAS 71607814 | D. Leg. 728 SERENCIARE SORTENIBILIBAD Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO
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D. Leg.

GERENCIA DE

LAZARO PONCE | ANDREARUBI [70524452 | oo | o 0 e Sub Gerencia de Fiscalizacién MEDIO
I;EAT\II\(L!I)-::E(Z) RIGOBERTO 22429818 D: Leg. 728 Dmiiiégzg:fcfligg? % Sub direccién de limpieza publica MEDIO
SL:::[;Z% E;)EE:T':?ZA 43181881 Dl‘ OL;’E' GERENC'A DE TRANSPORTES Inspector de transportes MEDIO

LEON LABATON | JUAN AMADOR | 22493908 | D. Leg. 728 D'Riii‘gﬁgi f;jgg? HE Sub direccién de limpieza publica MEDIO

T I e D el e L
L'Fi'i'szO VICTOR | 43294883 | CAS NUEVO GEREN‘;?O?éﬁIS:;ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
LIYANAGE ALVA FRANCO 22436322 | D. Leg. 276 PLANIIflgj((:;IERI: I;I(I:E?TESI STICA Sub Gerencia de Planificacién y Estadistica MEDIO
LLANOS SILVA C;TSETT'ZSN 45925226 Dl';:f' GERENCIA DE TRANSPORTES o GERET':(::S?DZ(é?E:EthECN'CO Bk MEDIO
ALL\?::;; 5 TEOFILO | 22513540 | CAS NUEVO | GERENCIA DE TRANSPORTES GERENCIA DE TRANSPORTES MEDIO

34d ;(A):;g: ELMER 44283063 Dl.OL:7g. GERENEI(?\O?\I%L;EFCAS{ROLLO Sub Gerencia de Sslz\i:;iitiia:a(ltiudadana - Policia MEDIO
41 ‘ LOARJ:S; A JOSE CARLOS | 22424184 | D. Leg. 728 GERENCI"LEAEB?I?;-TFE?IB“'IDAD Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO
T e e B

343 | LOPEZ ESTEVEZ | | AJQI?LTNE 43196594 | CAS NUEVO GEREN;?O?\‘%'LE?:ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
344 | LOPEZ LOPEZ MILZZE!SITOS 45201417 01‘35973‘ ADMINI SiERAiII\IC(J:II\IAT?EFBUT —_— Gerencia de Administracién Tributaria MEDIO
LOPEZ NIETO EDWIN 22404882 | D. Leg. 276 | GERENCIA DE TRANSPORTES | S|P Gerenciade Cm;:;g:izsc"iw e Transporte MEDIO
SA‘&OTF:EE . KXETS:;?N 41923041 Dl‘ (::73' GERENCIA DE TRANSPORTES Inspector de transportes MEDIO

LOPEZ VARA EDWIN 44303191 | D. Leg. 276 GDLOT SUB GERENCIA DE CATASTRO Y CONTROL URBANO |  MEDIO
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E";'Z:ﬁAN A:\SI):S:O 22500295 | D. Leg. 728 GERE“E'S&E:;EURSOS Area de Remuneraciones y Pensiones MEDIO

: ELUNA FLORES R(i?\'%fo :3006021 Dl' (:':73' GERENCIA DE TRANSPORTES o GERiﬁg:ﬁgﬁ?ﬁ:ﬁgblg"'co - MEDIO
: .i‘/'*'LUNA SUAREZ | TITODIAS |22425928 | D. Leg. 728 D'Riic;g': gSE f;STD'g'S“ o Sub direccién de limpieza publica MEDIO
LUNA SUAREZ EDGARDO 80006070 | D. Leg. 728 Dmiiggﬁg:f;jgg? N Sub direccion de limpieza publica MEDIO
MC::;EA MIGUEL JESUS | 70893768 Dl'o":_,g' GERE”%&::&:URSOS Area de registro y escalafén MEDIO
MAIZ ROJAS WILYGRAM | 22466452 | D. Leg. 728 DIRiiggﬁg:fgjgg? % Sub direccion de limpieza publica MEDIO
S:AAI::ZN A?R WALTER 40742588 | D. Leg. 728 DIR;(;!;I:IJ (I))SE SG ;3282 = Sub direccion de limpieza publica MEDIO
MQ:F;?ECT)'SDA ESTF: ':PEE AN | 47317421 Dl‘ OL:E ALCALDIA Alcaldia MEDIO
MAéZ‘:S;' - WILDER  |80016922 | D.leg. 728 | , S‘_;:ig‘&ﬁi;m e Recaudacion MEDIO
“’:ﬁg&i&? i Oiﬁfﬁ; AN | 45048346 Dl‘(;:f' GERENCIA DE TRANSPORTES Inspector de transportes MEDIO
MAL“:?\?; IbA “:I':’T\E:gs 70153697 Dl' (;.:7g. P Slf?::RAE';'gLATszUT — Gerencia de Administracién Tributaria MEDIO
M@;ﬁg? SUSANA | 43596716 Dl‘ ;:73' — NIS‘GFE;ET(()::\TYDIEINANZAS Sub Gerencia de Contabilidad MEDIO
MgL: SSESDA KELLY KAREN | 45026899 Dl‘ C:‘:?g' —— S(;‘_:?\ETSLAT[;IEBUT — Gerencia de Administracion Tributaria MEDIO
MCHS:;TI'EA MAXIMO | 22484609 | CAS NUEVO GERENE?O%%DJ?;ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO

Y::n HAU'\:L‘::I:QY TOMAS 80682485 | D. Leg. 728 GEREN(&?O?\,%IIDME!S?S e Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
MARIN PURI ARNALDO [ 22442908 | D. Leg. 728 D'Riiglgﬁ 8: SOELS"TJ'S'S“ DE Sub direccién de limpieza publica MEDIO
“éﬁ;qﬂl:\iz CINDY LIZBETH | 47071482 | D. Leg. 728 GERENE!(A:QO?“E(J!::'SC?ROLLO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
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?&?L% E OI:(T)S: :T 0 22432838 | D. Leg. 728 DIR?&?SE g: f ;3-382 oE Sub Direccion de Limpieza Publica MEDIO

':}I:I\_EBEI\& GILMER 225:}2458 D. Leg. 276 GERREDE 'AS%EC:JAEEARROLLO Sub Gerencia Demuna MEDIO

Sl ROCIO  |72841319|  CAS |, i:RAETgLATDRfBUT _— SUB GERENCIA DE RECAUDACION G:’e’i‘é:e

hc:f ;:\rjliz ROBERTINA [ 42219307 RE é : Il\“nE N —OC| Oficina de Control Interno MEDIO
Cr$i§30 (J;Sl?ll\g: 45730384 | D. Leg. 728 ADMINISEE:\ETSII\?YDIEINANZAS SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO
Cr&iﬁgo JERSON VICTOR | 71637144 | D. Leg. 728 GERENCI"?:\SAEB?SS_:‘&?IB'L'DAD SUB GERENCIA DEPARQUES Y JARDINES MEDIO

2::%%2 KEVIN ANTONY | 48177055 | CAS NUEVO DIRi(:E(;g:g:SG(;ESESS DE SUB DIRECCION DE TR):J:LTIENTO Y DISPOCISION MEDIO

MATA AGUERO IVAN LUIS 45733598 | D. Leg. 728 DIRiCEEfIEEg:SGOEngg Be Sub direccion de limpieza publica MEDIO
MATA CRISPIN AURELIO 22324797 | D. Leg. 728 DIR%Z?%S:S;SES? DE Sub direccion de limpieza publica MEDIO

374 | MATEOS TELLO EPL‘:\ZTE;STAH 22400500 | D.Leg. 276 | , o S‘_;E':ETSILAT?:BUT _— Gerencia de Administracién Tributaria G:;ps ::e
MATOS REYES SELMA ROSA | 25504068 | D. Leg. 728 GEREN?I(:AO%IE()%?;ROLLD MERCADO MAYORISTA SR. DE PUELLES MEDIO
MATTOS ALVA | MARCO CESAR | 41923950 | CAS NUEVO GDLOT SUB GERENCIA DE EJECUCION DE PROYECTOS MEDIO

N e | MIGUEL ANGEL | 41963918 | D. Leg. 728 |  P'RECC ONDE Sk Sub direccion de limpieza publica MEDIO

378 M:OUJ::IEO EDGAR CESAR | 41916235 | D. Leg. 728 Dmii;gﬁg:f;jgg? ok Sub direccion de limpieza publica | MEDIO
379 G(';AN‘;\:EEES C::LS;’IL);N 46317401 ch:':? - GDLOT SUB GERENCIA DE CONTROL URBBANO Y CATASTRO MEDIO
ESI:I':%AZA YVAN VILLIAMS | 46971531 | D. Leg. 728 GERENE?O[:qIE()[;E?CAgROLLO Sub Gerencia de Siﬁ::;?:afiudadana - Policia MEDIO
Esll\:llﬁi)AZA Rg(;?::() 40587954 | D. Leg. 728 GERENE?O?\IEOL?JIE'S(;\;ROLLO Sub Gerencia de Se“ﬁz:‘i;?:afiudadana - Policia MEDIO
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MELGAR MILLA Hll\fagggo 22403892 | D. Leg. 276 GEREN??@Z%%EASROLLO Sub Gerencia de Sel\iﬁ:}iit‘i:?:afiudadana - Policia G::g(g);ie
::Elﬁi\i?g ELIU JONATA | 46176795 DI'OL:E' ADMINI;;IFE{:ETL'(J:II:I\YDIEINANZAS Sub Gerencia de Loglstica MEDIO
Mo | My |aamsis0] ot zrs | CERENCADERECURSOS | b ot e ety de euss s - | o
hél:gé)E%Z; CC;IT)S:KE;"O 22502486 Dlé':? ADMINIS:;ERFLETS:\?YD; NANZAS Gerencia de Administracion y Finanzas MEDIO
“:g”;gf’g‘ HERACLIO (22463679 | D.leg. 728 | , ;Eii':‘gmjé —_— Sub Gerencia de Patrimonio MEDIO
MERINO GOZAR “J/'(LLS':GL&C;S 74252206 DloL:?g GEREI‘JE'&&ES CE)EURSOS Sub Gerencia de Desarrollo de Recursos Humanos MEDIO
MERINO GOZAR | EVA ANDREA | 72138747 Dl(;_se?g DlRiicS}gsg:SG;ngg DE SUB DIRECCION DE TR:K\AI\CIENTO Y DISPOCISION MEDIO
4 MEZA ARTEAGA ELIZABETH 42650240 | D. Leg. 728 GERENE?O?“%%E;AS Yo Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
MEZA JESUS ESTORNEO 22413433 | D. Leg. 728 GERENCI':I\DAEB?EOI\?I:TBIUDAD Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO
392 | MEZA LEANDRO | JULIO ALBERTO | 22510409 | D. Leg. 728 GEREN%;?O?\I%IIJJIEIS:;ROLLO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
é)igﬁf‘f’ ‘\d MEZA PEREZ | JHON RICHARD | 42219318 Dl‘ 2. o (— S?E!RAiTg:\?YDIEINANZAS Sub Gerencia de Contabilidad MEDIO
% - -~ {,EE}} MEZA PEREZ WILY 43964498 | CAS NUEVO GEREN(E?O?\EE;E?;ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
396 ngig{:_:po\l' CAYO 71869948 | CAS NUEVO | GERENCIA DE TRANSPORTES GERENCIA DE TRANSPORTES MEDIO
397 IF\{HIJI.?\II‘:‘I;Q'Z_ JAIME TONY | 70055278 | D. Leg. 728 GERENE?O?‘I%?\::'SCA; Rk Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
;ﬂ:ﬂﬂ:\R’:‘; FERJI:)A;I:DO 75391087 | CAS NUEVO GERENE?O?“%[::‘EIS:;ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
h.:,';::;fg Ajéig': 0 22512219 | D. Leg. 276 GERENCIQE?“EE::RETARIA Sub Gerencia de Tramite Documentario MEDIO
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SUB GERENCIA DE CONTROL TECNICO DE

RESIDUOS SOLIDOS

RESIDUOS SOLIDOS - SEGREGACION

LOPEZ ROSMEL 46732648 | CAS NUEVO | GERENCIA DE TRANSPORTES TRANSPORTE PUBLICO MEDIO

g } I\/Ilglfggk\slo ALFREDO 48625916 | D. Leg. 728 DIRi(;CSlgI:IJgSESGC;ES’I;gSN DE SUB DIRECCION DE TR?ITN»:I\SIENTO Y DISPOCISION MEDIO

d MGC);:;ZO NANCY 22413471 | D. Leg. 276 GERENGAS%ECKLS ABROL Registro civil MEDIO

I\q'grn:%qf FEI:EII;II\?DO 70776447 | D. Leg. 728 ADMINI;E?RETS:‘?YDFENANZAS Sub Gerencia de Patrimonio MEDIO

Fl:gg:;‘gi D\g/;g__g:io 22512549 | D. Leg. 728 GEREN;?O?\;EOILE?(?ORROLLO Sub Gerencia de Sehiz:::?:a(l:iudadana - Policia MEDIO

MORALES BOZA KQ,’:,%E’,“T'E 73239032 DI'OL:f' PROCL’:AAUD(;JIE:'F'? :LUB“CA Procuraduria Pablica Municipal MEDIO

MB?!T\T/(EES ABNER 42035855 ch:.:_’g GEREN(‘IAS%E:J:LSARROLLO PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA MEDIO

ch:gg:;iss HECTOR 41767535 | REGIDOR Concejo Municipal MEDIO

SXSESgR JOSE ALFREDO | 79677782 | CAS NUEVO (0]6l] ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL MEDIO

MORENO LEON Aﬁ?gﬁ?o 43526665 Di0L5e7g' ADMINIS( ;ERAETC?II\JAT?;BUT ARIA Gerencia de Administracion Tributaria MEDIO

M;LRBEIgO ALEJO 80632056 | D. Leg. 728 GEREN?‘_ I(':‘OIIJ\IEO[:;IS: Cl; s Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO

MORENO TELLO LES}::Y:EO 46526719 Dlé_:'f GERENC“}\::JS:;;?IB'“OAD GERENCIA DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL MEDIO

?\AAC())?%S\(I);;J Rk }t:-'r: R 75483426 | D. Leg. 728 DIRZ‘;‘;“?)S (I)JSE f;jggg 2 Sub direccion de limpieza publica MEDIO

413 | MUCHA GARAY | JORGE LUIS | 72398164 Dl' OL:_’g' GERENL;:?O?\J%[;??;ROLLO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana MEDIO

8?\{%?0 D‘§§4 ML\JIEIS;IA BSEFEA-':E 43523851 Dl(;':_f GERENCIA DE TRANSPORTES SU GERENCIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL MEDIO

§§; oé'%_.__: ; MURILLO LOPEZ MAURICIO 45085483 | CAS NUEVO GDLOT SUB GERENCIA DE EJECUCION DE PROYECTOS MEDIO

g 3} 7l n:{)ﬁ} e, BRI 44463686 | D. Leg. 728 DIRECCION DE GESTION DE sub direccion de tratamiento y disposicion final DE MEDIO
UANW
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Cio

2 : )D%p, G:: NALVARTE DIAZ o\gz\lil:.o 42599725 DmL:-? GEREN .IQEI;I:;E E‘EA(I:-RETARIA SubbC:renmf:\ c‘:‘;er :grdn;{lr:l;:oj;g;:;: Informatica - MEDIO
ﬁ 2 é X8 Né\::go HELMUD  [40841723 | D.Leg. 276 | GERENC A DE TRANSPORTES | ~uP Gerenciade °':£g"c§m'c° B Traisnnrie MEDIO
\%’op > ffl'l " I:ﬁt);:: MIGUEL ANGEL | 42355920 | D. Leg. 728 DIRERECS gﬁg:f;ﬁggg E Sub direccion de limpieza publica MEDIO

f NAVA ALEJO YOVANE | 43866958 Dl' OL:_E‘ GERENC';‘R'EEJF';SE;'SAC'ON Y Gerencia de Planificacién y Presupuesto MEDIO
421 NAVA TAPIA CRISTIAN 72225654 01;:78 GERENCI':;&EB?SSI:?IB'LIDAD GERENCIA DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL MEDIO
CAN?:iﬁiRAN DIONILA 22468155 | D. Leg. 728 GERENCI“;EAEB?E);::FIBIUDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
'22::'32 PERFUMO 23167532 | D. Leg. 729 ADMINIS: ;IFE{F;ETC():IL?YDIEINANZAS Sub gerencia de Patrimonio MEDIO
NAZARIO ORTIZ OSBVTI::\QLBII)O 75474752 | D. Leg. 728 DIRiigg:g:ch)Eaggg = Sub direccidn de limpieza publica MEDIO
C:gz:ﬁ\ NELIDA 44390181 Dl° ()L:Tg GEREN:'_'?O?“%E:?&ACT Bk Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana MEDIO

NIETO ALCEDO MAGINO 40992357 | D. Leg. 728 DIRERCESEE(?ESG;SESS 2k Sub direccidn de limpieza publica MEDIO
CLEI&ZSTE OSCAR 22461790 | D. Leg. 728 DIRER(EE:([))ES:SG;LSIESSN e Sub direccion de limpieza publica MEDIO

NIETO MATA ANDY BRAYAN | 73596748 Dlé'se_,g GEREN(;'?O?\IE‘:)?\;EIS?;ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO

NIETO TINEO | DIMAS RONALD | 48037579 | D. Leg. 728 DIR?EEZESSSESSESE e Sub direccion de limpieza publica MEDIO

430 MON;E;ISE‘R A Fg‘:‘;‘ﬁ? 44805965 Dl';:f' PROC“:A‘LDS:E:": :LUB"'CA Procuraduria Piblica Municipal MEDIO
zgﬁgg MARLON JUAN | 43745714 01‘0L537g' GERE"E!'SJ:'S;EURSOS Gerencia de Recursos Humanos MEDIO
e | oy | oo | g 7n | TR NOE ST | S Rt PR |
I-TIODT\IIEEQ RUDEL ERTALE | 41658839 | D. Leg. 728 GERENC“;EAEBTS;IEF e Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO
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D. Leg.

GERENCIA DE
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NORENA . st o . ’
: } MASGO JUAN OLIMPIO | 22494407 1057 ADMINISTRACION TRIBUTARIA Gerencia de Administracion Tributaria MEDIO
5l NUNEZ YOSELY D. Leg. GERENCIA DE
M
/ ORIHUELA DENISSE feaaias 1057 ADMINISTRACION Y FINANZAS AT GFBENCIATIE LOGITICA EHIG
NAUPA JASMMYN D. Leg.
PONCIANO ESTEFANY 72097077 1057 GERENCIA MUNICIPAL GERENCIA MUNICIPAL MEDIO
OBREGON D. Leg. GERENCIA DE DESARROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA -
NDERSON 42
CUEVA = 0 g9azas 1057 £CONOMICO o SERENAZGO R
DIRECC'ON DE GESTION DE
| 3 .
OLORTIN ABAD GABRIEL 44674982 | D. Leg. 728 RESIDUOS SOLIDOS SUB GERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA MEDIO
ORDONEZ D. Leg. GERENCIA DE DESARROLLO SUB GERENCIA DE EDUCACION, CULTURA Y
MATAGOGLIO FARINL LRI | Sabhaddt 1057 SOCIAL DEPORTE MEDIR
) ORE FELIX CLAUDIA HILDA | 9477555 | D. Leg. 728 SERENCIABE SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO
A i ADMINISTRACION Y FINANZAS
ORIHUELA
BENAVIDES RICARDO 22477143 | D. Leg. 728 GERENCIA DE TRANSPORTES GERENCIA DE TRANSPORTES MEDIO
ORIHUELA OFELIA D. Leg. GERENCIA DE SECRETARIA
442 YLLATOPA ADELAJUANA 46743289 1057 GENERAL GERENCIA DE SECRETARIA GENERAL MEDIO
D. Leg.
ORIZANO REYES ROSAURA 47870035 10:73 GERENCIA DE TRANSPORTES GERENCIA DE TRANSPORTES MEDIO
CHARLES GERENCIA DE DESARROLLO - . < Grupo de
ORIZANO RIOS REBELINO 22507153 | D. Leg. 728 CCONOMICO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo Hesgo
ORTEGA MONICA D. Leg.
43964542
SANCHEZ ANDREA 1057 GDLOT SUB GERENCIA DE CONTROL URBANO Y CATASTRO MEDIO
GERENCIA DE
ORTIZ ALVAREZ CARLOS 22497569 | D. Leg. 728 ADMINISTRACION Y FINANZAS SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO
DIRECC!ON DE GESTION DE
Z ALVAREZ REGORI 2240742 D. Leg. 7 |
447 | ORTIZ ALV GREG 0 07425 eg. 728 RESIDUOS SOLIDOS SUB DIRECCION DELIMPIEZA PUBLICA MEDIO
OYARCE D. Leg. GERENCIA DE ASESORIA = P
Q‘.S.-\DA %  EstreLLA JORGE RAUL | 22481557 1057 JURIDICA GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA MEDIO
O/ e VIRGINIA D. Leg.
:z) < i 9\E PABLO INGA AVELINA 45030541 1057 GERENC!A DE TRANSPORTES SUB GERENCIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL MEDIO
=\ 5 o - i~
%7 K. & 7 PADILLA GERENCIA DE SOSTENIBILIDAD
“Z £ N "
N - VALERIO VICTORIA 22735277 | D. Leg. 728 AMBIENTAL Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO
N -
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‘::J[ggg YUDY 22420973 | D. Leg. 728 GRREICS ‘;EAEB?S;.IEEHBIUDAD Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO
PAJUELO ROJAS gﬁ‘(ﬁ‘;? 45125233 | D. Leg. 728 GEREN:_;_?O%%?AEIS:;ROLLO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO

F263 | PAIUELO SOTO En;fml o |43276450 Dl‘ OL:f‘ GDLOT aerench de DesarT'::lr?t::ica?' ¥ Ormansmisnto MEDIO
‘2154 P\ﬁ’l GL:EIIE? NORA 22401813 | D. Leg. 728 ADMINIS(‘?ERAE:T(;:II\JATIIDRTBUTARl A Recaudacion MEDIO
PALACIOS JARA X,Lif;'i,T,E, 22419401 | D. Leg. 728 DlRiiCS.ig[‘J gsE 5653382 o Sub direccion de limpieza publica G:gg’:e

\ iAAL:SI'“%S MIRNA 9316928 | D.leg. 728 | , NI;;:F;ETSL?YD;N o SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO

y ';:‘kg:f:;g C:?:;;:E 47318702 Dl' (;‘:f' GEREN‘;__'CAO?“%?;ISCAS Rola SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
PGLO%“:::IS TOI\_IY NOEL | 48646639 | D. Leg. 728 DIRingﬁ g: SG cfliTnlg? Bk Sub direccion de limpieza publica MEDIO
Z’:t\?E"S"T':? ALEY JANETH | 45362459 Dl‘OL;g' GERENC'AS%ECIID:LSARRO"LO SUB GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO MEDIO
P(?:FLAAKIE ANGEL 80027116 01(;':53 DlRiii;g:g:f;jgg? BE Sub direccion de limpieza publica MEDIO

2l ;fg;’:l‘_‘éi JAE';:?NE 42283194 | D. Leg. 728 SU}?AEE?“%%T‘ODE Sub Gerencia de Patrimonio MEDIO
o] UWBEL o] g | OVEIONSCRTONTE | SRS X MOS0 |

463 :2?;5\?5; EDEN EZEQUIEL | 41727049 | D. Leg. 728 GEREN(;.?O?\IEOIKAEISEAC'; RLLO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
464 Pﬁ&ﬁ . RICARDO 22404547 REI::SSPO GERENCI!A DE TRANSPORTES Gerencia de Transportes MEDIO
PCA:&L:;L KEIMER | 70521097 | CAS NUEVO GERENE?OZEOE;;‘C’CASROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
Bplj‘:ﬁﬂgs - LgURLE'ﬁzl o | 4200842 Dl‘ ;:73' GERENSSS::;EURSOS Secretaria Técnica del PAD MEDIO
SA:IFI'IKI:GO AI:I"T(glfI):O 4079197 | D. Leg. 728 Dmiii}gﬁg:f;ﬁgg? RE Sub direccion de limpieza publica MEDIO
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" ERENC OLL
PENA VASQUEZ | OLINDA CRUZ | 8346382 | D.Leg.728 . EN, Ié\olili)ﬁlscA(;{ R Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
PEREZ RAUL D. Leg. DIRECC.ON DE GESTION DE 2 . TR :
|
ASTOCAZA FERNANDO 46010684 1057 RESIDUOS SOLIDOS Sub direccion de limpieza publica MEDIO
. PEREZ CLAUDIO | EDGAR RENATO | 45509243 | D. Leg. 728 GEREMCGR DE Sub Gerencia de Patrimoni MEDIO
S ADMINIS TRACION Y FINANZAS © i
ROSA GERENCIA DE DESARROLLO : 5
PEREZ DE SILVA ANTONIETA 22426734 | D. Leg. 276 SOCIAL Registro civil MEDIO
D. Leg. GERENCIA DE DESARROLLO
PEREZ RAMIREZ | JUAN CARLOS |40525021 1057 - CONOMICO GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO MEDIO
PEREZ ROMERO | MAXIMILIANO | 22403882 | D. Leg. 728 GERENCIABE Sub Gerencia de Patrimoni MEDIO
A ADMINIS TRACION Y FINANZAS i b
(GERENCIA DE ; ;
PEREZ ROMERO DAVID REY 22413456 | D. Leg. 276 ADMINIS TRACION Y FINANZAS Sub Gerencia de Tesoreria MEDIO
PIMENTEL D. Leg. SUB GERENCIA DE CONTROL TECNICO DE
MACHADO DIESIDA JESSI | 42354089 1057 GERENC'A DE TRANSPORTES TRANSPORTE PUBLICO MEDIO
GERENCIA DE DESARROLLO
PIO APARICIO ANTONIA 22517847 | D. Leg. 276 *CONOMICO AREA DE LICENCIAS MEDIO
PIZZORNO D. Leg. SUB GERENCIA DE EJECUCION DE PROYECTOS -
e POZO JUAN VICTOR | 41312133 1057 GDLOT MAQUINARIAS MEDIO
> b POLINO D. Leg.
f MIGUEL ITALO | 44636032 GERENC'A DE TRANSPORTES GERENCIA DE TRANSPORTES MEDIO
SANCHEZ 1057
PONCE ALIAGA | ANGELYOEL |45750459 DloL:_Ig GERENC!A DE TRANSPORTES GERENCIA DE TRANSPORTES MEDIO
PONCE GERENCIA DE DESARROLLO
HERRERA SILVIA 22484611 | D. Leg. 276 SOCIAL SUB GERENCIA DE DEMUNA MEDIO
PONCE WIDEL D. Leg. Gerencia de Planificacion y z EY
43 1
MORALES GRISELDO 694612 1057 Sresiipiosto Gerencia de Planificacion y Presupuesto MEDIO
PONCE RIVERA JUAN ANGEL | 22498627 | D. Leg. 728 GDLOT SUB GERENCIA DE EJECUCION DE PROYECTOS MEDIO
PONCIANO SUB GERENCIA DE EJECUCION DE PROYECTOS -
BARTOLOME 8334 D. . 728 DLOT
ALVA R 45 | Belee ° MAQUINARIAS SR
PONCIANO GERENCIA DE DESARROLLO 2
ESPIRITU ALEJO 22491363 | D. Leg. 276 SOCIAL Centros poblados y juntas VECINALES MEDIO
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MO | enosnen | asono| 1oy 7 | OPECCOUOESETIONDE | SusoMONDE TMTMENTOY DIFOSIOON | e
P%’;ingo EUSTACIO 22493408 | D. Leg. 728 GERENCI;LEAEBISE;LELNIBMDAD Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO
PULIDO COLLAO | ANGELA PAOLA | 72530336 Dl(;_:'f Sl;fciES;:g:ng Sub Gerencia de Recaudacion MEDIO
PUYO PONCE | ELVIS HERNAN | 46102553 Dl‘ Olsef' J— Sﬁgﬁi';’g:f#{few i Sub Gerencia de Fiscalizacién MEDIO
QUhIIII\II;_AéNA BRESSLY FRETY | 73591594 Dl' (;.:_/g Oficina c'e Ejecucion Coactiva Oficina de Ejecucion Coactiva MEDIO
ngIOﬂI:)I:EZ JU::(?:I:LOS 45901485 | CAS NUEVO GERENi?O%ZILEE?ROLLO GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO MEDIO
H?JL:EF:A VE:C?I;I\I(CA 43899171 01(;':78 ADMINI;?'ERRAE:T(()::\?YDIEINANZAS Gerencia de Administracion y Finanzas MEDIO
F&h;g}:é FELIX 22507402 | D. Leg. 728 DIRERCEE:f;ﬁgsESG;aBgsN ok Sub direccion de limpieza publica MEDIO
;’:)“;LRLEEE EDGARDO ABEL | 22511269 Dl' OL:?g‘ —— S‘;:ﬁi’fg:f:;fem _— Gerencia de Administracién Tributaria MEDIO
g:;ﬂc;RNizz é?;sl-:zﬁ 45705595 Dl(;':f GERENCIA DE TRANSPORTES Inspector de transportes MEDIO
E::EDREE MIROZAQUI | 22516045 DIOL:? Gerancia Municipal Gerencia Municipal MEDIO
Rl?l\“fEl::iz DARWING 43911606 | CAS NUEVO GEREN(;I(?O?\IZILE?&Q;ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
RAMOS ASCA ::TD%F;(S) 22499471 | D. Leg. 728 DIRE:;SICI;NJ (I)D: SG ;3-382 " Sub direccion de limpieza publica MEDIO
RAQA(;JSIDO ISAIAS 22512607 | D. Leg. 728 GERENC";&EB?SS_IEFIB{LIDAD Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO
;:C;E&;Jsl JHOSET JESUS | 74223241 ch:.:?g GERENCIA DE TRANSPORTES Inspector de transportes MEDIO
RETTIS INFANTE CgII::JSLTO 22517205 D10L5e7g GDLOT SUB GERENCIA DE EJECUCION DE PROYECTOS MEDIO
REYES BLAS CHI;::;E:I'II(AN 46800773 | CAS NUEVO | GERENCIA DE TRANSPORTES GERENCIA DE TRANSPORTES MEDIO
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Umidn y rredafe R
REYES DE LA D. Leg. DIRECCION DE GESTION DE SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y DISPOCISION
CRUZ TEMiEER R 1057 RESIDUOS SOLIDOS FINAL WEDIP
ERENCIA DE TARIA 5 o :
REYES LEON ADELMO JESUS | 41071435 | D. Leg. 276 = GE[!)\IE;EK(I:.RE 4 Sub Gerencia de Tramite Documentario MEDIO
ROSAS D. Leg. DIREC(-:ION DE GESTION DE
REYES LIVIA ANTONIO 22485854 1057 RES/DUOS SOLIDOS SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA MEDIO
DIRECC!ON DE GESTION DE
VICTOR 2514 - e i i impi i
REYES TOLEDO CTO 22514689 | D. Leg. 728 RES!DUOS SOLIDOS Sub direccion de limpieza publica MEDIO
C
507 | REYES VIVIANO SILVIA 29404048 | D. Leg. 276 SRR jAS%EC?:LS e Sub Gerencia Demuna MEDIO
DIONICIO GERENCIA DE DESARROLLO
REYNA RIVERA CARLOS 45979529 | D. Leg. 728 ECONOMICO Mercado Central MEDIO
MARIA GERENCIA DE DESARROLLO
72257 A EV
REYNA RIVERA GUADALUPE 57806 | CAS NUEVO ECONOMICO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
REYNA D. Leg. GERENCIA DE SECRETARIA ;
ROMAYNA ROSARIO ENITH | 40488453 1057 GENERAL Secretaria General MEDIO
REYNOSO GERENCIA DE
YENI 43227744 | CAS NUEVO
PALPA S ADMINISTRACION Y FINANZAS SUB GERENCIA DE LOGISTICA MEDIO
ERENCIA DE TENI
512 RIOS BRAVO SABINA 22646236 | D. Leg. 728 REIENE IAI:A B?SI:TEL B Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO
\\DAD RIVADENEIRA L ALFRED 45873354 D. Leg. DLOT SUB GERENCIA DE EJECUCION DE PROYECTOS -
A5 5;3@0‘” \|  Huasave | SAY . > 1057 —— MAQUINARIAS .
2[4 2\Z) SIN GERENCIA DE DESARROLLO
D LrY) . o |
2\ R 5)?)} RIVERA CHAVEZ Lucy 22415026 | e SO Registro civil MEDIO
A &V, RIVERA ROBERTHO D. Leg. GERENTIA DE SECRETARIA - .
&UANU('»“ VELASQUEZ GIANNY 42086837 1057 GENERAL Gerencia de Secretaria General MEDIO
516 | ROBLES LLANOS ALEX 22527475 | D. Leg. 728 GDLOT SUB GERENCIA DE CATASTRO Y CONTROL URBANO MEDIO
ROBLES D. Leg. DIRECC!ON DE GESTION DE = : ; . ;
VARGAS TREYSI MAVILA | 72092062 1057 RESIDUOS SOLIDOS Direccion de Gestion de Residuos Solidos MEDIO
ROBLES VILCA SONIA 40435735 | CAS NUEVO | GERENCIA DE TRANSPORTES GERENCIA DE TRANSPORTES MEDIO
= GERENCIA DE Grupo de
ROCHA PENA YONI MARCOS | 22405674 | D. Leg. 728 ADMINISTRACION Y FINANZAS SUB GERENCIA DE LOGISTICA - AREA ALMACEN riesgo
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ROF;:‘;JEZ SILVIA LUZ 22462997 | D. Leg. 276 GERENCI;;;EJ;SE;EACION ' Sub Gerencia de Inversiones y Coperacién Técnica MEDIO
T\E)S-F;:‘S[;JEEZZ FABIO 42883191 Diolse7g. GEREN-‘ZI&?‘EE:EA(iRETARIA Sub Gerencia ci{er:::leulr:::::;;;e Informatica - MEDIO
R;f:;iﬂgz STHEFANNIE M | 75560449 | CAS NUEVO GERENC";\;EB?E:TT:E"B'”DAD GERENCIA DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL MEDIO
ROJAS ARRATEA | RONIL ARTURO |47071448 | D. Leg. 728 GERENt,?O?“%IiAEISC%}ROLLO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
524 H ngjm V::EII\II'LAT%S 9052994 | D. Leg. 728 GEREN{;.;?O?“EOESE: ; SR Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
Hui(;r: GA LILIANA 22468146 | D. Leg. 276 ADMINIS(;]'EZ*\?;I'\IAT?R'IEBUT ARIA Gerencia de Administracion Tributaria G:;g;z:e
QJ%?:E 7 AMELIA 22426758 | D. Leg. 276 GEREN‘."IAS%EC:::ELS PR Registro civil MEDIO
ROJAS SUAREZ it!:igg 44008463 | D. Leg. 728 GERENC] '.;&EB?S:I;LMB'“DAD Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO
ROJAS TELLO ISAAC 41777456 | D. Leg. 728 GDLOT SURBERENCIA ;igﬁfﬁ;;?stE FRONECES- MEDIO
i&“;l;?f JHON CRISTIAN [ 47071465 | CAS NUEVO GERENi_?O?“%E:i:AgROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
;ng?; RONALD 42917061 | D. Leg. 728 DIRERCEEH!CI;E gsE SG cfjgg? oE Sub direccion de limpieza publica MEDIO
SSL“:EE_% ALPE}:(I::;;:{ A 72132606 ch;.5e7g GERENCI;%[;ISEJ'I).SSSI;I(()SACION y Gerencia de Planificacion y Presupuesto MEDIO
:ﬁgigg DAVID JACOB | 22513002 | D. Leg. 728 Dmiiggﬁg:fgjgg? = Sub direccion de limpieza publica MEDIO
?ﬁ'\éigg Cﬁ::i?:ill-\l 42614081 | D. Leg. 728 ADMINIS(.;’ERfI:\f:Tg:\?YD;NANZAS Sub gerencia de patrimonio MEDIO
:3::;5:18 J:giﬁ% 22464270 | D. Leg. 276 GERENE?O%ZIﬁiA: ROLLO Mercado Central MEDIO
R(;t(:ﬁ:;'zl'o JULIO JESUS | 22459461 | D. Leg. 276 ADMINI S(:;:RAI(E:II“C():ILAT?{IEBUT ARIA Sub Gerencia de Fiscalizacion MEDIO
NT)??BI:I;I'SO KATIA PAMELA | 47364041 | CAS NUEVO GERENCIA MUNICIPAL SECRETARIA DE GERENCIA MUNICIPAL MEDIO
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ROSAS D. Leg. GERENCI/A DE PLANIFICACION Y ; i
ECHEVARRIA YOEL VICENTE | 45567737 1057 PRESUPUESTO Gerencia de Planificacién y Presupuesto MEDIO
ROSAZZA DE
ICIA d
FERNANDEZ | DANITZA MILKA | 22462400 | D. Leg, 276 |  CCRE!CIA DE RECURSOS Area de registro y escalafon BpHee
HUMANOS riesgo
MALDONADO
RUFINO GERENCIA DE DESARROLLO ; . -
HUARAUYA MARDONIO | 45930542 | D. Leg. 728 “CONOMICO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
RUIZ GERENCIA DE SOSTENIBILIDAD . i
ALVARADO MABEL 22705669 | D. Leg. 728 AMBIENTAL Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO
BEIKER SIN GERENCIA DE DESARROLLO
417 _ -
RUIZ CRUZ ARMANDO 1719047 REGIMEN SOCIAL Biblioteca Municipal MEDIO
ERENC R
RUIZ MARTEL | MIGUEL ANGEL | 42917058 | D. Leg. 728 e fI(?OIIJ\IE)EIJVEISCAO g Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
GERENCIA DE : G
RUIZ PAUCAR | JESUS MANUEL | 22413898 | D. Leg. 276 ADMINISTRACION Y FINANZAS Sub Gerencia de Tesoreria MEDIO
A
RUIZRAMIREZ | ALEXANDER | 22510353 | D. Leg. 276 | CCRENCIA DE PLANIFICACION Y Sub Gerencia De Desarrollo humano e ki
FRESUPUESTO riesgo
RUMI
¥ @
HUANUCO WAGNER 44002179 | CAS NUEVO GERENCIA DE TRANSPORTE MEDIO
SALAS SUB GERENCIA DE ; e e s
546 CONTRERAS EDGAR DAVID (22521372 | D. Leg. 276 PLANIFIOACION Y ESTADISTICA Sub Gerencia de Planificacién y Estadistica MEDIO
SALAZAR GERENCIA DE SECRETARIA ) . Grupo de
. i 27
CANOLI RODOLFO 22425203 | D. Leg. 276 GENERAL Gerencia de Secretaria General Hesgo
SALAZAR GERENCIA DE DESARROLLO ; : :
GUERRA ANTONI 42073374 | D. Leg. 728 ECONOMICO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
SALGADO DIRECC!ON DE GESTION DE 2 ; T i
PACHECO WILDER 43578352 | D. Leg. 728 RES!DUOS SOLIDOS Sub direccion de limpieza publica MEDIO
SALGADO DIONICIO Grupo de
425812 4 ; LCADI 3
550 VILLANUEVA NICANOR 22425812 | D. Leg. 728 ALCADIA ALCALDIA riesgo
SALINAS GERENCIA DE DESARROLLO s :
MONTALVO PRIMITIVA 22403832 | D. Leg. 276 SOCIAL Servicio Social MEDIO
SALVADOR DIRECCION DE GESTION DE i
R JAIM B s i impi i
CRUZ WALTER J E (41821631 Leg. 728 RESIDUOS SOLIDOS Sub direccion de limpieza publica MEDIO
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SA;;?:SOR LUIS MIGUEL | 71660042 | D. Leg. 728 DIRiiEgﬁg:SGOESEgSN oE Sub direccion de limpieza publica MEDIO
SA;;?:SO R | ALBerTO LUIS | 22512036 DioL:?g- ADM|N|S?S§\$:T§|I\|AT?1|EBUT _— Gerencia de Administracién Tributaria MEDIO
SA;\(;TESOR RIDER RICHARD | 72838080 | D. Leg. 728 GERENCE?OIID\I%[;EFCA;ROLLO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
?;;:\ﬁfgg YURI CARLOS | 48676510 DmL:_’g | GDLOT GERENCIA DE DESARROLLO LOCAL MEDIO
iggﬁ?g Léﬂ':ﬁzﬂ 76087340 Dl‘o":f‘ GERE”?{TR?; é’fESOR'A GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA MEDIO
SANCHEZ RICARDO 72705534 D. Leg. GERENCIA DE SECRETARIA Sub Gerencia dfe Comunicaciones e Informatica - MEDIO
NAVARRO ALONSO 1057 GENERAL Area de Informatica
SR':I:;:E; NEVER 10746832 | D. Leg. 728 GERENE?O?“%[;EF: (3 ROLLC Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
ciﬁggﬁiﬂzm TANIA YEMIRA | 76836188 Dl' gsef' GERENS{'}&E:;EURSOS Gerencia de Recursos Humanos MEDIO
S@:I?ng LIDIA CIRILA [ 22480803 | D. Leg. 728 GERENE?O?“ED?;EISCA;ROLLO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
5 63 ! SANEQ&ARIA LUCIO 22413474 | D. Leg. 728 ADMINI;;ETG\!EITS:'?YD:INANZAS Gerencia de Patrimonio MEDIO
SAN(TJQQI:‘;R'A nﬁg::& 22465342 Dl'OL:f' GEREN“AS%EC'ITLSARROLLO PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA | MEDIO
Sg::;fs g ACS'f g:;l\:( 40542640 RE é illl:IAEN GDLOT Sub Gerencia de Gestion de Riesgo y Desastres MEDIO
D?I\:ITI\IIE?J{ZZ Lucy 41378648 Dl' ;:78 ADMINI S(.J;RAETC():II\IAT?!!IEBUT ARIA Gerencia de Administracién Tributaria MEDIO
S:Igllfgoo FRANK EDWIN | 42250344 Dlol.;37g GDLOT Gerencia de Desa::r':;cl;(:i(;?l y Ordenamiento MEDIO
SAF',“J'::fo MARIBEL | 46380192 Dl';se;"' pa— S‘;ER'ZECTSL?YD;N o Area de Almacen MEDIO
SAFI:I J&EO ALEX 43595916 DIOLSe_’g GERENE“SS::;EURSOS Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos MEDIO
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SCA(;“N-I-';LEL;(I; LUIS CARLOS | 46363069 | CAS NUEVO GEREN':;?O?“ED?;?CA;ROLLO GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO MEDIO

omr | oz |z o eg 2| OWCCONDESETONGE | SUBOREECONOS TATAVENTOYRRPOSEN |

el e D e el e

::;IT: ESZ YRMA YANETT | 22475475 Dl' OL:?g : GERE"J?LTR?; r:‘iESORlA Gerencia de asesoria juridica MEDIO

574 | SAYES RAMIREZ Fth':lcl:lli:co 23017984 | D. Leg. 728 GEREN(.;?O?\]%E;:;A(?ROLLO Sub Gerencia de S(;ﬁz:::?:alciudadana - Policia MEDIO

| Sy | P | v g PPEONUSESONGE | SRRSO U MIETEEEON | e

Qg\:;;\.g‘g? A i i:i:ﬂz DAVID  |44137442 Dl' DL:;’" WL IAS%EC?AEE’ARROLLO SISFOH MEDIO

% ;’, “}.;-UE ;_g g SERNA TERREL | FREDY MARCO | 45855115 REglll::IEN ocl Oficina de Control Interno MEDIO
N> SERRANO

;”UANU 057 GALVEZ ELGAR JOB 22413311 | D. Leg. 276 GDLOT SUB GERENCIA DE EJECUCION DE PROYECTOS MEDIO

Er iﬁﬁﬁg ﬁxm i Dic:-:f ' ADMINISf;:iEIT(():LATI;EBUTARIA SYb SereniineAneudisiin R

SILVA CESPEDES EDWIN 42379276 | D. Leg. 728 DIRE;%.EES;%;ES? = Sub direccion de limpieza publica MEDIO

é:;:;ilii MISLY LUCIOLA | 47662075 | CAS NUEVO | GERENCIA DE TRANSPORTES e GERI?:;(;I:;I{E);?:I:EC;LZECNICO BE MEDIO

SI;\(’JE;;RE EEXQLF:DDSO 22516616 | D. Leg. 728 DIRE&EZEB gsE SGCI)ES-S(C))? o Sub direccion de limpieza publica MEDIO

S?:Lig[;o MELANIA 22493554 | D. Leg. 728 ADMINIS?ER'ZETSII'?YDIEINANZAS Sub Gerencia de Patrimonio MEDIO

SSLRC};[LO HSESCR:L;A 22513071 | D. Leg. 728 GERENC“L;EB?S;I:LNIBiLlDAD Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO

SOLANOROJAS |  KAROLAY | 72494768 Dl' OL:?g' Gerencia Municipal MEDIO

BEJS:);J:\SNO HERBN;_E#IYNDA 45806708 | CAS NUEVO | GERENCIA DE TRANSPORTES SR GERih;(;:SIi’EE?S:S(BJ::IEECNICO RE MEDIO
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D. Leg.

Gerencia de Desarrollo Local y Ordenamiento

LA CRUZ CESAR 41609929 1057 | GDLOT e MEDIO
ngg::ﬂ IRIS 23001015 Dl(;.se7g GEREN(;’J?O?“%?WEISCAC:‘ROLLO Gerencia de Desarrollo Econdmico MEDIO
SORIAGARAY | GRACIELA |22495914 Dl‘o":f' P SL;EFAETS:\?YD;N N Sub Gerencia de Patrimonio MEDIO
SOTO CAMARA MIGUEL 45073065 | D. Leg. 728 DlR;ii:gleg: f ;agg;‘ L Sub direccion de limpieza publica MEDIO
591 CERS\? ATD?TE S CLOTILDE LUZ | 22504654 | D. Leg. 728 GEREN([Z?O?\I%ﬁﬁ:AC? BRHES Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
PSO?;':'SEEL Ei?\li?l% 80258865 | D. Leg. 728 GEREN(E?O%%[:EEAS ROLLO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
T:::ZR;;A YESSICA NOEMI | 42811055 | D. Leg. 728 GEREN(I"_?O?\I%‘ES:;ROLLO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
T;g:;;;/\ MANUEL 46330343 | D. Leg. 728 GERENZ?O?“%[;/E”SS\;ROLLO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
SUAREZ DEZA Mﬁ?ﬁgﬂ 22403817 | D. Leg. 276 GERENCIA MUNICIPAL Gerencia Municipal MEDIO
Hsl?:l\ijlizl\l JHON RICHARD | 44864703 | D. Leg. 728 GEREN:;’_?O?\I%%ISCAS b Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
SUAREZ ROBLES LIZ DINA 74240568 le;':? GERENE?O?“%?\;EEA;ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
E CIAD - = e
wfll-J:RR:EZAL JESUS 80217955 Dl(;;-;-f GEREN IGENEE:ZiRETARIA Sub Gerencia cﬁg:?:ﬂ::g:r:;?:: Informatica MEDIO
gs‘:)l;i::‘)gi JERICO RENATO | 73142940 | CAS NUEVO GEREN([-;lé\O?“EO[:EISC?ROLLO GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO MEDIO
600 TA:\?AZE)ANA :3?;3 4222777 Dl‘ Olse_f' GERE“E'SJ:S;EURSOS Sub Gerencia de Desarrollo de Recursos Humanos MEDIO
601 T‘(\:T_S\ZVC:E;IA GONZALO 22070759 | CAS NUEVO GERENE?O?“IBIi;Ef:.gROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
(§§g£a£'? p T:S?;?:SA YERICA JOHANA | 10735481 | CAS NUEVO GEREN(E;?OI?“IE()I?\;EIS(:A;ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
§ fM -B-",'L-' S:%éj;)} TI-';_Fé.ngC.)ANA MARIBEL 22527752 | D. Leg. 728 ADMISIL;?::SEI\II\I%AF::IJ\JEANZAS SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO
7
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GERENCIA DE DESARROLLO

TELLO TAPIA ANTONIO 22516235 | CAS NUEVO FCONOMICO GERENCIA DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL MEDIO
7 (\ | VEE;;?JEZ f E:ﬁg:‘& o 73825866 | D. Leg. 728 DIRZCECS:EﬁgsE SGCJESTDIgIS\' HE Sub direccion de limpieza publica MEDIO
Z S f
zz-;m &# :;gl'j?ﬁ:_'% SL‘::IEET: 22486974 | D. Leg. 276 WEhe \I(J::?R?SIQEESORIA ASESORIA JURISICA MEDIO
— 607 MO:I]:EES?NOS Ak&iﬁ?ﬁ;“ 42794645 | CAS NUEVO | GERENCIA DE TRANSPORTES e GERih:;l:g)g;?g;sghzgcmco R MEDIO
608 | TINTAYODIAZ | WILMER | 44430062 | CAS NUEVO | GERENCIA DE TRANSPORTES — GERE;;S&%E??:S?;EECNICO oE MEDIO
609 TE:'::J g:o VICENTA 22461962 | D. Leg. 728 ADMINI S(IJ'ERF;ECTC():::YDIEI NANZAS Sub Gerencia de Patrimonio MEDIO
TS::IELII;O MIGUEL 22496365 | D. Leg. 728 GEREN‘,;?O?\IEOEI:;;A; HERED Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
TOMAS BLAS ROBEN 43547221 | D. Leg. 728 DIRI;CES,,(;ES:SG;SES? e Sub direccion de limpieza publica MEDIO
TORRES LOPEZ AIV?I’;:JD\AY 41369211 | D. Leg. 728 GEREN(E?O?J%ILE?;ROLLO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO
V;I(.)E\::‘I'F:N RAYDEL ALEX | 44902768 | CAS NUEVO | GERENC!A DE TRANSPORTES ol GERE?:::gi%:??;SCB}bZE)CNICO e MEDIO
TRINIDAD PIO %ﬁ?ﬂl?g 42597766 | D. Leg. 728 DlRiiS‘gﬁ 8: SG c;igg? = Sub direccion de limpieza publica MEDIO
TRINIDAD PIO ALJEE)I(\JANNE[:%ER 42232345 | D. Leg. 728 DIRii;gﬂg:f;ng? Rk Sub direccion de limpieza publica MEDIO
TRUJILLO KAREN 71919342 D. Leg. DIRECC:ON DE GESTION DE SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y DISPOCISION MEDIO
RONCAGLIOLO YESSENIA 1057 RESIDUOS SOLIDOS FINAL
ECPIIEZJ\E:I?RIA RONAL NESTOR | 42270982 Dl(;'se_’g GEREN(:IAS%EC?ATARROLLO ASENTAMIENTOS HUMANOS Y PUEBLOS JOVENES MEDIO
HUT:RC:’SG " . oiRs:E?L o |44825011 Dl-OLSE7g- GERENCIA DE TRANSPORTES Gerencia de Transportes MEDIO
TUMBAY ADAN | MARIA JACINTA | 43661797 | D. Leg. 728 DIRii;ggg:f;ﬁgg? = SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA MEDIO
TUMBAY ADAN DALILA 22520722 | D. Leg. 728 EERENCULBE BESAREDLLD Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO

ECONOMICO
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IADED
TUMBAY ADAN RAQUEL 48109994 | CAS NUEVO GEREM‘ CONOI\;S?;ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
TUMBAY GERENCIA DE DESARROLLO - -
SANCHEZ CLEMENTE 22423347 | D. Leg. 728 - CONOMICO Guardiania Camal Municipal MEDIO
CATHERINE GERENCIA DE DESARROLLO Sub Gerencia de Promocién Empresarial y
SN CARMEN FeRREati] | g, SR ZCONOMICO Desarrollo Agropecuario MR
URBINO SU3 GERENCIA DE
BERAUN NATALIA 73063458 | CAS NUEVO ¢ ATRIMOOIO SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO
VANESSA DIRECC'ON DE GESTION DE
URCO FRETEL MARICIELO 72450624 | CAS NUEVO RES:DUOS SOLIDOS SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA MEDIO
USURIAGA REINER SUB GERENCIA DE CONTROL TECNICO DE
Vi ]
‘A\,\DAD 26 CASTRO LIZARDO 47376247 | CASNUEVO | GERENC'A DE TRANSPORTES TRANSPORTE PUBLICO MEDIO
Q ,-'\OP\D Y (@) i
\§¢ \\ VALDEZ MEJIA JEFFERSON 73327017 | CAS NUEVO GEREN '_IA L BESAAROILA SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
& MEMBRD Z10 |} ~CONOMICO
o TP ]S CARLOS DIRECC:ON DE GESTION DE
2 : — . "
b :5‘; 4 /‘ VALDEZ VERDE ANTONIO 8166696 | D. Leg. 728 RES!DUOS SOLIDOS Sub direccion de limpieza publica MEDIO
VAN 407 VALDIVIA GERENCI/\ DE SOSTENIBILIDAD
LY 4227 7 i P i |
29 CHAVEZ JHIES 8607 | CAS NUEVO AMBIENTAL Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO
VALDIVIESO
CASTILLO RODOLFO 45534998 | CAS NUEVO | GERENC'A DE TRANSPORTES GERENCIA DETRANSPORTES MEDIO
VALENTIN GERENCI/\ DE SOSTENIBILIDAD
FRANCISCA 41637 s . 728 i i ME
13\ HuARAUYA 637515 | D.Lleg. 72 AMBIENTAL Sub Gerencia de Parques y Jardines DIO
5 Al VALENTIN GERENCIA DE SOSTENIBILIDAD i 3
RIVERA YOLI 41632645 | D. Leg. 728 AMBIENTAL Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO
D. Leg. GERENZIA DE SECRETARIA
VARA BERROSPI BALTAZAR 22497700 1057 GENERAL GERENCIA MEDIO
634 | VARA CAMARA ESTEBAN 22445600 | D. Leg. 728 LT ey Sub Gerencia de Patrimoni MEDIO
i ADMINIS TRACION Y FINANZAS e i
HAROLD D. Leg. SERENCIA DE . p—_—
VARA ROJAS MICHAEL 41606001 1075 ADMINIS TRACION Y FINANZAS Sub Gerencia de Logistica MEDIO
VARGAS GERENCIA DE DESARROLLO
EXALTO DAVID 80351019 | D. Leg. 728 ECONOMICO MERCADO MAYORISTA SR. DE PUELLES MEDIO
GERENCI/ DE PLANIF Y i : o
VARGAS MATOS ISIDORA 22400590 | D. Leg. 276 CI;RESUPUESTISACION Gerencia de Planificacion y Presupuesto MEDIO
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D. Leg.

Gerencia de Desarrollo Local y Ordenamiento

D 8961
\Q?‘\’: a S:»&RS VARGAS MATOS | GROVER LUIS | 411 8 1057 GDLOT Territorial MEDIO
N “ \”3 VARGAS SIMNER DIRECCION DE GESTION DE
[ =Z( 26 | D. Leg. I I P M
i % 2 phe - f)d SUSANO ANTONI 48149926 Leg. 728 RES'DUOS SOLIDOS SIB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA EDIO
{2\ i, RES
% | <F VEGA MARIA DEL - SIN -
. "YUA % ’ ALVARADO ROSARIO 42476988 REGIMEN (o]el] Oficina de Control Interno MEDIO
641 | VEGA SALAZAR VALENTINA 41753571 | CAS NUEVO GEREN?'?ODN%?JIE?;ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
GEREMNCIADER R
642 | VEGASANCHEZ | TEODORO | 22435502 | D. Leg. 276 BV BERERURSTA Gerencia de Recursos Humanos Gripcide
HUMANOS riesgo
VEGA SOTO LIZ AMPARO |41653864 REéllll\“llEN ocCl Oficina de Control Interno MEDIO
b
VEGA'Y BLANCA GERENCIA DE DESARROLLO g " Grupo de
2240387 A .
ZEVALLOS VICTORIA 3870 | D. Leg. 276 SOCIAL Sub gerencia de Educacidn, Cultura y Deporte flsien
N
W\ Qf;/ VELA BECERRA CINTHYA 46032886 | CAS NUEVO BEREREEVIE BECHICRS ESPECIALISTA DE SST MEDIO
[’UANU £ HUMANOS
VELASQUEZ DIRECCION DE GESTION DE < - T— :
646 CABELLO BETY MARIBEL | 43845718 | D. Leg. 728 RES!DUOS SOLIDOS Sub direccion de limpieza publica MEDIO
VELASQUEZ DIRECCION DE GESTION DE s " 4 :
. ) ; i
CERVANTES VICTOR EFRAIN | 44477192 | D. Leg. 728 RESIDUOS SOLIDOS Sub direccion de limpieza publica MEDIO
VELASQUEZ DIRECCION DE GESTION DE < : G :
HUERTA OSCAR LUIS | 40803956 | D. Leg. 728 RESIDUOS SOLIDOS Sub direccion de limpieza publica MEDIO
VELASQUEZ DIRECCION DE GESTION DE - - —— ;
IGINI 2 « 5
HUERTA HIGINIO 2495500 | D. Leg. 728 RESIDUOS SOLIDOS Sub direccion de limpieza publica MEDIO
VENANCIO DIRECCION DE GESTION DE
22413414 | D. . i i impi i
ROBLES DAVID Leg. 728 RESIDUOS SOLIDOS Sub direccion de limpieza publica MEDIO
VENANCIO RONALD GERENCIA DE SECRETARIA
D. Leg. 27
651 TORRES MAXIMO 45650989 eg. 276 GENERAL SUB GERENCIA DE TRAMITE DOCUMENTARIO MEDIO
VENTURA GERENCIA DE DESARROLLO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Policia
GONZALES LARCO 22425736 | D. Leg. 276 ECONOMICO Municipal MEDIO
VENTURA GERENCIA DE DESARROLLO
R 47033161 | CASN
RIVERA FLO 61 | CAS NUEVO ECONOMICO GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO MEDIO
VENTURA BEKER
ROBLES WILFREDO 47485442 | CAS NUEVO | GERENCIA DE TRANSPORTES GERENCIA DE TRANSPORTES MEDIO

o
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GERENCI/ DE PLANIFICACION Y

VERDE PONCE DELIA 42271700 | D. Leg. 276 PRESUPUESTO Gerencia de Planificacion y Presupuesto MEDIO

VERDE RAMIREZ | DEIVIS PAUL | 70840401 | D. Leg. 728 GERENE?O%%I:IS:(\;{ROLLO Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - Serenazgo MEDIO

\\flfsl(i?\)? CASESEEL::IA 42320781 | D. lLeg. 728 | GERENC'A DE TRANSPORTES SUB GERENCIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL MEDIO

658 VlLJL:ag:VA KELIN 45777004 | D.leg. 728 RERENC ;&EB?SE_I:LMB'UDAD Sub Gerencia de Parques y Jardines MEDIO
T V'LLQE:ES i E(l;}:nl:szl: 46128185 Dl'OLsef‘ Raans SL;ERAET'&AT?;BUT — Gerencia de Administracién Tributaria MEDIO
Qa\:%%%\ VILLAR FLORES NILTON 22462233 Dlt;':_,g Dlﬂiiillgﬁg:fgﬂgg? e Sub direccion de limpieza publica MEDIO
:; 7 SANYFI;LI\}:IIERIA :::‘;3: 22474279 | D. Leg. 728 DIRE&CS?)IL\‘JC?:SOESESSN ok Sub direccion de limpieza publica MEDIO

e 62 V:AOAC:JI:I_CISE WILSON ROY | 73644406 | D. Leg. 728 ADMINIS??!ZECT(‘D:::YDIEINANZAS SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO
R;ﬁﬁf:&éz - A:S:LL& sus | 43911590 | D. Leg. 728 D'R'ig;g': g: SGOELSIECC))ISV o Sub direccion de limpieza publica G:i‘;‘i‘;:e

» \ YNGA RAMOS RUSO 80138804 | D. Leg. 728 Dmiigggg:fgjggg 0E Sub direccion de limpieza publica MEDIO

i‘ g::gﬁ)lg A“:ﬁ':)chﬁcs) 22435419 | D. Leg. 276 | Oficina ce Ejecucion Coactiva Oficina de Ejecucidn Coactiva MEDIO

ZAVALA ROQUE RI\SQIXE)D 22520051 | D. Leg. 276 GERENE‘ZI(;\EI?\JEE;iRETARIA Sub Gerencia ci;eré::rdneulr:::::;csae Informatica - MEDIO

667 :Sm:; CELINA EMMA | 22413479 | D. Leg. 276 GERE“E'SSE:;EURSOS Area de Registro y Escalafén MEDIO
f-{EE\::&LELr?: JULIAN 22403825 | D. Leg. 728 | GERENCIA DE TRANSPORTES Sub gerencia de Transito y Seguridad Vial - Obrero MEDIO

é:::'i': GUIJLLIJ_:zM o 80244968 | D. Leg. 728 DIR?;_?@S g: SGJSTDISIS\I D& Sub direccion de limpieza publica MEDIO

?:\ACBP:EES LUYS MOISES | 76272993 | D. Leg. 728 DIRZ%E:ggg:S;SEg? o SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA / OBRERO MEDIO

:LSIQFEESZ EI::ETSS; 71387805 | D. Leg. 728 DIRERCEZ:ig:gSE SG;E‘:’)ISSN DE Sub direccion de trsztgarr:ge::; : disposicion final - MEDIO
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AL:Q:?EO JOJTJ‘::-;RAN 46572958 | D. Leg. 728 DIR?&S‘ gEgSESGOELSI.I[-)Ig? RE SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA MEDIO
V,E_?)::go JOSE ALVARO (42282735 RElRN:[?gPO REI'ICORPORACION REINCORPORADO MEDIO
igfggg JORGE LUIS 40163698 REI;‘:SSPO GERENC'"';\EAEB?S\S'IAE?IBILIDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
CIERTO ACOSTA | ANGEL WILIAM | 43233675 | D. Leg. 728 GERENCI'.‘\,\I\DAEB?SS;EFIBMDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
LASTRA ACOSTA WILMER 45162123 | D. Leg. 728 GERENCIP::\EAEB?S:IEFBILIDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
é:S‘:’-ll-:g\ZI:I\ LIZBETH OLIVIA | 47981053 | D. Leg. 728 GERENCI';EAEB?SSIEPIBIU R SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
V(ES'I'ETJE:A MARIA LUZ 44766680 | D. Leg. 728 RERERICL ‘;;EAEB?'?;::LNIBIUDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
::?g{é{g YESSI 74372802 | D. Leg. 728 GERENCIJ';:AEBTSS;TLNIB'UDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
wawosoonn | vicronnuso |z | TRcHrO| GHN ADECRAGOUS | SUSGIREICHOE ROMOCENEPEATALY | ey
681 nggfp?gs ALEX GLICERIO | 41853636 REIRN):ggPO GERENCIA DE TRANSPORTES SU GERENCIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL MEDIO
SI(\::I%SEQO DELSY 22510066 REI:ESSPO GEREN“AS%ECF:LSARROLLO SUB GERENCIA DE DEMUNA MEDIO
\'\5 ?S%IIJI::\;C[)J PERCY 76639032 | D. Leg. 728 ADMINIS(;E:\IEZITSI?YDIEINANZAS SUB GERENCIA DE PATRIMONIO - MAESTRANZA MEDIO
Y il I e e Ml W
SANCHEZ-
H;%Eilggl\, AMANDA 76169813 DlDI.5e7g ADMINISL'?'f{RAiTC():II\?YDIEINANZAS GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS MEDIO
fgﬁg:{;% KATIA JIMENA | 72103900 Du;.se?g GERENCI!;:AEBISE;:EFIBILIDAD SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL MEDIO
E;:Iug? CARLOS FREDY | 10700299 | D. Leg. 728 ADMINISG['ER[:\IEITOC:\TYD:INANZAS SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO
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“;gﬁfg‘: GREGORIA | 42032187 | D. Leg. 728 GERENC"'L;EB?SSI‘T'B'”DAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
Ll FLIDA |22520200 | D. Leg. 728 | CERENCY BE SORTENIBILIDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
. Eneern | 41227883 | . Leg 728 | CERENCIA DESOTENIBILIDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
REESnTnEuB;:spé) HERCILIA | 20654654 | D. Leg. 728 | CERENC! BESESTENIBILIDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
iy NILTON  |22436668 | D. Leg. 728 GERENC":EAEB?SSEP'B'“DAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
s e MIRIAM 44560004 | D. Leg. 728 | CERCNC! BE SONTENIBILIDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
iy EUSTAQUIA | 41948569 | D. Leg, 728 | CERENC! B BB TENIBILIDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
oy ANGELA | 22479003 | D. Leg. 728 | CTRo ") P SOSTENIBILIDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
MAIZROSALES |  MIRIAM  [44590620 | D. Leg. 728 GEREN??O?“EO?\EF:‘;ROLLO MERCADO MAYORISTA SR. DE PUELLES MEDIO
R:Lc;i:c’ TERESA  |40828653 | D. Leg. 728 GERENC}’:\EAEBTSSIEF'B'”DAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
’UAngSRO FLOR SARITA | 42831345 | D. Leg. 728 GERENC"LEAEB?SSTTEF'B'“DAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
':?:;f: JHON (43662884 | D. Leg. 728 | CERENCY D SOSTENIBILIDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
MOLINACANO |  BERTILA  [80152245 | D. Leg. 728 GERENC"::“EB?EOSTTIELN'B'L'DAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
ES‘;‘;‘:X;TI\? JHAN 75867020 | D. Leg. 728 GERENC":\EAEB?SSIAE?'B'“DAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
05, | ]y | OPECOMDESSTONOE | RORCN o UMV OEFOS |
BASILIO ZUNIGA | NILDANOLDA | 42060503 | D. Leg 728 | OF o B B0 ENIBILIDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
R:EiLAO ANGELA 22479003 | D. Leg. 728 GERENC"':\EAEB?S:TTE:"B'L'DAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
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SALAS RUIZ FE:;ZX;% o |70070619 Dl' (;Sef' — ;iii'?g:\ff;l“ Anzas | SUB GERENCIA DE LOGISTICA - AREA ALMACEN MEDIO
CASTRO 10SELUIS | 0105676 | D-Le8 | DIRECCIONDEGESTIONDE | SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y DISPOSICION | Grupo de
BERNAL 1057 RESIDUOS SOLIDOS FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS - SEGREGACION riesgo
oo YASMEL | 71578636 | D. Leg. 728 GERENC";&EB’?S;TTEE“B'“DAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO

ORTIZNIETO | ELENALIZETH |41819462 Dl' OL:;" ocl ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL MEDIO
o::)z:'n;o - n i Dl. c;.:?g. et SUB GERENCIA DE supg::;\s;om YUQUIDACIONDE |~
osg:::o o —— nl. OLSe?g. o SUB GERENCIA DE sup;g:f;om YUQUIDACIONDE | -~

)ﬂ NIETO TUMBAY | YUNIOR YONEL | 71654957 | D. Leg. 728 D'Ri‘é’!gz g: f;f‘l;'g:' e SUB GERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA MEDIO
NIETOALCEDO | MAGNO | 40992357 | D. Leg. 728 D'REI::EE'Ig: gSE 565328? v SUB GERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA MEDIO

o L HECTOR | 22498548 | D.leg.728 | S";':"ZECTSI'\’I‘YD; S SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO

D&'ﬁ[": FRANCKLIN | 46395569 | D. Leg. 728 DIR[:—,:(;:EI: gSE SG;STD'SSN = SUB GERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA MEDIO
ST (R e a—— DlRERcE(;gﬁ gSE Sc;cfislTolglsu DE | SUB DIRECCION DE TR:\ILAATIENTO YDISPOCISION |~

DEthE“I:PO %%?gcf 10434138 | D. Leg. 728 GDLOT SUB GERENCIA DE EJECUCION DE PROYECTOS MEDIO

ciJH:L\éEoZN s— 431647966 —— DIRiCEg;gE ([))SE ;S(JESESISV DE | SUB DIRECCION DE TR;LAAI\SIENTO YDISPOCISION |

B E::X:;o I;?CI;IINIT:E:\I(S S (A mm;cE;g: 855 fgf‘gg? DE | SUB DIRECCION DE TRIF\ILAAI\CIENTO YDISPOCISION |

MATOS RIVERA | MELIK FRANCIS | 46283611 | 16 | OFRFCR DR SUB GERENCIA DE TRIBUTACION MEDIO
TUCTO CHAUPIS | DALILA NOMEY | 46661246 Dl'OLSEYg' ADMINIS?EiiTC():II\IAT[I:EBUT - SUB GERENCIA DE TRIBUTACION MEDIO
F;;“gis KATYLUZ | 77090358 Dl‘(;:f‘ ADMINIS?;RAE:TSII\IATII}REBUT = SUB GERENCIA DE RECAUDACIONES MEDIO
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2\ TAPIA CRISTIAN D. Leg. (;ERENCIA DE
AP ZEVALLOS OMAR i 1057 ADMINISTRACION TRIBUTARIA AUR/GERENCIA BE RECALURACIONES SARRID
1} =
/41 MARQUEZ EFRAIN D. Leg. JERENCIA DE
/" cHAUCAS ROBERTO 23l 1057 ADMINIS TRACION TRIBUTARIA SR BEEEREICIE e SR Sl AR
GUERRA DILMER (:ERENCIA DE
e MEDARDO 22423280 | D. Leg. 276 ADMINISTRACION Y FINANZAS SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO
\ERENCIA DE
RIVERA LOPEZ | SALLY MARIELA | 46641742 | CAS NUEVO ADNINISTRACION Y EINANTAS SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO
GAMARRA SERENCIA DE
CASTRILLON YASMIN 10051597 | CAS NUEVO SOMINISTRACION ¥ FINARGAS SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO
ESPINOZA D. Leg. (ERENCIA DE
LUQUILLAS TONY PAVEL | 46200570 1057 ADMINISTRACION Y FINANZAS SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO
DIAZ ALEJO RUSSER LINCOL | 76767845 | CAS NUEVO SaRbEMiy HE SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO
ADMINIS TRACION Y FINANZAS
RODRIGUEZ GERENCIA DE
JUSTO LAVADO NBE 45503051 | D. Leg. 728 ADMINISTRACION Y EINANZAS SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO
I?:IIR(I)CIJ\‘IEi JOEL 71688953 | CAS NUEVO GDLOT S.G SUPERVISION Y LIQUIDACION DE OBRAS MEDIO
MARTEL D. Leg.
HUATUCD ANDRES 41517493 1057 GDLOT S.G SUPERVISION Y LIQUIDACION DE OBRAS MEDIO
LEANDRO
pinmio KENIO EUDER | 47064105 | CAS NUEVO GDLOT S.G SUPERVISION Y LIQUIDACION DE OBRAS MEDIO
QUINONES ALFREDO
NOATIAS CARLES 76464333 | CAS NUEVO GDLOT S.G SUPERVISION Y LIQUIDACION DE OBRAS MEDIO
APOLINARIO
5l EDY MARCEINA | 76418225 | CAS NUEVO GDLOT S.G SUPERVISION Y LIQUIDACION DE OBRAS MEDIO
CLAUDIO D. Leg.
EVEN | 7 ) PERVI
CHALDIS JOEPHP ST 3657081 053 GDLOT S G”SU VISION Y LIQUIDACION DE OBRAS MEDIO
DOMINGUEZ REINCORPO | GERENCI/. DE PLANIFICACION Y
o MARCO EDGAR | 41839615 RADO PRESUPUESTO MEDIO
HUANUCO GERENCIA DE PLANIFICACION Y
s LORENZO 22429229 | D. Leg. 276 PRESUPUESTO MEDIO
D. Leg. PROCURADURIA PUBLICA
CELIS ANDRES IRIS ANDREA | 71784786 - SONIGIBAL MEDIO
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FRETEL HUAYTA JHONATAN 47787024 | CAS NUEVO ADMINISI-;ER:ETC(J::;!AYD:INANZAS MEDIO

. \ Rog:;{il:ﬂ AL:;(;L%‘;O SRR D1IOL5€7g. ADMINISt':'ER:.E:TC(J::\IAYDIEINANZAS MIERID

‘ } OCHCC):SZE R TOMAS ELIAS | 21793926 Dl'ol':?' ADMINIS(;ER:ECTC(J:II:YD:INANZAS Sub Gerencia de Logistica MEDIO

Lg’;gﬁ YANINE EVELYN | 47450875 01. ;:73' — ;i’:\?grf; — Sub Gerencia de Logistica MEDIO

743 Rgﬁ:ﬁ;ﬁiz MIJAIL VICTOR | 72125634 Dl' OL:E' p— 33?8'»?35 A— Sub Gerencia de Logistica MEDIO
Sﬁgﬁ?&:o’ Racéﬁl:reclzjlgz g\m? AARRERE DicmLsef ' ADMINISl jrl;iEcT;x YDFElNANZAs SHivBHrandE s Logistics RIRH
:5:-’ é«?’ o795 RE%?&EC?E’ 5 | DANIELJUAN 43211365 | CASNUEVO | le:'ERAEcTc()::\?vD;N — Sub Gerencia de Logistica MEDIO
ﬁ\%&“\) ;4% TXIIT:R?('JA :;:Jillg‘: 46023907 | CAS NUEVO ADMIN IS(?E:E:TSL? YDIEIN ANZAS Sub Gerencia de Logistica MEDIO
747 I::ICIESL IVAN CRUZ 73113455 | CAS NUEVO ADMINIS(;E:.ETC(J:L?YD:INANZAS Sub Gerencia de Logistica MEDIO

748 | CRUZ COTRINA :L‘I\Bi;(')l's(,) 43077862 | CAS NUEVO ADMINIS:';J'ER':\E:TCSI'\? YDIEIN ANZAS Sub Gerencia de Logistica MEDIO

. s A e e Sub Gerencia de Contabilidad MEDIO

A;:B&IT;(())Z KEVIN CLIDER | 47635224 | CAS NUEVO ADM!N!S?;:ETC():II\?YDIEINANZAS Sub Gerencia de Contabilidad MEDIO

S?LF\‘IBEgggE LIZ KATHERINE | 47022860 | CAS NUEVO GERENCI"\A“DAEBTSS_ITEFINL'DAD Gerencia de Sostenibilidad Ambiental MEDIO

anrli(;g;l;l ALFREDO 46162803 | CAS NUEVO GERENC"':EAEB?S;::PlBlL‘DAD Gerencia de Sostenibilidad Ambiental MEDIO

AL\[‘:S:DO ELIZABETH 23007419 | CAS NUEVO GERENC“ZI:“EB?ESIEFIB'LIDAD Gerencia de Sostenibilidad Ambiental MEDIO

MC;{QETA ESTEFANI JULIA | 78288591 | CAS NUEVO GERENC'&:AEBISS:I:F B2 Gerencia de Sostenibilidad Ambiental MEDIO

ROBLES MEZA ALE;\T\:EDI;? o 72814175 | CAS NUEVO GERENSS“?E:: SEURSOS Secretaria Tecnica PAD MEDIO

Jr. General Prado N° 750. Huanuco - Peru
rrhh.gob.pe - www.munihuanuco.gob.pe
Teléfono: (062) 513340



&

URida y resmate N

Plan de Vigilancia Prevencion y Control de la COVID-19.

MELGAR JONATHAN GERENCIA DE DESARROLLO
SEIOAT s 44594200 | CAS NUEVO Pt S.G. DE REGISTRO CIVIL MEDIO
CLAUDIO GERENCIA DE DESARROLLO
VALENZUELA | JOSE ANTONIO | 44901849 | CAS NUEVO e 5.G. DE REGISTRO CIVIL MEDIO
GOMEZ
FCEMTE CLARIT CLARIZA | 45938555 | CAS NUEVO | GERENCIA DE TRANSPORTES MEDIO
CASPT gzhgm TANIA 47954713 | CAS NUEVO | GERENC'A DE TRANSPORTES MEDIO
CRESPO SUB GERENCIA DE CONTROL TECNICO DE
bl SERGIO IVAN | 46272264 | CAS NUEVO | GERENC!A DE TRANSPORTES s ncaley MEDIO
761 R?I:::C?LZJ?Z SUSI ANTONIA | 44044879 | CAS NUEVO | GERENC!A DE TRANSPORTES | SUB GERENCIA DE TRAMSITO Y SEGURIDAD VIAL MEDIO
FIGUEROA \
DR Cagrera DAVIS 46445932 | CAS NUEVO | GERENCIA DE TRANSPORTES | SUB GERENCIA DE TRAMSITO Y SEGURIDAD VIAL MEDIO
\Z
b =W LOMBARDY YESSENIA .
163 ! e EMPERATRIz | 72210359 | CAS NUEVO | GERENCIA DE TRANSPORTES |  SUB GERENCIA DE TRAMSITO Y SEGURIDAD VIAL MEDIO
g’ * HUACHACA JAQUELIN
e nasion 43957025 | CAS NUEVO | GERENC!A DE TRANSPORTES | SUB GERENCIA DE TRAMSITO Y SEGURIDAD VIAL MEDIO
TOLEDO
765 e v YOYA MAELA | 44880620 | CAS NUEVO | GERENC!A DE TRANSPORTES | SUB GERENCIA DE TRAMSITO Y SEGURIDAD VIAL MEDIO
ANGELICA .
ROJAS BRAVO MARINETH | 70206148 | CAS NUEVO | GERENCIA DE TRANSPORTES | SUB GERENCIA DE TRAMSITO Y SEGURIDAD VIAL MEDIO
AY=
: J?ﬁ) AGUI ESTEBAN FIDEL 40245299 | CAS NUEVO | GERENC'A DE TRANSPORTES | SUB GERENCIA DE TRAMSITO Y SEGURIDAD VIAL MEDIO
o L"-
/ CARDENAS RUBEN
& ety Ryt 71276072 | CAS NUEVO | GERENCIA DE TRANSPORTES | SUB GERENCIA DE TRAMSITO Y SEGURIDAD VIAL MEDIO
769 | JARA ANDRES " Si:';& A | 42932037 | CASNUEVO | GERENCIA DE TRANSPORTES | SUB GERENCIA DE TRAMSITO Y SEGURIDAD VIAL MEDIO
770 | DAVILA PAUCAR | TANIA PATRICIA | 72105549 | CAS NUEVO | GERENC!A DE TRANSPORTES | SUB GERENCIA DE TRAMSITO Y SEGURIDAD VIAL MEDIO
TT';'S;Efg MARIA DIANA | 43964544 | CAS NUEVO | GERENCIA DE TRANSPORTES | SUB GERENCIA DE TRAMSITO Y SEGURIDAD VIAL MEDIO
VALE;?";‘:MA LESLY 48333831 | CAS NUEVO GERENCIA MUNICIPAL MEDIO
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BENIGNO ARTHUR GERENMCIA DE RECURSOS ;
Q‘\\'\) ‘Eg,b FRETEL AHILTON 47753546 | CAS NUEVO HUMANOS Gerencia de Recursos Humanos MEDIO
O, @@ O\ SILVA JOSEPH GEREMCIA DE RECURSOS
~ (.}’_‘ N . - 7 R
é Sk 2, h GAMARRA ADREYJHU 73354267 | CAS NUEVO HUMANOS Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos MEDIO
s/~ F REICIA DE RECURSOS
W\ q%ﬁ v LUIS CARLOS | 43138688 | CAS NUEVO & o Area de Remuneracion y Pensiones MEDIO
m o4 HIDALGO HUMANOS
= ALCEDO GEREICIA DE RECURSOS :
UIS EDUARD 471 VO R Pensi
776 QUIJANO L [0] 25261 | CAS NUE HUMANOS Area de Remuneracion y Pensiones MEDIO
CALDAS 40185905 GEREI\CIA DE RECURSOS . s
777 SAAVEDRA PATRICIA 1 D. Leg. 276 HUMANOS Area de Remuneracion y Pensiones MEDIO
GEREMCIA DE RECURSOS :
OAD p&s GINES KAQUI MILUSKA 42258458 | CAS NUEVO HUMANOS Area de registro y escalafon MEDIO
QYoM A I
2(:; :‘;3“‘? x % H?Jlif\l;:gu GREGORIA 47311637 | CAS NUEVO WERE EIS'\?E: SSURSOS Area de registro y escalafon MEDIO
=1 AR
=\ Y= ESTEBAN PEDRO SIN GERENCIA DE RECURSOS
%, .
2 ;J > %1 TOLEDO MARGARITO 22494330 REGIMEN HUMANOS Area de registro y escalafon MEDIO
VANVEZ MONTERO PETER GERENC |A DE DESARROLLO
4 :
81 ANDRES GREGORIO 72107741 | CAS NUEVO SOCIAL OMAPED MEDIO
MARTEL RUSEL GERENCIA DE DESARROLLO
VILLANUEVA ALEJANDRO ARRIBEIR | RS RUEVD SOCIAL BIERIR
PONCE KAROL GERENCIA DE DESARROLLO
73568066 | CAS N
MORALES MARGOT RIRLENH SOCIAL WEG
AGUIRRE D. Leg. GERENCIA DE DESARROLLO
T |45877 EA
MORALES KAREN LIZE 5877732 1057 SOCIAL AREA DE CENTROS CENTROS POBLADOS MEDIO
PALOMINO SHIRLEY GEREN( IA DE DESARROLLO
FALCON ELIZABETH 71597789 | CAS NUEVO SOCIAL AREA DE CENTROS CENTROS POBLADOS MEDIO
FIGUEREDO JANET D. Leg. GERENCIA DE DESARROLLO : C
4
786 ATAHUAMAN SOLEDAD 4572313 1057 SOCIAL Sub gerencia de Educacion, Cultura y Deporte MEDIO
ERENCI
787 | ALCEDO MEJIA | KATY FIORELA |46206158 | CAS NUEVO # : AIRERISREININ ASESORIA LEGAL DE LA GDE MEDIO
CCONOMICO
DAD p SHEYLA D. Leg.
?3,\ a . Leg \cifia de Bl 5 . - : - .
Qq %S ﬁé NIEVES BRAVO S 2514918 i Oficina ce Ejecucion Coactiva Oficina de Ejecucién Coactiva MEDIO
(o = § SORIA YORKGINIO
5[ e 55 . 2 ’ 1 .
20 T }'%h} RODRIGUEZ ALBERTO 46501662 | CAS NUEVO | Oficina de Ejecucién Coactiva Oficina de Ejecucién Coactiva MEDIO
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790 Qg;z::::gA MELINA KATYA | 46925567 Dl-OLSE'/%. GERE;\K}:_?R?BEIQE‘ESORIA ASESORIA JURIDICA MEDIO

FANO ROJAS YESSENIA 45524490 | CAS NUEVO GERENCIQE?JE:EA(I:_RETARIA Secretaria General MEDIO

LOPEZ CAMPOS LUIS ANGEL 22516141 | CAS NUEVO GEREN‘:IQE?QEE;E&RETARIA SUB GERENCIA DE TRAMITE DOCUMENTARIO MEDIO

VILE:)I\JI?JSEVA HEl\JlﬂEOILSON 71245083 Dlol.:?g GEREN:IGAE?“i:EAiRETARIA SUB GERENCIA DE COMUNICACION E INFORMATICA MEDIO

SIU MENDOZA | EMILIA NICOLE | 72720234 | CAS NUEVO GERENCIQE?\E;EA(ERETARIA SUB GERENCIA DE COMUNICACION E INFORMATICA MEDIO

ROJAS CHAVEZ | ASTRID HEIDI | 76259525 | CAS NUEVO GERENCIgEii:iiRETARIA SUB GERENCIA DE COMUNICACION E INFORMATICA MEDIO

Julian Alberto | 41168821 | D. leg. 728 DlRiCE(;Ia(E))?J(JDSESGOELSIECO):I aE sub direccion de limpieza publica MEDIO

Aldo 42356690 | D.leg. 728 Dlaii(;;gzggffgjgg:‘ DE sub direccion de limpieza publica MEDIO

HERMITANO JESUS 47258277 | D.leg. 728 DIRER(;;gﬁgsESGcfSESSN o sub direccion de limpieza publica MEDIO

L?)L;TEL(;‘JO JUAN SMITT | 42983024 | D. leg. 728 DIRI:;&C;I(SS SSE chfliEg? BE sub direccion de limpieza publica MEDIO

sv::\gsoc O!a‘ | MORI MORI ELIAS SAUL | 41714441 | D.leg. 728 Z::E}EEE%{{{E’}E{ ZE sub direccion de limpieza publica MEDIO
;2)9 & ;_: 5 MOSCOSO INGA | MELVIN DEIVIS | 46359237 | D. leg. 728 RES‘IDUOS SOLIDOS sub direccion de limpieza publica MEDIO
n = ;faf;AN gyy ES::;:I; ISACC ELIFELET | 76326341 | D. leg. 728 Dmiig;gﬁg:g;&gg:l B sub direccion de limpieza publica MEDIO
803 Ai(():fé)'l'sET(iUI LUIS MIGUEL | 42664709 | D. leg. 728 D'Ri(:;l[g:j (I;)SE SG ;jggls\l O sub direccion de limpieza publica MEDIO

804 Bﬁ;gﬁ? LUIS BENITO |42528503 | D. leg. 728 DIR%%Z:%ES:SG(ESES? e sub direccion de limpieza publica MEDIO

J;C\::E\) SANDRO 22045287 | D.leg. 728 DIRI;?;!IEE gsE f C:Eligg? PR sub direccion de limpieza publica MEDIO

h::%{}:gz LUICIN JAVIER |48664387 | D.leg. 728 DlRiiillng:chff.Eg? = sub direccion de limpieza publica MEDIO
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’ '-E*UMBAY ADAN SARA 45406492 | D.leg. 728 DIRii?gﬁg:fgjggsN BE sub direccion de limpieza publica MEDIO

7 NII:?SRAEISES ADLER 22516502 | D.leg. 728 D]Riiggﬁggfcfjggg be sub direccion de limpieza publica MEDIO

ORE ATENCIA DAVID 22461655 | D.leg. 728 DlRZiillgzg:fgjgg? tk sub direccion de limpieza publica MEDIO

ALfli::\DO BETY 41666842 | D.leg. 728 DIRZ(;(!:S"(;:C?:SG(ESEKCD)SN gk sub direccion de limpieza publica MEDIO

\ Ecsl;::::())zzA MIGUEL ANGEL | 44140470 | D. leg. 728 D'Riig'gﬁg:f;jgg? e sub direccion de limpieza publica MEDIO

% ) E:;:ggi CARLOS JHOSEP | 44062343 | D. leg. 728 DIRE'gS::gﬁg:SG;ng? Bk sub direccion de limpieza publica MEDIO

/ASCA MAUTINO | GINA LIZBETH |46279468 | D. leg. 728 Dmiiitgﬁg:f;&gg? o sub direccion de limpieza publica MEDIO

B::S:;ERT: NINA FIDELA | 42144225 | D.leg. 728 DIR%Z?SES;:;SES? it sub direccion de limpieza publica MEDIO

= 1:: YDE?EEE'E' 0 RAYZZA 73638925 | D. leg. 728 ::EEEEE OZSE 5: {é:o:%: Z: sub direccion de limpieza publica MEDIO
ﬁ é}.;e;ca- Y ﬁ\(\\ R yiindl ROY HORACIO | 76787686 | D. leg. 728 Bl Aoun sub direccion de limpieza publica MEDIO
% 3 5 ‘fJ;/ G(;Tf::f v&;ﬁggn 74882736 | D.leg. 728 DIRER(;‘ECEthL\IJg:SG(fSIT)Ig? "k sub direccion de limpieza publica MEDIO
f_‘i’i”_ 1 JULCA ASCA MONICA ANELI | 76150843 | D. leg. 728 Dmiiggﬁg:f;ﬁgg? o sub direccion de limpieza publica MEDIO
819 | LUNA ROMERO MARI CIELO | 71957302 | D.leg. 728 DIRERCECSBEC[))SESG(;ESEE)): ok sub direccion de limpieza publica MEDIO

PII\II\IJILIIE?\J?EL EVA SILVA 41247476 | D.leg. 728 Dmiigllgl: g: SG ;aggs o sub direccion de limpieza publica MEDIO

L]\ REYNA RIVERA Apgfm':u o | 44057068 | D.leg. 728 o 'Ri‘ggﬁ gSE SGOELSITD'S'S“ o sub direccion de limpieza publica MEDIO

% i?}j V:fg:“:N FLOR MARIA | 43720979 | D. leg. 728 DlRiig:gE gSE SG Cfliggls\l - sub direccion de limpieza publica MEDIO

4 'ﬁ'}":gf ROSS YESSENIA | 46427561 | D. leg. 728 D'Ri‘égﬁ 8: 56(5328? - sub direccion de limpieza publica MEDIO
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SAI(':VRTEOR CARLOS 7526305 .leg. 728 DIRi(;E gﬁ c?: SG ;3-282 o sub direccion de limpieza publica MEDIO
|| URETA VEGA mﬁ:‘:ag 42144225 | D. leg. 728 DIRE%Z%S:%SES? s sub direccion de limpieza publica MEDIO
Eﬂgiggs SILVIA 22503134 leg. 728 DIRiiEgﬁgg;fSEg? hi sub direccion de limpieza publica MEDIO
2 | wown | womss| nawgms | USSR COIONE | SRS I A | iy
Shoes | om0 .7 | OPECCONDEGETIONDE | reone i) doosn 40 |
pmmaren | eonouwon 15673 0.k 728 | O OUOESESIONDE | s e e tament depodcn 158 | e
catosna | DRI | asan] g s | DRETOVECTNE | i dvonanhs M llE |
0 || o [ 0120 | OPECONBECETONDS | b eon iy dpoin D% |
AUt | wnsneoo |z | g 720 | O ONDECESIONE |5 detemii) dspion 0 | g
AR T il =5 B
oAt | om0 |sasra e 7n | DPECCONDEGETONGE | siicn e reamene sposton O | e
nors | e[ raesn .ty 1 | PPIONOESITONDE | i ieeion e vt Skpoton T | e
Al e el = I
OATECh || s 01 25 | DPECCOUDECESTONDE | i e tsominioy depein 0% | v
CONDEID | aawcun | 50] .y 12 | PPOCCONDEGIONTE | i drcon devominiy depocn WTE |
CHETNO | esus wones [ 607567 .k 728 | OPIONOE SSTONDE | b iscon ettt kbt T | g
n | o Jms| i | e | Wi T |y,
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DIRECCION DE GESTION DE sub direccion de tratamiento y disposicion final DE

APRARIATER kBN AR | BNp A RESIDUQS SOLIDOS RESIDUOS SOLIDOS - SEGREGACION i
AT\ DIRECCION DE GESTION DE sub direccion de tratamiento y disposicion final DE
- N i i DIO
I PEEERGALDAS e SRIEERIC (REH RESIDUOS SOLIDOS RESIDUOS SOLIDOS - SEGREGACION e
/) DIRECCION DE GESTION DE sub direccion de tratamiento y disposicion final DE
D. :
SELERaaE EEIVIER i [fg. 728 RESIDUOS SOLIDOS RESIDUOS SOLIDOS - SEGREGACION TRt
DIRECC!ON DE GESTION DE sub direccion de tratamiento y disposicion final DE
SRS RRLERC MR i R e RES!DUOS SOLIDOS RESIDUOQOS SOLIDOS - SEGREGACION MR
DIRECCION DE GESTION DE sub direccion de tratamiento y disposicion final DE
. leg. |
845 | IPARDOIARRA WILDER SRaarslal | Whieg, b2k RESIDUOS SOLIDOS RESIDUOS SOLIDOS - SEGREGACION DS
PARDO DIRECCION DE GESTION DE sub direccion de tratamiento y disposicion final DE
NAZARIO ALESANEER 10531 D.keg. T8 RESIDUQS SOLIDOS RESIDUOS SOLIDOS - SEGREGACION MEDID
\ GERENCIA DE DESARROLLO -
APAC ESPINOZA | JESUS RENSSO | 40097903 | D. leg. 728 ECONOMICO Camal municipal MEDIO
GOMEZ ANDRES GERENCIA DE DESARROLLO =
DOMINGO ANTONIO 73599048 | D. leg. 728 ECONOMICO Camal municipal MEDIO
BENITES GERENCIA DE DESARROLLO
2 . leg. ici
PACAYA KANGLU 48332369 | D.leg. 728 ECONOMICO Camal municipal MEDIO
FERNANDEZ WIGBERTO GERENCIA DE DESARROLLO -
850 SOUZA ROMULO 22511408 | D.leg. 728 £CONOMICO Camal municipal MEDIO
\DAD ESPINOZA HOSE 71550784 | D. leg. GERENCIA DE DESARROLLO o
(§§\9” DELGADO JHOSEP 8 leg. 728 ECONOMICO Camal municipal MEDIO
=& 2 MAZA GERENCIA DE DESARROLLO
2|« ) R
wi UEL D.leg. 72 C | |
% po) ESPINOZA LUIS MIG eg. 728 FCONOMICO amal municipa MEDIO
2 oy
s ‘f{s% NAZARIO ROSAS JAIME MEDIO
2 GAYOSO EDGAR GERENCIA DE DESARROLLO
16079 | D.leg. 72 i R.DEP
854 MELGAREJO HUMBERTO 225 eg. 728 “CONOMICO MERCADO MAYORISTA S E PUELLES MEDIO
GAYOSO GERENCIA DE DESARROLLO
s 2 M AY :
855 MELGAREJO JESUS MANUEL | 42019176 | D. leg. 728 ECONOMICO ERCADO MAYORISTA SR. DE PUELLES MEDIO
NCI
DAVID VARGAS EXALTO D. leg. 728 SRRENCIADERESSRROLLO MERCADO MAYORISTA SR. DE PUELLES MEDIO
ECONOMICO
v SANTIAGO GERENCIA DE DESARROLLO
7 \l OJAS CHARRE FREDDY 70680143 | D. leg. 728 ECONOMICO MERCADO MAYORISTA SR. DE PUELLES MEDIO
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POLINO'SIXTO | NIFLEIN CACEL | 40278634 | D.leg. 728 | o 0% DESARROLLO MERCADO MAYORISTA SR. DE PUELLES MEDIO

CFL:;I;:ANR ISRAEL 43000894 | D.leg. 728 GEREN%LAO?::O[;;'SCA;ROLLO MERCADO MAYORISTA SR. DE PUELLES MEDIO

O o | CESTAY | 47667334 | Duleg 1057 GDLOT SUB GERENCIA DE EJECUCION DE PROYECTOS MEDIO

SULLeano | DANNY DANIEL | 47668702 | D.leg 1057 GDLOT SUB GERENCIA DE EJECUCION DE PROYECTOS MEDIO

goz [ ALCHUAMA | EvASILvA (47815476 | CAS NUEVO GbLoT SUB GERENCIA DE EJECUCION DE PROYECTOS MEDIO

' A MO | DIEGO MARTIN | 47166778 | CAS NUEVO GDLOT SUB GERENCIA DE EJECUCION DE PROYECTOS MEDIO
%N HUERTAS

El waceoa WALTER | 22427509 | CAS NUEVO GDLOT SUB GERENCIA DE EJECUCION DE PROYECTOS MEDIO

it ROBERTO D. leg, 728 GDLOT SUB GERENCIA DE EJECUCION DE PROYECTOS MEDIO
PALOMINO

g KATTY | 74853409 | D.leg. 728 | CEec) PEBOSTENIBILIDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO

AN e i T Ml | - NENELAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO

;\}\]SA:I:&?:'A KELA  |41974402 | D. leg 728 | CERENCI/ DESOSTENIBILIDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO

g/ Lara QuISPE noue, | 46834578 | D.leg 728 | CERENCI’ DE SOSTENIBILIOAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO

s DARIS | 77679343 | D.leg. 728 | CENeC PESOSTENIBILIDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO

i MARILU  |40872019 | D.leg. 728 | CERENCY) DE SOSTENIBILIDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO

o | FLORSARITA | 42831345 | D.leg, 728 | CERENCY D SOSTENIBILIDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO

e YENY | 74254655 | D.leg. 728 | CCNo" D SOSTENIBILIDAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
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F[iﬁpéif‘ KATIA MARILU | 22520949 | D. leg. 728 GERENC";EAEB?ESTTi[' Al SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
ff:f;ggs MARY CRUZ | 71490836 | D. leg. 728 GERENC'"‘;&EB?S;IE?'B‘“DAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
szt\;c:n SILVIA KARINA | 73222353 | D. leg, 728 | SERENC! ';;EB?SSTTEF'B'“DAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
RIVERA LASTRA | SOFONIAS | 78549697 | D. leg. 728 GERENC";‘:AEB?STT;?'B'L'DAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
cFO?JB[I):go FLOR DE MARIA | 46105729 | D. leg. 728 GERENC"’}\EAEB?S;I;LN'B""DAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
ngc'::;:qNo EBQT“L'\E'LO 71540960 | D. leg. 728 GERENC"_LEAEB?E:TTE:"B'“DAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
Ei?g;:ﬂ EMEGIDIO | 42930542 | D. leg. 728 GERENC"Z\EAEB?E’;I;?'B'“DAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
;ﬁ:gizg; x:;rgc“)”NAHNv 46708036 | D. leg. 728 GERENC"':;&EBTSSI‘E?'B'L'DAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
R:ITVCEBR:O TERESA 408232865 D. leg. 728 GERENC"’A:AEB?S;TTEF'B'”DAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
Egg':'g; HILDE MARIBEL | 42638343 | D. leg. 728 GERENC"LE:;E;{&["'B'”DAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
CIERTO ACOSTA | ADONIAS ELIAN | 71917161 | D. leg. 728 GERENC"’L&EBISE:TT:LN'B'“DAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
';gfg : HOOBER | 77073441 | D.leg. 728 GERENC'*L&EB?E’:::LN'B'“DAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
ngt:ié?‘ A | JOSUEJOEL |77693176 | D.leg. 728 GERENC"’leB?SsTTE:"B'L'DAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
Azi\gr:?o R?JT:IEVLI;JO 74978492 | D. leg. 728 GERENC":;EB?S:TTAELNIB'”DAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
CADILLO JAVIER | STALIN SKINER | 71539276 | D. leg. 728 | SERENC L;EB?;):I::' ilsiae SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
JAIMES MAIZ WILLIAM | 41028969 | D. leg. 728 GERENC":&EB?E:TTE:"B'“DAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO
ngkﬁ?éi " EUGENIA | 44366476 | D. leg. 728 GERENC"\AEAEBfE;;Er'B'”DAD SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES MEDIO

Jr. General Prado N° 750. Huanuco - Per(
rrhh.gob.pe - www.munihuanuco.gob.pe
Teléfono: (062) 513340




&

URidn y reanale \__ 7

Plan de Vigilancia Prevencion y Control de la COVID-19.

CESPEDES GEDEON
7 DLOT SUB GERENCIA DE CATASTR ANO MEDI
2 EABIAN ATy 6878529 | CAS NUEVO GDLO C CATASTRO Y CONTROL URB EDIO
21\ GASPAR
ﬁg .-/\ PTEUERE TATIANA 72351076 | CAS NUEVO GDLOT SUB GERENCIA DE CATASTRO Y CONTROL URBANO MEDIO
ol
~ [ 2
S "1/CHAVEZ ROQUE | JORGE AURELIO | 47698713 | CAS NUEVO GDLOT SUB GERENCIA DE CATASTRO Y CONTROL URBANO MEDIO
rd
IcO SALAZAR
EUSTER LIZETH KATERIN | 47414733 | CAS NUEVO GDLOT SUB GERENCIA DE CATASTRO Y CONTROL URBANO MEDIO
895 | ORTEGA FLORES A:ﬁgﬁo 41772499 | CAS NUEVO GDLOT SUB GERENCIA DE CATASTRO Y CONTROL URBANO MEDIO
BAO ATENCIO MELVI IRIS | 40652745 | CAS NUEVO GDLOT SUB GERENCIA DE CATASTRO Y CONTROL URBANO MEDIO
N DIEGO DIRECCION DE GESTION DE
N
\ YALICO LEO ERARCISEG 71874024 | CAS NUEVO RESIGLGE SORBEE DIRECCION DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS MEDIO
]
GARCIA DIRECCION DE GESTION DE
47
ALVARADO BRITZY 116738 | CAS NUEVO RESIDUOS SOLIDOS SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA MEDIO
SOLANO YONEL GERENCIA DE SECRETARIA
SEREHETH RICEARD 41586733 | D. leg. 276 SENERAL TRAMITE DOCUMENTARIO MEDIO
ROJAS GERENCIA DE DESARROLLO
WA NEMIAS 10409004 | CAS NUEVO CEONOMICE SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
TORRES ROJAS | CIROELISEO | 72102306 | CAS NUEVO GEREN%O?\S;:;ASROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
SUASNABAR CHARLES GERENCIA DE DESARROLLO
NUE
GRTEGH MOISES 41919326 | CAS NUEVO ECONOMICO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
SALAZAR MAYK GERENCIA DE DESARROLLO
B
SEARER s 75868671 | CAS NUEVO SCONDMICO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
RODRIGUEZ GERENCIA DE DESARROLLO
904 ARGARDERA VANESA CAS NUEVO ECONGMICD SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
905 | PEREZ TORATTO | ZORKA VICENTE | 40409344 | CAS NUEVO GERENCF‘?O?Q%%E%\;ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
CLAUDIO GERENCIA DE DESARROLLO
ORTIZ RIOS ANTONIO 42464714 | CAS NUEVO e SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
R
MEGO GOMEZ | PEDRO JESUS | 80095673 | CAS NUEVO Gk ENE?ODN%?\;E?:;ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO
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908 ‘ JORGE ROJAS A“fungzi 71872364 | CAS NUEVO GERENE?O?“EO'LEISS‘JROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO

\ é’:\ff:ﬁ;’c') CARLOS SADO | 40273635 | CAS NUEVO GERENE?O%%'I:’\;E?;ORROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO

10-| “l;g:f;%:‘\ YENYYULY |22513686 | CAS NUEVO GERENE?O%%[;EEA;ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO

FFLLOOR'TEZ EDGAR SERGIO | 9414547 | CAS NUEVO GERENE?O?“EO[:;%:ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO

912 CACE;:AS PERCY | 43690042 | CAS NUEVO GERENE?O%%‘LEE’CA;ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO

913 C’Z’;?!ECNOAS FABIANA | 80568696 | CAS NUEVO GERENE?O?“EO[;EF‘C‘E‘ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO

NDAD £ BE’Z’;‘:‘%":\P' JOSE ANTONIO | 70139394 | CAS NUEVO GERENE'?O?“EO?E’;;ROLLO SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA MEDIO

P’::)NJSEII\I% DAVID  |22709024 | D.leg. 728 ADMINIS(?'ERRAECTS:\?YDIEI — SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO

917 H“szi MARIALUZ |22434392 | D. leg. 728 ADMINISC%ERRAECTC():L?YD:IN w—— SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO

918 | AGUIRREJAVIER|  ADRIAN | 22494779 | D. leg. 728 GERENCADE SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO
ADMINISTRACION Y FINANZAS

919\ A:ﬁ,‘é:io YOLANDA D.leg.728 | Sﬁiii':‘g:\?f; S— SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO

2 )E/ ;'tlemo HUERTA| ADELAIDA |45154099 | D. leg. 728 Dmf&ggﬁ g:f;jgg? s SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA MEDIO

ML ara

\\\’5@; 1| CHAVEZLUIS ZAIDA 43605428 | D.leg.728 | , siii?gm);m - SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO

— 5323325 BAMGELEIEN, | NERRSE | ey S ADMINISGTE::EII\IIC():L'IA YDI!EINANZAS MR SRREHCAIE RETRIING s

ELIAS CRIOLLO | ESUKEFRAN |74121718 | D.leg. 728 D'Riig'lgzc?: fgaggg ok SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA MEDIO
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DIRECC:ON DE GESTION DE

VELASQUEZ FREDY D. leg. 728 RES/DUOS SOLIDOS SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA MEDIO
ORTIZ GGERENCIA DE
L : EP
SANTACRUZ ELIZABETH 44138110 | D. leg. 728 ADMINISTRACION Y FINANZAS SUB GERENCIA DE PATRIMONIO MEDIO
ARAD
ALY o ANIBAL 22403848 | D. leg. 276 GDLOT Sub Gerencia de catastro y control urbano Gr.upo G
RIVERA riesgo
PORTOCARRER GERENCIA DE Grupo de
: 3 |
O TAPULLIMA ELISEO 22500224 | D. leg. 276 ADMINISTRACION Y FINANZAS SUB GERENCIA DE PATRIMONIO PL
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Xl. PROCEDIMIENTOS OBLIGATORIOS DE PREVENCION DEL COVID-19

Para una correcta prevencion de aseo y asegurar el minimo contagio de los trabajadores
la Municipalidad Provincial de Hudnuco tomara los siguientes procedimientos:

9.1 LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS SEDES Y OFICINAS DE LA MPHCO.

Durante la emergencia sanitaria y en el inicio de las actividades laborales, se realizar4 la

limpieza y desinfeccion de los ambientes y superficies de la entidad teniendo en cuenta

el mobiliario, quipos y otras superficies empleando los siguientes insumos y materiales:
* Lejia

e Detergente

e Trapeadores

e Bolsas plasticas de basura

e Trapos de vitrina y/o muebles
e Escobas /trapeadores

e Roseadores

Las superficies y ambientes a ser limpiados son los siguientes:

v" Enla sede central de la Municipalidad Provincial de Hudnuco serén:
Las oficinas, pasillos, escaleras, pasamanos, ventanas, escritorios, servicios
higiénicos, entrada a la institucion.

v Enla Gerencia de Transporte:

Oficinas, pasillos, escaleras, pasamanos, ventanas, escritorios, servicios
higiénicos, entrada a la institucién.
v Enla Sub Gerencia de Patrimonio

Pisos, servicios higiénicos, escritorios, ventanas, servidores y/o computadoras.
v’ Estadio Heraclio Tapia Le6n
Servicios higiénicos, oficinas de trabajo, escritorios, ventanas.

v"  Piscina Municipal Johnny Bello
Limpieza diaria de los ambientes y mantenimiento de las reas verdes.

v" Camal Municipal
Se realizara la limpieza de los servicios higiénicos, oficinas, escritorios y se
realizara la fumigacion de las puertas, corrales, el matadero, etc.

v Mercado de Puelles
Se limpiaran las oficinas de uso administrativo, los servicios higiénicos y se
realizard la fumigacion de todos los puestos de venta.

v Mercado Central (ex mercado viejo)
Se limpiardn los servicios higiénicos, veredas colindantes y se realizara la
fumigacion de puestos y mercado en general semanalmente.

v Depésito Municipal de carros y motos de Jr. Aguilar y Cayhuayna
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Se limpiaran las oficinas y servicios higiénicos de uso administrativo y para los
carros y motos que ingresen a los depdsitos, se optara por la Fumigacion de
manera semanal.

v'  Piscina de San pedro - Deposito de carros de Limpieza Pdblica y Parques y Jardines
Se realizara la fumigacién de carros de recoleccion de residuos, furgones y tachos
acumuladores de basura del personal de barrido de calles.

v Enla base de Serenazgo
Se realizara la fumigacion de los carros y del almacén de productos que son
decomisados de los ambulantes, asi como también la fumigacién completa del
lugar ya que esta ubicado en un lugar abierto y expuesto.

v" Loza deportiva “La Quinta”

Se realizara la limpieza y desinfeccion diaria de las dreas en uso con Fumigacién
completa semanal y mantenimiento de areas verdes.

"\\ga limpieza de las sedes institucionales y del Palacio Municipal se dara de la siguiente

manera:

a) En el Palacio Municipal y en las sedes donde se realizan trabajos administrativos,
la limpieza y desinfeccion sera a las 6:00 am para que a la hora de ingreso del
personal las oficinas estén correctamente desinfectadas y limpias.

b) En las oficinas donde se realizan atenciones al publico, asi como el ingreso de
usuarios, la limpieza de superficies y pisos deben ser diarias y/o a solicitud del
encargado de vigilar del drea.

c) Enelcaso de los mercados, la desinfeccién de servicios higiénicos serd diaria, y la
desinfeccion de puestos de venta serén semanales.

d) En el caso del camal municipal, la limpieza de los corrales, matadero y la entrada
de vehiculos seran al termino de las jornadas laborales, y la fumigacion de toda la
sede se realizara quincenalmente.

e) En la piscina municipal, se realizard la limpieza y desinfeccién diaria de los
espacios (areas) utilizadas y fumigacion quincenal con la proteccién y
mantenimiento de las areas verdes.

. _=r

Evaluacion de la condicién de salud del trabajador previo al regreso o
reincorporacion al centro de trabajo.

En cuanto a las acciones para la identificacion de sintomatologia COVID-19 previo al
ingreso al centro de trabajo de manera diaria, se indican las siguientes acciones:

v Todo servidor debe ingresar con la doble mascarilla correspondiente y/o la
mascarilla KN95 o FFP2 y debe respetar el espacio de 1 metro para marcar su
ingreso y salida en el marcador facial.

v’ El personal que presente algin sintoma de resfrié o tenga una temperatura mayor
a37°.5C, debera de ponerse en contacto con el drea de bienestar social para que

e A A e A2 A o G TR R
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se le indique que se acerque al Villa Essalud - Hudnuco para el descarte
correspondiente.

v Si un personal administrativo presenta la temperatura fuera de los rangos
establecidos o algun tipo de sintomas o resfrié de riesgo o sospecha, ser4 retirado
inmediatamente de la institucion, y serd notificado al drea de bienestar social para
el seguimiento correspondiente con el equipo médico ocupacional.

v’ Se derivara al establecimiento de salud a los casos sospechosos para su manejo
de acuerdo a lo establecido en la resolucién vigente.

v Se procederd a la identificacion de los contactos del caso sospechoso para su
seguimiento.

v Se brindara material informativo e informacién sobre la prevencién de contagio,
medidas de higiene y cuidado que debe llevar a casa. Se colocard afiches
informativos, se transmitird videos informativos y tripticos informativos para el
fin antes mencionados.

v" Se brindaré el aislamiento y/o cuarentena a cargo del profesional de salud de
acuerdo a cada caso y segln la normativa vigente.

.3 LAVADO Y DESINFECCION DE MANOS OBLIGATORIO

Frente a las medidas de lavado y desinfeccion de manos se ha mejorado los servicios
higiénicos, asegurando grifos adecuados y el abastecimiento de agua potable, jabén
y papel toalla y puntos de alcohol (gel o liquido) y dispensadores de papel toalla
dentro de las oficinas, lugares de atencién al publico para el uso libre. Se detalla a
continuacion los puntos de lavado en la entidad y los implementos de la misma:

12 PR R T e | e {0 L B Rl 5 O g e 6 o e i e

Dispensador de jabon liquido En los bafios de cada piso

Municipalidad Dispensador de papel toalla 09 En los bafios de cada piso
Provincial de En cada bafio, bajo el lavado
Hudnuco Tachos de basura 08 de manos o en cada puerta

En las 2 puertas para el
ingreso y salida del personal,

Alcohol liquido al 70 144 en las oficinas de atencion al
publico
Dispensador de jabon liquido 04 En los bafios
Gerencia de Dispensador de papel toalla 04 En los bafios
transporte f j
p T — 08 En cada bafio, bajo el lavado

de manos o en cada puerta
En la puerta para el ingreso y
Alcohol liquido al 70° 192 salida del personal, en las
oficinas de atencion al publico

Dispensador de jabon liquido 02 En los bafios
Dispensador de papel toalla 02 En los bafios
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Sub gerencia de

En cada bafio, bajo el lavado

. ; Tachos de basura 02
patrimonio de manos o en cada puerta
Alcohol liquido al 70° 00 No hay atencidn al ptblico
jabon liquido 02 En los bafios y lavamanos
Piscina municipal Tachos de basura 02 En los bafios
Alcohol liquido al 70° 00 No hay atencion al publico
Dispensador de jabon liquido 03 En los bafios y matadero
Matadero municipal Tachos de basura 03 En cada bafio
En las oficinas administrativas
Alcohol liquido al 70° 192 y en la puerta de control de
ingreso y salida de vehiculos
Dispensador de jabon liquido 02 En los bafios y lavamanos
Mercado mayorista En los bafios y puntos
dEPialas Tachos de basura 02 estratégicos dentro del
mercado
o . d
Alcohol liquido al 70° 100 En la caseta de control de
personal
Dispensador de jabon liquido 03 En los bafios y lavamanos
Mercado Central En los bafios y puntos
Tacho de basura 03 estratégicos dentro del
mercado
: E
Alcohol iquido al 70° 192 n la caseta de control de
personal
Dispensador de jabdn liquido 01 En los bafos y lavamanos
Tacho de basura 02 En los bafios
Depddsito mt:nicipai En la caseta de control de
e Aguilar d
jabn liquido 48 pen:sonal y en p‘uerta e
ingreso y salida de
vehiculos
Dispensador de jabon liquido 01 En los bafios y lavamanos
Deposito municipal Tacho de basura 02 En los bafios
de Cayhuayna En la caseta de control de
Pl 7 |
jabén liquido 12 pe'.r”"a yER p.uerta He
ingreso y salida de
vehiculos
Dispensador de jabdn liquido 03 En los lavamanos
Deposito de San
Pedro, Limpieza Tacho de basura 03 En la caseta de control
publicay Serenazgo e En la caseta de control de
jabon liquido 24
personal
Dispensador de jabon liquido 03 En los lavamanos

e O e o O, i S o B S SRS S e S TR e S S ST TR

Jr. General Prado N° 750. Huanuco - Peru
rrhh.gob.pe - www.munihuanuco.gob.pe

Teléfono: (062) 513340




2

s

Unidn y readalo N

Plan de Vigilancia Prevencién y Control de la COVID-19.

Base de Serenazgo

Tacho de basura

03

En la caseta de control

jabon liquido

24

En la caseta de control de
personal

Asi también se asegura la colocacién de carteles de informacion respecto a los pasos

del correcto lavado de manos y desinfeccion con el alcohol gel el cual estara
disponible para su uso libre en cada oficina y serd identificado con la sefalizacién

correspondiente.

A fin de asegurar el suministro y abastecimiento constante de los articulos necesario
para el lavado y desinfeccion de manos, se cuenta con el siguiente esquema de
monitoreo, el cual estara supervisado por el comité de salud y seguridad en el trabajo

y por el equipo anti Covid-19 de la Municipalidad Provincial de Huanuco:

FICHA DE SUPERVISION DE DISPONIBILIDAD DE INSUMOS, MATERIALES Y PROCEDIMEINTO
PARA EL CORRECTO LAVADO DE MANOS

funcionando adecuadamente.

Fecha: Hora:
NO
N° fTEM sl | NO OBSERVACIONES
APLICA
1 La institucién y/o sede cuenta con lavadero de manos

La institucién y/o sede cuenta con lavadero de manos
accesible para ser usado

El lavadero destinado al lavado de manos es exclusivo para
dicho uso. '

La institucién y/o sede cuenta con dispensador y con jabén
liquido para el lavado de manos

La institucion y/o sede cuenta con dispensador de papel
toalla para el secado de manos.

Las gerencias y sub gerencias cuentan con dispensador con
solucién de base alcohélica para la higiene de manos

Las gerencias y sub gerencias en sus respectivas oficinas
cuenta con dispensador con solucion de base alcohodlica
para la higiene de manos y esta accesible para su uso

En los servicios higiénicos o puntos de higiene de manos
cuenta con material educativo que ilustra la técnica de
higiene de manos

El servidor se realiza adecuadamente todo el
procedimiento de lavado de manos por 20-30 segundos
correctamente.

10

Usa el alcohol gel o disolucion liquida después de
manipular dinero, o materiales que puedan estar
contaminados.
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El personal no hace uso de sortijas, pulseras, relojes que
11 | conlleven a la acumulacidn de virus y al no correcto lavado
de manos. ;

El personal muestra satisfaccion y actitud positiva
referente a la practica de la higiene de manos.

)12

COMENTARIO DEL TRABAJADOR RESPECTO A LA DOTACION DE INSUMOS EN SU SERVICIO EN LA ULTIMA
SEMANA:

9.4 SENSIBILIZACION DE LA PREVENCION DEL CONTAGIO EN EL CENTRO
DE TRABAJO.

Respecto a las acciones de sensibilizacion, la Municipalidad Provincial de Hudnuco
realizara las siguientes acciones:

A) Charlas informativas al personal que realiza trabajo de manera asistencial: los temas
seran segun las funciones que realiza cada unidad orgénica para los cuidados
necesariosy para la correcta prevencion de contagio. Todas las charlas informativas se
dardn de manera virtual (videos informativos, video conferencias, imagenes
educativas), dicha gestion estara a cargo del drea de Bienestar Social de la Sub
Gerencia de Desarrollo de Recursos Humanos y los videos e imagenes a cargo de la
oficina de Imagen Institucional.

B) Sedaré curso de capacitacion virtual para el personal que realice trabajo remoto, sobre
diversos temas de autocuidado, salud, etc. Para dichas capacitaciones la Sub Gerencia
de Gestion de Recursos Humanos, tendra que tener la lista actualizada de trabajadores
que realizaran los trabajos remotos teniendo en cuenta a la poblacién vulnerable
mayores de 65 afios y que presentes algun tipo de comorbilidades.

C) El material grafico que se va a emplear en las instalaciones de la MPHCO seran:

e El avance del Covid-19 en el pais y en Hudnuco y la informacién remota sobre

este virus.

La importancia del lavado correcto de manos y el uso de alcohol en gel o la
disolucion liquida.

La importancia de no tocarse los ojos, nariz y boca con las manos sucias, y la
correcta manipulacion de las mascarillas.

La importancia de mantener el distanciamiento de 1 metro tanto en las oficinas
como para los tramites de usuarios.

El aforo de personas por oficinas tanto administrativas como de atencion al
publico.
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* Las variantes que se generan a causa de la Covid-19 asi como los cuidados que
hay que seguir teniendo
* Laimportancia de las vacunas para contrarrestar la mortalidad de contagio de
la Covid-19.
D) Los materiales que se utilizaran para la difusién de informacién de prevencién y
seguridad seran:
e Carteles o afiches en papel o vinil.
e Videos cortos

e Adhesivos de sefalizacidn
e Videos virtuales
Cada material estara ubicado en las zonas estratégicas las cuales son:
e Los servicios higiénicos
e Puerta principal y peridédicos murales
e Enlas oficinas de atencién al publico
e En cada oficina de cada unidad orgénica
e Pasadizos
e Enlas sedes institucionales
e Enelsistema interno (intranet)
Para la realizacion de los materiales de prevencion y seguridad la oficina a cargo de su

disefio sera la oficina de Imagen institucional y para la difusién de estos materiales, los
encargados seran el comité de Salud y Seguridad en el trabajo de la MPHCO y el Area
de Bienestar Social.

E) Los usuarios, podrdn acceder a la pagina web de la institucién para realizar consultas
sobre sus tramites a realizar, horario de atencidn, y programar citas con las oficinas
que requieran, asi como también podran visualizar las acciones que la institucién
realiza para la prevencion de contagio del Covid -19.

F) Para el seguimiento de documentos, registro de citas los usuarios pueden hacer uso
de los teléfonos de la institucion y la pagina web las cuales son:

e (062) 513340 - Teléfono de la institucion

e  www.munihuanuco.gob.pe / tramite documentario
La oficina que estara a cargo de responder las llamadas y brindar informacién al

usuario sera la gerencia de secretaria general y de orientacion al pablico.

G) Para los servidores que trabajen de manera presencial, el uso de la doble mascarilla
quirdrgicas y/o una mascarilla KN95/KF94 es obligatoria durante la jornada laboral y
esta sera acorde al nivel de riesgo de exposicién del puesto de trabajo.

H) Para velar la Salud mental de los trabajadores, reducir el estrés o ansiedad que cause
el estar trabajando en una situacion de contagio se realizaran las siguientes acciones:

* Tamizar segun el formato SRQ para diagnosticar a aquellos trabajadores que
presenten indices de estrés, ansiedad o tension para el reinicio de actividades
laborales (segun el cuestionario del anexo 03).
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* se utilizardn cartillas informativas preventivas para realizar pautas activas y
saludables, asi como las técnicas de relajacion y afrontamiento positivo en
circunstancias de pandemia.

® También se brindard informacién de recomendaciones saludables para
afrontar el estrés que no implique consumos de tabaco, alcohol o situaciones
de atrancamiento con comidas no saludables, asi como la evitacion,
aislamiento o la incomunicacién.

* Esto también implica que, si se encuentra un caso sospechoso dentro de la
institucion, se ensefiara pautas de primeros auxilios psicoldgicos a los
trabajadores para el correcto apoyo moral y emocional y a la sensibilizacién
correcta para que dicho personal no se sienta excluido o discriminado por
presentar algun tipo de sintomatologia.

* Se brindardn graficos educativos con informacién sobre las lineas de ayuda
regidas por el MINSA y el nimero de anexo de |a oficina de Bienestar Social
para recurrir si hay casos de cuadros de ansiedad, panico, etc. O para solicitar
informacién que requieran.

9.5 MEDIDAS PREVENTIVAS DE APLICACION COLECTIVAS

En cuanto a las medidas de prevencién que se adoptaran en la Municipalidad de Huinuco
de manera colectiva, es pertinente lo siguiente:

El ingreso del personal administrativo y usuarios, serd respetando el distanciamiento
socialy completo orden, lo que serd supervisado por el personal encargado del control
en la puerta.

Durante la permanencia en la institucién el personal como los usuarios utilizaran |a
mascarilla de manera correcta, tapando la nariz y boca, de manera obligatoria.

Se mantendra los ambientes de trabajo y atencién al pablico con una ventilacion
adecuada, manteniendo el flujo de aire, para lo que se mantendra las puertas y
ventanas abiertas de las oficinas.

Reuniones de trabajo y/o Ccapacitaciones, serdn respetando el aforo o
preferentemente virtuales mientras dure el estado de emergencia sanitaria o
posteriores recomendaciones que establezca el Ministerio de Salud.

De ser necesario las reuniones de trabajo presencial, se debers respetar el
distanciamiento respectivo Yy uso obligatorio de mascarillas; ese tipo de reuniones se
programaran de manera excepcional y por el menor tiempo posible.

Se promoverd en la medida posible el uso de medio digitales (APP, paginas web,
correos electrénicos, redes sociales, entre otros) para evitar la contaminacion indirecta
de la COVID- 19 por uso de papeles, boligrafos, carpetas, entre otros.

En el caso de las sedes institucionales que tienen un solo acceso, se establecers
horarios en los que se permitir4 al personal de limpieza, desinfectar las zonas para la
hora de salida del personal administrativo.
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* Dentro de las oficinas, se debe respetar la distancia de aislamiento que va desde 1
metro entre los escritorios Y monitores, de igual forma para el ingreso y salida de |a
institucion para el registro de asistencia (marcador).

¢ Para el acopio de EPPs utilizados, se ensefiarj a todo el personal la manera correcta
de desechar los residuos contaminados; las cuales deberan ser depositadas en tachos
que estaran correctamente tapados y ubicados en las zonas abiertas, donde haya
bastante ventilacién o al aire libre como en las oficinas de I3 institucion.

* Evitar el saludo con contacto fisico, incluido el dar Ia mano, besos, abrazos, etc.

® Evitar, en la medida de lo posible, utilizar equipos y dispositivos de otros trabajadores.
En caso de que sea necesario, aumenta las medidas de precaucion en tal caso,
desinfectarlos antes de usarlo. Si no es posible, lavarse |as manos inmediatamente
después de haberlos usado.

* Cabe precisar que cada jefe/director de las unidades organicas deberdn armar y
ejecutar un protocolo de seguridad siguiendo adecuadamente el plan parala vigilancia,
prevencion y control del Covid — 19 de la municipalidad provincial de Huanuco como
base y las RM vigente, segun sean las funciones que realicen como oficina y segin la
cantidad de servidores civiles con los que cuente.

9.6 MEDIDAS DE PROTECCION PERSONAL

Respecto a las medidas de proteccion personal que serén adoptadas, indicamos lo
siguiente:

MASCARILLAS KN 95 o KF94 11.400

MEDIANO
Mascarillas quirdrgicas 3 pliegues 478.800
Rociadores 500 |

Para la obtencién de los equipos de proteccién personal EPPs ya mencionados, cada
gerencia o unidad organica, debers presentar un requerimiento solicitando los elementos de
seguridad que los trabajadores de sy gerencia requieran, analizando y especificando seg(in las
funciones que realicen.

9.7 VIGILANCIA PERMANENTE DE COMORBILIDADES RELACIONADAS AL
TRABAJO EN EL CONTEXTO CovID-19

En cuanto a la vigilancia de comorbilidades, se planifican las siguientes acciones:
® Eldrea encargada de supervisar y dar seguimiento de casos de comorbilidad
de los trabajadores es el equipo médico ocupacional de la Sub Gerencia de
Desarrollo de Recursos Humanos — Gerencia de Recursos Humanos.
* Para el registro exacto de casos de trabajadores que presenten algln tipo de
comorbilidad y dar el seguimiento adecuado utilizaremos la siguiente
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herramienta: filtrado segun las cartas donde indiguen que presentan alguna
comorbilidad y estas siendo incluidos al grupo de riesgo, asi como también en
el grupo cerrado del aplicativo Whatsapp que esta administrad por el drea de
Bienestar Social.

Para la vigilancia de la salud del trabajador se tendrd en cuenta lo siguiente:

Se indicara la evaluacién médica de sintomas de la COVID-19 3 todo trabajador que
presente temperatura mayor a 37.5 °C o con sintomas respiratorios; debera retornar a
su domicilio (para el aislamiento domiciliario) o asistir al Villa Essalud — Hudnuco para el
descarte correspondiente con la prueba PCR o ANTIGENICA.

Durante la emergencia sanitaria y con fines de garantizar el seguimiento de contactos,
este podra ser realizado por el personal de la salud del Servicio de medicina ocupacional
y/o las IAFS Y EPS, en coordinacién con el area competente de las DIRIS/
DISA/DIRESA/GERESA, segun corresponda, priorizando los casos, de acuerdo al criterio
del personal de salud, inicialmente por 5 dias y segun el caso lo amerite se ampliara
hasta completar de 5 a 10 dias. Este serd realizado de manera diaria mediante llamadas
telefénicas con el registro correspondiente,
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Xll.  PROCEDIMIENTOS OBLIGATORIOS PARA EL REGRESO Y
REINCORPORACION AL TRABAJO

A continuacién, se detallan los procedimientos que seran considerados para el regreso
y reincorporacion al trabajo en la Municipalidad Provincial de Hudnuco.

10.1 PROCESO PARA EL REGRESO AL TRABAJO

SR TR R T T O TR SR R YA REPROREITE
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Para el regreso al trabajo, al cual contempla la incorporacion al trabajo presencial de
servidores después del aislamiento social obligatorio, se detalla que este se realizara
siguiendo el siguiente proceso:

* Segln evaluacion medico ocupacional, se identificard mediante la declaracién jurada
a aquellos servidores que tengan alguna comorbilidad y sean mayores de 65 afos.

* Una vez filtrada la informacién virtual, se separara por unidades organicas la cual se
dara a cada gerente la lista final de los trabajadores que estan dentro de la poblacién
en riesgo para su conocimiento y las gestiones correspondientes.

* También se realizard la aplicacién y anélisis de la Ficha de sintomatologia COVID-19
para el personal que realizara el trabajo presencial, la ficha ser tomada de manera
individual (fisica) por el equipo médico ocupacional, teniendo en cuenta las normas
de bioseguridad establecidas.

* La toma de prueba rdpida y/o PCR molecular o antigénica estara sujeta a la
evaluacion del personal de salud y dependiendo del grado de exposicidn del servidor.

¢ Para aquellos servidores nuevos, se les solicitara su carnet de vacunacién las cuales
tienen que tener minimo sus dos dosis completas y los mayores de 40 afios la de
refuerzo.

10.2 PROCESO PARA LA REINCORPORACION AL TRABAJO

Para el proceso de regreso al trabajo se tendra en consideracién la situacion previa del
trabajador, en tal sentido para los trabajadores que estuvieron en cuarentena social y
que no presentaron sintomatologia de Covid-19, ni son casos sospechosos, ni
confirmado de COVID- 19 regresaran de forma automética.

En los demds casos se tendrd en cuenta las siguientes consideraciones para la
reincorporacion al trabajo:

Para el proceso de reincorporacién al trabajo orientado a los trabajadores que hayan
tenido el diagnostico REACTIVO para la COVID-19 o que hayan sido un contacto de un
Caso positivo o caso sospechoso, deberan presentar el alta epidemioldgica de la COVID
19 emitido por el medico ocupacional de la institucién o del ESSALUD luego de haber
cumplido el aislamiento respectivo, mediante el cual se realizar4 el siguiente proceso:
Se solicitara la reevaluacién del personal al Area de Bienestar social por intermedio del
personal de salud ocupacional, para su posterior reincorporacion, donde se realizara la
evaluacién del personal solicitante tras haber culminado su periodo de aislamiento/
cuarentena correspondiente, tras la cual el personal de salud podra emitir el alta
epidemioldgica si asi corresponde, si se tratara de un caso confirmado de COVID-19.

- Encaso de pacientes asintométicos con diagnostico confirmado de COVID-19 el
alta epidemioldgica se dard 05 dias después de la prueba PCR o antigeno de
laboratorio que confirmo el diagnostico, sin necesidad de repetir la prueba.

- Enel caso de pacientes sintomaticos con diagnostico confirmado de la COVID 19,
el alta epidemiolégica se dard entre los 8 a 10 dias después de la prueba
serologica de laboratorio que confirmo el diagnostico dependiendo de la
gravedad de cada caso, sin necesidad de repetir la prueba.

m‘h
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- En caso de trabajadores que sean pacientes moderados o graves (en
hospitalizacién), con diagnostico confirmado de COVID-19, el alta lo establece el
médico tratante de la institucién prestadora de salud, su reincorporacién al
trabajo se realizara de acuerdo a la evaluacién y el tiempo de descanso que emita
el establecimiento de salud.

- Para los casos sospechosos, el alta ocurre de acuerdo al resultado de la prueba
PCR o Antigeno, los cuales van de 3 a 4 dias previa evaluacion del médico
ocupacional o el establecimiento de salud donde sea atendido.

El personal que sera reincorporado al trabajo es evaluado con el fin de determinar su

estado de salud previo al reinicio de sus labores. Esta evaluacién no requiere pruebas

de laboratorio para COVID 19.

* Aplicaciony anélisis de la Ficha de sintomatologia COVID-19 para el regreso al trabajo
aplicado de manera fisica, dependiendo a la modalidad de trabajo al que vuelva el
servidor, esta ficha serd aplicada y evaluada por el personal de salud (medico
ocupacional) posteriormente sera notificada a la jefa del Area de Bienestar Social.

¢ Seempleard el monitoreo (seguimiento) constante mediante llamadas telefonicas el
cual estard a cargo del equipo médico ocupacional.

10.3 PROCESO PARA EL REGRESO O REINCORPORACION AL TRABAJO DE
TRABAJADORES CON FACTORES DE RIESGO PARA CoviD-19

En cuanto al personal que ha sido identificado como parte del grupo de riesgo, se

planifican las siguientes acciones para su regreso o reincorporacion al trabajo:

* Aquel servidor/a que quiera volver al trabajo presencial, debera presentar una
solicitud indicando la evaluacién médica ocupacional para la reincorporacién
voluntaria al trabajo, y anexar su carnet de vacunacién con las 3 dosis contra la Covid-
19.

¢ Una vez solicitado su evaluacién médica, el medico ocupacional determinard la
aceptacion o denegacién de la misma segun sea el caso para lo que se debera emitir
el certificado de aptitud y el informe médico actualizado emitido por el EsSalud o un
médico particular tratante.

* Para aquellos trabajadores que pertenezcan al grupo de riesgo para la Covid19 que
hayan superado la enfermedad y deseen reanudar sus actividades podran hacerlo
aplicando todas las medidas de proteccion y de higiene descritas anteriormente y

AN siempre y cuando el personal de salud en cargado de la vigilancia de los trabajadores

lo apruebe o hasta tener nueva informacién.

En el caso de personal en estado de embarazo y/o periodo de lactancia se priorizara
el trabajo remoto para salvaguardar la situacién particular de estos casos, en caso no
sea posible establecer el trabajo remoto se debera instaurar el trabajo en la
modalidad presencial tipo MIXTA y serj responsabilidad de cada gerencia la
aplicacion del presente.

M
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SPONSABILIDADES DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN

Xll. RE
b ULL CUNMPLIMIENTO DEL PLAN

enido del presente plan, se detallan las siguientes responsabilidades que

deberén ejecutarse para su cumplimiento:

RESED)

 Los titulares o responsables de la conduccién o
- administracién de las entidades publicas y privadas
- comprendidas en el &mbito de aplicacién, en su
 condicién de empleadores son responsables de

aplicar, en lo que les corresponda, la presente

~ Directiva Administrativa en los trabajadores a su
- cargo, bajo responsabilidad.

Elaboracion de la guia operativa para la gestién de
- Recursos Humanos, durante la vigencia de la

declaratoria del estado de emergencia producida
por el COVID - 19.

Aprobacién del plan para la vigilancia, prevencion y
control del COVID - 19 en la Municipalidad
Provincial de Hudnuco

Evaluacion y aprobacién del presupuesto para la

adquisicion de los suministros y equipos de
proteccion personal segun lo indica el Plan de
Vigilancia Prevencién y Control de la Covid-19
Suministro o'portuno de bienes y servicios para el
cumplimiento del plan de vigilancia prevencidny
control de la Covid-19.

- Gestiones para los requerimientos de los equipos de

proteccion personal y seguimiento oportuno de las
compras y entrega

Capacitacion al personal que realizara trabajos
remotos, mixtos y presenciales.

Difusion de los materiales informativos y educativos

- para el publico en general.

Gestién para las pruebas serologicas y seguimiento

| RESPONSABLE

Entidades publicas o
privadas

Gerencia de Recursos
Humanos
Comité de SST

Comité de SST
Gerencia Municipal

Gerencia de
Planificacién y
presupuesto

G. de Administracion
y Finanzas.

- Sub Gerencia de

Desarrollo de

- Recursos Humanos

Oficina de Imagen

PREVENCION : e Gl Institucional
 de casos, asi como la aplicacién de las fichas
 solicitadas en el plan. Areade
L‘ilrﬁp'iezaimadecdgd'a de todos los ambientes de la Mantenimiento,
institucion y sus sedes, asi como Ia correcta Limpieza y Seguridad
desinfeccion de las herramientas de trabajo de la MPHco.
“_-7 4-—4-—4-—4-—4-—4-
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Capacitacién exhaustiva al personal que realizara las
labores de limpieza para su cuidado Y prevencion.
- Mediante fichas de evaluacion para el seguimiento
- correspondiente al cumplimiento de los protocolos
de prevencién y suministro de EPPs de cada
gerencia.
Se implementaran actas de cdmpromiso para el
cumplimiento del correcto lavado de manos, y la Sub Gerencia de
utilizacion correcta de los equipos de proteccién, asi Desarrollo de R.H
como su cuidado.
Al personal con actividades remotas, se le empleara Comité de SST
los monitores por llamadas telefénicas por parte de
la psicéloga de la institucion para descartar casos de
problemas emocionales (estrés, ansiedad,
sobrecarga, etc). De igual manera al personal que
este dentro de casos sospechoso o confirmado.
Que se dé efectiva las acciones que menciona el
plan de vigilancia prevencion y control de la Covid-
19 en la MPHco y que cada gerencia cumpla con lo Gerencia Municipal
establecido para la proteccién de los servidores
segun sus funciones.

MONITOREO

CONTROL S : 2 T
Emitird informes a la Gerencia Municipal y al comité

de SST, describiendo que acciones se estan
cumpliendo e incumpliendo y las acciones que se
deben tomar para la sancién o llamada de atencion
correspondiente.

Gerencia de Recursos
Humanos

XIV. PRESUPUESTO Y PROCESO DE AD UISICION DE INSUMOS
PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN

En base a lo descrito en el presente Plan, se detallan los aspectos relevantes respecto a la
adquisicion de insumos que permitan el cumplimiento del mismo. Cabe precisar que el

\
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responsable de la planificacion del presupuesto requerido es la Gerencia de Planificacién y
Presupuesto y la Gerencia de Administracién y Finanzas mediante la Sub Gerencia de
Logistica. Asimismo, la adquisicién de los insumos recae en oficina de Almacén.

El requerimiento de los equipos de EPPs y los insumos de limpieza seran realizados por cada
Gerencia y/o Direccién, de acuerdo a sus funciones, y el servicio que presta en observancia
al tipo de riesgo.

La Sub Gerencia de Abastecimiento, en cumplimiento a sus funciones, consolidara los
requerimientos por item, a fin de determinar el tipo de proceso de seleccion.

Jabén liquido

Papel o toalla desechable

Alcohol en gel

Mascarilla quirdrgica o
KNS5
Lejia

Detergente

Trapeadores

Pafios de limpieza

Guantes impermeables de
Nitrilo

Lentes y/o protector facial

Roseadores

Alcohol liquido

hh
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XV. DISPOCISIONES COMPLEMENTARIAS:

La evaluacién medico ocupacionales de acuerdo con cada caso deben ser realizadas
cumpliendo las medidas estrictas de bioseguridad y los lineamientos establecidos
en el presente documento técnico.

Las entidades autorizadas para el descarte de COVID-19 con prueba PCR molecular
y Antigenos son los establecimientos de salud o laboratorios médicos.

La pruebas seroldgicas o rapidas, podran ser aplicadas por el medico ocupacional,
para la identificacién de anticuerpos del personal que se reincorpore a sus labores
presenciales o también para servidores nuevos que ingresen a la institucion.

EI CSST estara a cargo de la supervisién y el cumplimiento del PVPC Covid-19 asi
como la entrega mensual mediante un informe digital de todo lo que se esta
cumpliendo de acuerdo a sus funciones.

Todos los servidores deben estar vacunados minimo con las dos dosis para sus

actividades presenciales en la institucién.

“h—
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XVI. DO

CUMENTO DE APROBACION DEL COMITE DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

-_—
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ANEXO N* 1
mmmmwmaoawymmot
Tmbdomhauﬂodﬂ%khﬁajo

. e —

Centros de trabajo

TPO1 | TIPO2 | TPO3 | TPO4 | TPOS | TPOS
{no {inchudos en

inchidos | o 08
DS 00358
SA)
5820 hasta 20 21850 513100 1018500 | Mis de 500

de la Salud

————
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ANEXON° 2
thdnmm@hhmnmumm o reincorporacién ol trabajo
Declaracién Jursda
Apellidos y nombres
Area de trabajo DI
‘ Nomers
Direccitn {cedular)

Enumuummmmmumm
siguientes:

1. Sensacion de alza Wrmica, fisbre o malestar

R.Mdtm.m‘lﬂuMoMmm

3. Dolor de cabeza, diarrea o congestion nasal

4. Pérdida del gusto yio del olfato

5. Contacto con un caso confirmado de COVID-1§

G.Mmmmmm{dﬁmﬁowﬁu}:_

TJMuuaMGmpodoMpnml}m i

Espectique
He recibido explicacién del abjetiva de esta evaluacion y he respondido con la verdad,

Firma daj

\_
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ANEXO N° 3
maisigazggz?igﬁsgggn-ﬂg%-Iocﬁu.au. segun nivel de riesgo
Barreras de Equipes de Proteccion Personal (™)
proteccion
Mascarifa | Mascarila | Respirador | Careta | Gafasde | Guantes Traje para Bota para
Comunfiaria | quirtrgics | FFP2/N®S o | facial* | proteccion para protection profeccion
(Tela) equivalente | proteccién blolégica beokbgica
Nivel de riesgo de 5" : bickogica *+*
puesto de trabajo ‘ - i
@ = N |27 | s o oy |
| . i Ay
Riesgo Muy Alto de :
Exposicién O Cc o 0 C c
Riesgo Alo de
Exposicidn O C O 0 C*)
Riesgo Mediano de | O = |
E e (o] C | C C
Riesgo bajo de
exposicién (de o (o] C c C
2V 4 precaucion)
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ANEXON’ 4
Lista de chequeo de vigilancia de la COVID-19 en Centros de Trabajo con cinco () o
mas trabajadores
ELEMENTO CUMPLE | DETALLES/

[ | —=
proceso) "

Ventilacién de los amblentes del centro de labores (DETALLAR

ESPACIOS)

hﬂﬂthﬁM“lﬂM“mhhbﬂm

periddicamente

1. Toma de Temperatura en forma aleatoria.

2, Ficha de sintomatologia de la COVID-19.

CASOS SOSPECHOSOS

Aplicacién de la Ficha epidemiolégica de la COVID-10 establecida
ﬂﬂ&&iﬁﬁlummﬂm&m

Identificacion y aislamiento de casos sospechosos.

mamwmm

Se realiza saguimiento clinico a distancia diariamente al trabajador
identificado como sospechoso.

MEDIDAS DE HIGIENE

saasagwan.bspunmahwdudemconma pnﬁblu. :
jabdn liquido o jabdn desinfectante y paped toalla.

Se aseguran puntos de alcohol (al 70% y en gel) para ls desinfeccién

de manos.
) ?&Mmmmﬂmomwaﬂwwmm
" 4] engel) en el ingreso del centro de trabajo.

stcdammmlaspmeawpeﬂaasdempmde
lavado para la ejecucién adecuada de! método de lavade comecto
0 el uso de akcohol para la higiene de manos.
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ELEMENTO CUMPLE DETALLES |
(SiNolen | PENDIENTES
) MEJORAR

SENSIBILIZACION DE LA PREVENCION DEL CONTAGIO EN EL
CENTRO DE TRABAJO

Se difunde informacién sobre coronavirus y medios de proteccion
laboral en lugares visibles.

Se difunde la importancia del lavado de manos, toser o estornudar
cubriéndose |z boca con la flexura del codo, no tocarse el rostro,
entre otras pricticas de higiene.

Todos los trabajadores utilizan mascarila de acuerdo al nivel de
riesgndﬁmdukabajo.

Se facilitan medios para responder las inguietudes de los
trabajadores respecto a la COVID-19,

MEDIDAS PREVENTIVAS

Ambientes adecuadamente ventifados

Se cumpie con el distanciamiento fisico de 1 a 1.5 metros entre
trabajadores, ademds del uso permanente de prolecior respiratorio,
o doble mascarilla, segln corresponda.

Existen medidas de proteccién a los trabajadores en puestos de
atencién al cliente, mediante el emplec de barreras fisicas.

Se evitan las conglomeraciones durante el ingreso y la salida del
centro de trabajo.

Se establecen puntos estratégicos para el acopio y enfrega de EPP.
Se entrega EPP de acuerdo con el riesgo del puesto de trabajo.
El trabajador utiiza correctamente el EPP.

Medidas preventivas colectivas (Ejemplo: apoyo emocional,
difuision de Informacién sobre la COVID-19).

VIGILANCIA DE LA SALUD DEL TRABAJADOR
Se controla la temperatura corporal al azar,
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%%PR 5 :,:El Se indica evaluacidn médica de sintomas a todo trabajador que
> <&/ )| presente Temperatura corporal mayor a 37.5°C.
UARCS Se consideran medidas de salud mental (especificar)

Se registra en el SICOVID-18 a todos los trabajadores que pasen
per una prueba de la COVID-18.

Se les indica aislamiento domiciliario cublerto por descansc médico
por un tiempo no menor a catorce (14) dias a aquelios trabajadores
diagnosticados con la COVID-18.

A, Contacto con un caso positivo de la COVID-18 cumplen cuarentena.

Se les otorga licencia pﬁrunﬂnmpadomuéjdha:m
trabajadores que por haber presentado sintomas o haber estado en

Directiva Sanitaria para el uso adecuado de la herramienta.

/' * Estalista de chequeo es una guia con los componentes minimos que se deben considerar.
El empleador puede agregar los elementos que consideren necesarios, de acuerdo a esta

R

CRTR N RN

Jr. General Prado N° 750. Huanuco - Perd
rrhh.gob.pe - www.munihuanuco.gob.pe

Teléfono: (062) 513340



& Plan de Vigilaricia Prevencion y Control de la COVID-19.

-

Unida y timbafo & o+

ANEXO N° 7
Flujograma para evaluar pertinencia de trabajo presencial, semipresencial o remoto

Trabajo remoto Trabajo pl'esmcld o
semipresencial

£l trabajador cumple
con los criterlos

Empleador
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- AIEXON°S
S
_ Es&) \, Regreso progresivo de los trabajadores a las activic ades laborales en el contexto de la pandemia por COVID-19

mﬁ's\‘g} 1. Identificar los puestos de trabajo con asistencia presencial imprescindible.
2. Acondicionamiento de infraestructura.

3. Garantizar distanciamiento seguro en los puestos de rabajo.

4. Implementar medidas de proteccion colectiva.

5. Establecer controles de riesgo, distanciamiento y venrilacion.

6

7

8
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. Garantizar y proveer de Equipos de Proteccion Personal (EPP).

. Vigilancia de salud del trabajador permanente.

. Monitorear los factores de riesgo psicosocial.

. Evaluar la necesidad del retorno de los trabajadores «'e grupos de riesgo, segun el nivel de alerta de acuerdo a la tabla
siguiente, donde SI = Retorna al Trabajo Presencial o Mixto y NO = No Retorna al Trabajo Presencial o Mixto.

bbb gy Nivel d Alerta por Departamento- COVID-19
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HUANDES
ANEXON°9
> DECLARACION DE CONOCER LOS RIESGOS DE RETORNO O REINCORPORACION
| AL CENTRO LABORAL
2/
uc
Fecha:....de................. del 2021 Hora:....
R ——————— .} o 1 P f

siguiente:

~ El Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo me ha informado y he comprendido sobre
Moo & ', todos los riesgos que implica mi regreso o reincorporacion en modalidad presencial o mixta
"2 | .. amicentrolaboral. De acuerdo con la normativa vigente.

s/ Esta declaracion no implica que sea responsable de los dafios en mi salud que puedan
generarse por accidentes o riesgos laborales.

Firma o huella digital del empleado Firma o huella digital de personal del Servicio de
DNI N*: Seguridad y Salud en el Trabajo 0 empleador
DNI N°
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