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RESOLUCION GERENCIAL N°315- 2022-MPHCO-GM.

Huanuco, 17 de agosto del 2022.
VISTO:

El Informe N°080-2022-MPHCO-GPP/SGPE de 02 de agosto de 2022, emitido por la Subgerencia de

g Planificacion y estadistica; Informe N°293 -2022-MPHCO-GPP, de 03 de agosto de 2022; Informe N°2324-2022-
7o s Q %, MPHCO-GPP-SGP, de 16 de agosto de 2022 e Informe N°307-2022-MPHCO-GPP, de 16 de agosto de 2022,
2\ respecto a la aprobacion del Plan de Trabajo para la “FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL

™\ CONCERTADO (PDLC) 2022-2033"; y

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo establece el articulo 199 de la Constitucion Politica del Estado, establece Los gobiemnos
regionales y locales son fiscalizados por sus propios 6rganos de fiscalizacion y por los organismos que tengan
tal atribucion por mandato constitucional o legal, y estan sujetos al control y supervision de la Contraloria General
de la Republica, la que organiza un sistema de control descentralizado y permanente. Los mencionados
\gobiernos formulan sus presupuestos con la participacion de la poblacion y rinden cuenta de su ejecucion,
anualmente, bajo responsabilidad, conforme a ley.

Que, La Ley N°27972 (Ley Organica de Municipalidades) sefialan en el Articulo 9.1. Aprobar los Planes
e Desarrollo Municipal Concertados y el Presupuesto Participativo. Y el 9.2. Aprobar, monitorear y controlar el
7 plan de desarrollo institucional y el programa de inversiones, teniendo en cuenta los Planes de Desarrollo
s~ Municipal Concertados y sus Presupuestos Participativos.

/ Que, de la Ley N°27783 (Presupuestos regionales y locales) Articulo 20.1. Los gobiernos regionales y

/locales se sustentan y rigen por presupuestos participativos anuales como instrumentos de administracion y
gestion, los mismos que se formulan y ejecutan conforme a Ley, y en concordancia con los planes de desarrollo
concertados.

Que, mediante Decreto Supremo N°366-2021-EF, aprueban “Procedimientos para el cumplimiento de
metas y la asignacion de recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2022"

Que, la Resolucion Directoral N°0001-2022-EF/50.01; Aprueban Cuadros de actividades para el
cumplimiento de las metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal establecidas al 31 de
diciembre de 2022.

Que, mediante Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N°042-2016-CEPLAN/PCD; el articulo 4
de la Directiva N°0001-2014-CEPLAN “Directiva General del Proceso de Planeamiento Estratégico — Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico”, sefiala la base legal sobre la cual se elabora la directiva.

Que, mediante Decreto Legislativo 1088 del 2008, crea y regula la organizacion y el funcionamiento del
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico del Peri (SINAPLAN) y del Centro Nacional de Planeamiento
Estrategico (CEPLAN). Tiene como propdsito orientar la planificacion estratégica como instrumento técnico de
gobierno y gestion para el desarrollo arménico y sostenido del pais y el fortalecimiento de la gobernabilidad
democratica en el marco del Estado constitucional de derecho

Que, La Guia para el Seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y Planes para el SINAPLAN -
CEPLAN, que del Plan de Desarrollo Local Concertado (PDLC) a nivel provincial; Para la etapa de recoleccion,
la Municipalidad Provincial a través de la Gerencia de Planeamiento, o la que haga sus veces de acuerdo al ROF
0 MOF, sera la encargada de liderar el proceso de seguimiento del PDLC. En el caso del PDLC provincial, el
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seguimiento a los indicadores de los Objetivos Estratégicos Provinciales (OEP) y Acciones Estratégicas
Provinciales (AEP) se realiza mediante el aplicativo CEPLAN V.01. Los responsables del indicador, establecidos
. o\ en las fichas técnicas, seran los encargados de la recopilacion y registro de los valores obtenidos de los
'~ Nindicadores de los elementos del plan. Para ello, se debera contar con el apoyo de la gerencia de planeamiento.

Que, El Plan de Desarrollo Local Concertado - PDLC, es un instrumento de gestion del estado del
Planeamiento estratégico de mediano a largo plazo, que orienta en el desarrollo integral y sostenible en el
territorio, buscando la articulacion entre zonas urbanas y rurales, y promoviendo sinergias con el sector privado
y sociedad civil a nivel provincial, a fin de alcanzar el futuro deseado para el territorio Provincial. El Plan de
Desarrollo del Local Concertado (PDLC) Provincial se elabora en base a los aportes de los actores en el territorio,
siendo asi un instrumento de caracter participativo y concertado.

Que, de la Formulacion del Plan de desarrollo Local Concertado (PDLC) de la Provincia de Huanuco,
tiene como antecedente directo el Plan de Desarrollo Local Concertado 2019-2021 con prospectiva al 2030,
formulado en el afio 2018, el mismo que fue Aprobado mediante Ordenanza Municipal N°029-2018-MPHCO, de
21 de noviembre de 2018; el cual no contd con el Informe Técnico y Opinion Técnica que incluye la evaluacion
de disefio por parte del Centro Nacional del Planeamiento Estratégico - CEPLAN, ente rector del Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico.

Que, de acuerdo a la Seccién Ill Consideraciones para el progreso de elaboracion (formulacion o
actualizacion) del PDLC (actual guia para el Plan de Desarrollo Regional Concentrado por Resolucion de
. Presidencia de Concejo Directivo N°00028-2021/CEPLAN/PCD), sefiala que la formulacion del PDLC se lleva a

\ cabo cuando. a) El horizonte temporal del PDRC (actual guia para el Plan de Desarrollo Regional Concertado
\laprobado por la Resolucion de Presidencia de Concejo Directivo N°00028-2021/CEPLAN/PCD), sefiala que la
Formulacion del PDRC ha culminado, b) Cuando se cuente con un PDRC, aprobado mediante Ordenanza
Regional, sin contar con el informe técnico emitido por el CEPLAN, o c) Por disposiciones especificas del
CEPLAN.

Que, mediante Informe N°189- 2022-MPHCO-GPP, de 20 de mayo del 2022; emitido por el Gerente de
Planificacién y Presupuesto, presento el Plan de Trabajo para la “FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO
LOCAL CONCERTADO (PDLC) 2022-2030; por lo que se le emitid la Resolucion Gerencial N°202-2022-
MPHCO-GM, de 17 de mayo de 2022, donde se resolvid. Articulo Primero; APROBAR el Plan de Trabajo para
la “FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO (PDLC) 2022-2030" por el monto de
S/. 80, 220.00 (Ochenta Mil Doscientos Veinte con 00/100 soles), presentado por la Gerencia de Planificacion y
Presupuesto; el mismo que forma parte del presente en seis (06) folios, el cual consta de Trece (13) numerales;
articulo Segundo. -Disponer a la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, el cumplimiento estricto del plan
aprobado en el articulo primero y efectuar los requerimientos y términos de referencia correspondientes de
bienes y/o servicios, a fin de que la Subgerencia de Logistica proceda conforme a sus atribuciones; articulo
Tercero. - Encargar a la Gerencia de Administracion y Finanzas a través de la Subgerencia de Logistica cumplir
con los procedimientos correctos para la adquisicion de lo requerido por la Gerencia de Planificacion y
Presupuesto, para el cumplimiento del plan aprobado; articulo Sexto. — Notificar (...).

Que, en atencién a lo sefialado mediante Informe N°293- 2022-MPHCO-GPP, de 03 de agosto del 2022,
emitido por el Gerente de Planificacion y Presupuesto, presenta el Plan de Trabajo para la “FORMULACION
DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO (PDLC) 2022-2033", ello con el objetivo de elaborar un
instrumento de Gestion para la Provincia de Huanuco, en el cual orientara a trabajar articuladamente con las
diversas entidades publicas/privadas, ONG y la sociedad civil, de una manera planificada, participativa y
concertada, puesto que se construye a partir del conjunto de opiniones, intereses y acuerdos de actores del
Estado y la Sociedad Civil. Los mismos que nos llevara a alcanzar el futuro deseado para nuestra Provincia de
Huanuco.
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s "’_\: Que, asimismo mediante Disponibilidad Presupuestal, segun Informe N°2324-2022-MPHCO-GPP-SGP,
&y \de 16 de agosto de 2022, emitido por la Subgerencia de Planificacion y Presupuesto, se pone a conocimiento el
.;'/.;‘fotorgamiento de presupuesto, para la ejecucion Plan de Trabajo para la “FORMULACION DEL PLAN DE
DESARROLLO LOCAL CONCERTADO (PDLC) 2022-2033", por el monto de S/. 91,665.00 (Noventa y un Mil
Seiscientos Sesenta y Cinco con 00/100 soles); financiandose dicho plan con Fuente de Financiamiento de 18
CANON; por lo que remite el presente para su formalizacion de autorizacion y aprobacion; conforme al siguiente
cuadro:

DISPONIBILIDAD DE CREDITO PRESUPUESTARIO S/91,665.00
FUENTE DE FINANCIAMIENTO 18 CANON

Que, mediante esta Resolucion, se dispone aprobar y autorizar el cumplimiento del Plan de Trabajo
ara la “FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO (PDLC) 2022-2033", a cargo
de la Gerencia de Planificacion y Presupuesto y la Subgerencia de Planificacion y Estadistica.

f,

Que, de conformidad a la Resolucion de Alcaldia N° 270-2020-MPHCO/A, de fecha 13 de Marzo del
afo 2020, se resuelve delegar funciones al Gerente Municipal.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 520-2020-MPHCO-A de fecha 25 de setiembre de 2020, se
» ~Tesuelve incorporar a la Resolucion de Alcaldia N° 270-2020-MPHCO-A, la siguiente delegacion al Gerente
“ Municipal, como parte de sus facultades administrativas, tales como aprobar Planes de Trabajo realizados por
las Unidades Organicas de la Entidad, en conformidad al Plan Estratégico Institucional, el Plan Operativo
Institucional y los que fueran necesarios para el cumplimiento de funciones.

Por lo expuesto, en uso de las atribuciones conferidas mediante la Ley N° 27972 - Ley Organica de
=-a¢e\ ZMunicipalidades; Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General y su Texto Unico Ordenado
' /~aprobado por Decreto Supremo N°004-2019-JUS;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - APROBAR, el Plan de Trabajo para la “FORMULACION DEL PLAN DE
DESARROLLO LOCAL CONCERTADO (PDLC) 2022-2033" por el monto de S/. 91,665.00 (Noventa y un Mil
Seiscientos Sesenta y Cinco con 00/100 soles), presentado por la Gerencia de Planificacion y Presupuesto;
el mismo que forma parte del presente en veintitrés (23) folios, el cual consta de Dieciséis (16) numerales.

Articulo Segundo. - DEJAR SIN EFECTO EN TODOS SUS EXTREMOS, la Resolucién Gerencial
N°202-2022-MPHCO-GM, de 17 de mayo de 2022; Plan de Trabajo “FORMULACION DEL PLAN DE
DESARROLLO LOCAL CONCERTADO (PDLC) 2022-2030".

Articulo Tercero. - DISPONER, a la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, el cumplimiento estricto
del plan aprobado en el articulo primero y efectuar los requerimientos y términos de referencia correspondientes
de bienes y/o servicios, a fin de que la Subgerencia de Logistica proceda conforme a sus atribuciones

Articulo Cuarto. - ENCARGAR, a la Gerencia de Administracion y Finanzas a través de la Subgerencia
de Logistica cumplir con los procedimientos correctos para la adquisicion de lo requerido por la Gerencia de
Planificacion y Presupuesto, para el cumplimiento del plan aprobado.

Articulo Quinto. - DEJAR SIN EFECTO, cualquier disposicion que se opongan a la presente resolucion.

Articulo Sexto. - DISPONER, a la Subgerencia de Comunicaciones e Informatica la publicacion de la
presente Resolucion en el Portal Web de la Municipalidad Provincial de Huanuco.
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Articulo Séptimo. - NOTIFICAR la Resolucion a la Gerencia de Planificacion y Presupuesto,
Subgerencia de Planificacién y Estadistica; Gerencia de Administracion y Finanzas, Subgerencia de Logistica,
la Subgerencia de Comunicacion e Informatica para su conocimiento y demas fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLESE.
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