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RESOLUCION GERENCIAL N° 0433 -2022 -MPHCO-GM.

Huanuco, 25 de octubre de 2022.
VISTO:

El Informe N°388-2022-MPHCO-GAF, de 20 de octubre de 2022 de la Gerencia de Administracién y Finanzas y
el Informe N°2191-2022-MPHCO-GAF/SGL, de 20 de octubre de 2022, presentado por la Subgerencia de Logistica, donde
solicita la aprobacion de la décima tercera modificacién del Plan Anual de Contrataciones — PAC 2022, para la inclusion de
tres (03) procedimientos de seleccion, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 194 y 195 de la Constitucion Politica del Estado, concordante
con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972- Ley Organica de Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan
de autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia, cuya autonomia radica en la facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 15 de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Ley N° 30225, modificado mediante
Decreto Legislativo 1444; establece, “15.1 Formulacion del Plan Anual de Contrataciones: Teniendo en cuenta la etapa de
formulacion y programacion presupuestaria correspondiente al siguiente afio fiscal, cada Entidad debe programar en el
Cuadro de Necesidades los requerimientos de bienes, servicios y obras necesarios para el cumplimiento de sus objetivos y
actividades para dicho afio, los que deben encontrarse vinculados al Plan Operativo Institucional, con la finalidad de elaborar
\ &l Plan Anual de Contrataciones. 15.2 Contenido del Plan Anual de Contrataciones: El Plan Anual de Contrataciones que
e apruebe debe prever las contrataciones de bienes, servicios y obras cubiertas con el Presupuesto Institucional de
rtura, con independencia de que se sujeten al ambito de aplicacion de la presente Ley o no, y de la fuente de
nanciamiento (...)";

Que, el articulo 6 del Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF; establece, “6.1. El Plan
Anual de Contrataciones es aprobado por el Titular de la Entidad o por el funcionario a quien se hubiera delegado dicha
facultad, de conformidad con las reglas previstas en la normatividad del Sistema Nacional de Abastecimiento. 6.2. Luego
de aprobado, el Plan Anual de Contrataciones, puede ser modificar en cualquier momento durante el afio fiscal para incluir
0 excluir contrataciones. 6.3. La Enfidad publica su Plan Anual de Contrataciones y sus modificaciones en el SEACE y,
cuando lo tuviere, en su portal institucional. Dicha publicacioén se realiza dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
aprobacion del Plan Anual de Contrataciones o de sus modificaciones, e incluye la publicacién del correspondiente
documento aprobatorio o modificatorio, de ser el caso (...)";

Que, segun el punto 6.1 de la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD- Plan Anual de Contrataciones, modificado
mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°213 -2021-OSCE/PRE, de 30 de diciembre de 2021, establece; “6.1. El
PAC constituye un instrumento de gestion para planificar, ejecutar y evaluar las contrataciones programadas en el Cuadro
Multianual de Necesidades, vinculadas con el Plan Operativo Institucional y el Presupuesto Institucional de la Entidad. 6.2.
EI PAC que se apruebe debe prever las contrataciones de bienes, servicios y obras financiadas a ser convocados en el afio
en curso, con cargo a los respectivos recursos presupuestales, con independencia que se sujeten al ambito de aplicacion
del TUO de la Ley 0 no, y de la fuente de financiamiento. 6.3. EI PAC debe obedecer en forma estricta y exclusiva a la
satisfaccion de las necesidades de la Entidad, las que a su vez provienen de cada una de las areas usuarias, en funcién de
los objetivos y resultados que se buscan alcanzar. 6.4. Las Entidades deben elaborar, aprobar, modificar, publicar, difundir,
ejecutar y evaluar su PAC";

Que, de acuerdo al 7.6.- modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la norma precitada, indica; “7.6.1.
Luego de aprobado, el Plan Anual de Contrataciones, puede ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal
para incluir o excluir contrataciones. 7.6.2. Toda modificacion del PAC debe ser aprobada, en cualquier caso, mediante
instrumento emitido por el Titular de la entidad o el funcionario a quien se haya delegado la aprobacion de la modificacion
del PAC. En el caso que se modifique el PAC para incluir procedimientos, el documento que aprueba dicha modificacion
debera indicar los procedimientos que se desean incluir en la nueva version, debiendo contener toda la informacion prevista
en el formato publicado en el portal web del SEACE (...)";

Que, segun articulo 17 de la Ley N° 31365- Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2022,
establece montos para la determinacion de los procedimientos de seleccion: “Los procedimientos de seleccién por licitacion
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publica, concurso publico, adjudicacion simplificada y seleccion de consultores individuales se aplican de acuerdo a los
siguientes margenes (...)";

Que, mediante Informe N°388-2022-MPHCO-GAF, de 20 de octubre de 2022 de la Gerencia de Administracion y
Finanzas remite el Informe N°2191-2022-MPHCO-GAF/SGL, de 20 de octubre de 2022, presentado por la Subgerencia de
Logistica, donde solicita la aprobacion de la décima tercera modificacion del Plan Anual de Contrataciones — PAC 2022,
para la inclusion de tres (03) procedimientos de seleccion:

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 270-2020-MPHCO/A, de 13 de marzo de 2020, se resuelve delegar
funciones al Gerente Municipal, entre ellas la aprobacion del Plan Anual de Contrataciones;

Que, estando a las consideraciones expuestas y de conformidad con lo establecido en el articulo 6 del D.S. N°
344-2018-EF- Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado; Directiva N° 002-2019-OSCE/CD, modificado mediante
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°213 -2021-OSCE/PRE, de 30 de diciembre de 2021: y, en uso de las facultades
delegadas;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - APROBAR LA DECIMA TERCERA MODIFICACION DEL PLAN ANUAL DE
CONTRATACIONES - PAC 2022, para la inclusion de tres (03) procedimientos de seleccion, de conformidad al Informe
N\ N°388-2022-MPHCO-GAF, de 20 de octubre de 2022 e Informe N°2191-2022-MPHCO-GAF/SGL, de 20 de octubre de
022, y a los considerandos expuestos en la presente resolucion; siendo el procedimiento a incluir al Plan Anual de
ontrataciones, los siguientes:

e oo : SR e Sk | Monto Estimado de la
e R - | AreaSolicitante | sustentala |  Contraiac
DIRECCION DE
SERVICIO DE SEGURO MULTIRRIESGO DE QUINCE (15) REQUERIMIENTO
ADJUDICACION GESTION DE
1 50 VEHICULOS QUE SON PARTE DE LA FLORA VEHICULAR DE LA N° 066-2022- §/.73819.89
SIMPLIFICADA RESIDUDS
DIRECCION DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS MPHCO-GM-DGRS.
SOLIDOS
SUBGERENCIA
SERVICIO DE POLIZA COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIEGO REQUERIMIENTO
ADJUDICACION DE GESTION DE
2 51 (SCTR-PENSION) PARA OBREROS DE LA MUNICIPALIDAD N° 042-2022- $/.135023.16
SIMPLIFICADA RECURS0S
PROVINCIAL DE HUANUCO. MPHCO-SGGRH.
HUMANOS
SUBGERENCIA
SERVICIO DE POLIZA SEGURO VIDA LEY PARA OBREROS DEL REQUERIMIENTO
ADJUDICACION DE GESTION DE
3 52 REGIMEN LABORAL N° 728 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE N* 041-2022- $/.163 863.06
SIMPLIFICADA RECURSOS
HUANUCO. MPHCO-SGGRH
HUMANOS
it §1.372706.11

Articulo Segundo. - ENCARGAR a la Subgerencia de Logistica la publicacion de la modificacion del Plan Anual
de Contrataciones ‘PAC’", en el Sistema Electronico de Contrataciones del Estado — SEACE, en el plazo no mayor de cinco
(05) dias habiles de aprobado (asi como poner a disposicién de los interesados en el OEC de la Entidad, para que pueda
ser revisado y/o adquirido a costo de reproduccion.

Articulo Tercero. - ENCARGAR a la Subgerencia de Comunicaciones e Informatica la Difusion del Plan Anual
de Contrataciones 2022, a través de la pagina web institucional.

Articulo Cuarto. - TRANSCRIBIR, |a presente resolucion, a Ia &@%ﬂgﬁy AdnﬁﬁStFanOn y Finanzié“é:’-Drifgi:Fi‘éﬁ'G‘NUCO!
de Gestion de Residuos Solidos, Gerencia de Recursds Hianos; parajsu conocimiento y fines de ley. = ) !
TRANSC 2 G FHCACION |
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