RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 002-2021-MPHCO

DOS (02) AUXILIAR MECANICO PARA LA SUBGERENCIA DE PATRIMONIO

PUNTAJE DE EVAL. PUNTAJE
CURRICULAR - ENTREVISTA
. 3 ; PERSONAL BONIFICACION POR PUNTAJE
APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA MIINIMO 40 MINIMO 20 SER PERSONA CON TOTAL CALIFICACION
PUNTOS PUNTOS DISCAPACIDAD / 15%
AROBATORIOS APROBATORIOS.

SUBGERENCIA DE

ATANACIO ALC , ABEL Al N

ANACIO ALCEDO, ABEL ANTONY AUXILIAR MECANICO PATRIMONIO 40 30 70 GANADOR

SUBGERENCIA DE

J AD U

USTO LAVADO, RODRIGUEZ NOE AUXILIAR MECANICO PATRIMONIO 40 31 71 GANADOR
SUBGERENCIA DE

ER EMENTE ELMER TEODO

GUERRA REMENTERIA, ELMER TEODOLO AUXILIAR MECANICO PATRIMONIO 40 25 65

SUBGERENCIA DE
D NGUEZ, C PABL

GOMEZ DOMINGUEZ, FRANCISCO PABLO AUXILIAR MECANICO PATRIMONIO 40 23 63

SUBGERENCIA DE
LO BE EA R ACCE! 10
FLORES BERROSPI, JEAN CARLOS AUXILIAR MECANICO PATRIMONIO 40 26 66 CCESITAR

COMISIGN
D.L 72




RESULTADOS DE 'PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 002-2021-MPHCO

TRES (03) GUARDIANES PARA LA SUB GERENCIA DE PATRIMONIO

PUNTAJE DE EVAL.

PUNTAJE
ENTREVISTA

BONIFICACION POR

CURRICULAR -
. UNIDAD p PERSONAL | SER PERSONA CON | PUNTAJE
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA ORGANICA MINIMO 40 MINIMO 20 DISCAPACIDAD / TOTAL. CALIFICACION
PUNTOS PUNTOS 15%
AROBATORIOS | APROBATORIOS.
SUBGERENCIA DE
1 A ISIDR BE
JARA ISIDRO, MARIBEL 03 GUARDIANES PATRIMONIO 40 20 60 GANADOR
SUBGERENCIA DE
2
ASTO RONCAL, FREDICSON MANUEL 03 GUARDIANES PATRIMONIO 40 30 70 GANADOR
R A
3 |SANTACRUZ GODOY, RUTH BEATRIZ 03 GUARDIANES SUBGERENCIA DE 40 20 60 GANADOR

PATRIMONIO




RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 002-2021-MPHCO
SEIS (06) PERSONAL OBRERO DE RECOLECCION SELECTIVA PARA LA SUB DIRECION DE TRATAMIENTO Y DISPOSICON FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DE LA
DIRECCION DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

PUNTAJE DE EVAL. .
CURRICULAR S avmevista | 21 :;:gf: con|  PUNTAIE
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA MINIMO 40 PERSONAL MINIMO | * 0 o oA / bty CALIFICACION
PUNTOS 20 PUNTOS oy .
AROBATORIOS APROBATORIOS.
SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y
1 |ESPINOZA DELGADO, JOSHEP VICENTE (06) PERSONAL DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS 40 23 63 GANADOR
OBRERO 5OLIDOS.
SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y
2 |BENITES PACAYA, KANGLU (06) PERSONAL 1%, ¢ o k. o esiouos a0 30 70 GANADOR
OBRERO s6LIDOS
SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y
3 |MAZA ESPINOZA, LUIS MIGUEL {06) PERSONAL DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS 40 28 68 GANADOR
OBRERO 5OLIDOS.
SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y
4 |JARA CHAVEZ, MIRKO FERNANDO (06) PERSONAL DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS 40 30 70 GANADOR
OBRERO SOLIDOS
(06) PERSONAL SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y. NO SE PRESENTO A
5 |GONZALES CARHUA, WALTER OBRERO msposnclbusgl:ggfz RESIDUOS 40 ENTREVISTA —_—
SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y
6 [PARDO JARA, WILDER OSWALDO (06) PERSONAL DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS 40 30 70 GANADOR
OBRERO SOLIDOS
SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y
7 |MOYA QUEDO, IORGE ENRIQUE (06) PERSONAL 1% cpcsicion a0 sesiouos 40 20 60 ACCESITARIO
OBRERO SOLIDOS
SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y
8 |BERROSPI MORENO, FRANCISCO ROBINSON {08) RERSONAL DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS 42 24 66 GANADOR
OBRERO 5OLIDOS
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RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 002-2021-MPHCO

UN (01) CHOFER PARA LA SUB DIRECION DE TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DE LA DIRECCION DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

PUNTAJE DE EVAL. PUNTAJE BONIFICACION
ENTREVISTA POR SER
. URRI R- PUNTAJ
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA ,C RRICULA PERSONAL MINIMO | PERSONA CON UNTAIE CALIFICACION
MIINIMO 40 PUNTOS | 5opuntos | piscapacipan/| TOTAL:
AROBATORIOS APROBATORIOS. 15%
SUB DIRECION DE TRATAMIENTO Y NO SE
DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS
1 |SOTO SALVADOR, LINNEL (01) CHOFER SOLIDOS DE LA DIRECCION DE GESTION 40 PRESENTO A
DE RESIDUOS SOLIDOS ENTREVSTA




RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 002-2021-MPHCO

DOS (02) PERSONAL OBRERO PARA VALORIZACION DE RESIDUOS ORGANICOS PARA LA SUB DIRECION DE TRATAMIENTO Y DISPOSICON FINAL DE RESIDUOS

SOLIDOS DE LA DIRECCION DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

PUNTAIJE DE PUNTAIE
EVAL. ENTREVISTA BONIFICACION
POR SER
: CURRICULAR - PUNTAJE
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA . PERSONAL PERSGME £ON CAUFEACION
BAIIRINIO 80 MINIMO20 | |\ s opppcipan/ | TOTAL.
FUECS APRCP)LBJZICOJ;OS 15%
AROBATORIOS ’
(02) PERSONAL OBRERO PARA |5y DIRECCION DE TRATAMIENTO
1 |CAMPOS DIAZ, CRISTIAN BRAULIO VALORIZACION DE RESIDUOS Y DISPOSICION FINAL DE 40 25 65 GANADOR
ORGANICOS RESIDUOS SGLIDOS
(02) PERSONAL OBRERO PARA |5 DIRECCION DE TRATAMIENTO
2 |ARRATEA ARRATEA, PEDRO JUNIOR VALORIZACION DE RESIDUOS Y DISPOSICION FINAL DE 40 24 64 ACCESITARIO
ORGANICOS RESIDUOS SOLIDOS
(02) PERSONAL OBRERO PARA |5 DIRECCION DE TRATAMIENTO
3 |CALDAS QUIJANO, JOEL VALORIZACION DE RESIDUOS Y DISPOSICION FINAL DE 40 75 65 GANADOR
ORGANICOS RESIDUOS SOLIDOS -




RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 002-2021-MPHCO

UN (01) CHOFER PARA LA DIRECCION DE DESARROLLO LOCAL Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

PUNTAJE DE SUNTALE
EVAL. ENTREVISTA BONIFICACION POR
SER PERSONA CON
) RICULAR - PUNTAJE .
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA CURRICLIL P |piscapaciDAD / 151% TAIE | CALIFICACION
MIINIMO 40 PUNTOS (SERVICIO MILITAR TOTAL.
PUNTOS APROBATORIOS OBLIGATORIO) 10%
AROBATORIOS :
DIRECCION DE DESARROLLO LOCA Y
1 |CHAVEZ CHUQUIYAURI,YODI ANTONIO (01) CHOFER e AMIENTO TLRRITORIAL 40 24 64
DIRECCION DE DESARROLLO LOCAY
2 |RIVERA TARAZONA, JUAN CARLOS (01) CHOFER e e TORAL 40 24 64
DIRECCION DE DESARROLLO LOCA Y
3 |JAIMES CIPRIANO, VICTOR ABRAHAM (01) CHOFER o e AATORAL 40 25 65
DIRECCION DE DESARROLLO LOCAY
4 |ROJAS SHUPINGAHUA, HUBERT FRANS (01) CHOFER AT TERRITORAL 40 33 73 GANADOR
DIRECCION DE DESARROLLO LOCA'Y
5 |MENDOZA SOLORZANO, JHON EDINSON |  (01) CHOFER s 40 24 64
6.5 (Lic. Fuerzas
6 |MALPARTIDA VALDIVIA, MAXIMO (01)cHorgr | PIRECCION DE DESARROLLO LOCAY 45 20 ( 715 | ACCESITARIO

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Armadas)




RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 002-2021-MPHCO

SEIS (06) GUARDIANES PARA LA GERENCIA DE TRANSPORTES

PUNTAJE DE EVAL.|  PUNTAE BONIFICACION
CURRICULAR - E”TREV'ST:‘ POR SER PUNTALE
N°  |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA|  MIINIMO 40 ;‘f;fnon';’;o PERSONACON | CALIFICACION
PUNTOS PUNTOS DISCAZIS\SDAD/
AROBATORIOS | APROBATORIOS. °
GERENCIA DE
1 |VENANCIO BUSTAMANTE, MANUEL ANSELMO D
NCIO BU ’ 06 GUARDIANES | (o coores 50 33 83 GANADOR
GERENCIA DE
2 |CARDENAS VASQUEZ, RUSSEL JHONATAN
C al 06 GUARDIANES | o icoores 40 25 65
GERENCIA DE
3 |[sA A T
SANTA MARIA ORTIZ, ESTELA MONICA 06 GUARDIANES | o corbres 45 26 71 GANADOR
GERENCIA DE
4
CHACA HIDALGO, HITLER JORDAN 06 GUARDIANES | oo ores 40 29 69 ACCESITARIO
GERENCIA DE
5
CASIMIRO BENANCIO, DEMETRIO 06 GUARDIANES | o corbres 45 26 71 GANADOR
; GERENCIA DE
6
CANA CAJAHUAMAN, JOSE LUIS 06 GUARDIANES | 1 cobres 40 28 68
GERENCIA DE
7
HERNANDEZ FRANCO, PABLO EDUARDO 06 GUARDIANES | o corree 40 30 70 GANADOR
GERENCIA DE
8 2 ANAD
LAGUNA RODRIGUEZ, JORGE OMAR 06 GUARDIANES | o\ corores 45 27 7 GANADOR
GERENCIA DE
9 |SANTA CRUZ GODOY, RUTH BEATRIZ 06 GUARDIANES | o orbree 40 20 60
GERENCIA DE
10 —
ASTO RONCAL, FREDICSON MANUEL 06 GUARDIANES | o cobres 40 25 65
GERENCIA DE
11 —
MISAICO VILCA, JUAN SAUL 06 GUARDIANES | e ores 40 32 72 GANADOR




RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL

UN (01) CHOFER PARA LA SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES

CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 002-2021-MPHCO

APELLIDOS Y NOMBRES

PLAZA

UNIDAD
ORGANICA

ENTREVISTA PERSONAL

PUNTAJE DE
EVAL.
CURRICULAR - | ¢ ociMIENTO Y/0
MIINIMO 40 | co\pETENCIA. 15-25
PUNTOS (PUNTAIJE MINIMO 15)

AROBATORIOS

DESENVOLVIMIENTO Y

CULTURA GENERAL. 5-

15 (PUNTAJE MINIMO
5)

PUNTAJE
ENTREVISTA
PERSONAL
MINIMO 20
PUNTOS
APROBATORIOS.

BONIFICACION
POR SER
PERSONA CON
DISCAPACIDAD /
SMO

PUNTAJE
TOTAL.

CALIFICACION

DESIERTO




RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 002-2021-MPHCO

DIEZ (10) PERSONAL OBRERO PARA MEJORAMIENTO DE ARES VERDES PARA LA SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES

PUNTAJE DE PUNTAJE
EVAL. ENTREVISTA BONIFICACION
POR SER
P - UNTAIJE
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA | CURRICULAR PERSONAL | peoconncon | FonT CALIFICACION
MINIMO 40 | MINIMO20 | oo o eipapy | TOTAL.
PUNTOS | oo, | 5%
APROBATORIOS | ™" :
(10) PERSONAL OBRERO PARA
SUB GERENCIA DE
1 |ROJAS PONCE INES MEJORA)\\;IIEERI\IID'I;ECS) DE ARES PARQUES Y JARDINES 40 25 65 GANADOR
(10) PERSONAL OBRERO PARA SUIB GERENCIA DE NO SE
2 ESTEBAN REMUSGO HERCILIA MEJORAMIENTO DE ARES 45 PRESENTO A
PARQUES Y JARDINES et
VERDES ENTREVISTA
(10) PERSONAL OBRERO PARA 4118 GERENCIADE
3 MOYA ORTEGA YOMIRA BERTHA MEJORAI\\/IIIEERI\:)TE(Z DE ARES PARQUES Y JARDINES 40 22 62 GANADOR
(10) PERSONAL OBRERO PARA
4 |CRESPO MARTEL EDITH MEJORAMIENTO DE ARES SUB GERENCIADE 40 22 62 GANADOR
VERDES PARQUES Y JARDINES —_
(10) PERSONAL OBRERO PARA SUB GERENCIA DE
5 |TARAZONA ALBORNOZ ANTONY GERMAN MEJORAMIENTO DE ARES 45 40 85 GANADOR
i PARQUES Y JARDINES _—
(10) PERSONAL OBRERO PARA
SUB GERENCIA DE
6 |SALAS LLANTO MARIELA MEJORAr\c;h[I)TEc; DE ARES PARQUES Y JARDINES 40 30 70 GANADOR
(10) PERSONAL OBRERO PARA SUB GERENCIAIDE
7 MORALES CORDOVA DIANA JACINTA MEJORAMIENTO DE ARES 40 21 61 ACCESITARIO
\ERDES PARQUES Y JARDINES e
(10) PERSONAL OBRERO PARA
8 |cHAVEZ LUIS ZAIDA MEJORAMIENTO DE ARES SUB GERENCIA DE 40 25 65 GANADOR
VERDES PARQUES Y JARDINES
(10) PERSONAL OBRERO PARA
SUB GERENCIA DE
9 |NOLASCO BOCANEGRA IRMA MEJORAchEERI\IID'I; DE ARES PARQUES Y JARDINES 40 20 60
(10) PERSONAL OBRERO PARA
10 |NOLASCO BOCANEGRA EUGENIA MEJORAMIENTO DE ARES SUB GERENCIA fE 40 20 60
VERDEE PARQUES Y JARDINES
(10) PERSONAL OBRERO PARA
SUB GERENCIA DE
11 |FRANCIA FLORES KATIA MARILU MEJORAn\/Il;r\éTEZ DE ARES PARQUES Y JARDINES 40 25 65 GANADOR
(10) PERSONAL OBRERO PARA
SUB GERENCIA DE
12 [JUAN PEDRO LEON FLOR SARITA MEJORAI://HES\II;; DE ARES PARQUES Y JARDINES 40 20 60
(10) PERSONAL OBRERO PARA
13 |TOLENTINO LLANTO LOURDES MEJORAMIENTO DE ARES SUB GERENCIA DE 40 25 65 GANADOR
/ERDES PARQUES Y JARDINES _—
(10) PERSONAL OBRERO PARA
14 |POMA MERINO GABRIEL AYMAR MEJORAMIENTO DE ARES SUBGERENCIADE 40 31 71 GANADOR
VERDES PARQUES Y JARDINES _—




RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 002-2021-MPHCO

DIEZ (10) PERSONAL OBRERO PARA MEJORAMIENTO DE ARES VERDES PARA LA SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES

PUNTAJE DE

PUNTAIJE
EVAL. ENTREVISTA BONIFICACION
POR SER
] CURRICULAR - PUNTAJE
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA | CURRICULAR PERSONAL | berSONA CON CALIFICACION
MINIMO 40 | Minmo20 | ot any | TOTAL.
PUNTOS | o omos. |
APROBATORIOS | 7% :
(10) PERSONAL OBRERO PARA
15 |[VARGAS CAMARA ESTELA MEJORAMIENTO DE ARES SUBGERENCIA DE 40 25 65 GANADOR
PARQUES Y JARDINES —
VERDES
(10) PERSONAL OBRERO PARA
SUB GERENCIA DE 40 20 60

16

BALDEON SIMEON NORA ELVIRA

MEJORAMIENTO DE ARES
VERDES

PARQUES Y JARDINES




