





RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONVOCATORIA CAS TRANSITORIO 2021 -V

CAS 190-2021 -UN (01) AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA LA GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO

PUNTAIE DE ENTREVISTA PERSONAL ]
EVALUACION NTO BONIFICACION
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA CURRICULAR. v/o PUNTAJE ENTREVISTA PERPSOOZZEEON PUNTAJE CALIFICACION
MININO 40 COMPETENCIA. DESENVOLVIMIENTO Y | PERSONAL MINIMO DISCAPACIDAD TOTAL.
PUNTOS 0-25 (PUNTAJE | CULTURA GENERAL 0- | 20 PUNTOS (15%)
APROBATORIOS MINIMO 15) |15 (PUNTAJE MINIMO 5)|  APROBATORIOS.
(01) AUXILIAR | GERENCIA DE DESARROLLO NOALCALZO PUNTAE
MINIMO EN
10 |ALVARADO COTRINA, FERNANDO ) 55 7 6
’ ADMINISTRATIVO ECONOMICO CONOCIMIENTO Y/O — — —
COMPETENCIA
NO ALCALZO PUNTAJE
01) AUXILIAR | GERENCIA DE DESARROLLO i
11 |VENTURA TADEO, NOEMI CINTIA (01) 55 13 11 MINIMO EN _ _ _

ADMINISTRATIVO

ECONOMICO

CONOCIMIENTO Y/O
COMPETENCIA
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