MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO

RESULTADOS DE EVALUACION PARA CUBRIR LAS PLAZAS DE CUATRO (04) OBREROS - GUARDIAN PARA LA SUB

GERENCIA DE PROMOCION EMPRESARIAL, CONCURSO PUBLICO MODALIDAD DEL D.L. 728 Nro. 001-201 7-MPHCO.

EVALUACION CURRICULAR PUNTAJE | Resuhtado ENTREVISTA PERSONAL PUNTAIE | puntaie
Ne APELLIDOS Y NOMBRES EVAL | Evaluacién [Conocimientosy | Desemvolvimiento y |  Evaluacion | ENTREV.
FORMACION | CAPACITACION | EXPERIENCIA | cypric. | curricular detene s et i personaL | TOTA
1 |SANTIAGO POMA, ALEX 25 10 20 55 APTO 15 10 5 30 85
2 |TARAZONA LEGUIA, MARIBEL 25 0 20 45 APTO 15 10 5 30 75
3 |BERAUN NAUPAY VICTORIANO LUIS 25 10 20 55 APTO NSP NSP NSP 0 55
0 0




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO

RESULTADOS DE EVALUACION PARA CUBRIR LAS PLAZAS DE ONCE (11) OBREROS PARA LA SUB GERENCIA DE PARQUES Y
JARDINES, CONCURSO PUBLICO MODALIDAD DEL D.L. 728 Nro. 001-2017-MPHCO.

EVALUACION CURRICULAR
o PN S L PUNTAJE EVAL. Itado Eval . ENTRPEV'STA 'TERSONALP - ::':;:"IE PUNTAIE RESULTADO
FORMACION | caPAciTACION| EXPERIENCIA CURRIC. Cubticiar diae | gunotal . psicotecnica | PERSONAL i o

1 |PAIUELO ANICETO, YUDY 25 5 10 40 APTO 10 15 5 30 70 SELECCIONADO
2 |CRESPO SANTIAGO. EDITH JIOVANNA 25 5 20 50 APTO 20 10 10 0 90 SELECCIONADO
3 |VERDE ROJAS, EGER 25 5 10 40 APTO 10 10 5 25 65

4 |CLAVERIANO REYES, LOLASCO 25 5 10 40 APTO 10 10 5 25 65

5 |LASTRA ACOSTA, NEMIAS 25 5 10 0 APTO 15 10 5 30 70 SELECCIONADO
6 [CECILIO ISLA, GEMERSON 25 5 15 P APTO 10 10 5 25 70 SELECCIONADO
7 |CANCHAPARAN NAZAR, DIONILA 25 5 20 50 APTO 15 10 5 30 80 SELECCIONADO
8 |CHACON TOLENTINO, LAURA 25 5 15 5 APTO NsP NSP NSP ) s

9 |ENCARNACION MACEDO, GUSTAVO ANTONIO 25 5 10 40 APTO 15 10 5 30 70 SELECCIONADO
10 |VILLANUEVA JAVIER, KELIN 25 5 10 40 APTO 15 10 5 30 70 SELECCIONADO
11 JANTONIO ISIDRO, JULIAN 25 5 i0 40 APTO 15 10 5 30 70 SELECCIONADO
12 [RAYMUNDO cAQUI, ISAIAS 25 5 10 40 APTO 10 15 5 20 70 SELECCIONADO
13 |JAVIER BERROSPI, CELINDA VIRGINIA 25 0 0 25 NO APTO o 25
14 |sOLIS SORIA, LEONARDO NO SUSCRIBE ANEXO 03 SEGUN BASES 0 NO APTO o
15 |DIONICIO SOLORZANO, ESTEFA NO SUSCRIBE ANEXO 03 SEGUN BASES 0 NO APTO 0 o

16 IROJAS SUAREZ, ERINSON ALFREDO 25 I 5 I 20 50 APTOIRECONS 10 10 5 25 75 SELECCIONADO
17 |CRUZFALCON SATURNING NO SUSCRIBE ANEXO 03 SEGUN BASES o NO APTO ) 0
18 |LOARTE SANTA CRUZ JOSE CARLOS 25 | 0| 10 45 APTO/RECON. 10 10 5 25 70 SELECCIONADO
19 |OCHOA MISHARI, YORH PERCY NO SUSCRIBE ANEXO 03 SEGUN BASES o NO APTO 0 0
20 |SUAREZ CURICO, LUIS ANTONIO NO SUSCRIBE ANEXO 03 SEGUN BASES 0 NO APTO 0 0
21 |ESPINOZA CHAVEZ BEATRIZJULY NO SUSCRIBE ANEXO 03 SEGUN BASES 0 NO APTO 0 0
22 |CARLOS SANTA CRUZ, GISELA NO SUSCRIBE ANEXO 03 SEGUN BASES 0 NO APTO 0 0

RESULTADO:




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO

RESULTADOS DE EVALUACION PARA CUBRIR LAS PLAZAS DE DOCE OBREROS (12) PARA LA SUB GERENCIA DE SANEAMIENTO

AMBIENTAL, CONCURSO PUBLICO MODALIDAD
DEL D.L. 728 Nro. 001-2017-MPHCO.

EVALUACION CURRICULAR Resultado ENTREVISTA PERSONAL PUNTAJE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES RIS RIS DO PU'iLA;:IiVAL' Evaluacié g = SR — ENTREV.  |PUNTAJE TOTAL
s Curricular E i ftura g I p PERSONAL
1 |NAZARIO ORTIZ BRIAN OSWALDO 25 10 20 55 APTO 15 10 5 30 85
2 |FRETEL ANTONIO, CESAR NIFE 25 0 20 45 APTO 15 10 10 35 80
3 |ESPINOZA RAMOS, JEYSON DEIVIS 25 0 20 45 APTO 15 10 10 35 80
4 |GARAY PONCE, MIGUEL ANGEL 25 0 20 45 APTO 15 10 5 30 75
5 |LUNA ROMERO, YHOURDY KENNY 25 0 15 40 APTO 15 10 10 35 75
6 |DELGADO MONTALVO, DEYBI MAYKOL 25 0 20 45 APTO 15 10 5 30 75
7 |LuNA suAREZ, EDGARDO WALTER 25 0 20 45 APTO 15 10 5 30 75
8 |zURIGA CARHUA, JUAN GUILLERMO 25 0 20 45 APTO 15 10 5 30 75
9 |ESTEBAN BLAS, VICTOR HUGO 25 0 20 45 APTO 15 10 5 30 75
10 |YANCARI RODRIGUEZ PABLO MANUEL JESUS 25 0 20 45 APTO 15 10 5 30 75
11 |MmEza JaUNI, DAVID 25 0 20 a5 APTO 10 10 5 25 70
12 |cALDERON VELASQUEZ, FREDY ARTURO 25 0 20 45 APTO 10 10 5 25 70
13 |PONCE cALDAS, LEIDY MARIANA 25 0 15 40 APTO 15 10 5 30 70
14 |ONCEHUAY GARAY, NATALY 25 0 0 25 NO APTO 0 25
15 |SALVADOR VALVERDE, FERNANDO 0 0 10 10 NO APTO 0 10
16 |SOLORZANO RAMOS, ZENAIDA NO SUSCRIBE ANEXO 03 SEGUN BASES NO APTO 0 0
17 |soria ALVARADO, BETY |no suscriBE ANEXO 03 SEGUN BASES NO APTO 0
18 |CARRILLO CHAVEZ LISBETH |nO SUSCRIBE ANEXO 03 SEGUN BASES NO APTO 0

e




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO

RESULTADOS DE EVALUACION PARA CUBRIR LAS PLAZAS DE DOS (02) CHOFER/OBREROS PARA LA SUB GERENCIA DE

SANEAMIENTO AMBIENTAL, CONCURSO PUBLICO MODALIDAD
DEL D.L. 728 Nro. 001-2017-MPHCO.

EVALUACION CURRICULAR Resultado ENTREVISTA PERSONAL PUNTAJE
ne APELLIDOS Y NOMBRES "UNJL“‘;E ::VAL- i - = : et P:::‘II:ILE
. y Yy
FORMACION | CAPACITACION | EXPERIENCIA Curricular e st e PERSONAL
02 CHOFER/ OBREROS SUB GERENCIA SANEAMIENTO AMBIENTAL
1 |ESTEBAN BLAS, NELSON YERMAN 25 0 15 a0 APTO 15 10 5 30 70
2 JTRINIDAD PIO, HAMILTON OLIMPIO 25 0 15 a0 APTO 20 10 5 35 75




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO

RESULTADOS DE EVALUACION PARA CUBRIR LAS PLAZAS DE TRES OBREROS (03)Y TRES (03) CHOFER/OBREROS PARA LA SUB
GERENCIA DE RESIDUOS SOLIDOS, CONCURSO PUBLICO MODALIDAD
DEL D.L. 728 Nro. 001-2017-MPHCO.

EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL
Ne APELLIDOS Y NOMBRES kit f es‘um‘d‘-‘-’- Conocimlentos y D Winlento y ::TN;:;E. b
FORMACION | CAPACITACION | EXPERIENCIA |  CURRIC. Curricular competencias cultura general Evaluacién psicotecnica |  personaL TOTAL
TRES OBREROS SUB GERENCIA GESTION RESIDUOS SOLIDOS
1 Jcampos Tucto, Lo 25 0 20 45 APTO 15 10 5 30 75
2 0 0
3 0 0
4 0 0
5 0 0
6 0 0
7 0 0
8 0 0
9 0 0
RESULTADO PARA LA PLAZA DE CHOFER/ OBRERO PARA LA SUB GERENCIA DE RESIDUOS SOLIDOS
03 CHOFER/ OBREROS SUB GERENCIA GESTION RESIDUOS SOLIDOS
1 |cRUZ BRUNO, FULGENCIO JHONNATAN 25 0 20 45 APTO NSP NSP NSP 0 a5
2 |RETIS RAMIREZ, JULIAN ALBERTO 25 5 20 50 APTO 15 10 5 30 80




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO

RESULTADOS DE EVALUACION PARA CUBRIR LAS PLAZAS DE CINCO OBREROS/ GUARDIAN PARA LA SUB GERENCIA DE PATRIMONIO,

EVALUACION CURRICULAR

Resultado

CONCURSO PUBLICO MODALIDAD DEL D.L. 728 Nro. 001-2017-MPHCO.

ENTREVISTA PERSONAL

PUNTAJE

Ne APELLIDOS Y NOMBRES PUNTRIEEVAL | rvaiactsn | cac oy [0 y ENTREN. e
FORMACION | CAPACITACION EXPERIENCIA CURRIE. Curricular competencias cultura general psicotecnica PERSONAL AL
1 |MASGO CAMACHO, JERSON VICTOR 25 10 15 50 APTO 15 10 S 30 80
2 IHIDALGO TINEO, SONIA CARMINIA 25 0 20 45 APTO 15 10 5 30 75
3 JCALDERON AGUIRRE, SILHUI MALVINA 25 0 20 45 APTO 15 10 5 30 75
4 JALVITES ACASIO, JAVIER 25 4] 15 40 APTO 10 15 5 30 70
5 JCAYCHO BUSTAMANTE, SERGIO IRVING 25 ] 15 40 APTO 15 10 5 30 70
6 JCARDENAS VIVIANO, DAIVIS JULIO 25 o 15 40 APTO 10 10 5 25 B85
7 JALVITES ACASIO, ALEX 25 0 0 25 NO APTO (] 25




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO

RESULTADOS DE EVALUACION PARA CUBRIR LAS PLAZAS DE CATORCE A

GENTES DE SERENAZGO (14)Y SEIS (06)

CHOFER/AGENTES DE SERENAZGO PARA LA SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA, CONCURSO PUBLI CO MODALIDAD
DEL D.L. 728 Nro. 001-2017-MPHCO.
EVALUACION CURRICULAR —ENTREVISTA PERSONAL PUNTAJE | LICENCIADO
Ne APELLIDOS Y NOMBRES COHIAAGION CAPACITACION EXPERIENCIA PUNCLA':i 'ECVAL C ¥ imi ¥ ENTREN. SERVICIO PUNTAIE TOTAL
competencias cultura general psicotecnica PERSONAL MILITAR
1 |CRUSMAN CONDEZO, YERSON JHONATAN 25 10 20 55 15 15 5 35 920
2 |ACOSTA MARTIN, TEOFILO 25 5 15 45 15 15 5 35 80
3 |iZAGUIRRE BARBARAN, MAURO ALFONSO 25 10 15 50 15 10 5 30 80
4 |ESPINOZA ROBLES, AGAPITO FERNANDO 25 5 15 45 15 15 5 35 80
5 |TORRES LOPEZ, SAILA AMISADAY 25 5 20 50 15 10 5 30 80
6 |VERDE RAMIREZ, DEIVIS PAUL 25 0 15 40 20 15 5 40 80
7 |DOLORES ESPINOZA, CRHISTIAN 25 5 10 40 20 15 5 40 80
8 |CARBAIJAL VARA, JESUS ANTONIO 25 8 15 48 15 10 5 30 78
9 |CALDERON NATIVIDAD, FREDERICK FRANZ 25 1] 15 40 10 15 5 30 7 77
10 |BONON CALDERON, FLOR MILAGROS 25 1] 15 40 20 12 5 37 77
11 |BETETA PENADILLO, KATY BLANCA 25 5 10 40 15 10 5 30 7 77
12 |FLORES FLORIAN, EDGARD SERGIO 25 5 15 45 15 12 5 32 77
13 |SOTO CERVANTES, CLOTILDE LUZ 25 5 15 45 12 15 5 32 77
14 ARGANDORNA JAPA, MARIA ROSENDA 25 10 15 50 10 12 5 27 77
15 |CANTARO SANTA MARIA, , ELSA 25 10 15 50 10 10 5 25 75
16 |COLONIA SANCHEZ, YORDI ANTONI 25 10 15 50 10 10 5 25 75
17 |TARAZONA DASO, MARIA DE LOURDES 25 5 15 45 15 10 5 30 75
18 |ALCANTARA BRUNO, CARMEN ROSA 25 10 15 50 10 10 5 25 75
19 |ELIAS RIVERA, JOSUE 25 8 15 48 10 10 5 25 73
20 |SANTACRUZ SALCEDO, LIDIA CIRILA 25 8 15 48 10 10 5 25 73
21 |HUACHACA MARQUEZ, GLORIA GEYVIN 25 0 15 40 12 15 5 32 72
22 |GALAN HUANAQUIRI, LILIANA CONSUELO 25 5 15 45 10 12 5 27 72
23 |CESPEDES ESPINOZA, CAYO JOEN 25 0 15 40 10 10 L 25 6.5 71.5
24 |MARQUEZ GUZMAN, CLAUDIA JOHANNA 25 5 10 40 10 10 5 25 6.5 71.5
25 |ALVAREZ TARAZONA, JORGE GABRIEL 25 0 20 45 10 10 5 25 70
26 |TRANSITO JARA, ROOSHERY KLEIDER 25 0 20 45 10 10 5 25 70
27 |QUITO MARENGO, DAVID RICHAR 25 0 20 45 10 10 5 25 70
28 |ROMERO ARTETA, JHON CRISTIAN 25 0 15 40 15 10 5 30 70
29 |CERVANTES FASABI, JOAN ANGEL 25 5 15 45 10 10 5 25 70
30 |ISIDRO NAJERA, CHELA NIKITA 25 5 15 45 10 10 5 25 70
31 |CAQuUIREGIN, AMERICO YONI 25 0 15 40 10 10 5 25 65
32 |LUNA ROMERO, SHUGARYD ANTHONY 25 0 15 40 10 10 5 25 65




33 |ARO ESTEBAN, WALTER 25 0 15 40 10 10 5 25 65
34 |AGUIRRE PINEDA, EDID DORIS 25 0 15 40 i0 10 5 25 65
35 |MAYLLE LORENZO, CHARLES LISTER 25 0 15 40 10 10 5 2o 65
36 |CAYCHO BUSTAMANTE, LISTHER LOLO 25 0 15 40 NSP NSP NSP 0 40
37 |LACHUMA AMASIFUEN, PEDRO PABLO 25 5 10 40 NSP NSP NSP 0 40
38 |BAZAN LEON, MEGUEL ROSARIO 25 0 15 40 NSP NSP NSP 0 40
39 |CAMPOS NAVARRO, JERSON EMANUEL 25 0 10 35 0 35
40 |LUNA ROMERO, MARIBEL LIDIA 25 0 10 35 0 35
41 |ACOSTA SANTOS, JULIO 25 0 10 35 0 35
42 |ROBLES PEREZ, WILFREDO GILBER 25 0 0 25 0 25
43 |ARDILES RAMIREZ, MANUEL 0 10 15 25 0 25
44 |RAMOS CHUMBE, MARIA DE LAS MERCEDES 25 0 25 0 25
45 |MORALES LIVIA, VILMA EMALY 25 0 25 0 25
46 |CORI CALERO, JHONATAN JUNIOR 25 0 25 0 25
47 |FERNANDEZ ALMERCO, SALOMON NO SUSCRIBE FOLIOS DEL ANEXO 03 SEGUN BASES 0 0 0
48 |PALOMINO MARTINEZ, YANETH CATHERINE NO SUSCRIBE FOLIOS DEL ANEXO 02 Y 03 SEGUN BASES 0 0 0
49 |VENTURA FALCON, LIZ MARISOL NO SUSCRIBE FOLIOS DEL ANEXO 03 SEGUN BASES 0 0 0
50 |CASTELLO TRUJILLO, MIRIAM ELIZABETH NO SUSCRIBE FOLIOS DEL ANEXO 03 SEGUN BASES 0 0 (4]
51 |SLEE INCA, CHRISTIAN ALEXIS NO SUSCRIBE FOLIOS DEL ANEXO 03 SEGUN BASES 0 0 0
52 |GOMEZ ANTONIO, HANDERSON MOISES NO FIRMA EN LOS FOLIOS DEL ANEXO 03 SEGUN BASES 0 0 0
53 |CORDOVA SANCHEZ , CAROLINA NO ADJUNTA SOLICITUD NI ANEXOS 0 0 0
54 |CABALLERO DAVILA, MANUEL OSMARI NO FIRMO NI FOLIO LOS ANEXOS 0 0 0
55 |RODRIGUEZ BALTAZAR, JURI JOAN NO FIRMO LA FOLIACION DE LOS ANEXOS 0 0 0




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO

RESULTADOS DE EVALUACION PARA CUBRIR LAS PLAZAS DE SEIS (06) CHOFER/AGENTES DE SERENAZGO PARA LA SUB GERENCIA
DE SEGURIDAD CIUDADANA, CONCURSO PUBLICO MODALIDAD
DEL D.L. 728 Nro. 001-2017-MPHCO.

EVALUACION CURRICULAR N [ —— ENTREVISTA PERSONAL BRIl LICENCIADO
Ne APELLIDOS Y NOMBRES SRR, Evaluacion | eqnocimlentos v | D mvoimienti T e ENTREN. SERVICIO  JPUNTAJE TOTAL
FORMACION | CAPACITACION | EXPERIENCIA curricular | competencias | © gye :u:::lra i PERSONAL MILITAR
1 |SEQUEIROS NAZARIO, WILDER MILTON 25 10 20 55 APTO 15 15 5 35 90
2 [SAYES RAMIREZ, JAVIER FRANCISCO 25 10 20 55 APTO 10 10 5 25 8 88
3 |CASIMIRO PRESENTACION, WILDER 25 8 20 53 APTO 15 15 5 35 88
4  [PEREZ CLAUDIO, EDGAR RENATO 25 10 20 55 APTO 12 15 5 32 87
5 [ASENCIO FALCON, HUILMAN 25 10 20 55 APTO 10 15 5 30 85
6 [ROJAS HUAMANI, WILLIANS RENATO 25 10 20 55 APTO 10 12 5 27 82
7 |CRESPO MAZGO, ALEX JACOB 25 10 20 55 APTO 10 10 5 25 80
8 |GONZALES SANTIAGO, HERNAN 25 10 20 55 APTO 10 10 5 25 80
9  |DOLORES ESPINOZA, HECTOR 25 10 20 55 APTO 10 10 5 25 80
10 |BRAVO MAURICIO, ABEL ABRAHAM 25 8 20 53 APTO 10 10 5 25 78
11 [RUFINO HUARAUYA, MARDONIO 25 5 20 50 APTO 10 10 5 25 75
12 |MORENO RUBIO, ALEJO 25 5 20 50 APTO 10 10 5 25 75
13 |IDELFONSO ADRIANO, ELMER 25 0 20 45 APTO 10 10 5 25 70
14 |ORTEGA ORTIZ, ELI 25 0 20 45 APTO 10 10 5 25 70
15 |MATOS ACOSTA, JHERSON 25 0 20 45 APTO 10 10 5 25 70
16 |NIETO ESTEBAN, YEM WILDER 25 0 20 45 APTO 10 10 5 25 70
17 |CHAVEZ COLAZOS, ABNER 25 0 20 45 APTO NSP NSP NSP 0 45
18 |BARRUETA CONDEZO, JAIME 0 10 20 30 NO APTO 0 30
19 |VILAR SALAZAR, SEVERINO NO SUSCRIBE FOLIACION NI FIRMAS EN LOS ANEX( 0 NO APTO 0
20 [FIGUEROA TAPIA, BRYAN CHRISTIAN NO CUMPLE REQUISITO MINIMO DE LICENCIA A2- 0 NO APTO 0
21 [MEZA PEREZ, WILY NO ADFJUNTA LICENCIA COMO REQUISITO MINI 0 NO APTO 0




