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/ Huanuco, 18 de noviembre de 2022 © 4.
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3 { VISTO: En Sesién Ordinaria de Concejo de fecha 17 de noviembre de 2022, el Sello de Proveido N° 3896--" - j
/ / 2022-MPHCO-A, del 10 de noviembre de 2022, emitido por el Despacho de Alcaldia; el Informe N° 193-202p- O 4
| i' MPHCO-GSG, del 10 de noviembre de 2022, de la Gerencia de Secretaria General: la Carta N° 302-2020= {z'i
U MPHCO-GRH-STPAD, del 13 de octubre de 2022, del Secretario Técnico de Procedimiento Administratitve
/ Disciplinario; el Informe de Precalificacion N° 123-2022-MPHCO-GRH-STPAD, del 13 de octubre de 2022,
i expedido por la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos de la Municipalidad Provincial de
Huanuco, v;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert y modificatorias
por leyes de Reforma Constitucional N° 27680, 28607 Y 30305, concordante con el articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que los gobiernos locales gozan
de autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la
Constitucion Politica del Perl establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, el primer parrafo del articulo 39°, de la Ley Organica de Municipalidades; sefiala que “Los concejos
municipales ejercen sus funciones de gobierno mediante la aprobacién de ordenanzas y acuerdos. Los
asuntos administrativos concernientes a su organizacién interna, los resuelven a través de
resoluciones de concejo”; en concordancia con lo dispuesto en el primer parrafo del articulo 41° de la citada
norma, que establece “Los acuerdos son decisiones, que toma el concejo, referidas a asuntos
especificos de interés publico, vecinal o institucional, que expresan la voluntad del érgano de gobierno
para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional”.

Que, la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil, ha establecido un régimen Unico exclusivo para las personas que
prestan servicios en las entidades publicas del Estado, asi como para aquellas personas que estan encargadas
de su gestion del ejercicio de sus potestades y la prestacion de servicios a cargo de estas.

Que, el Titulo VI del Libro | del Reglamento General de ia Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil, aprobado
mediante el Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, en concordancia con el Titulo V de la Ley N° 30057, el cual
desarrolla el Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley de Servicio Civil; en cuyo Articulo
93°, numeral 93.5 del Reglamento precisa respecto de las autoridades competentes del procedimiento
administrativo disciplinario, que en caso de los funcionarios de los Gobiernos Regionales y Locales, el instructor
es el Jefe inmediato y el Concejo Municipal, segin corresponda, norma una Comision Ad — Hoc para sancionar.

Que, del acervo documentario se tiene que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 001-2022-MPHCQ-A-0I, de
fecha 25 de octubre de 2022, se dispone el inicio del Procedimiento Administrativo Disciplinaric contra el
funcionario Mirozaqui Ramirez Paredes, en su condicién de Gerente Municipal de esta Institucion Edil. en
atencion a las consideraciones expuestas en la indicada resolucion.

[*% ' /7 Que, con Carta N° 302-2022-MPHCO-GRH-STPAD, del 13 de octubre de 2022, el Secretario Técnico de

e Procedimiento Administrativo Disciplinario, sclicita en aplicacion a lo dispuesto en el numeral 93.5 del Articulo

: 93° del Reglamento de la Ley del Servicio Civil, lo cual debera estar conformada por des funcionarios de menor
jerarquia inmediato al funcionario investigado

El Concejo Municipal en sesion ordinaria de fecha sefialada en el visto, luego de analizar y deliberar los
informes obrantes en autos, en uso de las facultades otorgadas por la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, con dispensa de la lectura y aprobacion del Acta. POR MAYQORIA;
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SE ACUERDA:

ARTICULO 1°.- APROBAR la conformacién de la COMISION AD-HOC, el mismo que actuara como Organo
Sancionador en el Procedimiento Administrativo Disciplinario instaurado con el Funcionario Mirozaqui Ramirez
Paredes, en su calidad de Gerente Municipal de la Municipalidad Provincial de Huanuco, el mismo que estara

integrado de la siguiente manera:

] - Gerente de Asesoria Juridica
} Gerente de Administracion y Finanzas
i - Gerente de Recursos Humanos

| ARTICULO 2°.- ENCARGAR al Gerente de Asesoria Juridica y Gerente de Transportes y Gerente de
' Desarrollo Econémiceo y a la Secretaria Técnica Encargada de los Procesos Administrativos Disciplinarios, el

fiel cumplimiento del presente Acuerdo

RTICULO 3°.- TRANSCRIBIR el presente Acuerdo de Concejo a la Gerencia Municipal, Gerencia de Asesoria
uridica, Gerencia de Transportes, Gerencia de Desarrollo Econémico, demas érganos competentes de esta

3N MUNICIPALIDAD PROVINGIAL
Ve DE HUANUCO

icencio Guardia
ALCALDE

—

Niibl(‘?ﬁl]‘]r\ ’7 T
L._..-.,,uun. &

b ..,....-..-.-—--—*‘""
i £ D‘C HUANUCC
+a General

" Bt CACION

sutocede v oque 8¢

lo gue cul 2

Budnuco,




