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1. INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES.

1.1 Informacién General de Titular de Pliego.

Codigo de la Entidad

0401

Nombre de la entidad

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO

Apellidos y Nombres del Titular de
la entidad

VILLAVICENCIO GUARDIA J OSE LUIS

Cargo del Titular ALCALDE PROVINCIAL
Tipo de documento de identidad DNI

N’ de documento de identidad 22486638

Teléfonos: 975370151

Correo Electronico

JLVG2248@HOTMAIL.COM

Nombramiento / Designacion

Tipo de informe POR CESE EN EL CARGO
INFORME A REPORTAR
Fecha de inicio de gestion: 01/01/2019 Nro. Documento de CREDENCIAL 9 DE

NOVIEMBRE DE 2018

reportado:

reportado

Fecha de cese de gestion: 31/12/2022 Nro. Documento de Cese de
corresponder
Fecha de inicio del periodo 01/01/2019 Fecha de corte del periodo 30/09/2022

Fecha de Generacion (*);

18/11/2022 11:46:35

{7 E ApEativa ioformdtico fenara dicho campa de forma dutomatica al térmme del proceso.

1.2 Informacidn de los Titulares de las Unidades Ejecutoras

No se encontraron registros.

Comentarios

INSTITUTO VIAL PROVINCIAL DE HUANUCO

NINFA HILCIA ESPINOZA J AIMES

1.3 Mision, Vision, Valores y Organigrama

a. Mision

SOMOS UNA INSTITUCION PUBLICA QUE BRINDA Y PROMUEVE LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS DE
CALIDAD CON PARTICIPACION PRIVADA VELANDO POR LOS INTERESES DE LA PROVINCIA EN UN MARCO DE
BIENESTAR SOCIAL, DESARROLLO INTEGRAL SOSTENIBLE E INCLUSIVO, CON ENFOQUE INTERCULTURAL Y
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

b. Vision
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Huanuco, provincia moderna, segura, limpia, participativa, integrada, competitiva y ordenada.

c. Valores
1. BRINDAR ESPECIAL ATENCION A LOS GRUPOS EN SITUACION DE RIESGO, ABANDONO Y VULNERABILIDAD

> CONSTRUIR UN NUEVO NIVEL DE CONCIENCIA DE LA PROVINCIA (IDENTIDAD, CULTURA, PATRIMONIO
CULTURAL)

3. GARANTIZAR LA COBERTURA Y CALIDAD DE ATENCION DE LA SALUD

4 CARANTIZAR LA COBERTURA Y CALIDAD DE ATENCION DE LA EDUCACION BASICA REGULAR

5. MEJ ORAR LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD Y ACCESO A VIVIENDAS ADECUADAS Y SEGURAS

6. INCREMENTAR EL ACCESO DE LA POBLACION A SERVICIOS DE AGUA Y SANEAMIENTO SOSTENIBLES Y DE

CALIDAD
7. MEJ ORAR LA ATENCION DE LOS SERVICIOS QUE LA CIUDADANIA DEMANDA

d. Organigrama
ORGANIGRAMA ACTUALIZADO EN EL ROF 2021, APROBADO CON ORDENANZA MUNICIPAL N"37- 2021-A
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1.4 Logros Alcanzados en el Periodo de Gestion

1. EJ ECUCION PRESUPUESTAL ADECUADA

2. PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS DE COMPETENCIA MUNICIPAL CUMPLIDAS
3. EJ ECUCION DE OBRAS DE ACUERDO A LA DEMANDA DE LA POB LACION

4. ADQUISICION DE UNA PLANTA DE OXIGENO

55. FORTALECIMIENTO DE LAS OLLAS COMUNALES EN ETAPA DE PANDEMIA

1.5 Limitaciones en el Periodo a Rendir

1. INESTABILIDAD POLITICA A NIVEL DE GOBIERNO CENTRAL
2. ESTADO DE EMERGENCIA SANITARIA - COVID-19
3. RECORTE PRESUPUESTAL EN LOS PERIODOS 2020-2021

1.6 Recomendaciones de Mejora

EJ ECUCION DE ACUERDO A LA PROGRAMACION MULTIANUAL
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INFORME

"RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES POR CESE EN
EL CARGO™

INICIAL®

INSTITUTO VIAL PROVINCIAL DE HUANUCO
| ANEXO N° 6

\\;@Ae:ﬂﬂg’j HUANUCO - HUANUCO — HUANUCO

noviembre 2022

il

FIRMA DEL TITULAR DE LA ENTIDAD
NOMBRES Y APELLIDOS: NINFA HILCIA ESPINOZA JAIMES
CARGO: GERENTE GENERAL

J/L l‘fl"é:, K

" —

La informacidn registrada en el presente informe tiene la condicion de declaracion jurada y el que suscribe se responsabiliza por su contenido y los anexos de

las cuatro secciones, incluyendo la informacion de sus unidades ejecutoras.

Tlpo Informe: a) Por Periodo Anual o b Por Cese en el Cargo Aplica solo para Informe de Rendicion de Cuentas por Cese en el Cargo para perlodo deflnido

’Apllca solo para Informe de Rendicién de Cuentas por Cese en el Cargo para periodo definido



INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES

1. INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES
1.1 Informacion General del Titular
=t 1.2 Informacion de los Titulares de las Unidades Ejecutoras

\HAL
1\0 ) ’?6‘1‘*3 Mision, Vision, Valores y Organigrama
N\ .4’

»’f T
; E (G = LJ,‘mnTtlELogros Alcanzados en el Periodo de Gestion
1=

Z\_ "~ /B Limitaciones en el Periodo a Rendir

ALY

"\Kfm‘oﬂ .6 Recomendaciones de Mejora

2. SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS
SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD
SECCION lil: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

oo A~ oW

ANEXOS

Pagina 2 de 22

SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO



1. INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES.

1.1 Informacién General de Titular de Pliego.

= Codlgo de la Entidad 6231
/ o \] [

/ /li" v Nab'tbre de la entidad INSTITUTO VIAL PROVINCIAL DE HUANUCO

| [l GER: "" {\P,EJIICIDS y Nombres del Titular de | ESPINOZA JAIMES NINFA HILCIA

| Z,\ W 4 l‘i

A e} del Titular GERENTE GENERAL
et
Tipo de documento de identidad DNI
N° de documento de identidad 40801797
Teléfonos: 952404971
Correo Electronico NIESJA_24@HOTMAIL.COM
Tipo de informe POR CESE EN EL CARGO
INFORME A REPORTAR
Fecha de inicio de gestion: 01/01/2019 Nro. Documento de N/A
Nombramiento / Designacion
Fecha de cese de gestion: 31/12/2022 Nro. Documento de Cese de N/A
corresponder

Fecha de inicio del periodo 01/01/2019 Fecha de corte del periodo 30/09/2022
reportado: reportado
Fecha de Generacién (*): 16/11/2022 10:48:07

() El Aplicativo Informatico llenara dicho campo de forma automatica al término del proceso.

1.2 Informacion de los Titulares de las Unidades Ejecutoras

Titulares de las Unldades Ejecutoras que Intervienen en la elaboracison del Informe
N° Unidad ejecutora Tipoy N° de documento de | Apeliidos y nombres Fecha de Remitié
Identidad inicioenel | informacién
cargo (si/no)

1 INSTITUTO VIAL DNI - 40801797 ESPINOZA JAIMES 04/01/2019 Si
PROVINCIAL DE NINFA HILCIA
HUANUCO

Comentarlos

1.3 Misi6n, Visién, Valores y Organigrama

a. Mision

"Asegurar la transitabilidad de la Provincia de Huénuco, bajo una red Vial segura; en armonfa con su medio
ambiente, con asociaciones, empresas y microempresas de servicio de mantenimiento vial rutinario,
empoderadas en un trabajo; bajo el liderazgo del IVP-Huanuco, del Comité Directivo, sus alcaldes y Provias
Descentralizado”.

Pagina 3 de 22
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Py o

b. Visién
“Lider Regional en la Gestion Vial de caminos vecinales, operadores de Provias Descentralizado en la ejecucion

de obras y servicios en la Infraestructura Vial, aliado estratégico de las Municipalidades, como gestor del
desarrollo econdmico territorial de las comunidades rurales, la provincia de Huanuco regién Huanuco".

e v
yj{é’\/mé Py

O

.
2

- '-‘Jﬁq":"‘ﬂ [ zl ™

\:Resgégée/iialhdad

-:_\30 En-bengficio de las comunidades y en concordancia con el “Bien Comun" y la "Gestién Democratica y
N2 s

'ﬁéﬂié'i‘pativa", cada personal administrativo responde por sus actos y asume la responsabilidad que le
corresponda.

Honestidad
En la administracion de los recursos publicos con decencia y honradez, como garantia de legitimidad del
ejercicio de la gestion institucional sustentada en el nivel de confianza ciudadana.

Transparencia
Como atencion del derecho ciudadano de acceso a la informacian publica y en cumplimiento a la obligacion de

rendir cuentas sobre el gasto publico y los resultados de la gestion.

Solidaridad
Resultado de la apropiacion de los objetivos institucionales expresada como determinacion firme y persevante
del esplritu de colaboracion, participacién activa, y vocacion de servicio.

Respeto
Expresion de la conducta del personal administrativo hacia la comprension, la tolerancia, el aprecio y Ia

valoracion de las cualidades de su entorno institucional, interno y externo.

Orden
Como soporte de la articulacion interna entre las éreas existentes, la planificacion y distribucion del tiempo, el
adecuado y cuidadoso uso de los bienes de la institucion, la disciplina y el adecuado comportamiento del

personal administrativo.

d. Organigrama

Pagina 4 de 22



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANULD

“Afo de la Consolidacion del Mar de Grau™
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1.4 Logros Alcanzados en el Periodo de Gestién

&E*JECUCION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO VIAL RUTINARIO DE 14 CAMINOS VECINALES DE LA
,/&0\“ PRO}!INCIA DE HUANUCO, SEGUN CONVENIO N° 134-2022-MTC/HCO, CON UN PRESUPUESTO DE

f:: PR izv;;%oo
‘_G_‘th\t Nww"“’\[,

’Z,\ = GESTIOKI PARA LA FIRMA DEL CONVENIO N° 981-2022-MTC/HCO PARA EL MANTENIMIENTO VIAL RUTINARIO

L 3P

UAN\BE 19 CAMINOS VECINALES DE LA PROVINCIA DE HUANUCO, CON UN PRESUPUESTO DE S/. 856,800.00

GESTION ANTE PROVIAS DESCENTRALIZADO PARA APOYO CON 210 GALONES DE PETROLEO, QUE FUE
UTILIZADO EN LA CARRETERA TRAMO: PUENTE DURAND ; SANTA ROSA DE QUIVES, DISTRITO DE CHINCHAO,
PROVINCIA DE HUANUCO, REGION HUANUCO.

1.5 Limitaciones en el Periodo a Rendir

PRESUPUESTO LIMITADO POR PARTE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO Y MUNICIPALIDADES
DISTRITALES DE LA PROVINCIA DE HUANUCO.

1.6 Recomendaciones de Mejora

REALIZAR LAS TRANSFERENCIAS FINANCIERAS AL IVP-HUANUCO DE MANERA OPORTUNA, POR PARTE DE
LAS MUNICIPALIDADES DE LA PROVINCIA DE HUANUCO.

APROBACION ANTE EL MINISTERIO DE ECONOMIIA Y FINANZAS PARA QUE LOS IVPs SEAN CONSIDERADOS
COMO UNIDAD EJECUTORA.

Pagina 6 de 22
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f (;Q“eras’aéa' INFORME
“RENDICION DE CUENTAS DE
TITULARES POR INICIAL”

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA-HUANUCO
ANEXO N°6
DISTRITO: HUANUCO
PROVINCIA: HUANUCO
DEPARTAMENTO: HUANUCO
AL 30-09-2022

¥
Aﬁog/ v
FIRWMA DEL TITULAR DE L& SOCIEDAD DE BENEFICENCIA

NOMBRES Y APELLIDOS: BALTAZAR VARA BERROSPI
CARGO: PRESIDENTE DEL DIRECTORIO

La informacién registrada en el presente informe tiene la condicién de declaracién jurada y el que suscribe se
responsabiliza por su contenido y los anexos de las cuatro secciones



SOCIEDAD DE BENEFICENCIA-HUANUCO

ANEXO

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES DE LAS SOCIEDADES

Vi

DE BENEFICENCIA

INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES
1.1 Informacion General del Titular.

1.2 Misién, Visidn, Valores y Organigrama.

1.3 Logros Alcanzados en el Periodo de Gestidn.

1.4 Limitaciones en el Pericdo a Rendir.

1.5 Recomendaciones de Mejora.

SECCION I: INFORMACION DE LA GESTION ADMINISTRATIVA

SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA SOCIEDAD DE
BENEFICENCIA

SECCION lll: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA SOCIEDAD DE
BENEFICENCIA

SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO
ANEXOS.
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SOCIEDAD DE BENEFICENCIA-HUANUCO

INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DE

TITULARES

1.1 Informacidon General del Titular de Ia Sociedad de Beneficencia

Cédigo de la Sociedad de
Beneficencia

0833

Nombre de la Sociedad de
Beneficencia

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA-HUANUCO

Apellidos y nombres de! Titular de la
Sociedad de Beneficencia

J
| VARA BERROSPI, BALTAZAR

Cargo del Titular

PRESIDENTE DEL DIRECTORIO

| Tipo de Documento de Identidad DNI
E
N° de Documento de ldentidad 22487700
|
| Teléfonos: 904627232

Correo Electrénico

Tipo de Informe

POR PERIODO INICIAL

| |

| INFORME A REPORTAR i

| !

J RES.ALCALDIA |

| Fecha de inicio de gestién | 23-03-2021 :;?n f";‘.‘:ﬁ:}ge‘i"? iy | N7 111-2021 F

; ; PR Sl MPHCO/A \’

\

Fecha de cese de gestion (%) Ao, Documen&o de Cesede 1

corresponder (*) |

. - i 01-01-2022 Fecha de fin del periodo L i

Fecha de inicio del periodo reportado: reportado: 30-09-2022 |
Fecha de presentacién: 16-11-2022

(*) Cuando Corresponda
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SOCIEDAD DE BENEFICENCIA-HUANUCO

1.2 Misién, Visién, Valores y Organigrama

a. Mision

Ser una institucion moderna, eficiente a la vanguardia del servicio social de la poblacién

[
‘} vulnerable y en riesgo, recocida en el concierto local, regional, nacional e internacional por su

calidad humana, principios éticos, valores que orientan una adecuada gestidén, con la aplicacién

de politicas, planes de desarrollo en el marco de la accion publica..

b. Vision

|
Brindar servicios de atencién social a la poblacién en riesgo, en abandono moral y material, }

\
nifia, adolescente, mujeres, hombres y ancianos; generar capital humano para movilizar

adecuadamente el uso del recurso de la entidad.

{

c. Valores

Reconocemos la importancia de una vida digna para todos. Es por ello que trabajamos
con dedicacion en busca de recursos que nos permitan fomentar un trato orientado a la
solidaridad, responsabilidad, humildad, respeto, honestidad y vocacién de servicio

d. ORGANIGRAMA
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SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE HUANUCO

ESTRUCTURA ORGANICA DE LA
SOCIEDAD DE BENEFICENCIA HUANUCO

DIRECTORIO

PRESIDENCIA DEL

DIRECTORIO
GERENCIA GENERAL
\ OFICINA DE
| ASESORIA JURIDICA
. SUB GERENCIA | SUB GERENCIA = SUBGERENCIA | OFICINA DE
DE ) ' DERECURSOS
" CONTABILIDAD | DELOGISTICA . HUMANOS ' PRESUPUESTO
OFICINA DE
TESORERIA
OFICINA DE
ARCHIVO ~  =——t
GENERAL
OFICINA
— ALMACEN/PATRI
MONIO
AREA DE
INFORMATICA ——1|
Y SISTEMAS

SUB GERENCIA DE ' SUB G}ERENCIA DE _
ACTIVIDAD ECONOMICAY - PRESTACION ASISTENCIAL Y
COMERCIAL

SOCIAL
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SOCIEDAD DE BENEFICENCIA-HUANUCO

1.3 Logros Alcanzados en el Periodo de Gestidn

![ Actualmente, pese a que el gobierno no nos transfiere partidas presupuestales, para
cumplir al 100 %, con nuestra finalidad de prestar servicios de proteccién social de interés
publico en el &mbito provincial de acuerdo a nuestra finalidad establecida en el art, 2° del
Decreto Legislativo N° 1411, La Sociedad de Beneficencia Huanuco se ha convertido en
un ente auto sostenible econémicamente , porque la entidad ha sabido gestionar y dirigir
las actividades comerciales y sociales, cuyos réditos se reflejan en la acertada de

servicios que brindamos a nuestra poblacién beneficiada.

En la actualidad contamos con el Centro de Acogida Residencial y Social “Santa Maria de
Guadalupe, donde se acogen a nifios y nifias, a quienes se brinda el cuidado y proteccién
de acuerdo a sus necesidades de desarrollo fisico, psicolégica y social, a fin de lograr su
desarrollo integral y promover su integracién familiar o adopcién segtin sea el caso,

donde se les brinda atencidn integral en educacién, alimentacién, salud y vivienda.

Asimismo contamos con el comedor de ancianos indigentes “San Juan Macias”, donde

que se encuentran en riesgo o vulnerabilidad en estado de abandono y/o extrema pobreza
a quienes se les brinda almuerzo de lunes a domingos en forma gratuita.

Para poder cumplir con la finalidad de los servicios de proteccién social, orientadas a las
personas vulnerables, hemos realizado y promocionade actividades econémicas
comerciales auto sostenibles, que nos generen ingresos econémicos, las cuales son las
siguientes:

Centro de Rehabilitacion “Oscar Declerq Causs, donde se brinda terapias fisicas de

] rehabilitacién
" Cementerio General, servicios de entierros y otros

Compilejo Deportivo el “Coloso” ,donde se brinda alquiler de canchas de fulbito y véley
j Cochera la beneficencia, donde se brinda cochera de vehiculos

{ Alquiler de inmuebles a los inquilinos

|
|
|
|
1
L

se atiende a los comensales, siendo beneficiarios los adultos mayores con discapacidad, |

1.4 Limitaciones en el Periodo a Rendir

| No tenemos limitaciones en el periodo a Rendir
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SOCIEDAD DE BENEFICENCIA-HUANUCO

1.5 Recomendaciones de Mejora.

|
|

I

El Estado Peruano u ofras Instituciones deben apoyar con financiamiento, para cumplir
con nuestra finalidad de prestar servicios de proteccién social de interés publico, en |
nuestro ambito local provincial, a los nifios y niftas, adolescentes, mujeres, personas con
discapacidad y personas adultas mayores que se encuentran en situacién de riesgo o
vulnerabilidad, de manera complementaria a los servicios que presta el Estado, bajo los |

enfoques de derechos, genero, intercultural e intergeneracional.
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SOCIEDAD DE BENEFICENCIA-HUANUCO

Il SECCION I: INFORMACION DE LA GESTION DE LAS SOCIEDAD DE BENEFICENCIA

Comprende la informacién relevante de la Gestion de la Sociedad de Beneficencia mediante los cuales
se organizan y que tienen por finalidad promover la eficacia y eficiencia siendo de aplicacion nacional:
Gestion de Planeamiento, Gestidon Financiera Contable, Gestidén de Inversién -FBK, Gestién de
Presupuesto, Gestidn de Tesoreria, Gestion Logistica, Gestién de Recursos Humanos, Gestion de
Muebles e Inmuebles, Gestién de Informética, Gestion de Control, Gestion Legal.

1. Gestion de Planeamiento
1.1 Matriz Estratégica de la Sociedad de Beneficencia

Vision Corporativa

Vision de la Sociedad de

Beneficencia

Pempecﬁva Objetivo Estratégico de la Sociedad de Beneficencia ’
Finaficiona rGenerar nuevos proyectos de negocios rentables en las actividades econémicas y comerciales para

a generacion de mayores ingresos econdmicos y sostenibles

Clientes y Grupos de
nterés

|
|
!
-
|

Incrementar programas de focalizacion de la poblacién en situacion de pobreza extrema e indigente |
con la finalidad de gjecutar una adecuada inversion social

Procesos Internos

+Consolidar una administracion moderna de una gestién por procesos

Fprendizaje

[

ntegracion familiar y atencion integral a los nifios y nifias albergados

Ver Anexo 1.1 Matriz Estratégica 0¢ la Sociedad de Beneficencia

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente;

Justificacion de N/A del Anexo () | Sustento () J

(*) Desarroliar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de comesponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

1.2 Evaluacién del Plan Operativo

Objetivo Especifico de la Sociedad de Beneficencia Indicador Unidad de medida
Atencion Integral a la poblacién vulnerable y abandonada Eficacia y Eficiencia Porcentzje
Reducir los indices de morosidad existente en los inquilinos | Eficacia y Eficiencia Porcentaje
Fortalecer la implementacion de los sistemas administrativos | Eficacia y Eficiencia Porcentaje

Ver Anexo 1.2 Evaluacion del Plan Operativo

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexe, consignar lo siguiente:

‘ Justificacién de N/A del Anexo (*) | Sustanto (**)

|

(*) Desarrollar Ia justificacién del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
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SOCIEDAD DE BENEFICENCIA-HUANUCO

1. SECCION I: INFORMACION DE LA GESTION DE LAS SOCIEDAD DE BENEFICENCIA

Comprende la informacion relevante de la Gestidn de la Sociedad de Beneficencia mediante los cuales
se organizan y que tienen por finalidad promover la eficacia y eficiencia siendo de aplicacidon nacional:
Gestion de Planeamiento, Gestién Financiera Contable, Gestion de Inversién -FBK, Gestién de
Presupuesto, Gestion de Tesoreria, Gestidn Logistica, Gestién de Recursos Humanos, Gestidén de

Muebles e Inmuebles, Gestion de Informatica, Gestién de Control, Gestion Legal.

1. Gestién de Planeamiento
1.1 Matriz Estratégica de la Sociedad de Beneficencia

Visién Corporativa

Visién de la Sociedad de

Beneficencia

|

Perspectiva Objetivo Estratégico de la Sociedad de Beneficencia

|

| |
ARG rGenerar nuevos proyectos de negocios rentables en las actividades econémicas y comerciales para |

F

a generacion de mayores ingresos econdmicos y sostenibles

L:Iientes y Grupos de
‘[nterés

con la finalidad de ejecutar una adecuada inversion social

|

rIncrementar programas de focalizacion de la poblacion en situacién de pobreza extrema e indigente |

|

1

Procesos Internos -Consolidar una administracion moderna de una gestién por procesos

|

}\prendizaje ntegracion familiar y atencion integral a los nifios y nifias albergados ‘g
|_ L |

Ver Anexo 1.1 Matriz Estratégica de la Sociedad de Beneficencia

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexe, consignar lo siguiente;

Justificacion de N/A del Anexo (*)

Sustento (**)

{*) Desarroliar la justificacién del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de comesponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

1.2 Evaluacién del Plan Operativo

Objetivo Especifico de la Sociedad de Beneficencia Indicador Unidad de medida
Atencion Integral a la poblacion vulnerable y abandonada Eficacia y Eficiencia Porcentaje
Reducir los indices de morosidad existente en los inquilinos | Eficacia y Eficiencia Porcentaje
Fortalecer la implementacion de los sistemas administrativos | Eficacia y Eficiencia Porcentaje

Ver Anexo 1.2 Evaluacién del Plan Operativo

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

! Justificacion de N/A del Anexo (*)

Sustento (**)

|
L

(*) Desarrollar |2 justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
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2. Gestion de Presupuesto

2.1 Presupuesto de Ingresos y Egresos

PERIODO PRESUPUESTAL DEL ANO AL 30-09-2022

RUBROS

APROBADO

EJECUTADO NIVEL DE EJECUCION

PRESUPUESTO DE QPERACION

1. INGRESOS

3,042,752.00

1,439,207.24 47 %

2.EGRESOS

4,304,152.00

1,595,640.80 37%

RESULTADO DE OPERACION

3. GASTOS DE CAPITAL

4. INGRESOS DE CAPITAL

5. TRANSFERENCIAS NETAS

294,428.00

173,733.00 59 %

RESULTADO ECONOMICO

6. FINANCIAMIENTO NETO

RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES

SALDO FINAL

GIP-TOTAL

Impuestos a la Renta

Ver Anexo 2.1 Presupuesto de Ingresos y Egresos

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexa, consignar lo siguiente:

\ Justificacién de N/A del Anexo ()

Sustento (*)

(*) Desarrollar |a justificacién del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.
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3. Gestién de Inversién

3.1 Inversiones (En soles)

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA-HUANUCO

Costo Total
Cantidad | Cantidad de las Pagototalde | Saldo de las
N© Tipo de Inversion total de total inversiones | las inversiones | inversiones
(Programa, Proyecto, IOARR, etc) inversiones |inversiones | activasala | activasala activas ala
cerradas Activas fechade | fechadecorte | fechade corte
corte
TOTAL GENERAL
1 | NO APLICA 0 0 0 0 0
2

Ver Anexo 3.1: Inversiones

Regla: La cantidad de inversiones que forman parte del reporte, se conforma de todas las inversiones en estado Activo a la fecha de corte, mas las

inversiones con estado Cerrado dentro de periodo a rendir

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*)

Sustento (*)

LA SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE HUANUCO NO EJECUTA
PROYECTOS DE INVERSION, NI OBRAS.

SE DEDICA A LABORES DE CARACTER SOCIALES

(*) Desarrollar la justificacion del porgue no aplica registrar informacion en el anexo, de cormesponder.

(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

3.2 Obras Publicas

Cantidad | Cantidad de | Cantidadde | Cantidad de | Cantidad de | Costo Total
N°| totalde obras en obras Sin obras obras Final delas | Monto Total Pagado | Saldo Por Pagar
Obras ejecucion Ejecucion Paralizadas | Culminadas Obras
0 0 0 0 0 0 0 0
Ver Anexo 3.2: Obras Publicas
Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar o siguiente:
Justificacion de NJ/A del Anexo (*) Sustento (*)

LA SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE HUANUCO NO EJECUTA
OBRAS PUBLICAS, NO RECIBE PRESUPUESTO DEL ESTADO
PERUANO

SOMOS UNA INSTITUCION PRIVADA SEGUN EL D.L. 1411

(*) Desarrollar la justificacién del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.

(™) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.
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4. Gestion Financiera Contable ~

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA-HUANUCO

4.1. Estado de Situacién Financiera (para Sociedades de Beneficencias Financieras*) En Soles.

DEL PERIODO A REPORTAR
RUBROS =

TOTAL ACTIVO CORRIENTE 1,006,283.53
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 17,516,731.83
TOTAL DEL ACTIVO 18,523,015.36
CUENTAS DE ORDEN 2,057,048.32
TOTAL PASIVO CORRIENTE 255,237.87
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 70,264.57
TOTAL DEL PASNVO 325,502.44
TOTAL DEL PATRIMONIO 18,197,512.92
TOTAL DEL PASIVO Y PATRIMONIO 18,523,015.36
CUENTAS DE ORDEN 2,057,048.32

\Ver Anexo 4.1 Estado de Situacién Financiera (para Sociedades de Beneficencias Financieras)

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*)

Sustento (**)

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.

(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

4.2. Estado situacional Financiera (para Sociedades de Beneficencias no Financiera®) En soles

DEL PERIODO A REPORTAR

RUBROS =
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 1006,283.53
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 17,516,731.83 Ver Anoxo
TOTAL DEL ACTNO 18,523,015.36 42
CUENTAS DE ORDEN 2,057,048.32 Estado
TOTAL PASIVO CORRIENTE 255,237.87
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 70,264.57
TOTAL DEL PASNVO 325,502.44
TOTAL DEL PATRIMONIO 18,197,512.92
TOTAL DEL PASNO Y PATRIMONIO 18,523,015.36
CUENTAS DE ORDEN 2,057,048.32

situacional Financiera (para Sociedades de Beneficencias no Financiera)

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*)

Sustento (™)

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.

(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.
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4.3. Estado de Resultados Integrales (Para Sociedades de Beneficencias Financieras*) En Soles.

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA-HUANUCO

RUBROS

DEL ANO A REPORTAR

(REAL)

INGRESOS POR INTERESES

| GASTOS POR INTERESES

MARGEN FINANCIERO BRUTO

Provisiones para Créditos Directos

| MARGEN FINANCIERO NETO

LINGRESOS POR SERVICIOS FINANCIEROS

2,548,668.69

' GASTOS POR SERVICIOS FINANCIEROS

‘ MARGEN FINANCIERO NETO DE INGRESOS Y GASTOS SERVICIOS

' RESULTADOS POR OPERACIONES FINANCIERAS (ROF)

| MARGEN OPERACIONAL

[ GASTOS DE ADMINISTRACION

977,748.49

| DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES

MARGEN OPERACIONAL NETO

921,361.62

| VALUACION DE ACTIVOS Y PROVISIONES

| RESULTADO DE OPERACION

[OTROS INGRESOS Y GASTOS

71,829.35

| RESULTADOS DEL EJERCICIO ANTES DE IMPUESTO A LA RENTA

| IMPUESTO A LA RENTA

LRESULTADO NETO DEL EJERCICIO

649,558.58

Otro Resuitado Integral del ejercicio, neto de Impuestos

RESULTADO INTEGRAL TOTAL DEL EJERCICIO

649,558.58

| Depreciacion

| Amortizacion

Ver Anexo 4.3 Estado de Resultados Integrales (Para Sociedades de Beneficencias Financieras)

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*)

Sustento (**)

(*) Desarrollar ia justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.

(™) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.
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4.4, Estado de Resultados Integrales (Para Sociedades de Beneficencias no Financieras*)

En soles
s DEL ANO A REPORTARJI
o 1 (REAL) |
| TOTAL DE INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS
| Costo de Ventas 2,548,668.69
GANANCIAS (PERDIDA BRUTA)
| Gastos operacionales, de administracion, ventas, distribucion y otros gastos (1,899,110.11)
LGanancia (Pérdida) de Ia baja en Activos Financieros medidos al Costo Amortizado
[Eros Ingresos Operativos
| GANANCIA (PERDIDA) OPERATIVA
"ingreses Financieros '
Diferencia de Cambio (Ganancias) |
Gastos Financieros i |
Diferencia de Cambio (Pérdidas) f !
Participacion en los Resultados Netos Asociados y Negociacion Conjuntos Contabilizados porel | ?
Método de Participacion
Ganancia (Pérdida) que surgen de la Diferencia entre el valor Libro Anterior y el Valor Justo de
Activos Financieros Reclasificados Medidas a Valor Razonable
RESULTADO ANTES DE IMPUESTO A LAS GANANCIAS
Gasto por Impuesto a las Ganancias
GANANCIAS (PERDIDA) NETA DE OPERACIONES CONTINUAS
Ganancia (Pérdida) Neta de Impuesto a las Ganancias Procedente de Operaciones Discontinuas
EANANCIA (PERDIDA) NETA DEL EJERCICIO
| SUMA DE COMPONENTES DE OTRO RESULTADO INTEGRAL CON IMPUESTOS A LAS J
| GANANCIAS RELACIONADAS |
RESULTADO INTEGRAL TOTAL DE EJERCICIO, NETO | 649,558.5/8
| Depreciacién i
| Amortizacién !

Ver Anexo 4.4 Estado de Resultados Integrales (Para Sociedades de Beneficencias no F inancieras)

Comentario. - En casa de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente;

( Justificacién de N/A del Anexo (%) Sustento (*) ]

L_

(*) Desamollar la justificacién del porgue no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder,
{**) Adjuntar documento de sustento, de cormesponder,
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4.6. Estado de Flujo en Efectivo (*) En Soles.

DEL ANO A REPORTAR
CONCEPTOS (REAL)

A. ACTIVIDADES DE OPERACION 2,532,160.02
FLUJO DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO PROCEDENTE DE (UTILIZADOS
EN) ACTIVIDADES DE OPERACION 1,889,546.08
B. ACTIVIDADES DE INVERSION 0
FLUJO DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO PROCEDENTE DE (UTILIZADOS
EN) ACTIVIDADES DE INVERSION 0
C. ACTIVIDADES DE FINANCIACION 0
FLUJO DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO PROCEDENTE DE (UTILIZADOS
EN) ACTIVIDADES DE FINANCIACION 642613.94
Aumento (Disminucion) Neto de Efectivo y Equivalencia 277583.53
Efectivo y Equivalentes al Efectivo Inicio del Ejercicio 920,197.47

Ver Anexo 4.6. Estado de Flujo en Efectivo

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacién de N/A del Anexo (*) Sustento (**)

() Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de coresponder.

(™) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.
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2. Gestién de Tesoreria

5.1 Flujo de Caja (En soles)

INGRESOS DE OPERACION 1612940.24
EGRESOS DE OPERACION 1595640.80
FLUJO OPERATIVO 17299.44
INGRESOS DE CAPITAL 0
GASTOS DE CAPITAL 0
Presupuesto de Inversiones —-FBK 0
TRANSFERENCIAS NETAS 0
FLUJO ECONOMICO 17299.44
FINANCIAMIENTO NETO 0
DESAPORTE DE CAPITAL EN EFECTIVO 0
PAGO DE DIVIDENDOS 0
FLUJO NETO DE CAJA 17299.44
SALDO INICIAL DE CAJA 1261400.00
SALDO FINAL DE CAJA 1278699.44
SALDO DE LIBRE DISPONIBILIDAD 1278699.44
RESULTADO PRIMARIO 17299.44
Participacion de trabajadores D.Legislativo N°892 -0

Ver Anexo 5.1. Flujo de Caja

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacién de N/A del Anexo (¥)

Sustento (™)

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.

(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.
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5.2. Cartas Fianzas

N° Cantidad Total de Cartas Fianza
1 NINGUNA

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*) Sustento ()

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de correspender.

5.3 Documentos Valorados

- Cantidad de . 3 Cantidad de Facturas Cantidad de otros
" Letras Qantndad e fagares negociables documentos
L 0 0 0 0

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*) Sustento (**)

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexe, de corresponder.
() Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

5.4 Fideicomisos

N° Cantidad de Cuentas

1 NINGUNA

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacién de N/A del Anexo (%) Sustento (**)

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(*) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

5.5 Saldos de Cuentas (Depdsitos y colocaciones)

Ne Cantidad de Cuentas | MonteToll | coniigad de Cuentas Monto Total
Moneda nacional S/. En soles Moneda extranjera En soles
1 04 Ctas Ctes 1'013,696.41 0 0

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacién de N/A del Anexo (*) Sustento (™).

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(™) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

13



5.6 Titulares y Suplentes de las Cuentas Bancarias.

o Cantidad de
Ne° | Cantidad de Titulares Suplentes
1 02 02

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacién de N/A del Anexo (*) Sustento (™)

(") Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(") Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

5.7 Ultimos Giros Realizados.

o &

Tipo de documentos Girados en la Fecha de Corte.

Cantida
A dde
Ultimos
Docum
entos
Girados
enla
Fecha
de
Corte.

TRANSFERENCIA DE PAGOS DE REMUNERACIONES Y PAGOS POR SERVICIOS DIVERSOS
DE TERCEROS Y OTROS VIA BBVA CONTINENTAL

-

26

2 | Comprobantes de Pago emitidos (pago de Obligaciones)

26

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*) Sustento (**)

(*) Desarrollar la justificacion del porgue no aplica registrar informacién en el anexo, de corresponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

i3



Nombre de la sociedad de beneficencia
Departamento - Provincia - Distrito

Titular de la sociedad de beneficencia
Cargo

SOCIEDADES DE BENEFICENCIA
SECCION |
GESTION DE TESORERIA

ANEXO N° 5.1
Flujo de Caja (En soles)

Sociedad de Beneficencia Huanuco
Huanuco-Huanuco-Huénuco

Baltazar Vara Berrospi
Presidente del Directorio

Periodo en el cargo 23/03/2021
Fecha de corte 30/09r2022
il i A - DELANO AREPORTAR (REAL)
INGRESOS DE OPERACION o T 1812940 24]
Venta de Bienes y Servicios 1439207.24
Ingresos Financieros 0.00
Ingresos por participacion o dividendos 0.00
Ingresos Complementarios 0.00
Retenciones de Tributos 0.00
Otros 173733.00
{EGRESOS DE OPERACION 1585640.80
Compra de Bienes 352923.70
Gastos de personal 844820.02
Servicios prestados por terceros 395960.51
Tributos 0.00
Por Cuenta Propia 0.00
Por Cuenta de Terceros 0.00
Gastos diversos de Geston 0.00
Gastos Financieros 1936.57
Otros
FLUJO OPERATIVO 17299.44
INGRESOS DE CAPITAL 0.00
Aportes de Capital 0.00
Ventas de activo fijo 0.00
Otros 0.00
GASTOS DE CAPITAL & 0.00
Presupuesto de Inversiones -FBK 0.00
Proyectos de Inversion 0.00
Gastos de capital no ligados a proyectos 0.00
Inversion Finaciera 0.00
Otros 0.00
TRANSFERENCIAS NETAS 0.00
Ingresos por Transferencias 0.00
Egresos por Transferencias 0.00
FLUJO ECONOMICO 17299.44
FINANCIAMIENTO NETO 0.00
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IFinanciamiento Externo Neto 0.00}
Financiamiento largo plazo 0.00
Desembolsos 0.00
Servicios de Deuda 0.00
Amortizacion 0.00
Intereses y comisiones de la deuda 0.00}
Financiamiento corto plazo 0.00]
Desembolsos 0.00
Servicios de Deuda 0.00
Amortizacion 0.00
Intereses y comisiones de la deuda 0.00§
Financiamiento Interno Neto 0.00
Financiamiento largo plazo 0.00
Desembolsos 0.00
Servicios de Deuda 0.00f
Amortizacion 0.00}
Intereses y comisiones de la deuda 0.00
Financiamiento corto plazo 0.00
Desembolsos 0.00
Servicios de Deuda 0.00
Amortizacion 0.00
Intereses y comisiones de la deuda 0.00
DESAPORTE DE CAPITAL EN EFECTIVO 0.00
PAGO DE DIVIDENDOS 0.00}
Pago de Dividendos de Ejercicios Anteriores 0.00]
Adelanto de Dividendos ejercicio 0.00
FLUJO NETO DE CAJA 17299.44
SALDO INICIAL DE CAJA 1261400.00
SALDO FINAL DE CAJA 1278699.44
SALDO DE LIBRE DISPONIBILIDAD 1278699.44
RESULTADQ PRIMARIO 17299.44
Participacion de trabajadores D.Legislativo N°892 0

Nota: La informacion a registrar corresponde al periodo a reportar.

Comentario.- En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (1)

Sustento (2)

N/A: No aplica

(1) Desarrollar la justif‘lcacic'm del porque no aplica registrar informacién en el anexo, de corresponder.

(2) Colocar el nombrefe1 documento de sustente, de corresponder.

¥ i

[ L) /
VISTG BUENG'DEL RESPONSABLE DEL SISTEMA
ADMINISTRATIVO

FIRMA DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE
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SOCIEDAD DE BENEFICENCIA-HUANUCO

8. Gestion de Endeudamiento

6.1 Endeudamiento

Ne Cantidad de Contratos de Monto del préstamo asignade ala | Monto Total desembolsado
Préstamos entidad en Moneda Nacional
1 0 0 0
2

Ver Anexo 6.1. Endeudamiento

Comentario. - En ¢aso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*) Sustento (**)

No tenemos endeudamiento con ninguna Entidad No tenemos endeudamiento con ninguna Entidad
(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexe, de correspender.
(") Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

GERENC -
\ &/

VISTO BUEND DEL RESPONSABLE DEL SISTEMA
ADMINISTRATIVO
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Nombre de la sociedad de beneficencia
Departamento - Provincia - Distrito

Titular de la sociedad de beneficencia
Cargo

Periodo en el cargo

Fecha de corte

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA HUANUCO

SOCIEDADES DE BENEFICENCIA
SECCION |
GESTION DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO N° 8.1
Cantidad de personal al inicio v al final del periodo a reportar

HUANUCO - HUANUCO - HUANUCO

BALTAZAR VARA BERROSPI
PRESIDENTE DEL DIRECTORIO DE LA SOCIEDAD D EBENEFICENCIA HUANUCO

2021-2022

30 de setiembre del 2022

Periodo reportado

Mes y afio de inicio

Mes y afio fin a reportar

periodo reportado

Cantidad de Personal del mes de inicio del

Cantidad de Personal del Gitimo mes a

reportar

RUBROS

Cantidad

.| personal 276 y

CAS

Cantidad
Personal
728

Cantidad

Personal otro

regimen
laboral

Cantidad
personal
276y CAS

Cantidad
Personal otro
regimen
laboral

Cantidad
Personal
728

Gasto de Personal
del dltimo mes a
reportar
(En soles)

PERSONAL

Planilla

Gerente General

5,533.93

Gerentes

Ejecutivos

Profesionales

22,332.44

Técnico

8,207.85

Administrativos

5122.75

Auxiliares

16

10

wl|wlo|xe

24,868.99

Locacién de Servicios

Servicios de Terceros

Personal de Cooperativas

Personal de Services

QOtros

Pensionistas

Regimen 20530

Regimen ........

Regimen ........

Practicantes (Incluye Serum,

TOTAL

18

20

18

26

66,065.96

Personal en Planilla

Personal en CAP

Personal Fuera de CAP

Seglin Afiliacién

Sujetos a Negociacion Colectiva

No Sujetos a Negociacidn Colectivo

Personal Reincorporado

Ley de Ceses Colectivos

Derivados de Procesos de Despidos

Otros

2,356.65

Nota: La informacin a registrar correspende al periodo a reportar.

Comentario.- En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo

Sustento

N/A: No aplica

(1) Desarrollar |2 Justificacién del porque no aplica registrar Informacién en el anexo, de corresponder.

i
V.

(2) Colocar el nombre de! documento des‘qsife&ioﬂ?cq\rrespcnder.
S L s (725N

4 R

VISTO BUENO DEL RESPONSABLE DEL

SISTEMA ADMINISTRATIVO

Ay

SOCIER n‘aamzncwcmtn‘myco

({ [':‘IQ\.. QQ“_L‘

CPC Mary Lakrde Castaneda
SUB GERE) Cla DE RECURSOS HUMANOS

N ™
\{

-

FIRMA DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE

29



9. Gestion Administrativa

9.1 Gestion de Reclamos

Cuenta con Libro de J i : .
Reclamaciones Estado de implementacion Tipo de registro
- {Por iniciar/En proceso I : b A
(Si/No) [Finalizado) (Fisico/ Virtuall Fisico y virtual)
Si Finalizado Fisico

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar 1o siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (%) Sustento (™)

{*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
{*) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

! - |

SOGIEDAR Fz sErIcENCiAUARUCT

Ghon F| Principe Pena
:Jhonl FLAeocmop

Ref CAL N® 40603
JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

VISTO BUENO DEL RESPONSABLE DEL ‘
SETER EORINETReTrn FIRMA DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE




OINOWIELYS:}

OANNYNH YIINIDIFINIG

NBOVINTY/

) 3dd

VA0S

27

o 8 opocd B Uittt on & el K uee o 1] BEY

Sieel
. azd
mmppaE g storsg srest pam 153 emse edsan sfesey weseny | emwey | emeg L= L cpgReaRE= ] S P— MMMMM‘ 133
= = e [ra———
T TERIT peg w1 fwieriez wd=arn (e e a] =g = =n | e epepy R 1253=== s seplad vorpaid L gy 14
. __ Jeemran Lenpeyernaea . - s . an (pepanterd
oEzax ary g 1e8E epeany et i i e oy e omvery | womey | ey easmm) s39 ] czammEn e 7 ol st 0
oz Ocy -
EEpI ARy wepesag 26465 eprun | 1E81- 2201 1ERT- 2251 o5 B30rFEH 3] omseny | cwsmeay | essweny ez s250 o = 61 omn ) svatad seapacd .m_ﬂwﬂn 61
S SLSER o
ExmpaNT Ay ] 18723 7oy | SHIRESE oo e £ oer o epeag el omzmy | wemeR | weew ] ] epeaps spgpesny 1 = ) bl vt .ﬂﬁusumh“ 81
E . eresaest N 04, 5 N TR GT=T - e - I - (pepantand
g epar wpessg CoTERES PRI | peores|  HAA569-369 X VTTRRA v g Ty a7 s et b b= T i a) sedasd seapand K sagean ey L
FLTHIELE - — "
- . § e e2ers maaT - . S - . i (pepardand
DEMPIE AR wopeeg B EECL opraa) e £ £ rrpeng ppely a1°g Expead el 7 529] ey | exrweay | o) sang boate . eko s nooss, I mimeny ) smafard serpud K sagam ey 51
EEpTag TR BopEs caprgy |CTEETESY cpeuay [zeg1 oz | wewey g ey sy Py aaneny Sl aqmes L (pepadoad
wpnmETay U] £ £ | Lpea ey " a w) satelsmard Lpag s e st
] rsLIEnT e g e a4 _ (pepontasd
DEppag R Eopessg sTLNS ol N (O OO, .y .=ty . Doy | mesea = sn) epempa spianany Yiagmem ) somdest ngiiod £ mpamaton "
= 4= e
BITOL'GS! 22l
oEppeg epany wewEg srsary |FOSSE cpeuny | ze1ress v 3 ey ey £ 11 2ipen) venpEy omsey | wosrg | mesey ey ey cpegps amanam gL m== aiYrostart sonpisd MM.MV.NLL £
o mIH 3] 9 B ED g 03924 1) gl men
et ] wopesig csers |FFHSN op=n) B e i onzey | wsveny | smeemy omoy san opemp apan= Lo (peprmdord
" v ’ F CRIEA AV L] ) CerpyeA ommy 1] = e g ¥ Eaadiia Tl 3] smedard srpand K sspgom ey A
aipag eaqy |LFSINEZZ - 218 Sy . _— = = = = (prpadaxd
D gpay wiEmag sysedt sprmy | o s gedun] ul€ el ezl avwey | wasmy masy sy sang Pz senmy 11 sy ‘i yroplasd gk s mpcannt [T
— P ScrEFIIL S = = s . ‘ (pepastand
i i — orsen cpeuny £52 £97 N CEITEA 0F 3y 4 sy | essey meseny ey sng cperEp SRy prEEmEa 53) S92 sorpasd £ oy g or
RSB (prpmdasd
empreg ang woreta caveser Lol g Bl | ewrmanmpmd Sesadang o s oty | wommy | wse=g w2 s sgerImDRTEE T s ernimEn e A R e 3
54 3] ‘emma) 3 rageg ] ) o
eompndad KAy wopessg pzzor |PPEELL cpmm | ssesse wRmy eyl onzey | wesey | weeg Iy samg spoupI aman=y By == e M.«%u..h....h“ B
o ) === . e | JRP— wney | ooy | moemp | owee om0 JU— s R g
s ARy ] sgeez [ESSTEEL cpeny 134 seSy 5o fesey enmvesy | ssmesy | sewesy e rena IRz samF== P — m_"«muw»ulm ?
= -
O rpai mprag IFEHELL [FESI6vars B RS [P ._Jk\nd.m.uﬂwm..um«wamhﬁ ensey | commy | mesmg cumman cunE=) ey sy b qmars s
e e | s |15 PSR vl | st s FE— J I R—— JRp— N
e gy vrprssg STI10ZT [E360195E cpruay | eskllE E.‘H:unvy!‘:.;—ﬂ.muu nﬂhwennnmu.u amery | masmy S =D =ag bt ek ghag=ad ) seafard synand n_wﬂ.”.ﬂw“ £
BERmT Ray wopresg ovsee [VESTEST opey Ies afriq2p 53] e auimay sang J—— [ p— Tpezadad
=5 & ¥ Aszs iz 0 ¥ I g ) spdand smipasd K sapqan =y L
5 tas e g £ saxmdop Pt
TRy epaied haiaias THEISL [FTEEL'95TY ormuE) |-Zs6AL101 = e ol o W .“ BEEtiy eroiEy iy od=my mprmad = ‘., CPETIER ERat I TowsmaE diid wand i o T
bl 4] epase) edsan ) eeeseg esreeg ) P S £ psgrnsmmry 235 s} s suped A g ey
(e52 v3 pgprDEE (eer1g 22
= 191 . An.?iamﬁnﬁﬂ.maw%ﬁuﬁ I37TA 4 SEISQ 5T 3P EGTA (o FHIF PTG s
p s emeprseimqopomudngaen)| am | +59sopamarse s mEa |£92.mm03 77) w2 H e R 2Ry :
I b o 5 T¥) o) 14 | apge o)
e |y s et eary| = oparapp e eet) | eepaen | ¥00% | 3101 |l wypaana vis | eausa | mupau |aesmasda| emgen L] S BrpeaAlS 7 R e 1] el B
sty e aposT L0 spreay peme e e nRg sl
2 B3 © 6 R P SIRES ey PP es
niz £
et B L]

sapad Kssgare s
VBN OENY
S3INIINAM I STIEIA T MHLS3D




1. Gestion de Informatica

11.1. Aplicativos informaticos de la Sociedad de Beneficencia

Ne Cantidad Total de Aplicativos Cantidad Desarrollados o
Informéticos Adquiridos en la Gestion
01 02 02

Ver Anexo 10.1 Aplicativos Informaticos de la Sociedad de Beneficencia

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*) Sustento (**)

{*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
() Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

11.2. Licencias de Software.

ﬁ\l“ Tipos de Licencia de Software Cantidad Total Cantidad adquirida en la Gestion
A B c
GESMUN SOFTWARE (MODULO DE
GIROS Y CP) Y SISTEMA DE 02 02
FACTURACION ELECTRONICA
Leyenda

A Descripcion de La Licencia De Software
B Cantidad Total por Tipo De Licencias
C Cantidad Total adquirida en la Gestion

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (%) Sustento ()

{*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(*) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

/4

C:
CPC ESTERANAVILLANEDA JACHA

Wit
VISTO'BUENO DEL RESPONSABLE DEL SISTEMA

ADMINISTRATIVO FIRMA DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE




1. Gestion de Informatica

11.1. Aplicativos informaticos de la Sociedad de Beneficencia

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar o siguiente:

Ne Cantidad Total de Aplicatives Cantidad Desarrollados o
Informaticos Adquiridos en |a Gestién
01 01

Ver Anexo 10.1 Aplicativos Informaticos de la Sociedad de Beneficencia

Justificacién de NJ/A del Anexo ()

Sustento (**)

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

11.2. Licencias de Software.

N°| Tipos de Licencia de Software Cantidad Total Cantidad adquirida en [a Gestién
A B c
01 GESMUN 01 01
Leyenda
A Descripcion de La Licencia De Software
B Cantidad Total por Tipo De Licencias
C Cantidad Total adquirida en la Gestién
Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:
Justificacion de N/A del Anexo (*) Sustento (**) J

{**) Adjuntar documento de sustentc, de corresponder.

(*) Desarrollar |2 justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.

L) &

K{UANUCO

SOCIEDAD DE BENEFIZENCIA SE

2 di S-Ureta Hilario
CP\UB%‘{E}E:UTE\DE LOGISTICA

VISTO BuEf&d DEL RESPONSABLE DEL SISTEMA

ADMINISTRATIVO

FIRMA DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE
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SOCIEDAD DE BENEFICENCIA-HUANUCO

12. Gestion de Control

12.1 Resumen General por Servicios de Control Simultaneo

; ﬂ:los ;?1 Nimero de informes de Control
del Simultaneo (**) con Situaciones Cantidad de situaciones adversas en
adversas en proceso y sin acciones proceso y sin acciones (2)
Informe (1)
()
0 0 0
0 0 0
TOTAL DEL
PERIODO

Ver Anexo 11.1 Resumen General por Servicios de Control Simultaneo

(1) Cantidad de todos los informes de control simultaneo con situaciones adversas en proceso y sin acciones a la fecha de corte

(2) Cantidad de situaciones adversas en proceso y sin acciones segin fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte
(*) Colocar el afio en los cuales tenga Informes con situaciones adversas en proceso y sin acciones.

(") Todas las modalidades que comprenda conforme a las normas de Contraloria General.

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar Io siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*) Sustento (**)

NO SE DIERON LOS SERVICIOS DE CONTROL SIMULTANEQ | NO SE DIERON LOS SERVICIOS DE CONTROL SIMULTANEO
(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

12.2. Resumen General Por Servicios de Control Posterior

Afio de Emision | Numero Informes de Control Posterior con recomendaciones Cantidad de recomendaciones
del Informe (*) Pendientes y en Proceso (1) Pendientes y en Proceso ( 2)
0 0 0
TOTAL DEL 0 0
PERIODO

Ver Anexo 11.2. Resumen General Por Servicios de Control Posterior

(1) Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones Pendientes y en Proceso seguin fecha de vencimiento registrada en el SAGU, hasta la fecha
(2) Cantidad de recomendaciones Pendientes y en Proceso segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte
(") Colocar el afio en los cuales tenga Informes con recomendaciones Pendientes y en Proceso.

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*) Sustento (™)

NO SE REALIZO LOS SERVICIOS DE CONTROL POSTERIOR NO SE REALIZO LOS SERVICIOS DE CONTROL POSTERIOR
(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de comresponder,
(**) Adjuntar documento de sustento, de comresponder.

SE.BE)
9 \
L CONTABILIDAD Z)N\
o TN
VISTO BUENO DEL RESPONSABLE DEL SISTEMA :
ADMNISTRATIVO FIRM FUNCIONARIO RESPONSABLE

30



12.3 Resumen de Implementacién del Sistema de Control Interno

Aiio: 2020 Ano: 2021 Afio: 2022
N? Nombre de la Entidad Grado de Nivel de Grado de Nivel de Gradode | Nivelde
Madurez Madurez Madurez Madurez Madurez Madurez
SOCIEDAD DE BENEFICENCIA
1 HUANUGO 0.00 0.00 3455 38 79.09 87

Ver Anexo 11.3

POy

A ,

VISTO Busuﬁ‘ﬁ%hbsﬁ

ADMINISTRATIVO

ONSABLE DEL SISTEMA

Fan
) 7
FIRMAMF&IARIO RESPONSABLE

31
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ANEXO 13

SECCION Ill
RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA SOCIEDAD DE BENEFICENCIA
DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA HUANUCO
HUANUCO - HUANUCO - HUANUCO

TITULAR DE LA SOCIEDAD DE BENEFICENCIA g ABOG. BALTAZAR VARA BERROSPI
CARGO ; PRESIDENTE DEL DIRECTORIO DE SBHCO
PERIODO EN EL CARGO 4 2021-2022

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA HUANUCO, EN CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES BRINDA LOS
SIGUIENTES BIENES Y SERVICIOS PUBLICOS:

" Sector del servicio e b Tipo de Servicio e
N piblico Grupo : Servicios Publicos plblico Condicién
(A) (B) ©) (D) (E)
No aplica
| Aplica
Leyenda:

(A)Sector del servicio publico: Agrupacion de clasificaciones de Entidades basado en Clasificador Funcional del Sector Publico aprobado
por Decreto Supremo N°068-2008-EF y clasificaciones internas del equipo de la SPI-CGR.

(B)Grupo; Agrupacién de Servicios Publicos por criterios de familiaridad entre sus finalidades.

{C)Servicios Piblicos: Servicios que se entregan a la peblacion en el marco de los objetivos funcionales de la Entidad. Actividad del
Producto correspondiente a una categoria presupuestal (estructuralcadena programética) o Accion Estratégica de los Planes Estratégicos,
Operativos o de Desarrollo Concertado, o Servicios Publicos definidos por la SPI-CGR.

(D)Tipe de servicio publico: Puede ser bien, servicio o de regulacion.

(E)Condicion: Estado situacional del servicio pablico.

OBSERVACIONES

Con relacion a la informacion de servicios pablicos que brinda la Sociedad de Beneficencia, NO APLICA,
toda vez que la Sociedad de Beneficencia de Huanuco no se constituye como entidad publica segin el
articulo 4 del Decreto Legislativo N°1411; por lo que las actividades comerciales que se desarrollan se
rigen al codigo civil.

UANUCO

........................

Ing. Vi . Ortega Valverde
SUB GERENCIADE ACT. ECON Y CC,
— \w -
INQIA | Z FIRVIA DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE
\3
NOMBRES Y APELLIDOS: VICTOR MANUEL ORTEGA VALVERDE
AU CARGO: SUB GERENTE DE ACTIVIDAD ECONOMICA Y COMERCIAL

La informacion registrada en la Seccion Il del Informe de Rendicion de Cuentas de Titulares tiene caracter de declaracion jurada

Fecha de Aprobacién: dd/mm/aaaa 00:00 a.m.
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