RESULTADO DE RECURSO DE RECONSIDERACION PRESENTADO POR LOS SERVIDORES PARA NOMBRAMIENTO 2019

UADRO FINAL DE RESULT,
PLAZA CUADRO DE CONTRATO DEL D.L. 276
PERFIL DEL '
ORGANICA | ASIGNACION DE mf:; e ALOL
DE PERSONAL
R PLAZA ORGANICA DENOMINACIO e (CAP) REQUISITOS
N | i DNI (CARGO NIVEL |NDELAUNIDAD| o3ajos | 03ANOS CONTRATO Y/O RESOLUCION A Ordenanza | PROPIOS DELA OBSERVACION
ESTRUCTURAL) ORGANICA | CONSECUTIVOS ALTERNAD - 2 PLAZA
s SEGUN Municipal N* ORGANICA
FAF 0152016 | grouNmoF | afo | mes | oia
VIGENTE MPHCO
INTEGRACION RES?LUC'ON : 43?'2011"\;"?‘2?:" de Visto la solicitud de reconsideracion, revisado su expediente se
MERY CONTABLE SUB SLRENCIA EEnE ac SEE'thre ol 2011, NO SE evaluo su tiempo de servicio, contabilizando 08 afios, 04 meses.
1 |MENDOZA 22483190 <l SPE DE SI ACREDITA X (reincorporado a partir de! 01 de setiembre Sl St ENCONTRO 8 4 0 % b i MOF Ias funci |
ARAL (es'pE:Cla ista CONTABILIDAD del 2010- en fa sub gerencia de pero sin embargo no se encon raron en | as funciones y el
administrativo) contabifidad) perfil segun plaza. Por lo tanto su condicion pasa a ser no apto.
ADENDA AL CONTRATO ADMINISTRATIVO Visto la solicitud de reconsideracion, revisado su expediente se
DE SERVICIO N* 142-2015-54'1""4(30['38‘ 01 evaluo su tiempo de servicio, contabilizando 02 afios, 06 meses
= SUB GERENCIA de enero del IZOIZEI 30de "‘"l"" del 2016) y 11 dias, y asi mismo indicamos que la la plaza que se presento
MARIO RONAL {EFE DE AREA.DE DE igstoiel 19 deenerods alith NO no es una plaza organica . Al respecto debo indicar segun el
2 zavALA | 22520051 | IMPORMATICA SPE | COMUNICACION| NoAcReoira | NG | RESOLUCION DE ALCALDIAN® S69-2018- | popecypicy NO HO SE lineamient 1351 isitos exigidos deberd
ik (PLAZA ORGANICA e ACREDITA | MPHCO-A, de fecha 27 de junio del 2018 o ENCONTRO 2 6 1 ingamientonumeral.,2los fedulaios exlpICos CeReran
NO ESPECIFICADO) ERE i {Reincarporado de forma definitiva a partir cumplirse de manera conjunta, el incumplimiento de uno de
INFORMATI del 17 de setiembre del 2007}.- A partir del ellos genera la denegatoria de la solicitud de nombramiento.
20 de junio del 2016 con el D.L. 276. pero sin embargo no se encontraron en MOF las funciones y el
perfil segin plaza, Por lo tanto su condicion pasa a ser no apto.
RESOLUCION N° 462-2016-MPHCO-GM, de ) » ) ‘ , _
fecha 22 de diciembre del 2016 (pago de visto la solicitud de reconsideracion, revisado su expediente se
[— vaciones Truncas del mes de febrero al 20 evaluo tiempo de servicio, el mismo revisando el legajo se
SUB GERENCI de junio del 2016 - evidencia que el servidor contaba con Contrato Administrativo
EDGAR DAVID REMUNERIACONES A i ) NO ap o
3 |saLas 22521372 |V PENSIONES (PLAZA SPE DE GESTION DE NO ACREDITA NO RESOLUCION DE ALCALDIA N* 545-2018- ESPECIFICA NO NO SE de Servicio CAS hasta antes de 20 de junio del 2016. Y se
CONTRERAS ORGANICANO RECURSOS ACREDITA | MPHCO-A, de fecha 18 de junio del 2018 ( 0o ENCONTRO 2 6 11 | contabilizo que a la fecha cuenta con 2 afios, 06 meses y 11 dias
ESPECIFICADO) HUMANOS Reincorporado de forma definitiva a partir y asi mismo indicamos que el servidor no se presento en una
08 de febrero del 2008), a partir del 20 de plaza organica presupuestada. Por lo tanto su condicion pasa a
junio del 2016 con REGIMEN LABORAL D.L.
76 ser no apto.
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[UADRO FINAL DE RESULT,
PLAZA CUADRO DE
ORGANICA | AsiGNAclonDE | PERFILDEL | conTRaTO DEL DL 276
DE PERSONAL | CARGOYVLOS ALOL
NOMBRES PLAZA ORGANICA DENOMINACIO PRESUPUES (cap) REQUISITOS
N* DNI (CARGO NIVEL |NDELAUNIDAD| o3afos | P4ANOS CONTRATO Y/0 RESOLUCION PROPIOS DE LA OBSERVACION
YAPELLIDOS ALTERNAD TADA Ordenanza
ESTRUCTURAL) ORGANICA CONSECUTIVOS - PLAZA
05 SEGUN Municipal N* ORGANICA
PAP 015-2016- SEGUN MOF
VIGENTE MPHCO
aNo MES DIA
Visto la solicitud de reconsideracion, revisado su expediente se
RESOLUCION DE ALCALOIA N° 651-2015- evaluo el tiempo de servicio, si bien es cierto la servidora se
MPHCO/A, de fecha 21 de julio del 2015 reincorporo a partir de 05 de mayo del 2015 en el Régimen
i ir del Laboral D.L. 276, sin embargo la servidora presto sus servicios
KELLY PATTY SUB GERENCIA [Remcorporan: § 2 partir del 05 de mayo del g . p .

4 |caata 22630356 ASISTENTE She 5E NO ACREDITA NO 2015 el Régimen laboral del Decreto < sl NO SE 3 M 2% del 01 de febrero al 30 de abril del 2017 en el Regimen Laboral

PALOMING ADMINISTRATIVO RECAUDACION ACREDITA Legislativo 276), CAS N° 0018-2017- ENCONTRO D.L. 1057 CAS. Al respecto se indicar que no cumple con 03 afios
MPHCO/A, De fecha 06 de febrem_de\ consecutivos o cuatro alternado ocupando la plaza
2017 (del 01 de febrero al 30 de abril del presupuestada. pero sin embargo no se encontraron en MOF las
2017) f 5 . . o
unciones y el perfil segln plaza . Por lo tanto su condicion pasa
a ser no apto.

SR CEEEA RES?;‘;?E;: :?Eﬁ:ﬁéiﬁ:ﬁ?ﬁ ge Visto la solicitud de reconsideracion, Revisado su expediente se

ANTONIA PIO ANALISTA . o . { : NO SE evaluo el tiempo contando con 07 afios, 09 meses y 29 dias.

5 22517847 SPE DE S| ACREDITA X Reincorporado de forma definitiva a partir Sl Sl 7 9 29 = 3

APARICIO CONTABLE CONTABILIDAD el 02 de marzo del 2011) ENCONTRO pero sin embargo no se encontraron en MOF las funciones y el
perfil seguin plaza . Por lo tanto su condicion pasa a ser no apto.
Visto la solicitud de reconsideracion, Revisado su expediente se
Nigis I evaluo el tiempo de servicio contando con 02 afios, 07 meses y
2018- -A, de .
RENCIA 4 i i mi deb :

6 CHRISTIAN 42533584 AUXILIAR SAE Sl;g E:A:AHC'E NO ACREDITA NO fecha 28 de mayo del 2018 (reincorporado NO NO NO SE 2 7 28 ]2.3 dlas.y atSI Tlsmo ? .D mdlf:a.;seg:lﬂ |:|umeral 3 et
BERAUN ADMINISTRATIVO ACREDITA | de forma definitiva a partir del 03 de ENCONTRO ineamiento, los requisitos exigidos deberdn cumplirse de
NAUPAY OOCUMENTARIO mayo del 2016) manera conjunta, el incumplimiento de uno de ellos genera la

denegatoria de la solicitud de nombramiento. Porlo tanto su
condicion pasa a ser no apto.
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RESULTADO DE RECURSO DE RECONSIDERACION PRESENTADO POR LOS SERVIDORES PARA NOMBRAMIENTO 2019

UADRO FINAL DE RESULTADQ
CONTRATO DEL D.L. 276
PLAZA CUADRO DE e
ORGANICA | ASIGNACION DE | Eni It DEL
CARGO Y LOS
DE PERSONAL
NOMBRES PLAZA ORGANICA DENOMINACIO PRESUPUES (caP) REQUISITOS
N* DNL (CARGO NIVEL |N DE LA UNIDAD CONTRATO Y/O RESOLUCION PROPIOS DE LA OBSERVACION
YAPELLIDOS 04 ANOS TADA Ordenanza
ESTRUCTURAL) ORGANICA . i 5 PLAZA
ALTERNAD SEGUN Municipal N
CONSECUTIVOS ORGANICA
0s PAP 015-2016- SEGUN MOF
VIGENTE MPHCO AfD MES DIA
Visto la solicitud de reconsideracion, Revisado su expediente se
evaluo el tiempo de servicio contado 02 afios, 11 meses y 27
dias, segun el lineamiento para el cémputo del periodo de
CONTRATO SERV. DIVERSOS N* 2604~ contratacién, deberé tenerse en consideracion que: Para efectos
SUB GERENCIA MPHCO, de fecha U,d.e octgbre del 2014 del periodo no menor de tres (3) afios de contratacion
LR IR DE DESARROLLO NO |Gest Administritivl NO SE consecutivos, se
7 |CAMEDS 22502962 | ASISTENTE SOCIAL 280, DE RECURSOS ACREDITA RESOLUCION N° 1178:2017-MPHCO-A, de 3 2 ENCONTRO ? i o considerardn los contratos por servichDS personales para labores
MALPARTIDA HUMANGS fecha 24 de noviembre del 2019 3 : =
(Reincorporado de farma definitiva a partir e naturaleza permanente en la misma plaza organica
del 04 de enero del 2016). presupuestada O cuatro afios alternado, bajo el régimen del
Decreto Legislativo N* 276. pero sin embargo no se encontraron
en MOF las funciones y el perfil segin plaza. Por lo tanto su
condicion pasa a ser no apto.
Visto |a solicitud de reconsideracian, Revisado su expediente se evaluo el
tiempo de servicio contando 02 afios, 05 meses y 20 dias y segun el
lineamientc para el cémputo del periodo de contratacion, deberd tenerse
SAE (NO en consideracion que: Para efectos del periodo na menor de tres (3) afios
ASISTENTE EXISTE EL RESOLUCION N° 419-2018-MPHCO-A, de de contratacidn consecutivos, se considerardn los contratos 5lmr servicios
GILMER DAVID ADMINISTRATIVO NI\«"EL NO fecha 28 de mayo del 2018 {reincaporado NO SE personales para labores de naturaleza permanente en la misma plaza
8 |MARTEL 22512458 | (NO SE ENCUENTRA | SEGUN NO INDICA ACREDITA | deforma defiiitiva a partir det 11 dejulio NO NO ENCONTRO 2 5 20 | orgénica presupuestada o 04 afios alternos bajo el régimen del Decreto
FALCON DENTRO DE LA PLAZA del 2016} Legislativo N* 276, plazaza organica no especificada segun el anexo l. Al
PLAZA ORGANICA} | ORGANIC respecto deba indicar segun el numeral 3.5 los requisitos exigidos
A) deberan cumplirse de manera conjunta, el incumplimiento de uno de
ellos genera la denegatoria de la solicitud de nombramiento. pero sin
embargo no se encontraron en MOF las funciones y el perfil segun plaza,
Por lo tanto su condicion pasa a ser no apto.
RESOLUCIO!‘.J N 691-2011—MPHE9-A, de Visto la solicitud de reconsideracion, Revisado su expediente se
CATHERINE AUXILIAR SUB GERENCIA s fec:: 513 :sn(::;;r:':::;:::i;ﬁz?::gmr NO'SE evaluo el tiempo de servicio y si efectivamente cumple con 04
2 ﬁg’;mi"mm 2511574 | Lo viisTRATIVE | D:;?:g:;'ﬁ“ ACREDITA | permanente a partir del 20 de julio del st st ENCONT g 3 = alnazsfz::ir"ad“' pera sienbarga no se:encontraran.en el MOF
2010- cargo de Recaudadora del camal ones y perfiles segan plaza . Por fo tanto su condicion
Municipal de huanuco. \ pasa a ser no apto.
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RESULTADO DE RECURSO DE RECONSIDERACION PRESENTADO POR LOS SERVIDORES PARA NOMBRAMIENTO 2019

UADRO FINAL DE RESULTADQ
PLAZA CUADRO DE
P
ORGANICA | ASIGNACION DE ERFIL‘?EI.
DE PERSONAL | CARGOYLOS | cONTRATO DELD.L 276
NOMBRES PLAZA ORGANICA DENOMINACIO i (cAP) REQUISITOS e
N° DNI {CARGO NIVEL |N DE LA UNIDAD CONTRATO Y/0O RESOLUCION PROPIOS DE LA OBSERVACION
YAPELLIDOS TADA Ordenanza
ESTRUCTURAL) ORGANICA . 3 PLAZA
SEGUN Municipal N
04 ANOS ORGANICA
03 ANOS ALTERNAD PAP 015-2016- SEGUN MOE
CONSECUTIVOS os VIGENTE MPHCO
ANO MES DiA
Visto la reconsideraxion, Revisado su expediente revisado su
YUDI MONICA SUB GERENCIA RESOLUCION DE ALCALDIAA N° 347-2016- expediente se evaluo el tiempo de servicio, contabilizando
AUXILIAR Sl MPHCO/A, de fecha 26 de abril del 2016 NO SE i i . :
10 |DANOZ 10765023 SAE DE TRAMITE NO ACREDITA ) ) Sl sl 3 7 17 tienen 03 afios, 07 meses y 17 dias, pero sin embargo no se
ADMINISTRATIVO ACREDITA | (Reincorporado a partir del 14 de Mayo de ENCONTRO : 3 N
CHAVEZ DOCUMENTARIO! 2015) encontraron en MOF las funciones y el perfil segan plaza. Por lo
tanto su condicion pasa a ser no apto.
Visto la reconsideraxion, revisado su expediente se evaluo el
tiempo de servicio, contabilizando tienen 02 afios, 01 mesy 06
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 554-2016- dias al respecto segun el numeral 3.3 del linemiento indica que
MPHCO-A. de fecha 01 de julio no se encuentra comprendido el personal que labora en el
CESAR {reincorpoerado a partir del 01 de junio del Sector Publico enelincisoaye.
NOS *
11 |ATENCIO 22408229 C(?:JIEISQESEODSE SPE i)UEBTESEgE{::IE: NO ACREDITA ACFT:E%ITA 2016 segun D.L. 276)CONTRATO si Sl ENCDN:RO 2 1 [ a. Cargos directivos o de confianza,
SALINAS ADMINISTRATIVO DE SERVICIO N* 0008- e. Personal contratado bajo la modalidad de contrato
2016-MPHCO-A (a partir del 07 de enero administrativo de servicio u otras formas de contratacién
del 2016 al 30 de junio del 2016. distintas a las establecidas por el Decreto Legislativo N° 276.
pero sin embargo no se encontraren en MOF las funciones y el
perfil seguin plaza. Por lo tanto su condicion pasa a ser no apto.
Visto la reconsideraxion, revisado su expediente se evaluo el tiempo de
servicio, contabilizando tiene 02 afos, 11 meses y 17 dias y segun el
lineamiento para efectos del periodo no menor de tres (3) afios de
contratacién consecutivos, se considerardn los contratos por servicios
G :
i ot e ks
P ILIAR NO i 7 E i
12 EDWIN LOPEZ 44303191 AUX SAE LOCALY NO ACREDITA ) fecha 02 de no\nembrg fiel 201 sl s NO'S 2 11 17 | Decreto Legislativo N° 276. ¥ no se encontraron en MOF las funciones
VARA ADMINISTRATIVO ACREDITA | (reincoprado de forma definitiva desde el ENCONTRO e : ’
ORDENAMIENTO y el perfil segiin plaza. y segun el numeral 3.5 del lineamiento, los
14 de enero del 2016) 1e G ot : .
TERRITORIAL requisitos exigidos deberdn cumplirse de manera conjunta, el
incumplimiento de uno de ellos genera la denegatoria de la solicitud de
nombramiento. pero sin embargo no se encontraron en MOF las
funciones y el perfil segin plaza. Por lo tanto su condicion pasa a ser
no apto.




UADRO FINAL DE RESULTADQ
B CUADRO DE PERFIL DEL CONTRATO DEL D.L. 276
ORGANICA | ASIGNACION DE i
DE - PERSONAL CARGO Y LOS ALO1
NOMBRES PLAZA ORGANICA DENOMINACIO PRESUPUES (caP) REQUISITOS 3 '
N° DNI (CARGO NIVEL |N DE LA UNIDAD & CONTRATO Y/O RESOLUCION PROPIOS DE LA OBSERVACION
YAPELLIDOS & 04 ANOS TADA Ordenanza
ESTRUCTURAL) ORGANICA 03 ANOS - i & PLAZA
ALTERNAD SEGUN Municipal N
CONSECUTIVOS 0s PAP 015-2016- ORGANICA
VIGENTE PHCO SEGUN MoF
M afo | mes | DA
Visto la reconsideraxion, revisado su expediente se evaluo el tiempo de
servicio, contabilizando tiene 02 #ifios, 01 mes y 12 diasy segun el
lineamiento en nuemral 3.2 inciso , Para efectos del periodo no menor
SUB GERENCIA de tres (3) afios de contratacion consecutivos, se consideraran los
SYLVIA DE RESOLUCION N° 959-2018-MPHCO-A, de contratos por servicios personales para labores de naturaleza
TEODOCIA PROFESIONAL NO fecha 18 de octubre del 2018 NO SE permanente en la misma plaza orgénica presupuestada o 04 afios
13 22484611 SPE DESSARROLLO NO ACREDITA z o g . N St 2 3 12 5 = 3
PONCE PSICOLOGO HUMANO - ACREDITA | (Reincorporado de forma definitiva a partir ENCONTRO alternos bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276. Segun el
HERRERA DEMUNA del 18 de noviembre del 2016). numeral 3.5 del lineamiento, los requisitos exigidos deberan cumplirse
de manera conjunta, el incumplimiento de uno de ellos genera fa
denegatoria de la solicitud de nombramiento. Pero sin embargo no se
encontraron en MOF las funciones y el perfil segun plaza. Por lo tanto
su condicion pasa a ser no apto.
Visto la reconsideraxion, revisado su expediente se evaluo el tiempo de
servicio, contabilizando tiene 02 afios, 09 mes y 07 dias y segun el
i < 4
SAE (NO ACTA DE REINCORPORACION "(';)a"l'e"’; en ::::"'?', 3.2/t e:'ecms digﬁi%‘:: o Ime”;’;izgses
EXISTEEL | (o e e PROVISIONAL A SU CENTRO DE TRABAJO, anes ,§S°°ers acl“’" cons‘e;‘;r‘“’: S€ t i 95 iy
HELEA ELDA TECNICO NIVEL DE DESARROLLO NO APARTIRDECOLREAULIODER20TS NO SE por S'ervm | . rm"a'es e etsd . naO:r:ﬁon a?termaneb 'eoeel
14 ||BRAVO 22730361 |\ DMINISTRATIVO SEGUN HUMANO NOREREDITA: |, cRebiray | OLLCIONDEALCALDIANTS82-201 /- st Sl ENCONTRO 1 . ? r'm‘SnTea ZZT?)zcga:mf prelstP:e;"azjéo un el e:ofa] 3335 del
- I . .
ESPINOZA PLAZA MPHCO-A de fecha 13 de junio del 2017- regimen SIOTERANG Y e EIne
SISFOH P ; lineamiento, los requisitos exigidos deberan cumplirse de manera
ORGANIC Reincorporado a partir del 24 de marzo del . % s 3
A) 2017 conjunta, el incumplimiento de uno de ellos genera la denegatoria de

la solicitud de nombramiento. Pero sin embargo no se encontraron en
MOF las funciones y el perfil segun plaza. Por lo tanto su condicion
pasa a ser no apto.




