RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONVOCATORIA CAS 1-2020

CAS 001 - UN (01) DIRECTOR DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO.

——— ENTREVISTA PERSONAL —
EVALUACION CONOCIMIEN | pesenvoLvivi ENTREVISTA
CURRICULAR. ToY/0o ENTO Y EVALUACION ;T:f;;z;
UNIDAD | MININO 40 PUNTOS | COMPETENCI |  CULTURA | PSICOTECNICA. FUNTOS PUNTAIE
N°  |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA ORGANICA | APROBATORIOS A.0-25 | GENERAL.0-15 | REFERENCIAL | APROBATORIOS. TOTAL. CALIFICACION
DIRECTOR DE | pireccién pe
GESTIONDE |  GesTiON DE
RESIDUOS RESIDUOS
1 CORI TRUJILLO ARMANDO ELIAS SOLIDOS 50LIDOS 60 20 15 0 35 95 GANADOR




RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONVOCATORIA CAS 1-2020

CAS 002 - UN (01) SUB DIRECTOR DE TRATAMIENTO Y DISPOCION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DE LA DIRECCION DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO.

FUNTAIJET DT
EVALUACION ENTREVISTA PERSONAL FURTRIE
ENTREVISTA BONIFICACION
CURRICULAR. | CONOCIMIEN DESENVOLVIMI SHEORAL POR
MININO 40 TOY/O ENTO Y EVALUACION KiifiG50 LICENCIATURA PUNTAJE
UNIDAD PUNTOS COMPETENCI CULTURA PSICOTECNICA. PUNTOS PUNTAIE EN FUERZAS TOTAL
N° APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA ORGANICA | APROBATORIOS A.0-25 GENERAL. 0-15 | REFERENCIAL | APROBATORIOS. TOTAL. ARMADAS BONIFICADO | CALIFICACION
SUB DIRECTOR DE ) NO ALCANZO
TRATAMIENTOY | DIRECCION DE
DISPOCION FINAL | GESTION DE PUNTAJE
DE RESIDUOS RESIDUOS MINIMO DE
1 BARRA CANTARO LIZANDRO RIDER SOLIDOS SOLIDOS 50 5 5 0 10 60 6 66| ENTREVISTA
NO SE
SUB DIRECTOR DE
TRATAMIENTOY | DIRECCION DE PRESENTO.A LA
DISPOCIGN FINAL | GESTIGN DE ETAPA DE
DE RESIDUOS RESIDUOS ENTREVISTA
2 DURAND BERAUN MEDARDO SOLIDOS SOLIDOS 55 NO SE PRESENTO PERSONAL,
SUB DIRECTOR DE
TRATAMIENTOY | DIRECCION DE
DISPOCION FINAL GESTION DE
DE RESIDUOS RESIDUOS
3 DURAN CAMPOS LILEY YUSSARA SOLIDOS SOLIDOS 15 0 40 90 0 50| GANADOR




RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONVOCATORIA CAS 1-2020
CAS 003 - UN (01) SUB DIRECTOR DE LIMPIEZA PUBLICA DE LA DIRECCION DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO.

ENTREVISTA PERSONAL

PUNTAJE DE PUNTAJE
EVALUACION | CONOCIMIEN | necenvoLvimI o e,
CURRICULAR. ToY/O ENTO Y EVALUACION ,\',’,f:m‘;;
UNIDAD  [MININO 40 PUNTOS| COMPETENCI |  CULTURA | PSICOTECNICA. PUNTOS PUNTAJE
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA ORGANICA | APROBATORIOS A.0-25 GENERAL. 0-15 | REFERENCIAL | APROBATORIOS. TOTAL. CALIFICACION
DIRECCION DE
SUB DIRECTOR GESTION DE
DE LIMPIEZA RESIDUOS

1 |PEREZ ASTOCAZA RAUL FERNANDO PUBLICA SOLIDOS 55 25 15 0 40 95 GANADOR




