DOS (02) CHOFER DE MOTOFURGONETA PARA LA SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA DE LA DIRECCION DE GESTION DE RESID

RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2020-MPHCO

UO0S SOLIDOS

PUNTAIJE DE
EVAL. EI:':J::EU:iA BONIFICACION
CURRICULAR -
. UNIDAD ; PERSONAL POR SER PUNTAJE .
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA ORGANICA MIINIMO 40 MINIMO 20 PERSONA CON TOTAL CALIFICACION
PUNTOS PUNTOS DISCAPACIDAD / .
AROBATORIO | APROBATORIOS. SMg
S
SUB DIRECCION
(02) CHOFOR DE
1 |CHAUPIS ADRIANO ISACC ELIFELET MOTOFURGONETA DE L!MPIEZA 42 30 72 GANADOR
PUBLCA
(02) CHOFOR DE SUB DIRECCION
2 |SALVADOR CRUZ, CARLOS MOTOFURGONETA DE L!MPIEZA 45 30 75 GANADOR
PUBLCA
SUB DIRECCION
(02) CHOFOR DE NO SE PRESENTO
3 |FRETEL ANTONIO, JORGE LUIS MOTOFURGONETA DE L!MPIEZA 42 A ENTREVISTA
PUBLCA
SUB DIRECCION
4 |ROJAS JORGE , CRISOLOGO (02) CHOFORDE | 10\ \1pjg7p 40 25 65 ACCESITARIO

MOTOFURGONETA

PUBLCA




RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2020-MPHCO

(10) CHOFER DE VEHICULOS RECOLECTORES DE RESIDUOS SOLIDOS PARA LA SUB DIRECION DE LIMPIEZA PUBLICA DE LA DIRECCION DE GESTION DE

RESIDUOS SOLIDOS

PUNTAIE DE
EVAL. PUNTAJE "

ZWDAD 4 UNIDAD CURRICL:-LAR- evmmevisTA |2 con .
sc} [ 01;1 N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA ORGANICA MIINIMO 40 PERSZC())I\FI’Il\JL'\‘l\;I(I)NSIMO DISCAPACIDAD ] PUNTAJE TOTAL.| CALIFICACION
g  dan PUNTOS APROBATORIOS. Ao

W\ PREstpente /™ AROBATORIOS
4'04- 5O (10) CHOFER DE | SUB DIRECCION
1 |OBEL SOTO TORIBIO VEHICULO DE LIMPIEZA 43 24 67 ACCESITARIO
RECOLECTOR PUBLICA
(10) CHOFER DE | SUB DIRECCION
2 |BARTOLO HILARIO, LUIZ BENITO VEHICULO DE LIMPIEZA 43 27 70 GANADOR
RECOLECTOR PUBLICA
(10) CHOFER DE | SUB DIRECCION
3 |BEDOYA GUTIERREZ EDUARDO VEHICULO DE LIMPIEZA 44 28 72 GANADOR
RECOLECTOR PUBLICA
(10) CHOFER DE | SUB DIRECCION
4 |ORE ATENCIA DAVID PAULINO VEHICULO DE LIMPIEZA 47 28 75 GANADOR
RECOLECTOR PUBLICA '
(10) CHOFER DE | SUB DIRECCION
5 |[JACINTO ZAVALA, SANDRO VEHICULO DE LIMPIEZA 49 27 76 GANADOR
RECOLECTOR PUBLICA
(10) CHOFER DE | SUB DIRECCION
6 |MORALES FLORES ADLER VEHICULO DE LIMPIEZA 44 28 72 GANADOR
RECOLECTOR PUBLICA
(10) CHOFER DE | SUB DIRECCION
7 |ORTEGA ROSADO HARWIN VEHICULO DE LIMPIEZA 43 29 72 GANADOR
RECOLECTOR PUBLICA
(10) CHOFER DE | SUB DIRECCION
8 |CARDOZA ESPINOZA CARLOS VEHICULO DE LIMPIEZA 44 26 70 GANADOR
Bp RECOLECTOR PUBLICA
°°’”7§3’ o (10) CH,OFER DE | SUB DIRECCION
DYz \ 9 |AROSTEGUI ACOSTA LUIS MIGUEL VEHICULO DE LIMPIEZA 44 32 76 GANADOR
RECOLECTOR PUBLICA

5




RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N°
RECION DE LIMPIEZA P

728 - 005-2020-MPHCO
UBLICA DE LA DIRECCION DE GESTION DE

(10) CHOFER DE VEHICULOS RECOLECTORES DE RESIDUOS SOLIDOS PARA LA SUB DI
RESIDUOS SOLIDOS
PUNTAIE DE
EVAL. E:;’:ET\:;;\ BONIFICACION POR
. UNIDAD CURRICULAR - SER PERSONA CON
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA ORGANICA ANV 20 pERsZ%»LﬁLNI:g:lmo DISCAPACIDAD / PUNTAJE TOTAL.| CALIFICACION
PUNTOS APROBATORIOS. oG
AROBATORIOS
(10) CHOFER DE | SUB DIRECCION
10 |ELIAS MORI MORI VEHICULO DE LIMPIEZA 49 29 o 78 GANADOR
RECOLECTOR PUBLICA
(10) CHOFER DE | SUB DIRECCION NO ALCANZO
11 | ROMERO CHAVEZ WILLMAN AUGUSTO VEHICULO DE LIMPIEZA 46 19 o PUNTAJE MINIMO
RECOLECTOR PUBLICA DE ENTREVISTA
(10) CHOFER DE | SUB DIRECCION
12 |JORGE DURAN ALDABA VEHICULO DE LIMPIEZA 45 30 o 75 GANADOR
RECOLECTOR PUBLICA ‘




(35) OBREROS PARA LIMPIEZA PUBLICA PARA LA SUB DI

RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2020-MPHCO

RECION DE LIMPIEZA PUBLICA DE LA DIRECCION DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

PUNTAJE DE
EVAL. "
PUNTAIJE ENTREVISTA | BONIFICACION POR SER
g CURRICULAR - PUNTAJE
APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA u . PERSONAL MINIMO 20 PERSONA CON T CALIFICACION
MIINIMO 40 |5 NTOS APROBATORIOS.| DISCAPACIDAD / SMO TOTAL.
PUNTOS
AROBATORIOS
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE N ALCARED
PONCIANO HERRA EDDY SONIA LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 43 19 _— PUNTAIE MINIMO
DE ENTREVISTA
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE '
2 |CALIXTO IDELFONCIO RAYZZA ANAHIELY LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 44 30 74 GANADOR
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
3 |ELIAS CRIOLLO ESLI KEFRAN LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 42 30 72 GANADOR
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
4 |TUMBAY ADAN SARA LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 4l 30 _— 71 GANADOR
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE O RLCRAED
5 |IMORALES CASTRO MARISOL LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 41 19 PUNTAJE MINIMO
DE ENTREVISTA
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE i
6 |ROBLES ARRATEA EVELINA KELLY LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 41 19 PUNTAJE MINIMO
DE ENTREVISTA
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
7 |CIERTO HUERTA ADELAIDA LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 42 31 73 GANADOR
\D
(}QV‘\' 0’7 (35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE ND AMGANZD
ISION| \Z A
S Cg' ARG 8 |VASQUEZ LAZARTE SATURNINA LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 42 18 PUNTAJE MINIMO
2 | DE ENTREVISTA
=3 &’ )
V\ SURL yal
HURNOCS




(35) OBREROS PARA LIMPIEZA PUBLICA PARA LA SU

RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2020-MPHCO

B DIRECION DE LIMPIEZA PUBLICA DE LA DIRECCION DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

PUNTAJE DE
EVAL. 5
PUNTAJE ENTREVISTA | BONIFICACION POR SER
p CURRICULAR - PUNTAJE
APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA M v PERSONAL MINIMO 20 PERSONA CON CALIFICACION
MIINIMO 40  (5nTOS APROBATORIOS.| DISCAPACIDAD / SMO TOTAL.
PUNTOS
AROBATORIOS
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
SORIA ALVARADO BETY LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 42 30 —_— 72 GANADOR
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
10 |GOMEZ VALENTIN JORGE FLORENTINO LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 45 33 78 GANADOR
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
11 |REITERER CACERES SILVIA LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 41 30 71 GANADOR
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE ERHHES
MOSCOSO INGA LUIS HUBERTO LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 41 18 PUNTAJE MINIMO
DE ENTREVISTA
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE NQ ALEANZO
FLORES BRAVO JESUS LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 40 19 PUNTAJE MINIMO
DE ENTREVISTA
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE NQ'ALCANZO
14 |HUERTA BETETA HOQUER LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 42 19 PUNTAJE MINIMO
DE ENTREVISTA
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
15 |REYNA RIVERA EDGAR APOLINARIO LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 42 32 74 GANADOR
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE !
URETA VEGA WILLFREDO LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 42 32 74 GANADOR




(35) OBREROS PARA LIMPIEZA PUBLICA PARA LA SUB DIRECION DE LI

RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2020-MPHCO

MPIEZA PUBLICA DE LA DIRECCION DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

PUNTAJE DE
EVAL. "
PUNTAJE ENTREVISTA BONIFICACION POR SER .
2 CURRICULAR - PUNTAJE P
APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA v P . PERSONAL MINIMO 20 PERSONA CON CALIFICACION
MIINIMO 40 PUNTOS APROBATORIOS.| DISCAPACIDAD / SMO TOTAL.
PUNTOS
AROBATORIOS
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
ROMERO MURGA ROSS YESSENIA LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 41 32 73 GANADOR
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
18 [TRUJILLO CHAVEZ REYNER LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 43 31 74 GANADOR
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE NOIALCANZO
19 [CHAVEZ LUIS ZAIDA LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 41 19 PUNTAJE MINIMO
DE ENTREVISTA
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
20 [LUCIANO MARTINEZ LUCIN JAVIER LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 44 32 76 GANADOR
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
21 |CAJAS IGLESIAS ANDY BRANDO LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 42 32 74 GANADOR
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
22 |MOSCOSO INGA MELVIN DEIVIS LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 42 32 74 GANADOR
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE 1.7 (Bonlficaeion pot
LAURENCIO PAUCAR JUAN SMITT LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 46 32 Persona-con 89.7 GANADOR
Discapacidad)
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE NOALAIZD
RAMOS CABELLO DANIEL YUSBEL LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 41 19 PUNTAJE MINIMO
DE ENTREVISTA




(35) OBREROS PARA LIMPIEZA PUBLICA PARA LA SUB DIRECI

RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2020-MPHCO

OGN DE LIMPIEZA PUBLICA DE LA DIRECCION DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

PUNTAJE DE
EVAL. .
PUNTAIJE ENTREVISTA BONIFICACION POR SER
) ; NTAJ .y
APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA| CURRICULAR - | o sonaL MINIMO 20 PERSONA CON PUNTAJE | -\ iFICACION
MIINIMO 40 PUNTOS APROBATORIOS. DISCAPACIDAD / SMO TOTAL.
PUNTOS
AROBATORIOS
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE NO SE PRESENTO A
TORRES PADILLA LUZ MARIA LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 40 ENTREVISTA —_— _— =
(35) OBREROS PARA SuB DIRECCION DE
26 |QUIROZ ESPINOZA MIGUEL ANGEL e FlBLCH syt a2 30 72 GANADOR
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE NO SE PRESENTO A
SALVADOR PULIDO MIRIAM ELIZABETH A ek ainiicn e ONTREVISTA
(35) OBREROS PARA SuUB DIRECCION DE
ASCA MAUTINO GINA LIZBETH el D aeln et 45 30 75 GANADOR
NO ALCAN
29 |SALAZAR Y RIVERA GRACIELA EDITH (35) OBREROSPARA | SUB DIRECCION DE 4 19 PUN?AJECMH\ﬁAo
LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA s
DE ENTREVISTA
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
30 | ALVARADO SANCHEZ DALIA DENIS e PliBLIch e mliCH 45 32 77 GANADOR
NO ALCANZO
31 |VILLAVICENCIO FABIAN JESENIA (35) OBREROS PARA | - SUB DIRECCION DE 43 19 PUNTAJE MINIMO
LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA _—
DE ENTREVISTA
MUROZ PIMENTEL EVA SILVIA (85) OBREROS PARA | -~ SUB DIRECCION DE 44 30 74 GANADOR

LIMPIEZA PUBLICA

LIMPIEZA PUBLICA




(35) OBREROS PARA LIMPIEZA PUBLICA PARA LA SUB DIRECION DE LIM

RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2020-MPHCO

PIEZA PUBLICA DE LA DIRECCION DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

PUNTAJE DE
EVAL. s
PUNTAJE ENTREVISTA | BONIFICACION POR SER
. RICULAR - PUNTAIJE
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA CUR, ICULA PERSONAL MINIMO 20 PERSONA CON CALIFICACION
MIINIMO 40 | pynTOS APROBATORIOS. | DISCAPACIDAD / SMO TOTAL.
PUNTOS
AROBATORIOS
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
33 |GONZALES ROMERO DIEGO MANUEL LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 41 32 73 GANADOR
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
34 |ALVARADO PONCE JONATHAN JUNIOR LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 45 30 75 GANADOR
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
35 |[DURAND DAVILA FRANKLIN AURELIO LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 45 28 73 GANADOR
36 |GARGATE CALLAN WILIAM MARCO (35) OBREROS PARA | SUB DIRECCION DE 41 30 10.55;32?.;?.? - 81.65 GANADOR
LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA ersona co g
Discapacidad)
o (35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
37 |CORNELIO HERMITANO JESUS ALBERTO LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 44 32 76 GANADOR
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
38 |CIERTO PALACIOS ROY LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 42 33 75 GANADOR
ALCANZO
39 |ESPINOZA TIBURCIO YERLIZ YORIA (35) OBREROS PARA | SUB DIRECCION DE 43 19 PU'\I:JF)I’AJIE v
LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA _
DE ENTREVISTA
5Ab | MOYA QUEDO JORGE ENRIQUE (35) OBREROS PARA | - SUB DIRECCION DE 40 19 PUTJCT):JLECS?;@IO
= LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA _—
> DE ENTREVISTA




(35) OBREROS PARA LIMPIEZA PUBLICA PARA LA SUB DIRECION DE LIMPIEZA PUBLIC

RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2020-MPHCO

A DE LA DIRECCION DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

PUNTAJE DE
EVAL. 6
PUNTAJE ENTREVISTA [ BONIFICACION POR SER
< URRICULAR - PUNTAJE <
APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA ¢ R EULAR PERSONAL MINIMO 20 PERSONA CON CALIFICACION
MIINIMO 40 | pyNTOS APROBATORIOS. | DISCAPACIDAD / SMO TRTAL :
PUNTOS
AROBATORIOS
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE NO ALCANZO
JULCA AGAMA ROSA MAGDALENA LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 42 19 PUNTAJE MINIMO
DE ENTREVISTA
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
42 |CALDERON VELASQUEZ FREDY ARTURO LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 42 31 73 GANADOR
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
JULCA ASCA MONICA ANALI LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 43 30 73 GANADOR
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
LUNA ROMERO MARY CIELO LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 42 32 74 GANADOR
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
REYNA VALENTIN FLOR MARIA LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 43 32 75 GANADOR
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE NO ALCANZO
46 |SILVESTRE BERNARDO PITT BRAD LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 41 19 PUNTAJE MINIMO
DE ENTREVISTA
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE HOSLER
47 |INGA CIPRIANO ELMA LUISA LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 41 19 PUNTAJE MINIMO
DE ENTREVISTA
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
CAMPOS SOTO, ALICIA LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 44 e — L GANADOR




(35) OBREROS PARA LIMPIEZA PUBLICA PARA LA SUB DIRECION DE LIMPIEZA P

RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2020-MPHCO

UBLICA DE LA DIRECCION DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

PUNTAJE DE
EVAL. 5
PUNTAJE ENTREVISTA [ BONIFICACION POR SER
< CURRICULAR - PUNTAJE <
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA = . v PERSONAL MINIMO 20 PERSONA CON CALIFICACION
MIINIMO 40 | pynT0S APROBATORIOS.|  DISCAPACIDAD / SMO TOTAL.
PUNTOS
AROBATORIOS
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE ROLCARE
49 [NATIVIDAD SANTAMARIA FLORIANA LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 41 19 PUNTAJE MINIMO
DE ENTREVISTA
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
50 |[SOLORZANO RAMOS ZENAIDA LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 42 32 74 GANADOR
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE NO ALCANZO
51 |PONCIANO GOMEZ JHAMEL ERIKING LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 42 19 PUNTAJE MINIMO
DE ENTREVISTA
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE
52 |BARRUETA AGUIRRE NINA FIDELA LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 41 30 71 GANADOR
(35) OBREROS PARA SUB DIRECCION DE NO ALCANZO
53 |VALENTIN BARRIONUEVO LEA LIMPIEZA PUBLICA LIMPIEZA PUBLICA 43 19 PUNTAJE MINIMO
DE ENTREVISTA




UN (01) MECANICO | PARA LA SUB DIRECION DE LIMPIEZA P

RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2020-MPHCO

UBLICA DE LA DIRECCION DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

PUNTAJE DE S
EVAL. ENTREVISTA BONIFICACION
POR SER
D ICULAR - TAJE »
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD  ( CURRICULAR PERSONAL | peoconacon | PONTAY CALIFICACION
ORGANICA MIINIMO 40 MINIMO 20 | o oA CIDAD / TOTAL.
PUNTOS | tomos, | SM©
AROBATORIOS )
(01) SUB DIRECCION
1 |FERNADEZ NATEROS LUIS OMAR ) DE LIMPIEZA 49 30 79 GANADOR
MECANICO | POBLICA —




UN (01) MECANICO DE MOTO FURGONETA PARA LA SUB DIRECION DE LIMP

RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2020-MPHCO
IEZA PUBLICA DE LA DIRECCION DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

PUNTAIJE DE
EVAL. PUNTAIE BONIFICACION POR
n* |apeLuDOs v NOMBRES PLAZA UNIDAD | CURRICULAR - PERngN':EL"I:mMO seRPERSONACON| PUNTAJE | L oo o
ORGANICA | MIINIMO 40 a0pUNTOs | DISCAPACIDAD/ | TOTAL.
PUNTOS APROBATORIOS. Smo
AROBATORIOS
(01 MECANICO SUB DIRECCION DE
1 |ADAN LUCAS EDGAR HERMENEGILDO DE MOTO LIMPIEZA PUBLICA 45 30 75 GANADOR

FURGONETA




(01) CHOFER DE CAMION BARANDA DE RESIDUOS SOLIDOS PARA LA SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA D

RESIDUOS SOLIDOS

RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2020-MPHCO

E LA DIRE

CCION DE GESTION DE

PUNTAJE DE
EVAL. E:::ETV':;; BONIFICACION POR
UNIDAD CURRICULAR - PUNTAJE
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA ; ) PERSONAL MINIMO | SER PERSONA CON CALIFICACION
ORGANICA MIINIMO 40 o6 PUNTEE DISCAPACIDAD / TOTAL.
PUNTOS APROBATORIOS. SN0
AROBATORIOS
6.9 (Bonificacion
(01) CHOFER DE | SUB DIRECCION DE “a
1 |MALPARTIDA VALDIVIA , MAXIMO CAMION BARANDA| LIMPIEZA PUBLICA 41 28 por Servicio 75.9 GANADOR
Militar)
(01) CHOFER DE | SUB DIRECCION DE '
2 |VASQUEZ FERNANDEZ RITTER MARK | L ri oo oo | LiMPIEZA PUBLICA 43 30 73 ACCESITARIO




GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N°
SIETE (07) PERSONAL OBRERO DE RECOLECCION SELECTIVA PARA LA SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y DISPOSICI

728 - 005-2021-MPHCO
ON FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DE LA DIRECCION DE

N°

APELLIDOS Y NOMBRES

PLAZA

UNIDAD ORGANICA

PUNTAIJE DE
EVAL.
CURRICULAR -
MIINIMO 40
PUNTOS
AROBATORIOS

PUNTAJE ENTREVISTA
PERSONAL MINIMO 20
PUNTOS APROBATORIOS.

BONIFICACION POR SER
PERSONA CON
DISCAPACIDAD / SMO

PUNTAIJE
TOTAL.

CALIFICACION

CONDEZO CALDAS FRANCLIN

(07) PERSONAL OBRERO

SUB DIRECCION DE
TRATAMIENTO Y
DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS

53

30

83

GANADOR

CHAVEZ BERNARDO POMPEYO

(07) PERSONAL OBRERO

SUB DIRECCION DE
TRATAMIENTO Y
DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS

51

30

81

GANADOR

CELESTINO CIERTO JESUS ANDRES

(07) PERSONAL OBRERO

SUB DIRECCION DE
TRATAMIENTO Y
DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS

51

30

81

GANADOR

CHAVEZ CAJALEON RUMALDO

(07) PERSONAL OBRERO

SUB DIRECCION DE
TRATAMIENTO Y
DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS

53

29

82

GANADOR

ALVAREZ ROBLES MAYKOL ESNEIDER

(07) PERSONAL OBRERO

SUB DIRECCION DE
TRATAMIENTO Y
DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS

53

28

81

GANADOR

PEREZ CALDAS LUIS YEFRI

(07) PERSONAL OBRERO

SUB DIRECCION DE
TRATAMIENTO Y
DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS

50

25

75

GANADOR

NAZARIO BRICENO CESAR RANGLER

(07) PERSONAL OBRERO

SUB DIRECCION DE
TRATAMIENTO Y
DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS

52

30

82

GANADOR

ROJAS CHARRE SANTIAGO FREDDY

(07) PERSONAL OBRERO

SUB DIRECCION DE
TRATAMIENTO Y
DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS

46

19

NO ALCANZO
PUNTAJE MINIMO
DE ENTREVISTA




RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2020-MPHCO
CUATRO (04) GUARDIAN DE BOTADERO CONTROLADO PARA LA SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DE LA
DIRECCION DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

PUNTAJE DE
PUNTAJE
EVAL. ENTREVISTA BONIFICACION
POR SER
) URRICULAR - PUNTAIE .
N° APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA uNIDAD ORGANICA | CURR PERSONAL | persona cON CALIFICACION
MIINIMO 40 MINIMO20 | o o ciDAD / TOTAL.
PUNTOS | oRos. | SM°
AROBATORIOS | :
SUB DIRECCION DE
(04) GUARDIAN DE ;JRAT AMIENTO v NO SE
1 |CASTRO HIDALGO ALBERTO BOTADERO S BCSICIEN FINAL DE 50 PRESENTO A
N LADO ENTREVISTA
CONTRO RESIDUOS SOLIDOS
UB DIRECCION DE
[04) GUARDIAN DE ST:ATAMCIENOTO Y
2 |CALDAS QUIJANO EMILIANO MANUEL BOTADERO DISPOSICION FINAL DE 53 28 81 GANADOR
ONTROLADO
¢ RESIDUOS SOLIDOS
B DIRECCION DE
onsommomnoe | *(ECn?
3 |VILLAR RODRIGUEZ MARK ANTHONI BOTADERO DISPOSICIGN FINAL DE 45 25 70 GANADOR
NTROLADO
CONTROLA RESIDUOS SOLIDOS
IRECCION D
cusumomioe | e 0C0
4 |JAPA ARRATEA LUDWIN JAMERLY BOTADERO DISPOSICION FINAL DE 50 29 79 GANADOR
CONTROLAD
OLABG RESIDUOS SOLIDOS
UB DIRECCION DE
(04 GUARDRAN DE STRATAMCIENT[\(l) Y
5 |CALDAS QUIJANO AMADEO BOTADERO DISPOSICION FINAL DE 55 30 85 GANADOR
ONTROLADO
¢ RESIDUOS SOLIDOS
SUB DIRECCION DE
(04) GUARDIAN DE TRATAMIENTO Y NO SE
6 [JULCA AGAMA ROSA MAGDALENA BOTADERO DISPOSICIGN FINAL DE 45 PRESENTO A
CONTROLADO ENTREVISTA

RESIDUOS SOLIDOS




SIETE (07) PERSONAL OBRERO PARA VALORIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS PARA LA SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y DISPOSICI

DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2020-MPHCO

ON FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DE LA DIRECCION

PUNTAIJE DE EVAL.
CURRICULAR - PUNTAJE ENTREVISTA | BONIFICACION POR SER PUNTAJE
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA MIINIMO 40 PERSONAL MINIMO 20 PERSONA CON CALIFICACION
PUNTOS PUNTOS APROBATORIOS. [ DISCAPACIDAD / SMO TOTAL.
AROBATORIOS
UB DIRECCION D
(07) PERSONAL OBRERO ST: AT A,\EASENOT: YE
1 |CHAVEZ CAJALEON GILVER YULINO PARA VALORIZACION DE DISPOSICION FINAL DE 51 30 81 GANADOR
RESIDUOS SOLIDOS RESIDUOS SGLIDOS
SUB DIRECCION DE
(07) PERSONAL OBRERO TRATAMIENTO Y NO SE PRESENTO
2 |CASTRO TIBURCIO CRISTHIAN DANILO PARA VALORIZACION DE 44
RESIDUOS SOLIDOS DISPOSICION FINAL DE A ENTREVISTA —_— — D
RESIDUOS SOLIDOS
UB DIRECCION DE
(07) PERSONAL OBRERO 3 . ATA,\EACIE NT'\CJJ "
3 |ARRATEA ALVARADO PEDRO PARA VALORIZACION DE DISPOSICION FINAL DE 53 29 82 GANADOR
RESIDUOS SOLIDOS RESIDUOS SOLIDOS
SUB DIRECCION DE
(07) PERSONAL OBRERO ;’RAT':M lg\loT 03
4 |CALDAS QUIJANO YOEL PARA VALORIZACION DE DISPOSICIGN FINAL DE 54 29 83 GANADOR
L
RESIDUOS SOLIDOS RESIDUOS SOLIDOS
SUB DIRECCION DE
(07) PERSONAL OBRERO TRATA MIEN il
5 |CAMPOS DIAZ CRISTIAN BRAULIO PARA VALORIZACION DE DISPOSICION FINAL DE 51 29 80 GANADOR
RESIDUOS SOLIDOS RESIDUOS SOLIDOS
SUB DIRECC
(07) PERSONAL OBRERO lTJ: AT':,\EASEE\:J ?(E
6 |FIGUEREDO REGALADO WILFREDO PARA VALORIZACION DE DISBOSICIGN EINALDE 54 29 83 GANADOR
RESIDUOS SOLIDOS RESIDUGS SOLIDOS
UB DIRECCION DE
(07) PERSONAL OBRERO ST: AT AI\E/IfENTg ¥
7 |ARRATEA ARRATEA PEDRO JUNIOR PARA VALORIZACION DE 51 30 81 GANADOR

RESIDUOS SOLIDOS

DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS




RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2020-MPHCO

UN (01) OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA PARA LA SUB DIRECION DE TRATAMIENTO Y DISPOSICON FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DE LA DIRECCION DE

GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS
PUNTAJE DE
PUNTAIJE
EVAL. ENTREVISTA BONIFICACION
POR SER
) R- PUNTA!
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA | CURRICULA PERSONAL | peps0NA CON UNTAIE | Al IFICACION
MINIMO 40 | MiNmMo20 | o bapy | TOTAL.
APROBATORIOS BATORIOS.
3 [TRUJILLO PRINCIPE JOSEHIM NAHUM DE MAQUINARIA 52 30 82 GANADOR
PESADA DISPOSICION FINAL DE —
RESIDUOS SOLIDOS




RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2020-MPHCO
UN (01) MECANICO PARA MAQUINARIA PESADA PARA LA SUB DIRECION DE TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DE LA DIRECCION DE GESTION

DE RESIDUOS SOLIDOS
PUNTAJE DE
EVAL. 5
PUNTAJE ENTREVISTA BONIFICACION POR SER
. - NTAJE
N° APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA CURRICULAR PERSONAL MINIMO 20 PERSONA CON PLINTAL CALIFICACION
MIINIMO 40 PUNTOS APROBATORIOS. | DISCAPACIDAD / SMO TOTAL.
PUNTOS
AROBATORIOS
) UB DIRECCION DE
(01) MECANICO STRATAMIE(E:NTO Y
1 |ORTEGA COZ ELMER PARA MAQUINARIA 53 30 83 GANADOR
PBSAIA DISPOSICION FINAL DE S
RESIDUOS SOLIDOS




RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2020-MPHCO

UN (01) OPERADOR DE MINICARGADOR PARA LA SUB DIRECION DE TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DE LA DIRECCION DE GESTION DE RESIDUOS
SOLIDOS
PUNTAIE DE
EVAL. 5
PUNTAJE ENTREVISTA BONIFICACION POR
N° APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA CURRICULAR - | o cONALMINIMO 20 | SER PERSONA CON PUNTAIE CALIFICACION
MIINIMO 40 PUNTOS APROBATORIOS. | DISCAPACIDAD / SMO TOTAL.
PUNTOS
APROBATORIOS
SUB DIRECCION DE
UN (01) TRATAMIENTO Y
1 |CUENCA SEGUNDO RICHARD ALEXANDER OPERADOR DE | DISPOSICION FINAL 48 30 78 GANADOR
MINICARGADOR DE RESIDUOS
SOLIDOS
SUB DIRECCION DE
UN (01) TRATAMIENTO Y
OPERADOR DE | DISPOSICION FINAL 52 25 77 ACCESITARIO

ARRATEA SANCHEZ JACOB

MINICARGADOR

DE RESIDUOS
SOLIDOS




OCHO (08) PERSONAL OBRERO PARA EL CAMAL MUNICIPAL PARA LA SUB DIRECION DE TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS S

RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2020-MPHCO

OLIDOS DE LA DIRECCION DE GESTION DE RESIDUOS

sOLIDOS
PUNTAIJE DE EVAL. "
1 PUNTAJE ENTREVISTA | BONIFICACION POR SER d
N° APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA CURRICULAR - MIINIMO PERSONAL MINIMO 20 PERSONA CON PUNTAJE TOTAL. CALIFICACION
40 PUNTOS PUNTOS APROBATORIOS.| DISCAPACIDAD /SMO
APROBATORIOS
SUB DIRECCION DE NO ALCANZO
(08) PERSONAL 0
1 |BERROSPI MORENO FRANCISCO ROBINSON OBRERO PARA CAMAL TRATAMIERTO ¥ 47 19 PUNTAIE
NAUNICIPAL DISPOSICION FINAL DE — MINIMO DE
RESIDUOS SOLIDOS ENTREVISTA
SUB DIRECCION DE
(08) PERSCINAL TRATAMIENTO Y NO SE PRESENTO A
2 |CASTRO TIBURCIO CRISTHIAN DANILO R 4
OB E;%mg’;:f hiAL DISPOSICION FINAL DE 8 ENTREVISTA —_— e —_—
RESIDUOS SOLIDOS
SUB DIRECCION DE
ias) PERSCINAL TRATAMIENTO Y
3 [LUNA ROMERO MARIBEL LIDIA OBRERO PARA CAMAL| |« o\ 4N FINAL DE 45 29 74 GANADOR
MUNICIPAL
URIEIPA RESIDUOS SOLIDOS
SUB DIRECCION DE
(08) PERSONAL TRATAMIENTO Y NO SE PRESENTO A
4 |CALLE PISCO LUIS ANTONNY B A 45
= RE:A?JE?CRIP:?MAL DISPOSICION FINAL DE ENTREVISTA — — —
RESIDUOS SOLIDOS
SUB DIRECCION DE
(02) PERSONAL TRATAMIENTO Y
5 |MAZA ESPINOZA LUIS MIGUEL OBRERO PARA CAMAL| |/ 0\ 4\ FINAL DE 52 30 o 82 GANADOR
MUNICIPAL
UNICIPA RESIDUOS SOLIDOS
SUB DIRECCION DE
(08) PERSONAL TRATAMIENTO Y
6 |PARDO JARA WILDER OSWALDO OBRERO PARA CAMAL 53 25 78 GANADOR
MALRCIRRL DISPOSICION FINAL DE —

RESIDUOS SOLIDOS




OCHO (08) PERSONAL OBRERO PARA EL CAMAL MUNICIPAL PARA LA SUB DIRECION DE TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS S

sOLIDOS

RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2020-MPHCO

OLIDOS DE LA DIRECCION DE GESTION DE RESIDUOS

PUNTAJE DE EVAL. 4
1 PUNTAJE ENTREVISTA | BONIFICACION POR SER
N° APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA CURRICULAR - MIINIMO PERSONAL MINIMO 20 PERSONA CON PUNTAJE TOTAL. CALIFICACION
40 PUNTOS PUNTOS APROBATORIOS.| DISCAPACIDAD /SMO
APROBATORIOS
SUB DIRECCION DE
A28} PERSONAL TRATAMIENTO Y
7 |ESPINOZA DELGADO JOSHEP VICENTE OBRERO PARA CAMAL| | o, 5\ FINAL DE 51 30 81 GANADOR
NICIPAL
MUNIC RESIDUOS SOLIDOS
SUB DIRECCION DE
(08) HEBSEIRAL TRATAMCIENTO Y NO SE PRESENTO A
8 |MORENO CISNEROS KELY SAYUMI BR PARA Al 47
° E:A%N?g P:LAM L DISPOSICION FINAL DE ENTREVISTA — e —
RESIDUOS SOLIDOS
SUB DIRECCION DE
(08) PERSONAL TRATAMIENTO Y
9 |BENITES PACAYA KANGLU OBRERO PARA CAMAL| | i O\ FINAL DE 51 30 81 GANADOR
MUNICIPAL
S L RESIDUOS SOLIDOS
SUB DIRECCION DE
{02) PERSONAL TRATAMIENTO Y
10 |PARDO NAZARIO ALEXANDER OBRERO PARA CAMAL DISPOSICION FINAL DE 44 30 74 GANADOR
NICIPAL
MURICIPG RESIDUOS SOLIDOS
SUB DIRECCION DE
{05) PERSCHAL TRATAMIENTO Y '
11 |ASTO RONCAL FREDICSON MANUEL OBRERO PARA CAMAL 44 30 74 GANADOR
MAUNICIRAL DISPOSICION FINAL DE —

RESIDUOS SOLIDOS




RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2021-MPHCO

CUARENTA (40) OBREROS PARA MANTENIMIENTO DE AREAS VERDE PARA LA SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES DE LA GERENCIA DE
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL
R AR - ENTREVISTA BONIFICACION POR .
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA o:glil’\):l\l?: A MIINIMO 40 | PERSONAL MINIMO| SER PERSONA CON PUNTAIE 1 pLiFICACION
TOTAL.
PUNTOS 20PUNTOS  |DISCAPACIDAD / SMO
AROBATORIOS APROBATORIOS.
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
1 |CESPEDES VALERIO MARY CRUZ MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 40 32 72 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES -
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
2 |GARGATE INOCENCIO VILMA ISABEL MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 41 27 68
AREAS VERDES JARDINES —
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
3 |SUPO CRUZ SARA ELIZABETH MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 42 30 72 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES —
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA 10.65 (Bonificacion
4 ESQ_?LANU?OOLORTW DANIEL MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 41 30 por Persona con 81.65 GANADOR
Q AREAS VERDES JARDINES Discapacidad)
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
5 |TARAZONA ALBORNOZ ANTHONY G. MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 42 30 72 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES i
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
6 |ESPINOZA TOLENTINO INGRID M. MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 41 26 67
AREAS VERDES JARDINES
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
7 |LARA QUISPE ROXANA RAQUEL MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 40 32 72 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES —
; (40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
8 |NORENA LLANTO JHON MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 42 30 72 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES




SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2021-MPHCO
CUARENTA (40) OBREROS PARA MANTENIMIENTO DE AREAS VERDE PARA LA SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES DE LA GERENCIA DE

PUNTAJE DE EVAL.

PUNTAJE
CURRICULAR - ENTREVISTA BONIFICACION POR
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA O:(’:IE?:\I[(): A MIINIMO 40 PERSONAL MINIMO| SER PERSONA CON PUNTAIE CALIFICACION
TOTAL.
PUNTOS 20PUNTOS  |DISCAPACIDAD / SMO
AROBATORIOS APROBATORIOS.
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
9 |RAMOS ESPINOZA HILDE MARIBEL MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 42 30 72 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES -
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
10 |DAVILA ANTONIO ROLANDO A. MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 41 32 73 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES —
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA .
11 |JUANPEDRO LEON FLOR SARITA MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 41 30 71 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES -
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
12 |FABIAN CONDEZO FLOR DE MARIA MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 40 30 70 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES -
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
13 |FABIAN CONDEZO ROSA ELIZABETH MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 41 26 67
AREAS VERDES JARDINES -
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
14 |SANCHEZ CARRILLO XENIA VICTORIA | MANTENIMIENTO DE | DE PARQUES'Y 42 30 72 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
15 [ICHIGOYEN PALOMINO DARIS MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 41 30 71 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
16 [LORENZO SERAFICO HERMINES MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 40 26 66

AREAS VERDES

JARDINES




RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2021-MPHCO

CUARENTA (40) OBREROS PARA MANTENIMIENTO DE AREAS VERDE PARA LA SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES DE LA GERENCIA DE

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

PUNTAJE DE EVAL. PUNTAJE
— CUR’RICULAR - ENTREVISTA BONIFICACION POR PUNTAJE
N° |[APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA ORGANICA MIINIMO 40 PERSONAL MINIMO| SER PERSONA CON CALIFICACION
TOTAL. .
PUNTOS 20PUNTOS  |DISCAPACIDAD / SMO
AROBATORIOS APROBATORIOS.
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
17 |PAGAN SALDIVAR SILVIA K. MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 43 28 71 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES -
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
18 |CIERTO GUILLERMO SOCRATES MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 40 32 72 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES -
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
19 [VALENTIN RIVERA ALCIDES MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 43 32 75 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES —
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
20 |JUSTINIANO VELENTIN DAFNY MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 43 25 68
AREAS VERDES JARDINES -
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
21 |LOPEZ RIVERA MARGARITA MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 42 26 68
AREAS VERDES JARDINES —
) (40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
22 |NORENA BRIGIDO DELIA MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 42 26 68
AREAS VERDES JARDINES
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
23 |ESTEBAN REMUZGO HERCILIA MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 42 30 72 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES -
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
24 |VILLEGAS JUANPEDRO SILVIA L. MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 43 28 71 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES I




RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2021-MPHCO

CUARENTA (40) OBREROS PARA MANTENIMIENTO DE AREAS VERDE PARA LA SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES DE LA GERENCIA DE

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

PUNTAJE DE EVAL. PUNTAJE
INIDAD CURBICULAR - ENTREVISTA BONIFICACION POR PUNTAJE
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA ORGANICA MIINIMO 40 PERSONAL MINIMO| SER PERSONA CON CALIFICACION
PUNTOS 20PUNTOS  |DISCAPACIDAD / SMO TOTAL.
AROBATORIOS APROBATORIOS.
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
25 |RETOBLO RIVERA ANGELA MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 44 30 74 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES -
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
26 |ULPIANO JAVIER KATTY CH. MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 44 30 74 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES B
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
27 |CHAVEZ BRAVO OLGA INES MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 42 25 67
AREAS VERDES JARDINES —
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
28 |TOLENTINO LLANTO SARITAS. MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 40 28 68
AREAS VERDES JARDINES -
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
29 |RIVERA LASTRA SOFONIAS MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 48 32 80 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
30 |CIERTO ACOSTA ADONIAS E. MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 44 32 76 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
31 |ESQUIVEL ESTEBAN EMEGIDIO MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 44 33 77 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES -
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
32 |RAFAEL CALIXTO MIRIAN MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 40 32 72 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES I




RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2021-MPHCO
CUARENTA (40) OBREROS PARA MANTENIMIENTO DE AREAS VERDE PARA LA SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES DE LA GERENCIA DE

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

PUNTAJE DE EVAL.|  pynrae
UNIDAD CURRICULAR - ENTREVISTA BONIFICACION POR PUNTAJE
N° |[APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA ORGANICA MIINIMO 40 PERSONAL MINIMO| SER PERSONA CON CALIFICACION
PUNTOS 20 PUNTOS  |DISCAPACIDAD / SMO TOTAL.
AROBATORIOS APROBATORIOS.
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
33 |JAVIER BERROSPI CELINDA VIRGINIA MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 40 31 71 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES —
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
34 |MARTINEZ RAMIREZ NILTON MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 40 32 72 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES -
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
35 |RETOBLO RIVERA TERESA MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 41 30 71 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES —
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
36 [NOLASCO BOCANEGRA NJOSUE JOEL | MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 40 32 72 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES I
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
37 |MENDOZA ESPIRITU ELIDA MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 42 26 68
AREAS VERDES JARDINES —
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA NO SE
38 |VARGAS CAMARA ESTELA MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 40 PRESENTO A
AREAS VERDES JARDINES ENTREVISTA E— — —
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
39 |HUERTA BETETA HOOVER MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 42 30 72 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES —
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
40 |TRINIDAD PALOMINO MARIANA MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 42 29 71 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES -




RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2021-MPHCO

CUARENTA (40) OBREROS PARA MANTENIMIENTO DE AREAS VERDE PARA LA SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES DE LA GERENCIA DE

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

PUNTAJE DE EVAL. PUNTAJE
— CUR’RICULAR - ENTREVISTA BONIFICACION POR PUNTAJE
N° |[APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA ORGANICA MIINIMO 40 PERSONAL MINIMO| SER PERSONA CON CALIFICACION
PUNTOS 20PUNTOS  |DISCAPACIDAD / SMO TOTAL.
AROBATORIOS APROBATORIOS.
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
41 |[NOLASCO BOCANEGRA IRMA MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 42 26 68
AREAS VERDES JARDINES -
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
42 |SANTAMARIA ATENCIA KELA MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 44 30 74 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES -
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
43 |ICHIGOYEN PALOMINO YENY MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 42 30 72 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
44 |CIERTO ACOSTA ANGEL WILIAN MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 44 32 76 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES —
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
45 |NOLASCO BOCANEGRA EUGENIA MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 40 29 69 ACCESITARIA
AREAS VERDES JARDINES -
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
46 |SALAS LLANTO MARIELA MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 40 27 67
AREAS VERDES JARDINES
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA -
47 |FERNANDEZ CELADITA MARILU MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 40 30 70 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
48 [SIMON AMBICHO SABELITAFLOR MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 40 25 65
AREAS VERDES JARDINES -




RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 005-2021-MPHCO

CUARENTA (40) OBREROS PARA MANTENIMIENTO DE AREAS VERDE PARA LA SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES DE LA GERENCIA DE

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

PUNTAJE DE EVAL. PUNTAJE
UNIDAD CURBICULAR - ENTREVISTA BONIFICACION POR PUNTAJE
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA ORGANICA MIINIMO 40 PERSONAL MINIMO| SER PERSONA CON CALIFICACION
PUNTOS 20PUNTOS  |DISCAPACIDAD / SMO TOTAL.
AROBATORIOS APROBATORIOS.
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
49 QXE&?WO ATACHAGUA SANDY MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 40 25 65
DIA AREAS VERDES JARDINES
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
50 |CADILLO JAVIER STALIN SKINER MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 42 30 72 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES —
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
51 [LASTRA ACOSTA WILMER MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 42 30 72 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA NO SE
52 |ASTO RONCAL FREDICSON MANUEL MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 41 PRESENTO A
AREAS VERDES JARDINES ENTREVISTA
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
53 |CATALAN ESPINOZA LISBETH OLIVIA MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 45 32 77 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
54 |OCHOA ALONZO YASMEL MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 49 33 82 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES -
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
55 |KATIA MARILU FRANCIA FLORES MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 42 30 72 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
56 |ONCEHUAY GARAY NATALY MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 40 28 68
AREAS VERDES JARDINES -
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CUARENTA (40) OBREROS PARA MANTENIMIENTO DE AREAS VERDE PARA LA SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES DE LA GERENCIA DE

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

PUNTAJE DE EVAL. PUNTAIE
o CURBICULAR - ENTREVISTA | BONIFICACIONPOR |  pyNTAJE
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA ORGANICA MIINIMO 40 PERSONAL MINIMO| SER PERSONA CON CALIFICACION
TOTAL.
PUNTOS 20PUNTOS  |DISCAPACIDAD / SMO
AROBATORIOS APROBATORIOS.
) (40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
57 |BASILIO ZUNIGA NOLDA NILDA MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 42 30 72 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES B
(40) OBRERO PARA | SUBGERENCIA
58 |HUERTA MALLQUI FELISA MANTENIMIENTO DE |DE PARQUES Y 40 32 72 GANADOR
AREAS VERDES JARDINES —




TRES (03) PERSONAL OBRERO PARA DESINFECCION PARA LA SUB
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GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL DE LA GERENCIA DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

PUNTAIJE

PUNTAIJE DE EVAL. N TREVISTA BONIFICACION
CURRICULAR -
R UNIDAD p PERSONAL POR SER PUNTAIJE
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA . MIINIMO 40 MINIMO 20 PERSONA CON L CALIFICACION
ORGANICA BUNTOS INIMO 20| pycapACioAD / TOTAL.
APROBATORIOS | APROBATORIOS. SN0
T
P;RESSO(IC\)Ii)L SUBGERENCIA
1 |RIOS MORY, JUAN SERGIO OBRERO PARA DE GESTION 41 25 66 ACCESITARIO -
p BIENTAL
DESINFECCION AMBIENTA
TR
PERESSO(I(\)IT\)L SUBGERENCIA
2 |POMA MERINO, GRABIEL AYMAR OBRERO PARA DE GESTION 42 30 72 GANADOR
. AMBIENT
DESINFECCION MSIERTAL
T
PERRESSO(IC\)I?\)L SUBGERENCIA
3 |ORDONEZ ABARCA RONALD OBRERO PARA DE GESTION 44 30 74 GANADOR
. BIENTAL
DESINFECCION AMBIENT
ES (03
TRES (03] SUBGERENCIA 7
PERSONAL ; (Bonificacion
4 |BRAVO TOLEDO, JEAN PIERRE DE GESTION 41 30 - 78.1 GANADOR
OBRERO PARA por servicio
AMBIENTAL militar)

DESINFECCION




UN (01) CONDUCTOR DE CAMION CISTERNA PARA LA SUBGERENCIA DE GESTI
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ON AMBIENTAL DE LA GERENCIA DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

PUNTAJE DE
PUNTAJE
EVAL. ENTREVISTA BONIFICACION
POR SER
IDAD CURRICULAR - PUNTAJE
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDA; HRRICULAR PERSONAL | pRSONA CON CALIFICACION
ORGANICA | MiiNiMO40 | Mmmo20 | oo oapy| TOTAL
PUNTOS | omios. | S™°
APROBATORIOS :
UN (0
COND’[‘J((IT:(L))R pg | SUBGERENCIA
1 |ESPINOZA VILCA, ABEL EVER CAVION DE GESTION 49 30 79 GANADOR
MBIENTA
CISTERNA AMBIENTAL
N
CONll;UéEI)%))R op | SUBGERENCIA
2 |ORTEGA ROSADO, HARWIN CAVION DE GESTION 4 30 72 ACCESITARIO
AMBIENT
CISTERNA IMBIENTAS




