"Afio de la Unidad, la paz y el desarrollo"

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO
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e CONVOCATORIA CAS N° 001-2023-MPHCO

TREINTA Y TRES (33) OBRERO PARA PARQUES Y JARDINES
RESULTADO FINAL

Puntaje | Puntaje | Licenciado de las Fuerzas Pemmﬂ:;;;addad v Puntaje RESULTADO

N2 POSTULANTE Curricular | Entrevista | Armadas - Ley N°® 29248 Total
0 ) ) (15% de I+1I+il) ) FINAL
V)

1 |SANTAMARIA ATENCIA KELA 55 26 81 GANADOR
2 |FABIAN CONDEZO ROSA ELIZABETH 55 24 79 GANADOR
3 |ACOSTA LUJAN CESAR OBET 50 22 72 GANADOR
4 |ONCEHUAY GARAY NATALY 55 27 82 GANADOR
5 |GONZALES HERMOSILLA EPIFANIA IRIS 60 26 86 GANADOR
6 |CARDOZO CAQUI NOELIA 60 22 82 GANADOR
7 |JUANPEDRO LEON FLOR SARITA 55 23 78 GANADOR
8 |POMA MERINO GABRIEL AYMAR 60 24 84 GANADOR
9 |JAVIER BERROSPI CELINDA VIRGINIA 60 27 87 GANADOR
10 |CHANQUETE CHIRICENTE ROBER 55 23 78 GANADOR
11 |PONCIANO OLORTIN DANIEL EUSTACION 60 21 12:15 93 GANADOR
12 |LORENZO SERAFICO HERMINES HELADIA 55 23 78 GANADOR
13 |CAHUAZA COQUINCHE ELYTHA 50 24 74 GANADOR
14 |RIVERA SIMON FLOR DE MARIA 45 23 68
15 |SOTO JANAMPA ELIAS ALBERTO 60 25 85 GANADOR
16 |PALOMINO BLACIDO NANCY 50 21 71
17 |LARA QUISPE ROXANA RAQUEL 60 24 84 GANADOR
18 |CESPEDES VALERIO MARY CRUZ 55 25 80 GANADOR
19 | CONTRERAS JARA MANUELA 50 22 72 GANADOR
20 |CANO JAIMES SANDRA MELISA 50 26 76 GANADOR
21 |CIPRIANO SUDARIO RUFINO 55 24 79 GANADOR
22 |SALGADO CHAVEZ MARIA FERNANDA 50 21 71
23 |RETOBLO RIVERA TERESA 45 27 i GANADOR
24 [DAMACIO POMA LUISA ANTONIA 50 24 74 GANADOR
25 |[DAZA TOLENTINO JUDITH 45 22 67
26 [ICHIGOYEN PALOMINO YENY 60 27 87 GANADOR
27 [PATRICIO CLEMENTE DEYSI SAYDA 55 22 77 GANADOR
28 |[ROQUE ATANACIO ADELE 45 23 68
29 |MEZA JAUNI DAVID 60 25 85 GANADOR
30 |[ROJAS CHARRE SANTIAGQ FREDDY 60 21 12.15 93 GANADOR
31 [ESTEBAN REMUZGO HERCILIA 60 23 83 GANADOR
32 |OCHOA ALONZO MELVIN 50 24 74 GANADOR
33 |MONJA ROJAS KLEIN RODRIGO 50 26 76 GANADOR
34 |[NORENA LLANTO JHON 55 23 78 GANADOR
35 |LASTRA ACOSTA WILMER 55 24 79 GANADOR
36 |RAMOS ESPINOZA HILDE MARIBEL 55 23 78 GANADOR
37 |RETOBLO RIVERA ANGELA 55 26 81 GANADOR
38 |BASILIO ZUNIGA NILDA NOLDA 60 26 86 GANADOR
39 |CHANQUETE CHIRICENTE HELIO 45 21 66

*De acuerdo con las Bases de la convocatoria: "La nota minima aprobatoria en esta etapa es de 20 puntos y la méaxima es de 40 puntos. Si el postulante obtiene un
puntaje menos a 20 puntos en esta etapa, sera automaticamente descalificado”.

El postu!ante declarado GANADDR deberé acercarse a la Gerencla de Recursos Humanos de la Mumclpalldad Provincial de Huénuco dentro de los




1. Copia de DNLI.

2. Curriculum Vitae y documentacion sustentatoria (copia de titulos, certificados, constancias de trabajo, etc.) de acuerdo a los requisitos
establecidos en las bases de la convocatoria.

3. Certificado de Antecedentes Penales.

4. Certificado de Antecedentes Policiales.

5. Certificado de Antecedentes Judiciales.

NOTA: La documentacién antes mencionada es de carécter obligatorio y requisito para la suscripcion del contrato.
De contar con el Certificado Unico Laboral ( CUL) del Ministerio de Trabajo se considerard solo para los antecedentes Penales, Judiciales y

Hudnuco, 28 de febrero de 2023
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"Afio de la Unidad, la paz y el desarrolio"

%‘ Hud nuco MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO

= Grande como su historla Y4

vy’ CONVOCATORIA CAS N° 002-2023-MPHCO
SIETE (07) OBRERO PARA LIMPIEZA DE CAMAL MUNICIPAL

RESULTADO FINAL

Licenciado de ;’::::iz"d :
Pt ST ] e gy | PR e
Ne POSTULANTE Curricular Entrevista* Armadas - (15% de Total FINAL
) m leyN'2s2a | [ TEIE | (bitsiiev)
() Pt
1 PARDO JARA WILDER OSWALDO 45 22 67
2 BERROSPI MORENO FRANCISCO ROBINSON 50 30 80 GANADOR
3 MANDUJANO DELGADO JESHUA DAVID 50 25 75
a ROSALES MEZA EDER YAMER 50 25 75
5 BENITES PACAYA KANGLU 50 30 80 GANADOR
6 MAZA ESPINOZA LUIS MIGUEL 50 29 79 GANADOR
7 GARCIA LANDA JOSE LUIS 50 23 73
8 LUNA ROMERO MARIBEL LIDIA 50 29 79 GANADOR
9 CERVANTES CISNEROS JESUS JORDY 50 28 78 GANADOR
10 ESPINOZA DELGADO JOSHEP VICENTE 50 30 80 GANADOR
1 AGUIRRE SOTO ANA XIMENA 50 2 72
12 NAZARIO ROSAS JAIME 50 30 80 GANADOR
13 ORDONEZ ABARCA RONALD 45 25 70
14 ORDONEZ ABARCA EDSON 50 23 73
15 BARRETO CHIPANA ALFREDO a5 23 68

*De acuerdo con las Bases de la convocatoria: "La nota minima aprobatoria en esta etapa es de 20 puntos y la maxima es de 40 puntos. Si el postulante obtiene un
puntaje menos a 20 puntos en esta etapa, serd automaticamente descalificado”.

El postulante declarado GANADOR debera acercarse a la Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Huanuco dentro de los (05)
cinco dias habiles posteriores a la publicacién del resultado final, desde las 09:00 a.m hasta las 03:30 p.m., a fin de suscribir el Contrato Administrativo
de Servicios CAS, ubicada en el Jr. General Prado N° 750, portando la siguiente documentacién:

1. Copia de DNL.

2. Curriculum Vitae y documentacién sustentatoria (copia de titulos, certificados, constancias de trabajo, etc.) de acuerdo a los requisitos
establecidos en las bases de la convocatoria.

3. Certificado de Antecedentes Penales.

4. Certificado de Antecedentes Policiales.

5. Certificado de Antecedentes Judiciales.

NOTA: La documentacién antes mencionada es de caracter obligatorio y requisito para la suscripcion del contrato.
De contar con el Certificado Unico Laboral ( CUL) del Ministerio de Trabajo se considerara solo para los antecedentes Penales, Judiciales y

Hudnuco, 28 de febrero de 2023

; : ,____'_';-;4" Luis Cotrina Luna
Miembro del Comité Permanente de Presidente del Comité Permanente de
Evaluacion del Concurso Pablico de CAS / K Evaluacién del Concurso Publico de CAS )




"Afio de la Unidad, la paz y el desarrolio"

s MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO
uanuco

‘ lffll Sihmagiwiod CONVOCATORIA CAS N° 005-2023-MPHCO

UN (01) MECANICO |
RESULTADO FINAL

Licenclado de :::’“' s
Fronon D ene | W] TR n
Ne POSTULANTE Curricular | Entrevista® | Armadas - |0/ 0% Total ity
) o Ley N° 29248 (1Y)
. Fil+)
(v)

1 OLIVERI ZEVALLOS, EDWIN ISAAC 45 24 69

2 DAZA HUAMAN, FRANKLIN 55 0 55

3 FERNANDEZ NATEROS, LUIS OMAR 60 27 87 |GANADOR
4 MARCELIN HUERTA, LENIN 55 0 55

5 CUELLAR AMBROSIO, LUIS DAMAZO 55 25 80

6 BUSTAMANTE QUILLATUPA, MAYKOL BRAYAM 55 26 81

*De acuerdo con las Bases de la convocatoria: "La nota minima aprobatoria en esta etapa es de 20 puntos y la méxima es de 40 puntos. Si el postulante
obtiene un puntaje menos a 20 puntos en esta etapa, serd automaticamente descalificado”.

El postulante declarado GANADOR debera acercarse a la Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Huanuco dentro de los
(05 cinco dias habiles posteriores a la publicacién del resultado final, desde las 09:00 a.m hasta las 03:30 p.m., a fin de suscribir el Contrato
Administrativo de Servicios CAS, ubicada en el Ir. General Prado N° 750, portando la siguiente documentacién:

1. Copia de DNI.

2. Curriculum Vitae y documentacién sustentatoria (copia de titulos, certificados, constancias de trabajo, etc.) de acuerdo a los
requisitos establecidos en las bases de la convocatoria.

3. Certificado de Antecedentes Penales.

4. Certificado de Antecedentes Policiales.

5. Certificado de Antecedentes Judiciales.

NOTA: La documentacién antes mencionada es de carécter obligatorio y requisito para la suscripcién del contrato.
De contar con el Certificado Unico Laboral [ CUL) del Ministerio de Trabajo se consideraré solo para los antecedentes Penales, Judiciales y

Huanuco, 28 de febrero de 2023

~~hef3a: Comité Permanente de
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Huanuco

Gronde como su historia Y4

"Afio de la Unidad, lo paz y el desarrollo”

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO

CONVOCATORIA CAS N° 006-2023-MPHCO
UN (01) MECANICO PARA MOTORES MENORES
RESULTADO FINAL

Persona con
Tacn. s F::::. ::n?d:.:- (epaind Ly | I NTARO
Ne POSTULANTE Curricular | Entrevista® Gu N°29973 Total sy
n m e (15% de 1HI+1) | (I+141V)
{n n
1 GRADOS TOLENTINO, ETHEL MIGUEL 55 26 81 GANADOR

*De acuerdo con las Bases de la convocatoria: "La nota minima aprobatoria en esta etapa es de 20 puntos y la maxima es de 40 puntos. Si el postulante obtiene un puntaje menos a
20 puntos en esta etapa, sera automaticamente descalificado™.

El postulante declarado GANADOR debera acercarse a la Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Huanuco dentro de los (05) cinco dias
habiles posteriores a la publicacién del resultado final, desde las 09:00 a.m hasta las 03:30 p.m., a fin de suscribir el Contrato Administrativo de Servicios CAS, ubicada
en el Jr. General Prado N° 750, portando la siguiente documentacién:

1. Copia de DNI.

2. Curriculum Vitae y documentacion sustentatoria (copia de titulos, certificados, constancias de trabajo, etc.) de acuerdo a los requisitos establecidos en

las bases de la convocatoria.

3. Certificado de Antecedentes Penales.
4. Certificado de Antecedentes Policiales.
5. Certificado de Antecedentes Judiciales.

NOTA: La documentacién antes mencionada es de caricter obligatorio y requisito para la suscripcién del contrato.
De contar con el Certificado Unico Laboral { CUL) del Ministerio de Trabajo se considerard solo para los antecedentes Penales, Judiciales y Policiales.

Evaluacion del Concurso Piiblico de CAS /

Huanuco, 28 de febrero de 2023




"Afio de la Unidad, la paz y el desarrollo™

Grande come su historia Y§*

ﬁ Hud nuco MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO
=

CONVOCATORIA CAS N° 007-2023-MPHCO
UN (01) CONDUCTOR DE VEHICULO DE LIMPIEZA PUBLICA
RESULTADO FINAL

Licenclado de | Por®0ne :.:
Puntaje Puntaje las Fuerzas m? 3 Puntaje RESULTADO
Ne POSTULANTE Curricular | Entrevista® | Armadas- (15% de Total FIRAL
m ()] Ley N° 29248 (IHIH11+HV)
i i+
{iv)
1 ESPINOZA MARTINEZ CARLOS ENRIQUE 50 0 50
2 VASQUEZ FERNANDEZ RITHER MARRK 55 26 81 GANADOR
3 NUNEZ HUARANGA WILIAM WILSON 50 24 74
4 VINCULA CHUQUIYAURI JONATHAN ALDO 50 24 74
5 ARRIETA ARIZANO OSCAR ALFREDO 50 0 50
6 CALZADA CONZALES MIGUEL ANGEL 50 0 50

*De acuerdo con las Bases de la convocatoria: "La nata minima aprobatoria en esta etapa es de 20 puntos y la maxima es de 40 puntos. Si el postulante obtiene un
puntaje menos a 20 puntos en esta etapa, sera automaticamente descalificado”.

El postulante declarado GANADOR deberd acercarse a la Gerencia de Recursas Humanos de la Municipalidad Provincial de Huanuco dentro de los
(05) cinco dias habiles posteriores a la publicacion del resultado final, desde las 09:00 a.m hasta las 03:30 p.m., a fin de suscribir el Contrato
Administrativo de Servicios CAS, ubicada en el Ir. General Prado N° 750, portando la siguiente documentacion:

1. Copia de DNI.

2. Curriculum Vitae y documentacién sustentatoria (copia de titulos, certificados, constancias de trabajo, etc.) de acuerdo a los
requisitos establecidos en las bases de la convocatoria.

3. Certificado de Antecedentes Penales.

4. Certificado de Antecedentes Policiales.

5. Certificado de Antecedentes Judiciales.

NOTA: La documentacién antes mencionada es de carécter obligatorio y requisito para la suscripcién del contrato.
De contar con el Certificado Unico Laboral ( CUL) del Ministerio de Trabajo se considerard solo para los antecedentes Penales, Judiciales y

Huanuco, 28 de febrero de 2023

Presidente del Comité Permanente de
Evaluacién del Concurso Pdblico de CAS)




"Afio de la Unidad, la paz y el desarrolio"

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO

Grande como su historia *#* CONVOCATORIA CAS N° 008-2023-MPHCO
DOS (02) CONDUCTOR DE VEHICULO DE LIMPIEZA PUBLICA
RESULTADO FINAL

ﬂ%l Huanuco

Persona con
Licenciado de Discapacidad
Puntaje Puntaje las Fuerzas ey NS Puntaje RESULT
Ne POSTULANTE Curricular | Entrevista® | Armadas - (‘1'5% - Total o AL‘ i
()] (0} Ley N* 29248 (141+114+iV)
) 14141
(v}
1 SALVADOR CRUZ, CARLOS 55 27 82 GANADOR
2 AGUIRRE MARIN, RICARDO MANUEL 55 0 55
3 CHAUPIS ADRIANO, ISACC ELIFELET 55 26 81 GANADOR
4 BARTOLO HILARIO, ABEL SAMUEL 55 23 78
5 VALENTIN RIVERA ALCIDES 51 24 75

*De acuerdo con las Bases de la convocatoria: "La nota minima aprobatoria en esta etapa es de 20 puntos y la maxima es de 40 puntos. Si el postulante obtiene un
puntaje menos a 20 puntos en esta etapa, serd automaticamente descalificada”.

El postulante declarado GANADOR deberd acercarse a la Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Hudnuco dentro de los (05)
cinco dias habiles posteriores a la publicacién del resultado final, desde las 09:00 a.m hasta las 03:30 p.m., a fin de suscribir el Contrato
Administrativo de Servicios CAS, ubicada en el Jr. General Prado N° 750, portando la siguiente documentacion:

1. Copia de DNI.

2. Curriculum Vitae y documentacion sustentatoria (copia de titulos, certificados, constancias de trabajo, etc.) de acuerdo a los
requisitos establecidos en el numeral |l de las bases de la convocatoria.

3. Certificado de Antecedentes Penales.

4. Certificado de Antecedentes Policiales.

5. Certificado de Antecedentes Judiciales.

NOTA: La documentacién antes mencionada es de cardcter obligatorio y requisito para la suscripcién del contrato.
De contar con el Certificado Unico Laboral ( CUL) del Ministerio de Trabajo se consideraré solo para los antecedentes Penales, Judiciales y

Hudnuco, 28 de febrero de 2023
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"Afio de la Unidad, la paz y el desarrolio"

- MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO
Huanuco

Grande como su historia 46
- &

earis CONVOCATORIA CAS N° 009-2023-MPHCO
UN {01) CONDUCTOR DE VEHICULO DE LIMPIEZA PUBLICA
RESULTADO FINAL
Licenciado de [';:c' ’:p_c' 73 ;‘;’;
Puntaje Puntaje las Fuerzas & Puntaje
Ne POSTULANTE Curricular | Entrevista® | Armadas- "‘;’:,::973 Total Rs;:::uo
m o Ley N* 20248 (I s ﬂ"; {1+iH1V)
() )
1 ESPINOZA PRUDENCIO, CARLOS 55 0 55
2 |ORTEGA ROSADO HARWIN 55 28 83 |GANADOR

*De acuerdo con las Bases de la convocatoria: "La nota minima aprobatoria en esta etapa es de 20 puntos y la maxima es de 40 puntos. Si el postulante obtiene un
puntaje menos a 20 puntos en esta etapa, sera automaticamente descalificado”.

El postulante declarado GANADOR debera acercarse a la Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Huanuco dentro de los
(05) cinco dias habiles posteriores a la publicacién del resultado final, desde las 09:00 a.m hasta las 03:30 p.m., a fin de suscribir el Contrato
Administrativo de Servicios CAS, ubicada en el Jr. General Prado N° 750, portando la siguiente documentacién:

1. Copia de DNI.

2. Curriculum Vitae y documentacién sustentatoria (copia de titulos, certificados, constancias de trabajo, etc.) de acuerdo a los requisitos
establecidos en las bases de la convocatoria.

3. Certificado de Antecedentes Penales.
4. Certificado de Antecedentes Policiales.
5. Certificado de Antecedentes Judiciales.

NOTA: La documentacién antes mencionada es de caracter obligatorio y requisito para la suscripcién del contrato.
De contar con el Certificado Unico Laboral { CUL) del Ministerio de Trabajo se considerara solo para los antecedentes Penales, Judiciales y

Huénuco, 28 de febrero de 2023

Presidente del Comité Permanente de
\ Evaluacion del Concurso Publico de CASJ




Huanuco

"Afio de la Unidad, la poz y el desarrolio"

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO

Grande como su historia Y%
e CONVOCATORIA CAS N° 010-2023-MPHCO
SIETE (07) OBRERO DE RECOLECCION SELECTIVA
RESULTADO FINAL
Licenciado de P"’““":;';
Puntaje Puntaje las Fuerzas ?mssn Puntaje RESULTADO
Ne POSTULANTE Curricular Entrevista Armadas - (15% de Total FINAL
m {in Ley N* 292438 (1+1H14V)
) I+
(v)
1 ESQUIVEL ESTEBAL EMEGIDIO 55 27 82 GANADOR
2 NAZARIO PIMENTEL CHRITIAN 60 o] €0
3 ALCA MEJIA ABEL 60 26 86 GANADOR
4 |CONDEZO CALDAS FRANCLIN 60 25 85 GANADOR
5 |CHAVEZ CAJALEON RUMALDO 60 21 81
6 |CHAVEZ BERNARDO POMPEYO DIONICIO 60 21 81
7 |GARGATE CALLAN WILIAM MARCO 60 21 1215 93 GANADOR
8 |NAZARIO BRICENO RANGLER CESAR 60 25 85 GANADOR
9 CIERTO ACOSTA ADONIAS ELIAN 60 24 84 GANADOR
10 |CIERTO ACOSTA ANGEL WILIAN 55 27 82 GANADOR

*De acuerdo con las Bases de la convocatoria: "La nota minima aprobatoria en esta etapa es de 20 puntos y la maxima es de 40 puntos. Si el postulante obtiene un
puntaje menos a 20 puntos en esta etapa, sera automaticamente descalificado”.

El postulante declarado GANADOR deberd acercarse a la Gerencia de Recursos Humanos de |a Municipalidad Provincial de Hudnuco dentro de los
(05) cinco dias hébiles posteriores a la publicacién del resultado final, desde las 09:00 a.m hasta las 03:30 p.m., a fin de suscribir el Contrato
Administrativo de Servicios CAS, ubicada en el Ir. General Prado N° 750, portando la siguiente documentacién:

1. Copia de DNI.

2. Curriculum Vitae y documentacién sustentatoria (copia de titulos, certificados, constancias de trabajo, etc.) de acuerdo a los requisitos
establecidos en las bases de la convocatoria.

3. Certificado de Antecedentes Penales.
4. Certificado de Antecedentes Policiales.

5. Certificado de Antecedentes Judiciales.

NOTA: La documentacién antes mencionada es de caricter obligatorio y requisito para la suscripcién del contrato.
De contar con el Certificado Unico Laboral  CUL) del Ministerio de Trabajo se considerara solo para los antecedentes Penales, Judiciales y

Permanente de

Evafuac:on del Concurso Publico de CAS)

Lic. Adm. Jose Luis Cotrina Luna

Presidente del Comité Permanente de

\Evaluacién del Concurso Piblico de CAS/

COMITE
PERMANENTE
CAS-2023

MIEMBRO

S €T sz#8 Trujillo Roncagliolo
Mlem bro del Comité Permanente de

\Evaluacuon del Concurso Plblico de CAS)




"Afio de la Unidad, la paz y el desarrollo"

4. HUO NUCO  MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO
CONVOCATORIA CAS N° 011-2023-MPHCO
SIETE (07) OBRERO PARA VALORIZACION DE RESIDUOS ORGANICOS
RESULTADO FINAL

Licenciado de :'m co.r;
Puntaje Puntaje las Fuerzas ¥ = Puntaje
N2 POSTULANTE Curricular Entrevista® Armadas - -Lz: %2::73 Total RES:::.DO
n (mn Ley N® 29248 (IHIH114V)
o HHIHI
v}

1 FIGUEREDO REGALADO, WILFREDO 60 25 85 GANADOR
2 PEREZ CALDAS, LUIS YEFRI 60 23 83 GANADOR
3 CALDAS QUIJANO, YOEL 60 25 85 GANADOR
4 TRUJILLO DOMINGUEZ, CRISTHIAN ELVIS 60 25 85 GANADOR
5 CALDAS QUIJANO, RUTH ELVIRA 55 24 79 GANADOR
6 PARI TUCTO, ANTONY 55 24 79 GANADOR
2 ARRATEA CASTRO, GLORIA 55 0 55

*De acuerdo con las Bases de la convocatoria: "La nota minima aprobatoria en esta etapa es de 20 puntos y la maxima es de 40 puntos. Si el postulante obtiene un
puntaje menos a 20 puntos en esta etapa, serd automaticamente descalificado”.

El postulante declarado GANADOR deberd acercarse a la Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Hudnuco dentro de los
(05) cinco dias habiles posteriores a la publicacién del resultado final, desde las 09:00 a.m hasta las 03:30 p.m., a fin de suscribir el Contrato
Administrativo de Servicios CAS, ubicada en el Jr. General Prado N° 750, portando la siguiente documentacién:

1. Copia de DNI.

2. Curriculum Vitae y documentacion sustentatoria (copia de titulos, certificados, constancias de trabajo, etc.) de acuerdo a los
requisitos establecidos en las bases de la convocatoria.

3. Certificado de Antecedentes Penales.
4. Certificado de Antecedentes Policiales.
5. Certificado de Antecedentes Judiciales.

NOTA: La documentacién antes mencionada es de caracter obligatorio y requisito para la suscripcién del contrato.
De contar con el Certificado Unico Laboral { CUL) del Ministerio de Trabajo se considerara solo para los antecedentes Penales, Judiciales y

Huanuco, 28 de febrero de 2023

COMITE
PERMANENTE
CAS-2023

MIEMERO
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Miembro del Copnité Permanente de Presidente del Comité Permanente de e ‘__‘-__-/ ité Permanente de

Evaluacién del Concurso Publico de CAS/ Evaluacién del Concurso Publico de CAS) \Evaluacic'm del Concurso Publico de CAS




"Afio de la Unidad, la paz y el desarrolio”

Huanuco MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO
Grand W

- nde como su historia

i CONVOCATORIA CAS N° 012-2023-MPHCO
CUATRO (04) VIGILANTE
RESULTADO FINAL
Licenciado de Ewihe oo
. Punitajs | feFoeres a:?::c;;ds Puntsie | CesuLTADO
Ne POSTULANTE Curricular Entrevista® Armadas - (15% de Total FINAL
0] m Ley N° 29248 ettt (1491411HV)
) )

1 CALDAS QUUANO, EMILIANO MANUEL 55 23 78

2 CALDAS QUUUANO, AMADED 55 25 80 GANADOR
3 RAMOS AMBROSIO, ESTANISLAO CLARISES 60 24 84 GANADOR
4 JAPA ARRATEA, LUDWIN ARMELY 60 24 84 GANADOR

5 ALCEDO SAYES, MARCO ANTONIO 45 21 66

6 DAZA CALDAS, MINARDO 55 24 79 GANADOR

*De acuerdo con las Bases de la convocatoria: "La nota minima aprobatoria en esta etapa es de 20 puntos y la méxima es de 40 puntos. Si el postulante obtiene

un puntaje menos a 20 puntos en esta etapa, sera automaticamente descalificado”.

El postulante declarado GANADOR deber acercarse a la Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Huanuco dentro de
los (05) cinco dias habiles paosteriores a la publicacién del resultado final, desde las 09:00 a.m hasta las 03:30 p.m., a fin de suscribir el Contrato
Administrativo de Servicios CAS, ubicada en el Jr. General Prado N° 750, portando la siguiente documentacion:

1. Copia de DNI.

2. Curriculum Vitae y documentacion sustentatoria (copia de titulos, certificados, constancias de trabajo, etc.) de acuerdo a los
requisitos establecidos en las bases de la convocatoria.
3. Certificado de Antecedentes Penales.

4. Certificado de Antecedentes Policiales.

5. Certificado de Antecedentes Judiciales.

NOTA: La documentacién antes mencionada es de cardcter obligatorio y requisito para la suscripcién del contrato.
De contar con el Certificado Unico Laboral { CUL) del Ministerio de Trabajo se considerard solo para los antecedentes Penales, Judiciales y

Miembro del Cpmité Permanente de
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&P\ Grande como su historia Y4
— CONVOCATORIA CAS N° 013-2023-MPHCO
UN (01) OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA
RESULTADO FINAL
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3 HUERTO VILLAR WILFREDO 55 25 80
2 TRUJILLO PRINCIPE JOSEHIM NAHUM 55 26 81 GANADOR

*De acuerdo con las Bases de la convocatoria:
etapa, sera automaticamente descalificado”.

"La nota minima aprobatoria en esta etapa es de 20 puntos y la maxima es de 40 puntos. Si el postulante obtiene un puntaje menos a 20 puntos en esta

El postulante declarado GANADOR deberi acercarse a la Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Huanuco a partor del dia 01 de marzo de 2023, desde

las 08:00 a.m hasta las 12:00 p.m., a fin de suscribir el Contrato Administrativo de Servicios CAS, ubicada en el Jr. General Prado N°

1. Copia de DNI.

750, portando la siguiente documentacién:

2. Curriculum Vitae y documentacién sustentatoria (copia de titulos, certificados, constancias de trabajo, etc.) de acuerdo a los requisitos establecidos en el numeral

Il de las bases de la convocatoria.

3. Certificado de Antecedentes Penales.
4. Certificado de Antecedentes Policiales.
5. Certificado de Antecedentes Judiciales.

NOTA: La documentacidn antes mencionada es de carécter obligatorio Yy requisito para la suscripcién del contrato.
De contar con el Certificado Unico Laboral ( CUL) del Ministerio de Trabajo se considerard solo para los antecedentes Penales, Judiciales y Policiales.

del Concurso Publico de CAS

~Adm. Jose Luis Cotrina Luna
Presidente del Comité Permanente de
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RESULTADO FINAL

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO

CONVOCATORIA CAS N° 014-2023-MPHCO
UN (01) OPERADOR DE MINICARGADOR

Licenciado de ;I:c";':ix
Puntaje Puntaje las Fuerzas Ley N°29973 Puntaje RESNTADO
Ne POSTULANTE Curricular Entrevista* Armadas - (15% de Total FINAL
m [ Ley N° 29248 {I+il+li+HV)
i I
(v)
1 ARRATEA SANCHEZ, JACOB 55 26 81 GANADOR

*De acuerdo con las Bases de la convocatoria: "La nota minima aprobatoria en esta etapa es de 20 puntos y la maxima es de 40 puntos. Si el postulante obtiene un
puntaje menos a 20 puntos en esta etapa, sera automaticamente descalificado”.

El postulante declarado GANADOR debera acercarse a la Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Huanuco dentro de los (05)
cinco dias habiles posteriores a la publicacién del resultado final, desde las 09:00 a.m hasta las 03:30 p.m., a fin de suscribir el Contrato
Administrativo de Servicios CAS, ubicada en el Jr. General Prado N°® 750, portando la siguiente documentacion:

1. Copia de DNI.

2. Curriculum Vitae y documentacién sustentatoria (copia de titulos, certificados, constancias de trabajo, etc.) de acuerdo a los
requisitos establecidos en las bases de la convocatoria.

3. Certificado de Antecedentes Penales.

4. Certificado de Antecedentes Policiales.
5. Certificado de Antecedentes Judiciales.

NOTA: La documentacién antes mencionada es de caracter obligatorio y requisito para la suscripcién del contrato.
De contar con el Certificado Unico Laboral ( CUL) del Ministerio de Trabajo se considerara solo para los antecedentes Penales, Judiciales y

\Evaluacién del Concurso Publico de CAS_/
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"Afio de la Unidad, la paz y el desarrollo"

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO
24 Huanuco
-_-l- CONVOCATORIA CAS N° 015-2023-MPHCO
UN (01) MECANICO DE MAQUINARIA PESADA ‘
RESULTADO FINAL

Li i Persona con
idode Discapacidad
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Ne POSTULANTE Curricular | Entrevista® | Armadas- '“?1’5% o Total i
m m leyN-202e8| © +m? (1+1114Y)
(i) "
1 FLORES BERROSPI, JEAN CARLOS 55 26 81 GANADOR

*De acuerdo con las Bases de la convocatoria: "La nota minima aprobatoria en esta etapa es de 20 puntos y la maxima es de 40 puntos. Si el postulante obtiene un
puntaje menos a 20 puntos en esta etapa, sera automaticamente descalificado”.

El postulante declarado GANADOR deber3 acercarse a la Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Hudnuco dentro de los

1. Copia de DNI.

2. Curriculum Vitae y documentacién sustentatoria (copia de titulos, certificados, constancias de trabajo, etc.) de acuerdo a los
requisitos establecidos en las bases de la convocatoria.

3. Certificado de Antecedentes Penales.

4. Certificado de Antecedentes Policiales.

5. Certificado de Antecedentes Judiciales.

NOTA: La documentacién antes mencionada es de carécter obligatorio y requisito para la suscripcién del contrato.
De contar con el Certificado Unico Laboral | CUL) del Ministerio de Trabajo se considerar4 solo para los antecedentes Penales, Judiciales y
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